+
om N B,
..... R YA
G-‘J*.V .lw\
J L:;,-(\.rg). 17
S Y‘WL'
-e':I s

Castilla-La Mancha &GeE (ToLES0)

PROYECTO EDUCATIVO

CEIP SAN JUAN BAUTISTA
(COBEJA)

COBEJA (TOLEDO)



L; :{
Castilla-La Mancha E55ER (ToLEBo
INDICE
Contenido
INTRODUCCION .......cuveeeeceeeeeeserereesssssessssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessssssesssssesssssssssees 4
A.  CARACTERISTICAS DEL ENTORNO .......cccccvrveresreessrsresesssssessssssssssssssssssssessasssssnssssssensssens 5
-DESCRIPCION DE LAS CARACTERISTICAS DEL ENTORNO SOCIAL Y CULTURAL DEL CENTRO Y DE LOS
ALUNMNOS/AS. .....ceeteetieeeiettttteeneeeetetttetesssssssesestessssssssssssessssssssssssessssssssasssssssssesssssassssssessesesssnnsnnsnns 5
B. RESPUESTA EDUCATIVA QUE SE DERIVA DE ESTOS REFERENTES: ......ccveovevvsveeeresreresesreesnans 8
- PRINCIPIOS EDUCATIVOS Y VALORES:.....cccittuiieniincinicrniiiesimsinsinisissseessossiasssssssassssssssssssssnssnssssssens 9
~CARTA DE CONVIVENCIA......cuitiiitiiitiiiitiaiieiieiaitetasiastsstatsstastsstastsstasssstassassasssssassassassassassassans 13
C. JORNADA ESCOLAR ......cveveeeeerireressisssssssssssssssssassssssssssssessasesenssssssessssessesssssnsessssensassses 15
D.  IMPULSO Y DESARROLLO DE LOS PRINCIPIOS, OBJETIVOS Y METODOLOGIA PROPIOS DE
UN APRENDIZAJE COMPETENCIAL. .....c.veveeeeeersreessssesssssssssssssssssssssssessssssssssssssssssssesssssssssssens 16
E. CRITERIOS Y MEDIDAS PARA DAR RESPUESTA A LA INCLUS,IO'N YALA ATENClé/y ALA
DIVERSIDAD DEL ALUMNADO EN SU CONJUNTO. PLANIFICACION DE LA ORIENTACION Y
TUTORIA Y CUANTOS PROGRAMAS INSTITUCIONALES SE DESARROLLEN EN EL CENTRO.......... 18
1 MEDIDAS DE INCLUSION A NIVEL DE CENTRO.....ccctiiieiiereeresseeessessssessseesssessssssssesssessssesssssnnns 20
2 MEDIDAS DE INCLUSION A NIVEL DE AULA .......ueerieeierreereeeereesseeessessssesssessssssssessssesssessssesssessnes 25
3. MEDIDAS DE INCLUSION INDIVIDUALIZADAS. .......ccevererraerrsssessassssssssesssessssesesssssssassesnsseses 31
4 MEDIDAS DE INCLUSION EXTRAORDINARIAS.......cccoveereiirrierescsnecssessssesssessssessssssssesssessssessssssnns 38
ST - Yoo Lo ] NI £ 1 0] 1Y A 42
AMBITO 1. APOYO A LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAIJE. ......ccovvvevereirererereesnnns 45
AMBITO 2. LA ACCCION TUTORIAL ...cueeeeeeeresereeresessessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessesssssenes 49
AMBITO 3. ORIENTACION ACADEMICA Y PROFESIONAL. ......cccvesvereesessessrssrssessssssssesssssssssseens 54
F.  PLAN DE MEJORA DEL CENTRO .....c..ccvrvevesvrressessesssssssesssssssessssessessssessssessensssessessssensenssns 56
G.  LINEAS BASICAS PARA LA FORMACION PERMANENTE EN EL CENTRO..........ccccervvrerrenen. 61
H.  PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA.......cccoevvrrerveresressssssessssessessssessssessessssessessssessensss 62
I. PLAN DIGITAL DE CENTRO .......covvivereevssrerssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessssessssssssssssssassns 79
Jo PLAN DE LECTURA ....oeeeveveerereessssesssssssssssssssssssesssssssesssssssessssensasssssnsssssesssssnsensssensessssens 98
K. PLAN DE EVALUACION INTERNA DEL CENTRO .......coveevvseereerrsrsssessssssssssssssssssssssssssssssnes 126

L. CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE COLABORACION Y COORDINACION CON EL RESTO DE
CENTROS DOCENTES, ASI COMO CON AGENTES EDUCATIVOS SOCIALES, ECONOMICOS Y

CULTURALES DEL ENTORNO ........coveuuuirreeniiirrenesirreenssisrmensssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssnnses 128
M. OFERTA DE SERVICIOS EDUCATIVOS COMPLEMENTARIOQS ........cccuuuereeeniirreenniirennnnnns 128
2

PROYECTO EDUCATIVO CEIP SAN JUAN BAUTISTA (COBEJA)



Castilla-La Mancha
N.

RENDIMIENTO ACADEMICO .......cc.oeevesereeesrssrssrsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssens

PROYECTO EDUCATIVO CEIP SAN JUAN BAUTISTA (COBEJA)




sesee 5.4 ; o
S D e O
:L‘ -Yu ‘>
—
Castilla-La Mancha =

INTRODUCCION

Concebimos nuestro Proyecto Educativo como una propuesta global de actuaciéon
en base a nuestra autonomia y que nos sirve de guiay referente para llevar a cabo todas
las acciones de nuestro centro.

A través de este Proyecto Educativo pretendemos analizar las necesidades del
entorno para poder asi ofrecer, en un marco escolar y social inclusivo, una respuesta
educativa de calidad para todos y cada uno de los alumnos y alumnas.

El desarrollo de los principios de calidad de la educacién para todo el alumnado,
independientemente de sus condiciones y circunstancias.

La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades para el pleno desarrollo de
la personalidad a través de la educacioén, la inclusion educativa, la igualdad de derechos
y oportunidades que ayuden a superar cualquier discriminacion y la accesibilidad
universal a la educacion, y que actle como elemento compensador de las
desigualdades personales, culturales, econdmicas y sociales, con especial atencién a
las que se deriven de cualquier tipo de discapacidad.

La transmisién y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad personal,
la responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad,
el respeto y la justicia, asi como que ayuden a superar cualquier tipo de discriminacion.
Principios democraticos posibles en un modelo democrético de centro docente que
promueve la convivencia, la participacion y facilita el desarrollo profesional de su
profesorado.

En la Orden 121/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes,
de regulacién de la organizacioén y el funcionamiento de los centros publicos que
imparten ensefianzas de Educacién Infantil y Primaria en la comunidad auténoma de
Castilla-La Mancha. [2022/5912] , en el Capitulo 1, Articulo 7:

“El Proyecto educativo es el documento en el que la comunidad educativa tiene que expresar
sus necesidades y plantear sus prioridades de manera singular. Recogera los valores, los fines
y las prioridades, que fundamentan y orientan los diferentes proyectos, planes y actividades del
centro. Asimismo, incorporara la concrecion de los curriculos establecidos por la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha e impulsara y desarrollara los principios, objetivos y
metodologia propios de un aprendizaje competencial orientado al ejercicio de una ciudadania
activa”

La finalidad del Proyecto Educativo es la de establecer el marco de referencia
necesario para mejorar la calidad y equidad de todos los procesos que se desarrollan
en el Centro docente.

El Proyecto Educativo pretende la personalizacién de la ensefianza, las medidas para promover
el principio de inclusion y los valores de equidad, igualdad entre mujeres y hombres, no
discriminacién y prevencion de la violencia de género, responsabilidad, coeducacion,
interculturalidad, democracia, sentido critico, prevencion del acoso escolar y del ciberacoso y
prevencion y resolucién pacifica de conflictos.
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A. CARACTERISTICAS DEL ENTORNO

-DESCRIPCION DE LAS CARACTERISTICAS DEL ENTORNO SOCIAL Y
CULTURAL DEL CENTRO Y DE LOS ALUMNOS/AS

El actual nombre del centro docente de Cobeja viene del patrén del pueblo: San Juan
Bautista.

Antes de su ubicacion actual, es decir, aproximadamente hace 28 afios, las clases
se impartian en sitios muy variados; tales como; la planta baja del actual ayuntamiento,
una nave en la avenida San Francisco, al lado de la actual farmacia, y otra en la calle
paralela a dicha avenida. Los tiempos de ocio y recreo se hacian al aire libre en la plaza
o en el parque, con el peligro que esto conllevaba al ser recintos abiertos.

Aproximadamente en el afio 1976 se construye el primer pabell6n del actual CEIP
San Juan Bautista, el cual ya no existe. El Gltimo pabellén que se edifico fue el ocupado
por la etapa de Educacion Infantil y posteriormente se realizd6 una primera fase de
ampliacion del centro de seis aulas mas.

e Analisis geoqrafico del pueblo:

Cobeja es una localidad situada en la comarca toledana de la Sagra, a unos 7
km de la autovia Madrid-Toledo, a 25Km de Toledo y 55 km de Madrid. La poblacion
actual es de 2.100 habitantes.

e Situacion actual de la poblacion:

La poblacion actual de Cobeja segin el INE es de 2196 habitantes (1139 hombres y
1057 mujeres). El 22.77% de los habitantes empadronados en el municipio han nacido
en el mismo, el 45.77% han emigrado a Cobeja desde otros municipios de la provincia
de Toledo, el 4.78% desde otras provincias de la comunidad autbnoma de Castila-La
Mancha, el 17.67% proceden de otras comunidades autonomas y el 9,01% proceden de
otros paises, sumando estos Gltimos un total de 198. Entre la poblacion inmigrante de
Cobeja, encontramos
90 empadronados de origen africano (Marruecos y Argelia), 52 de origen europeo
(Rumania, Polonia, Portugal, Alemania y Bulgaria), 51 de origen americano (Republica
Dominicana, Colombia, Argentina, Chile, Ecuador, Paraguay y Pert) y 5 de origen
asiatico (China).

La natalidad del pueblo mantiene una estabilidad de crecimiento desde hace
aproximadamente diez afios, siendo entre veinte y veinticinco nifios minimo nacidos
cada afo.

La actividad econ6mica de Cobeja ha sido principalmente la industria ceramica,
buena cuenta de ello dan las numerosas ceramicas que se encuentran en el término
municipal, pero debido a la crisis econémica que ha afectado directamente a esta
industria, son muchos los padres/madres y madres que han tenido que buscar una
alternativa laboral, provocando esto la migracion de muchas familias a otros pueblos o
ciudades a lo largo de los ultimos afios.

En cuanto a la agricultura, se mantiene la produccion de cereales y la vid, aunque
éste Ultimo producto decrece cada afio considerablemente, siendo actualmente una
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Unica familia la que recoge este cultivo y en un periodo minimo de cuatro dias. Lo que
realmente ha crecido en produccién agricola es la cebolla. Actualmente, Cobeja tiene un
almacén desde el cual se importa y exporta este producto. No existe el sector ganadero.

El indice de paro ha variado considerablemente en la Gltima década debido a la

crisis, existiendo en 2007 un 8,34% de desempleo y viéndose este porcentaje
incrementado hasta un 24,75% en 2017.

e | as familias:

En cuanto al nivel educativo de las familias, el 55% de los padres/madres y madres
cuenta con titulaciones de estudios primarios, mientras que alrededor del 40% esta en
posesion de estudios secundarios y/o superiores. En torno al 73% de los padres/madres
posee un puesto de trabajo, frente al 57% de madres que se dedica, de forma exclusiva,
a las tareas del hogar y cuidado de la familia.

En cuanto a recursos educativos en el hogar, mas del 90% de las familias afirma poseer
medios informéticos en casa, asi como conexién a Internet. Mas del 97% afirma contar
con un espacio determinado y adecuado para la realizacion de tareas y estudio de sus
hijos. En cuanto a la participacion y colaboracion de los padres y madres de nuestros
alumnos/as, se observa que, en lineas generales, existe un gran compromiso con todas
aquellas actividades, tareas y colaboraciones que solicitamos desde el colegio.
Ademas, se percibe gran implicacion de los padres y madres en la participacion de sus
hijos en actividades extraescolares deportivas y de idiomas.

e El alumnado:

El nimero de matriculas en nuestro centro ha ido mermando en la ultima década,
motivado principalmente por los motivos laborales mencionados anteriormente. En el
centro se encuentran escolarizados 67 alumnos/as en Educacién Infantil y 158
alumnos/as en Educacion Primaria, sumando un total de
225 escolares. Un 15% del total proceden de otros paises, un 11% son marroquies, un
2% polacos y el otro 2% rumanos.

Respecto a los intereses del alumnado, éstos muestran predisposicion y motivacion
hacia el aprendizaje, mostrando en lineas generales interés y preocupacion por la
realizacién de estudios superiores y para labrarse un futuro laboral estable.

Esta actitud se ha ido reforzando debido a la situacion econémica actual mencionada
anteriormente, al no existir la oferta de empleo previa a la crisis, el interés por los
estudios ha tomado otra relevancia.

Esto esta reforzado por las familias, que suelen pedir asesoramiento al profesorado de
nuestro centro sobre recomendaciones para la matriculacion de sus hijos en
determinadas asignaturas en el Instituto de Educacién Secundaria, asi como en la
posibilidad de iniciarles en programas bilingties.

En cuanto a las caracteristicas personales, contamos con alrededor de 40
alumnos/as que presentan Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (ACNES
Y ACNEAES).

Recursos e instalaciones de la localidad:

Entre las instalaciones y servicios de la localidad se pueden destacar los siguientes:
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- Casa Cultural (biblioteca, salon polivalente con equipo de video, DVD, televisor y
equipo de home cinema y sala de ordenadores con conexion a Internet. Este salén
esta utilizado para taller de informatica, charlas educativas, aulas de mujer y de
adultos y para posibles actividades con los nifios).

- Oficinas del PRASS utilizadas por los servicios sociales de la zona PRASS
—area 7, de la cual Cobeja es cabecera. También se utiliza como sala de reuniones
para el AMPA, las Asociaciones de Mayores y la Asociacion de Mujeres).

- Centro médico.

- Centro parroquial: es el punto de informacion para los inmigrantes empadronados
en nuestro pueblo sobre documentacion, etc.

- Hogar del jubilado.

- CAl Municipal que presta servicios para nifios en edad menor de 3 afios con
espacios adaptados dedicados a sala de juegos, asamblea y actividades; sala de
usos multiples y dos patios exteriores de juego con mas de 75 m?cada uno.

- S.A.D municipal subvencionado en parte por la Consejeria de Bienestar Social, el
cual presta atencidén a personas con autonomia limitada.

- Zonas deportivas: campo de futbol, pistas polideportivas, piscina municipal. En el
periodo estival todas las actividades culturales, incluida la lectura, se trasladan a la
piscina municipal que es el lugar mas frecuentado en estas fechas por los habitantes
de la localidad.

e Recursos e instalaciones del centro:

Nuestro centro esta dividido en dos pabellones:

- Uno dedicado a Educacion Infantil, PT y AL, las aulas de Ed. Infantil, PT Y AL cuentan,
cada una de ellas, con un panel digital

- En el otro pabelldn se encuentran las aulas de Primaria, un despacho compartido por
Direccion, Jefatura de Estudios, Secretaria y Orientacion, un pequefio despacho
dedicado a Audovisuales, y un aula dedicada a la Biblioteca.

En el patio hay una zona delimitada como espacio de recreo de Infantil y otra para Primaria,
con una multi-pista deportiva renovada en 2017 por el ayuntamiento de la localidad.

Justo al lado del centro se encuentra el Pabellon Polideportivo de la localidad donde los
alumnos/as realizan las actividades propias del area de Educacion Fisica. Cabe destacar
gue, en los dias de lluvia, este polideportivo presenta goteras y charcos en las pistas, lo
gue dificulta el desarrollo normal de las clases.

PROYECTO EDUCATIVO CEIP SAN JUAN BAUTISTA (COBEJA)
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Todas las aulas de Educacién Primaria, incluida la Biblioteca, cuentan con un panel digital

En el curso 2023-2024 el Centro cuenta con el Proyecto Carmenta en los cursos de 4° a 6°.

e Recursos humanos:

- Profesorado:

En el centro contamaos con un total de 24 docentes. En la tabla siguiente se detallan los puestos

de trabajo:
INF PRI FI EF MU PT AL OR
1 1
ORDINARIOS 5 11 1 1
comp.
OTROS 1
comp

Contamos ademas con una maestra de Religiébn que imparte dicho area en Educaciéon

Infantil y en Educacién Primaria.

La plantilla del centro es mayoritariamente estable.
Asimismo, por las caracteristicas personales de varios alumnos/as que actualmente se
encuentran escolarizados en Educacion Infantil y Primaria, contamos con la figura de un

Auxiliar Técnico Educativo.

B. RESPUESTA

EDUCATIVA

QUE SE DERIVA DE ESTOS

REFERENTES:

Orden 121/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacion, Culturay Deportes, de
regulacion de la organizacion y el funcionamiento de los centros publicos que imparten
ensefianzas de Educacion Infantil y Primaria en la comunidad auténoma de Castilla-La
Mancha. [2022/5912)

El CEIP San Juan Bautista, expone la respuesta educativa encaminada al desarrollo pleno de
nuestros alumnos/as:

1. Priorizando la formacién de nuestro alumnado en valores democréaticos, de

tolerancia que fomenten la convivencia.
2. Fomentando la interculturalidad, la resolucién de conflictos a través del dialogo, la
cooperacion y la responsabilidad. En nuestro centro se encuentra escolarizado
alumnado de diferentes nacionalidades, constituyendo un centro abierto a la
diversidad y a la participacion de las familias.
3. Garantizando la formacién integral de cada alumno/a, por lo que optamos por la
personalizacién de la educacion que atienda a la diversidad.
4. Optamos por una educacion de igualdad de oportunidades entre hombres y
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mujeres, superando los estereotipos sexistas propios de otras épocas.

5. Ofreciendo oportunidades para conocer el entorno y los recursos que ofertan las
ciudades, y para ello fomentaremos la curiosidad, la necesidad de aprender,
descubrir, explorar y realizar salidas. Inculcamos en nuestros alumnos/as la
necesidad de cuidar el entorno en que les ha tocado vivir, respetandolo y fomentando
en ellos una actitud positiva en su valoracion.

6. Tratando de que adquieran capacidades creativas y espiritu critico como desarrollo
personal y como recurso para minimizarles la influencia de los medios de
comunicacion, la falta de estimulos, y habitos de salud.

7. Incluyendo en el curriculo las TIC como herramienta que les capacita para
desenvolverse en la sociedad actual, en constante cambio.

8. Educando en igualdad, superando modelos sexistas anclados en otras épocas,
promoviendo la corresponsabilidad y coeducacion, favoreciendo en el alumnado el
desarrollo del espiritu critico respecto a la situacion actual que se vive de violencia de
género, desarrollando actividades compensadoras y favorecedoras de igualdad.

9. Fomentando una escuela democratica, abierta, que fomente la participacién, la
colaboracién y la implicacidon de las familias, con las hermandades y asociaciones
culturales con las cuales se realizan actividades conjuntas. Es importante e
imprescindible continuar con la apertura y cooperacion con el entorno.

10.Fomentando, tanto individual como socialmente, habitos basados en el respeto
mutuo, la solidaridad, la cooperacion, la convivencia y la paz, promoviendo es
respeto al profesorado y la asimilacion de normas de conducta béasicas, carentes en
gran parte de nuestro alumnado.

11.Apostando por la formacién permanente del profesorado, anticipando los proyectos
de innovacién para una mejora constante de la accion educativa.

12.Facilitando aprendizajes motivadores y funcionales, que ayuden a nuestros
alumnos/as en sus estudios a lo largo de toda su vida.

- PRINCIPIOS EDUCATIVOS Y VALORES:

La Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, contempla en su hueva redaccion cambios incluyendo,
entre los principios y fines de la educacion, el cumplimiento efectivo de los derechos de la infancia
segun lo establecido en la Convencién sobre los Derechos del Nifio de Naciones Unidas, la inclusion
educativa y la aplicacion de los principios del Disefio Universal para el Aprendizaje y sera en el
Decreto 81/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de
Educacién Primaria en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha. [2022/6698] donde se
regule la autonomia de los centros para que el alumnado alcance la competencia suficiente en el
desarrollo de sus capacidades, entre las que se contempla afianzar su desarrollo personal y su propio
bienestar.

PROYECTO EDUCATIVO CEIP SAN JUAN BAUTISTA (COBEJA)
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El CEIP San Juan Bautista tendra, no obstante, como principios y valores prioritarios los
siguientes:

e PRINCIPIOS Y VALORES

FORMACION INTEGRAL, PERMANENTE.

Se persigue una formacion integral en todos los aspectos que integran la personalidad del
alumnado: fisico, intelectual, afectiva, social y moral, una educacién que se desarrolle a lo
largo de toda la vida fomentando en los alumnos/as las capacidades de reflexién, analisis y
sintesis y animandolos a que opinen y tomen decisiones propias, potenciando asi su
iniciativa y creatividad.

" CONVIVENCIA

EDUCACION EN VALORES. CONVIVENCIA.

Nuestro centro priorizara la formacion en valores democraticos, promoviendo modelos de
convivencia centrados en la libertad y respeto a uno mismo y a los demas, a sus
convicciones, ideas religiosas, identidad sexual y de género, en un marco de tolerancia,
justicia, solidaridad e igualdad.

Se crearan entornos de didlogo que fomente el respeto de las reglas y normas establecidas
democréaticamente, como medio que posibilite el funcionamiento correcto del centro.

PARTICIPACION ACTIVA Y COLABORATIVA
Se impulsara la participacion y el esfuerzo individual y compartido entre alumnos/as,

profesores/as, padres/madres, centros, instituciones y el conjunto de la sociedad para
alcanzar los objetivos propuestos.

" DIVERSIDAD

RESPETO A LAS DIFERENCIAS: DIVERSIDAD, ACONFESIONALIDAD,
COEDUCACION

Pretendemos asumir las diferencias individuales y atender a las necesidades propias de la
diversidad con el fin de normalizar los desequilibrios, evitar posibles discriminaciones y
garantizar la igualdad de oportunidades mediante la adopcion de medidas necesarias.

El centro garantizara la calidad y equidad dentro del modelo de escuela inclusiva,
asegurando la no discriminacién por razones de sexo, raza, religion, creencias... Se ajustara
la respuesta educativa a las caracteristicas del alumnado, favoreciendo el desarrollo de sus
potencialidades y fortalezas, ayudando a superar las barreras para el aprendizaje y la
participacion.
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e METODOLOGIA ACTIVA , MOTIVADORA, CIENTIFICA Y CRITICA

Se favorecera la construccion de aprendizajes significativos, cercanos a la realidad del
alumnado, motivadores y funcionales, impulsando el desarrollo del pensamiento autébnomo y
critico. La metodologia sera activa, participativa, global e integradora, que contribuya a la
adquisicion de aprendizajes y formacion de conceptos. Habra que partir de los
conocimientos previos del alumnado para, con la ayuda del profesorado, ir avanzando en la
adquisicion de aprendizajes.

e PARTICIPACION ACTIVA Y COLABORADORA DE TODA LA
COMUNIDAD

Un Centro abierto al entorno a la investigacion, experimentacion, innovacion, comprometido
con el medio ambiente, consiguiendo que alumnos/as adopten una aptitud abierta y
receptiva.

Fomentando la actualizacion constante de los criterios pedagoégicos y organizativos,
estimulando la formacion y actualizacién del profesorado y de las familias.

Entendemos fundamental que el proceso educativo ha de basarse en una estrecha
colaboracién permanente en el esfuerzo compartido entre alumnos/as, padres y
maestros/as, centros, instituciones y el conjunto de la sociedad, para alcanzar los objetivos
propuestos.

Facilitando una gestién eficiente del centro y de todos sus servicios y recursos

Un colegio integrado en el medio y en la realidad en la que esta inmerso para que sea un
elemento vivo abierto a sus necesidades y demandas.

Nuestro centro es democratico y plural, por lo que debemos crear las condiciones para que
todos los que componen la Comunidad Educativa puedan tener los cauces para expresar
sus opiniones y participar en la marcha del centro.

Un centro abierto al entorno y a las innovaciones, comprometido con el medio ambiente,
consiguiendo que los alumnos/as adopten una actitud abierta y receptiva.

Nuestro centro respetara los derechos de todo el personal que trabaja en él y vela por el
cumplimiento de sus deberes.

e VALORES

El pleno desarrollo de la personalidad y de las capacidades de los alumnos/as.

La educacion en el respeto de los derechos y libertades fundamentales, en la igualdad de
derechos y oportunidad es entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no
discriminacion de las personas con discapacidad.

La educacioén en el ejercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los principios
democraticos de convivencia, asi como en la prevencion de conflictos y la resolucién pacifica
de los mismos.

11
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La educacion en la responsabilidad individual y en el mérito y esfuerzo personal.

La formacion para la paz, el respeto a los derechos humanos, la vida en comun, la cohesion
social, la cooperacion y solidaridad entre los pueblos asi como la adquisicién de valores que
propicien el respeto hacia los seres vivos y el medio ambiente, en particular al valor de los
espacios forestales y el desarrollo sostenible.

El desarrollo de la capacidad de los alumnos/as para regular su propio aprendizaje, confiar
en sus aptitudes y conocimientos, asi como para desarrollar la creatividad, la iniciativa
personal y el espiritu emprendedor.

La formacién en el respeto y reconocimiento de la interculturalidad como un elemento
enriquecedor de la sociedad.

La adquisicion de habitos intelectuales y técnicas de trabajo, de conocimientos
cientificos, técnicos, humanisticos, historicos y artisticos, asi como el desarrollo de habitos
saludables, el ejercicio fisico y el deporte.

La capacitacion para la comunicacion en la lengua oficial y cooficial, si la hubiere, y en una o
mas lenguas extranjeras.

La preparacion para el ejercicio de la ciudadania y para la participacion activa en la vida
econdmica, social y cultural, con actitud critica y responsable y con capacidad de
adaptacion a las situaciones cambiantes de la sociedad del conocimiento.

VALORES QUE GUIAN EL PLAN DE CONVIVENCIA:

Desarrollo de la coeducacion, entendida como respeto a los demas y a uno mismo, sin
discriminacion por razén de sexo, raza, creencia religiosa o ideologia, y basada en la
convivencia pacifica y en la tolerancia.

Aconfesional, respetando las creencias, ideoldgicas y confesiones religiosas de todos los
miembros de la comunidad escolar.

Valoracion de la solidaridad, compafierismo, cooperaciéon y ayuda, en cualquier situacion de
necesidad, bien individual o colectiva, asi como la confianza mutua, la amistad, la
generosidad, la sinceridad y el respeto a la verdad y la integracion como derecho a
pertenecer al grupo.

Actitud critica ante los problemas actuales: competitividad, materialismo y pérdida de valores
humanos, sentido critico ante los medios de comunicacion y sociedad de consumo.

La comunicacion mediante el didlogo y el debate respetuoso. La tolerancia a toda comunidad
distinta con respeto a la creatividad y el sentido artistico de los demas.

Valoracion de la naturaleza, respeto por el medio ambiente, cuidado, mejora 'y
aprovechamiento de sus recursos en general de los espacios comunes, asi como el
patrimonio artistico y cultural, favoreciendo el desarrollo del ser humano en armonia y
equilibrio con la naturaleza.

Educar en la Paz, como forma de convivencia no agresiva ni violenta, para tratar de resolver
todos los conflictos mediante el didlogo y consenso, compartiendo métodos no violentos para
la resolucion de problemas entre las personas.

Fomento de una educacién en y para la libertad, donde cada persona puede expresar sus
creencias, ideas, actitudes y desarrollar y manifestar una forma de vida en consecuencia a
su forma de pensar, siempre con respeto, tolerancia y que no interfiera en la libertad de los
otros.

Educar para la salud, para que cada persona disfrute de un estado de bienestar general, en
el ambito fisico, psiquico y social.

Potenciar el sentido de responsabilidad y justicia, para que nuestro alumnado sea consciente
de los derechos y deberes, sea consecuente con los actos realizados libremente y tenga un
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rechazo y compromiso de defensa de las desigualdades e injusticias sociales. Responsable

de su trabajo, que presupone el gusto por el trabajo bien hecho, la puntualidad, la limpieza el
orden, el trabajo.

Potenciacion del desarrollo integral de los alumnos/as en conocimientos, habilidades,
actitudes y valores.
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-CARTA DE CONVIVENCIA

Segun el articulo 5 del Decreto 3/2008, de 08-01-2008 de La Convivencia Escolar en
Castilla-La Mancha, cada centro docente elaborara, con la participacion de toda la
comunidad educativa, una Carta de Convivencia propia del centro que recogera los
principios y valores que orienten la convivencia en el mismo.

Asi mismo, se hara publica y quedara expuesta en un lugar visible y relevante del centro.

e Nuestra carta de convivencia se rige por los siguientes principios:

COOPERACION Y COLABORACION: Cooperamos y colaboramos entre todos, alumnos/as,
profesores/as y padresmadre avanzando en la misma direccion ya que la convivencia es
responsabilidad compartida.

DIALOGO: Dialogamos entre todos para buscar soluciones pacificas a los posibles conflictos
que puedan surgir rechazando el uso de la fuerza, la violencia o la imposicion frente al débil.

RESPETO Y TOLERANCIA: Respetamos y toleramos la diversidad de cultura, religion, raza,
sexo y lenguas aceptando las diferencias y admitiendo que son posibles y validas distintas
formas de ser y de pensar.

PARTICIPACION: Apoyamos las iniciativas que fomenten la educacion en valores y
participamos activamente desde todos los sectores de la comunidad educativa.

COMPROMISO: Nos comprometemos a basar en el respeto las diferentes relaciones entre
profesores/madres, padres/madres y alumnos/as.

SOLIDARIDAD: Seremos solidarios mostrandonos unidos a otras personas y compartiendo
sus intereses y necesidades.

CUIDADO DE NUESTRO ENTORNO: Cuidamos nuestro entorno y medio ambiente usando
correctamente todas las instalaciones del centro y sabiendo que es importante su
conservacion.

HONRADEZ: Asumimos nuestras actuaciones con honradez y somos consecuentes con
ellas, sin abusar de la confianza de los demas.

AMISTAD: Creamos lazos afectivos entre toda la Comunidad Educativa, con total desinterés,

fomentando la amistad entre todos.

13
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VERDAD: Deberemos ser sinceros diciendo siempre la verdad, lo que es cierto, auténtico y
conforme suceden las cosas, para asi de esta manera tener credibilidad y la confianza de los
demas.

Con nuestras cartas de convivencia qgqueremos formarnos como personas integras

La Carta de Convivencia del centro se firmo y se hizo publica en enero de 2010, siendo
firmada por una representacion de padres/madres, profesores/as y alumnos/as. Esta esta
expuesta en la entrada del centro y se ha dado publicidad de la misma a través de la pagina
web de nuestro centro, la cual mantenemos actualizada con el fin de ofrecer todas las
informaciones de interés para las familias.

14
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C.JORNADA ESCOLAR

e HORARIO DEL ALUMNADO:

12 SESION 9:00-9:45 9:00-10:00

22 SESION 9:45-10:30 10:00-11:00
32 SESION 10:30-11:15 11:00-12:00
IRECREO 11:15-11:45 12:00-12:30
42 SESION 11:45-12:30 12:30-13:15
52 SESION 12:30-13:00 13:15-14:00

e HORARIO DEL PROFESORADQO:

El horario lectivo del profesorado sera el mismo que el de los alumnos/as, de 9:00 a 14:00
horas de octubre a mayo y de 9:00 a 13:00 los meses de septiembre y junio.

El horario complementario en los meses comprendidos entre octubre y mayo sera:
De lunes a jueves: de 14:00 a 15:00 horas.
El horario complementario en los meses de septiembre y junio sera:

De lunes a viernes: de 13:00 a 14:00 horas (hasta las 13’00 horas los viernes).

15
PROYECTO EDUCATIVO CEIP SAN JUAN BAUTISTA (COBEJA)



seeee )

Castilla-La Mancha =

D. IMPULSO Y DESARROLLO DE LOS PRINCIPIOS, OBJETIVOS Y
METODOLOGIA PROPIOS DE UN APRENDIZAJE COMPETENCIAL.

Orientado al ejercicio de una ciudadania activa. Incidiendo en el analisis y en la adopcion de
medidas necesarias para compensar las carencias en la competencia en comunicaciéon
lingUistica.

El CEIP San Juan Bautista ofrece las siguientes ensefianzas que comprenden las edades de
3 al2 afos:

Segundo ciclo de Educacién Infantil: 6
Educacién Primaria: 10

e Objetivos generales:

En el Decreto 81/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de
Educacion Primaria en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha. [2022/6698] contempla
en su nueva redaccion cambios derivados de este planteamiento, incluyendo, entre los principios y
fines de la educacion, el cumplimiento efectivo de los derechos de la infancia segun lo establecido en
la Convencion sobre los Derechos del Nifio de Naciones Unidas, la inclusion educativa y la aplicacion
de los principios del Disefo Universal para el Aprendizaje.

El curriculo sigue manteniendo el enfoque competencial que aparecia ya en el texto original de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, y hace hincapié en el hecho de que la formacion integral del
alumnado debe centrarse en el desarrollo de las competencias.

La Educacién Primaria contribuira a desarrollar en los nifos y las nifas las capacidades que les
permitan:

a) Conocer y apreciar los valores y las normas de convivencia, aprender a obrar de acuerdo con ellas
de forma empatica, prepararse para el ejercicio activo de la ciudadania y respetar los derechos
humanos, asi como el pluralismo propio de una sociedad democratica.

b) Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y responsabilidad en el estudio,
asi como actitudes de confianza en si mismo, sentido critico, espiritu emprendedor, iniciativa
personal, curiosidad, interés y creatividad en el aprendizaje.

¢) Adquirir habilidades para la resolucion pacifica de conflictos y la prevencién de la violencia, que les
permitan desenvolverse, con autonomia, en el ambito escolar y familiar, asi como en los grupos
sociales con los que se relacionan.

d) Conocer, comprender y respetar las diferentes culturas, las diferencias entre las personas, la
igualdad de derechos y oportunidades de hombres y mujeres, ademas de la no discriminacién de
personas por motivos de etnia, orientacion o identidad sexual, religion, creencias, discapacidad u
otras condiciones.

e) Conocer y utilizar, de manera apropiada, la lengua castellana, ademas de desarrollar habitos de
lectura.

f) Adquirir en, al menos una lengua extranjera, la competencia comunicativa basica que les permita
expresar y comprender mensajes sencillos y desenvolverse en situaciones cotidianas,
aproximandose al nivel Al del Marco Comun Europeo de Referencia de las Lenguas.

g) Desarrollar las competencias matematicas basicas e iniciarse en la resolucion de problemas que
requieran la realizacion de operaciones elementales de calculo, conocimientos geométricos y
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estimaciones, asi como ser capaces de aplicarlos a las situaciones de su vida cotidiana.

h) Conocer los aspectos fundamentales de las Ciencias de la Naturaleza y de las Ciencias Sociales,
la Geografia y la Historia, junto con los provenientes de las distintas manifestaciones culturales.

i) Desarrollar las competencias tecnoldgicas basicas e iniciarse en su utilizacion, para el aprendizaje,
desarrollando un espiritu critico ante su funcionamiento y los mensajes que reciben y elaboran.

j) Utilizar diferentes representaciones y expresiones artisticas e iniciarse en la construccion de
propuestas visuales y audiovisuales.

k) Valorar la higiene y la salud, aceptar el propio cuerpo y el de los otros, respetar las diferencias y
utilizar la educacion fisica, el deporte y la alimentacién como medios para favorecer el desarrollo
personal y social.

I) Conocer y valorar los animales mas proximos al ser humano y adoptar modos de comportamiento
que favorezcan la empatia y su cuidado.

m) Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en sus relaciones
con las demas personas, asi como una actitud contraria a la violencia, a los prejuicios de cualquier
tipo y a los estereotipos sexistas.

n) Desarrollar habitos cotidianos de movilidad activa, auténoma y saludable, fomentando la
educacion vial y actitudes de respeto que incidan en la prevencion de los accidentes de trafico.

n) Conocer los limites del planeta en el que viven y los medios a su alcance para procurar que los
recursos prevalezcan en el tiempo y en el espacio el maximo tiempo posible, abandonando el modelo
de economia lineal seguido hasta el momento y adquiriendo habitos de conducta y conocimientos
propios de una economia circular.

Con el fin de lograr estos objetivos, adecuamos las Programaciones Didacticas a nuestro
centro, estableciendo una relacion directa entre los contenidos, los criterios de evaluacion,
los estandares de aprendizaje de evaluables y las competencias de cada nivel y area.

17
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E. CRITERIOS Y MEDIDAS PARA DAR RESPUESTA A LA INCLUSION Y
A LA ATENCION A LA DIVERSIDAD DEL ALUMNADO EN SU
CONJUNTO. PLANIFICACION DE LA ORIENTACION Y TUTORIA Y
CUANTOS PROGRAMAS INSTITUCIONALES SE DESARROLLEN EN
EL CENTRO

e CRITERIOS GENERALES QUE GUIARAN LA RESPUESTA A LA INCLUSION
EDUCATIVA

En la Orden 121/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes, de
regulacion de la organizacion y el funcionamiento de los centros publicos que imparten
ensefianzas de Educacion Infantil y Primaria en la comunidad auténoma de Castilla-La
Mancha. [2022/5912] se pretende facilitar la organizacion de los centros mediante una planificacion,
organizacion e intervencion conjunta y coordinada de todos los érganos de gobierno, colegiados, de
coordinacion docente y de participacion de los centros, que resulta imprescindible para favorecer el
desarrollo personal y social del alumno, la inclusion educativa, el principio de no discriminacion,
mejorar la convivencia, fomentar la participacion y facilitar el desarrollo competencial del alumno.

Tal y como se refleja en el punto 1 sobre las caracteristicas del alumnado de nuestro centro,
contamos en nuestro centro con alumnado con Necesidad Especifica de Apoyo Educativo. Para
dar respuesta a las necesidades se desarrollaran medidas de inclusion educativa, éstas
constituiran el continuo de medidas de respuesta a la diversidad del alumnado.

Se entiende como inclusion educativa el conjunto de actuaciones y medidas educativas dirigidas a
identificar y superar las barreras para el aprendizaje y la participacién de todo el alumnado y
favorecer el progreso educativo de todos y todas, teniendo en cuenta las diferentes capacidades,
ritmos y estilos de aprendizaje, motivaciones e intereses, situaciones personales, sociales y
econdmicas, culturales y linguisticas; sin equiparar diferencia con inferioridad, de manera que todo el
alumnado pueda alcanzar el maximo desarrollo posible de sus potencialidades y capacidades
personales.

La accion educativa se adaptara a la diversidad del alumnado con base en los principios de
la educacién personalizada y la accidn tutorial.

e MEDIDAS DE INCLUSION EDUCATIVAS PROMOVIDAS POR LA CONSEJERIA

Son medidas de inclusién educativa promovidas por la Consejeria competente en
materia de educacion todas aquellas actuaciones que permitan ofrecer una educacion comuan
de calidad a todo el alumnado y puedan garantizar la escolarizacién en igualdad de
oportunidades, con la finalidad de dar respuesta a los diferentes ritmos, estilos de aprendizaje
y motivaciones del conjunto del alumnado.

En el Articulo 4 se definen los &mbitos de orientacion de la siguiente forma:

La orientaciéon académica, educativa y profesional comprende el conjunto de actuaciones e
intervenciones educativas planificadas en los siguientes ambitos:

a) La accién tutorial.

b) Apoyo al proceso de ensefianza, aprendizaje y evaluacion desde un enfoque inclusivo.
¢) Prevencidn del absentismo, fracaso y abandono educativo temprano.

d) Mejora de la convivencia a través de la participacion activa de la comunidad educativa.
e) Coeducacion y respeto a la diversidad afectivo- sexual.

18
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f) Orientacién en la toma de decisiones para el desarrollo académico, educativo y profesional.

g) Transicidon entre etapas y procesos de acogida a los diferentes integrantes de la comunidad
educativa. h) Relaciones con el entorno y coordinacion con otras estructuras, servicios, entidades e
instituciones.

i) Procesos de innovacion, desarrollo tecnoldgico e investigacion.
i) Apoyo y asesoramiento al equipo directivo, érganos de gobierno y coordinaciéon docente.

Texto completo — Decreto 92/2022, de 16 de agosto, por el que se regula la organizacion de la
orientacién académica, educativa y profesional en la comunidad auténoma de Castilla-La
Mancha. [2022/7842]

19
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1. MEDIDAS DE INCLUSION A NIVEL DE CENTRO.

ACTUACIONES PROCEDIMIENTOS

RESPONSABLES

1.-Reunion grupal con las familias durante tres veces al afio con caracter prescriptivo. 2.-
Desatrrollar la accion tutorial.

E. Directivo Tutoras
y/o Coordinadoras/es

Inicial areas de lengua y mateméticas. Para ello el centro elaborara sus propias pruebas de nivel en E.
Primaria.

Desarrollo de la 3.-Reuniones individuales con la familia, una al afio con caracter prescriptivo. 4.- de Ciclo
orientacion Atencién grupal e individualizada del alumnado.
personal, escolar 5.-Velar en el cumplimiento de los acuerdos establecidos en las reuniones de tutoria individuales
y con los padres y el alumno/a
profesional
1.-Asesoramiento en materia de orientacion psicopedagdgica al alumnado, equipo docente, E.O.A.
equipo directivo y familias.
La Evaluacién 1.-Durante el mes de septiembre se llevara a cabo una evaluacion inicial del alumnado en las Tutor/a

y profesorado

Periodo de adaptacion en Educacion Infantil 3 afios.
Se lleva a cabo durante las dos primeras semanas lectivas de septiembre. Implica flexibilidad
_ horaria, agrupamientos reducidos, entrevistas grupales e individuales con las familias. (O.
Plan de Acogida  2/07/2012 de organizacion y funcionamiento de los Centros de Educacion Infantil y Primaria)

Equipo de Ciclo de E.
Infantil.

PROYECTO EDUCATIVO CEIP SAN JUAN BAUTISTA (COBEJA)
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E. Directivo,
Proceso de acogida del alumnado de nueva incorporacion una vez iniciado el curso. Con Tutores y docentes
actuaciones de acogida con la familia, con el profesorado y con el alumnado. especialista
E.O.A.
1.-Informar y asesorar a los tutores a dinamizar la cohesién del grupo en el proceso de
ensefianza-aprendizaje. Equipo de Orientacién y
2.-Asesorar en posibles estrategias metodolégicas de atencién individual y cooperativa en el Apoyo
aula.
1.-Canalizacion de las demandas y/o necesidades que surjan a nivel de centro o de aula.
2.-Propuesta de los programas para su aprobacion en el claustro.
Desarrollo de 3.-Habilitar los recursos necesarios (espacios, tiempos, responsables, etc.), para llevar dichos Equipo Directivo
programas de programas a buen término.
absentismo 4.-Intervencion en los casos que sean necesarios.
escolar
1.-Asesoramiento, propuesta, elaboracion y, en determinados casos, desarrollo de RespoEsapIe dDe onePtamon
actuaciones relacionadas con el programa. quipo Docente
1.-Apoyar la decisién de permanencia en el nivel tomada de forma colegiada por el conjunto de
Permanencia de docentes del alumno/a respectivo/a. Equipo Directivo
un afio mas en un 2. Garantizar que el paso a ESO, y cuando las caracteristicas del alumnado lo permita,
curso segun se realiza tras haber agotado las medidas a nivel de aula e
normativa individualizadas.
vigente
21
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1.-Coordinacion del proceso de evaluacién del alumnado de su grupo y adoptar la
decision que proceda acerca de la promocién de los alumnos/as de un ciclo a otro, previa

audiencia de sus padres o tutores legales
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2.-Las decisiones sobre la promocion del alumnado de un curso a otro, dentro de la etapa, seran
adoptadas de forma colegiada por el conjunto de docentes del alumno/a respectivo/a, atendiendo
a la consecucion de los estandares evaluables.

1.-Asesorar sobre los criterios de permanencia de un afio mas en el curso, ciclo o etapa.

Equipo de Orientacion y
Apoyo

Realizacion de
un programa de
prevencién de
dificultades en
Educacion
Infantil.

La unidad de orientacién realiza una evaluacién individualizada de aptitudes de los alumnos/as
de ElI 5 afios con objeto de detectar precozmente barreras de aprendizaje en el cambio de
Educacion Infantil a Primaria, confeccionando un informe individualizado para cada alumno con
los resultados de esta evaluacion y con las actuaciones preventivas a realizar en la nueva etapa.

Equipo de Orientacioén y
Apoyo

La coordinacion en la etapa de infantil a 1° de EP se realizard al finalizar el curso escolar de
infantil 5 afios, sera la tutora de 5 afios y el equipo docente de 1° de EP, trasladando toda la
informacioén relevante de todos los alumnos/as /as recopilada en un acta.

PROYECTO EDUCATIVO CEIP SAN JUAN BAUTISTA (COBEJA)
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Coordinacién
entre etapas

La coordinacion de 6° de EP a 1° de ESO se realiza a través de reuniones entre los Equipos
Directivos ( ED) de los CEIP adscritos al IES y el ED del IES, se reuniran los docentes que
imparten areas instrumentales (Lengua Castellana, Mateméaticas e inglés) y los jefes/as de
departamento de dichas areas y con los docentes de Ciencias en afios

alternativos, también se establece una reunion del EOA con el DO

Con las familias del alumnado que cambia de etapa se realizaran reuniones informativas,
aclarando todas las dudas y se les ensefiara las dependencias del IES.

\UAN B,
N w ol
oS

S

| o3

23
&,

*
o

CEp
- e

e
g

VA%

W

COBEJA (TOLEDO)

Equipo Directivo
Equipo docente
Equipo de Orientacién y
Apoyo

Programa de
Ensefar a
pensar

1. El objetivo es proporcionar asesoramiento a las tutoras de 5° y 6° acerca de los programas
de ensefiar a pensar, mejora de estrategias de resolucion de problemas, creatividad y
adquisicion de estrategias de aprendizaje autbnomo que mejor se adapten a las
caracteristicas y necesidades del alumnado.

2. Desarrollar en el alumnado estrategias de trabajo auténomo, favoreciendo la adquisicion
de procesos cognitivos basicos como:
percepcién — atencién — concentracion.
- habilidades espaciales
- razonamiento numérico
- razonamiento l6gico
- comprension y razonamiento verbal.

Técnicas de trabajo intelectual (subrayado, resumen, esquema, mapa conceptual,
seleccion ideas principales...) que ayuden a una mejora de la eficiencia en el estudio.

Tutores 5° y 6°
Responsable de
Orientacion.

PROYECTO EDUCATIVO CEIP SAN JUAN BAUTISTA (COBEJA)
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Programa de
Educacion
Emocional -
Afectivo — Sexual

1. El objetivo es promover un conocimiento real y una actitud saludable y positiva en relacion a la
afectividad y la sexualidad, desarrollando actitudes positivas y conductas sensibles en relacién
a la igualdad de género y el respeto. Se realizara mediante dinamicas y proyectos que partan
de la reflexion del alumnado, fomentando una vision critica para evitar riesgos.

Equipo Docente

EOA

El programa sera elaborado y desarrollado por la Orientadora del centro, que como
profesional especializada posee conocimientos y técnicas sobre el desarrollo de la
sexualidad y los afectos en el alumnado.

3. Se desarrollara en 5 sesiones con el alumnado y una con las familias.

Equipo de Orientacién y
apoyo.

Programa
Prepara-T

1. -Canalizacién de las demandas y/o necesidades que surjan a nivel de centro o de aula.
2.-Propuesta de los programas para su aprobacién en el claustro.

Equipo Directivo

1. Programa dirigido a la mejora de los resultados académicos

2. Dirigido a todo el alumnado de Educacion Primaria que presenta dificultades en la adquisicién
de las competencias de la etapa y precisen medidas de inclusion y ajustes educativos dentro
del aula ordinaria.

2. Uso de metodologias activas y participativas.

Tutoras y / o Equipo
Docente

PROYECTO EDUCATIVO CEIP SAN JUAN BAUTISTA (COBEJA)
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1. Asesoramiento, propuesta, y desarrollo de actuaciones relacionadas con el programa. Responsable de Orientacion

2. MEDIDAS DE INCLUSION A NIVEL DE AULA

Son el conjunto de estrategias y medidas de caracter inclusivo que favorecen el aprendizaje de todo el alumnado y contribuyen a su
participacion y valoracién en la dindmica del grupo — clase. Estas medidas deberan estar reflejadas en la practica docente y contempladas en

las propuestas curriculares y programaciones didacticas.

ACTUACIONES

PROCEDIMIENTOS RESPONSABLES

1.-La Direccion del centro se encargara de coordinar las actuaciones especificas previstas para
atender las necesidades del alumnado con desconocimiento de la lengua castellana, facilitando los Equipo Directivo
espacios y tiempos necesarios para ello, asi como coordinando a las personas encargadas en

ponerlas en préctica.

PROYECTO EDUCATIVO CEIP SAN JUAN BAUTISTA (COBEJA)
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Refuerzo para el

aprendizaje de la 1.-Durante el primer trimestre de escolarizacién, se prevé efectuar un refuerzo intensivo que, con

lengua castellana caracter excepcional y en funcion de las caracteristicas y necesidades que presente el alumno/a con
desconocimiento de la lengua castellana, podra ser realizado fuera del aula de referencia.
2.-El tutor/a del nivel en el que se escolarice el alumno/a con desconocimiento de la lengua castellana
nombrara una serie de “alumnos/as Ayudantes” que se encargaran de guiar y acompafar al nuevo/a
alumno/a en el proceso de acogida.
3.-Desde el centro educativo se estableceran procedimientos de coordinacién con los servicios
externos de la zona que puedan contribuir al aprendizaje del idioma a la mayor brevedad posible.
4.-Dar clases complementarias de castellanizacion a alumnos/as con desconocimiento del idioma
ofreciendo varios niveles de aprendizaje.

Profesorado del centro

1.-Asesorar al profesorado sobre metodologias y recursos relacionados con el aprendizaje de la
lengua castellana de aquellos alumnos/as que no dominan adecuadamente el idioma castellano.
2.-Favorecer los procesos de coordinacion con servicios externos y asociaciones de la zona que
puedan contribuir a la adquisicion del idioma del alumnado con desconocimiento de la lengua
castellana

Equipo de Orientacién y
Apoyo

1.-La Direccién del centro se encargara de coordinar todos los desdobles a realizar en el centro
facilitando los espacios y tiempos necesarios para ello, asi como coordinando a las personas
encargadas en ponerlos en practica.

Equipo Directivo

PROYECTO EDUCATIVO CEIP SAN JUAN BAUTISTA (COBEJA)
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Desdobles, doble 1.-Se realizaran desdobles por niveles para favorecer el aprendizaje segun la organizacion del Profesorado del centro
profesor en el centro.
aulay grupos
flexibles
1.-Asesorar al profesorado metodologias que favorezcan la personalizaciéon de la ensefianza y
favorezcan el progreso del alumnado.
Equipo de Orientacién y
2.- El Equipo de Orientacion comunicara a Direccién las necesidades educativas detectadas en el Apoyo
alumnado para coordinar de forma conjunta actuaciones que contribuyan a mejorar su respuesta
educativa.
1.-La Jefatura de estudios coordinara todos los refuerzos segun caracteristicas del Jefatura de Estudios
alumnado que compone el grupo — clase facilitando los espacios y tiempos y coordinacién entre
tutor/a y maestro/a que refuerza.
1.-El refuerzo seré realizado por el profesorado con disponibilidad horaria, corresponde a la Jefatura
de estudios, con el asesoramiento de la responsable de orientacion organizar los mismos en funcion
de las caracteristicas del alumnado del grupo.
2.-Todos los refuerzos se realizaran bajo la coordinacion del profesor/a tutor/a quien establecera las
directrices que seguira el refuerzo (contenidos, metodologia, materiales...)
Refuerzo 3.-Con cardcter general, y siguiendo la normativa vigente, los refuerzos se realizaran dentro del Profesorado del centro
ordinario dentro  aula, constituyendo un recurso personal para el aula, sera el tutor/a quien decida
y fuera del aula a qué alumnado o grupo de alumnos/as va dirigido el apoyo y en qué momentos.

PROYECTO EDUCATIVO CEIP SAN JUAN BAUTISTA (COBEJA)
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1.-Excepcionalmente y durante un periodo corto de tiempo se podran realizaran refuerzos ordinarios Apoyo, jefatura de
fuera del aulg,, cuando las circunstancias del alumnado y del profesorado, previa apropamon por parte estudios y tutor/a
de la direccién del Centro y del Equipo de Orientacién, bajo la premisa que seran mayores los
beneficios del refuerzo puntual fuera del aula.
1.-Coordinacion para la elaboracion de materiales y recursos educativos del centro y del aula en
funcién de las necesidades. Equipo Directivo
Adaptacion de
materiales
currltculftres ?I 1.-Organizacion del aula (espacios y materiales) de forma que se facilite la realizacion de las
contextoy a actividades. Equipo Docente
alumnado
1.-Asesorar sobre los materiales curriculares adaptados al contexto del centro y a las Equipo de Orientacion y
caracteristicas del alumnado. Apoyo
Equipo Directivo
1.-Organizacion de los desdobles, un aula dos docentes, apoyos y refuerzos.
2.-Facilitar la coordinacion entre tutores/as y profesorado que imparte los apoyos y refuerzos en
el centro. Tutoras y/o
Coordinadoras/es de
nivel
28
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Trabajo
cooperativo del
profesorado, un

aula dos

docentes o
desdobles de
grupos

1.-Promover la cooperacion del trabajo del profesorado inter e intraniveles.

2.-Elaboracién conjunta de la programacién entre el profesorado en el horario compartido siguiendo
la metodologia un aula dos docentes.

3.-Favorecer el aprendizaje de las &reas instrumentales: lengua, matematicas e inglés a través del
desdoble del alumnado.

1.-Sensibilizar y proporcionar estrategias de actuacién al profesorado, destacando la importancia del
trabajo cooperativo entre el profesorado en la busqueda de objetivos comunes.

Tutoras/es ylo
Coordinadoras/es de
nivel

Equipo de  Orientacion
y Apoyo

1.-Garantizar la flexibilidad horaria favoreciendo agrupamientos que mejoren el desarrollo de
diferentes estrategias metodoldgicas.

Equipo Directivo

PROYECTO EDUCATIVO CEIP SAN JUAN BAUTISTA (COBEJA)
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Metodologias que
favorezcan la
individualizacion
y el desarrollo de
estrategias
cooperativas y de
ayuda entre
iguales

1.-Unificar estrategias metodoldgicas que favorezcan la individualizacién, la cooperacion y la ayuda
entre iguales en el aula.

2.-Organizacién de los tiempos alternando actividades de grupo, pequefio grupo e individuales,
posibilitando su rotacién.

3.-Situar al alumnado en el aula de manera que favorezca la cooperacion y la ayuda mutua de los
alumnos/as en el aula de manera que se favorezca la ayuda mutua.

4.-Utilizacion en el aula de diferentes habilidades docentes que favorezcan la adquisicion de
aprendizajes significativos: partir de los conocimientos previos, repaso previo, experimentacion,
aprendizajes funcionales, transferencia....

5.-Relacionar los aprendizajes trabajados en el aula con su funcionalidad en la vida cotidiana.
6.-Utilizacion de las TIC y TAC.

Tutoras/es ylo
Coordinadoras/es de
Nivel

Programa de
deteccion
temprana de
dificultades de
aprendizaje en
Educacion
infantil 5 afios.

1. El EOA realiza una evaluacién individualizada del alumnado de 5 afios mediante prueba
estandarizada que mide aptitudes y madurez para el aprendizaje de la lectura y escritura. El
objeto es iniciar intervenciones que favorezcan una adecuada adquisicion de la lecto — escritura.

2. Con los resultados, se elabora un informe individualizado de cada alumno que se entrega a la
familia y al Centro. Se adjuntan orientaciones para la intervencion en la etapa de primaria.

Equipo de Orientacién y
Apoyo

PROYECTO EDUCATIVO CEIP SAN JUAN BAUTISTA (COBEJA)
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3. MEDIDAS DE INCLUSION INDIVIDUALIZADAS.

Son medidas individualizadas de inclusién educativa aquellas actuaciones, estrategias,
procedimientos y recursos puestos en marcha para el alumnado que lo precise, con objeto de
facilitar los procesos de ensefianza-aprendizaje, estimular su autonomia, desarrollar su
capacidad y potencial de aprendizaje, asi como favorecer su participacion en las actividades
del centro y de su grupo

Estas medidas se disefiaran y desarrollaran por el profesorado y todos los profesionales
que trabajen con el alumnado y contaran con el asesoramiento del Equipo de Orientacion y
Apoyo en el Plan de Trabajo y cuando proceda, en la evaluacion psicopedagogica.

La adopciéon de medidas individualizadas de inclusién no supone la modificacién de
elementos prescriptivos del curriculo siendo responsabilidad del equipo docente y profesionales
gue intervienen con el alumnado, el seguimiento y reajuste de las actuaciones puestas en
marcha.

A primera instancia, sera el tutor/a, con la colaboracion del Equipo Docente, el encargado
de observar e identificar necesidades y de proponer la adopciéon de medidas de aula. En
caso de valorar la posible necesidad de adoptar medidas individualizadas de inclusién, se
trasladara la demanda al Orientador del centro, que sera el responsable de realizar la evaluacion
psicopedagogica.

De todo el proceso de valoracién y de evaluacion psicopedagdgica se derivara la
adopcion de medidas de respuesta a las necesidades educativas que plantee el alumno y que
guedaran recogidas en un Plan de Trabajo. Se trata de una herramienta con caracter flexible y
colaborativo, cuya elaboracion y seguimiento es coordinada por el tutor/a, con el asesoramiento
del Equipo de Orientacion y Apoyo Y la participacion del equipo docente.

El Plan de Trabajo es el documento programatico que refleja la concrecion de las medidas
individualizadas y extraordinarias de inclusion educativa adoptadas con el alumnado.

El proceso de elaboracién, evaluacion y seguimiento trimestral de este documento es
responsabilidad de los y las profesionales del centro que trabajan con el alumno o alumna con
el asesoramiento del Equipo de Orientacién y Apoyo en Educacién Primaria y del Departamento
de Orientacién en Educacion Secundaria. Este proceso sera coordinado por el tutor o tutora del
grupo y planificado por el o la responsable de la Jefatura de Estudios.

31
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Incluira los siguientes aspectos:

a) Aspectos relevantes del alumnado, potencialidades y barreras para el aprendizaje
detectadas.

b) Las medidas de inclusién educativa previstas.

C) Los y las profesionales del centro implicados.

d) Las actuaciones a desarrollar con las familias y tutores y tutoras legales.

e) La coordinacion con servicios externos al centro, si procede.
f) El seguimiento y valoracién de las medidas de inclusién adoptadas y los progresos

alcanzados por el alumnado.

La evaluacion del Plan de Trabajo se reflejara en un informe de valoracion final.
El tutor/a entregara una copia a las familias e incluira el original en el expediente
del alumno junto con el Plan de Trabajo.

PROYECTO EDUCATIVO CEIP SAN JUAN BAUTISTA (COBEJA)
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ACTUACIONES PROCEDIMIENTO RESPONSABLES.
1. Medida que desarrolla el profesor en su practica docente.
2. Lasrealiza el tutor/a o especialista de area para atender al alumnado que presentan
La adaptacion un ritmo mas lento en el aprendizaje o no alcanza los estandares del nivel. TUTOR/A
metodoldgica en la 3 lecci | “nd basi del nivel o d ivel inferi bai
organizacion, . Se seleccionan los estandares basicos del nivel o de un nivel inferior para trabajar EQUIPO DOCENTE
temporalizacién y con el alumnado concreto.
presentacion de _ ) o E.O.A.
contenidos 4. La adaptacion hara referencia tanto a la metodologia y actividades como a la
evaluacion.
5. El objetivo es la personalizacion de la ensefianza para facilitar que el
alumnado alcance los estandares propuestos.
1. Esta medida la desarrolla el profesor en su practica docente TUTOR/A
Ajustes en procedimientos, EQUIPO DOCENTE
técnicas e instrumentos de 2. Lalleva a cabo el tutor/a o especialista para ajustarse al ritmo de aprendizaje del

evaluacion.

alumnado o no alcance los estandares del nivel.

PROYECTO EDUCATIVO CEIP SAN JUAN BAUTISTA (COBEJA)
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Los Programas
especificos de
intervencion

Se ajustara el procedimiento de evaluacion (oral, escrita, TIC, escalas de
observacion, listas de control, revisién de tareas, presentacion escrita, entrevista...)

El objetivo de ajustar los procedimientos de evaluacion a las caracteristicas para
gue todo el alumnado pueda alcanzar el perfil competencial.

Se aplican previa Evaluacién Psicopedagdgica y cuando asi se establezca en su
informe con el asesoramiento del EOA

Hardn referencia al desarrollo de capacidades (cognitivas, comunicativo -
linglisticas, emocionales, de autonomia personal...) o de intervencién ante
dificultades (lecto — escritura, conducta, riesgo socio — familiar, fracaso escolar
continuado...)

Se garantizaran por parte de la Jefatura de Estudio los tiempos para la coordinacion
del programa por parte de todos los profesionales implicados en su desarrollo

Corresponde al Equipo Docente su implementacion, con el asesoramiento del
Equipo de Orientacién y Apoyo

A,
R DR e O
ob gt ke
S
¥
EOA
Equipo de
Orientacion y
Apoyo.
Equipo
Docente

PROYECTO EDUCATIVO CEIP SAN JUAN BAUTISTA (COBEJA)
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La escolarizacion por
debajo del curso que le
corresponde por edad
para alumnado que se
incorpora de forma tardia
al sistema educativo
espafol y que asi lo
precise

Se llevard a cabo esta medida para el alumnado que se haya incorporado
tardiamente en sistema educativo espafol.

Previa Evaluacién Psicopedagogica realizada por la responsable de orientacién con
la colaboraciéon del Equipo Docente y resolucién favorable del Servicio de
Inspeccién Educativa.

Se priorizard el ajuste socioemocional del alumnado vy la integracién en el grupo —
clase.

EQUIPO DE
ORIENTACION
Y APOYO

EQUIPO DOCENTE

Actuaciones de
seguimiento
individualizado llevadas a
cabo con el alumnado
derivadas de sus
caracteristicas individuales
y que en ocasiones puede
requerir la coordinacion de
actuaciones con otras
administraciones tales
como sanidad, bienestar
social o justicia.

. Se llevara a cabo con el alumnado que puede requerir coordinacion con sanidad,

bienestar social o justicia

. Serda a peticion del Centro escolar y de otra institucion

La coordinacion de ambas instituciones favorecera el desarrollo integral del
alumnado.

El objeto es la favorecer el desarrollo de las intervenciones que se estén
realizando.

EQUIPO DE
ORIENTACION Y
APOYO

EQUIPO
DIRECTIVO.

PROYECTO EDUCATIVO CEIP SAN JUAN BAUTISTA (COBEJA)
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Adaptaciones curriculares

de
profundizacion y
ampliacién o programas de
enriguecimiento para
alumnado con altas

capacidades.

El tutor/a, a lo largo del proceso de ensefianza aprendizaje, podra identificar al
alumnado que presenta un rendimiento académico o capacidades de aprendizaje
muy superiores. Esta identificacion la realizara a través de: A

andlisis de producciones escolares de los alumnos/as (examenes, resumenes,
ejercicios de resolucion de problemas ...)

Se inicia un proceso de observacién sistematica de la conducta del alumnado
teniendo en cuenta indicadores como: Respuestas creativas a situaciones
cotidianas o académicas, rapidez con que asimila los contenidos académicos,
vocabulario muy amplio, alta dedicacion y concentracion en las tareas escolares,
agilidad mental, ...

Concrecién del nivel de competencia curricular del alumno: a través de
registros y pruebas de evaluacion que tengan en cuenta objetivos y contenidos del

curso donde el alumno se encuentra y del curso/etapa superior

PROYECTO EDUCATIVO CEIP SAN JUAN BAUTISTA (COBEJA)

EQUIPO DOCENTE
EOA

36



sesee

Castilla-La Mancha

S

CEp

PN

\UAN B,
N w ol
oS

W

VA%

| o3

¥
s
A

COBEJA (TOLEDO)

e
g

1. Del andlisis de la informacion obtenida en el periodo de observacion, el equipo
docente determinara, junto con el Equipo de Orientacion, la pertinencia de realizar
la Evaluacion Psicopedagogica.

2. Las conclusiones de la Evaluacion se reflejan en el informe psicopedagdgico, donde
se determinara si el alumno presenta necesidad especifica de apoyo educativo por
Altas Capacidades intelectuales y la respuesta educativa adecuada.

3. Si se determina en el informe, se pondran en marcha programas especificos de
enriquecimiento o ampliacion.

4. El enriquecimiento son ajustes curriculares personalizados que implican la
organizacion de actividades académicas al margen del curso académico normal,
gue estan organizadas especificamente para alumnado con altas capacidades y
son supervisadas por adultos

PROYECTO EDUCATIVO CEIP SAN JUAN BAUTISTA (COBEJA)
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4. MEDIDAS DE INCLUSION EXTRAORDINARIAS.

Son medidas extraordinarias de inclusion educativa aquellas medidas que
implican ajustes y cambios significativos en algunos de los aspectos curriculares y
organizativos de las diferentes ensefianzas del sistema educativo.

Estas medidas estan dirigidas a que el alumnado pueda alcanzar el maximo
desarrollo posible en funcion de sus caracteristicas y potencialidades.

La adopciéon de estas medidas requiere de una evaluacion psicopedagdgica
previa, de un dictamen de escolarizaciéon y del conocimiento de las caracteristicas y
las implicaciones de las medidas por parte de las familias o tutores y tutoras legales del
alumnado.

La implantacion de estas medidas se llevara a cabo tras haber agotado
previamente las medidas de inclusién educativa promovidas por la Consejeria con
competencias en materia de educacion, las medidas de inclusion a nivel de centro, a
nivel de aula y medidas individualizadas de inclusién educativa.

Las medidas extraordinarias de inclusion educativa requieren un seguimiento continuo por
parte del equipo docente, coordinado por el tutor o tutora del grupo con el asesoramiento del
o de la responsable en orientacion educativa y el resto de profesionales educativos que
trabajan con el alumnado y se reflejaran en un Plan de Trabajo.

38
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1. Supone la modificacion de elementos del curriculo que afecta al grado de consecucion
de objetivos, contenidos, criterios de evaluacion, estandares de aprendizaje evaluable TUTORES/AS
gue determinan las competencias clave en la etapa.

2. Se podran realizar en Educacion infantil y Educacion Primaria al alumnado que asi lo EQUIPO DOCENTE

Adaptacion i _ L
Curricular precise y se contemple en su dictamen de escolarizacion
Significativa
3. Se podran eliminar cuando el alumnado haya alcanzado las competencias clave que le OREII(E?ltIJ':'Z%I[C))IlE\I v
permitan seguir el curriculo del grupo — clase APOYO

4. La adopcion de esta medida supone que la evaluacién del alumnado hara referencia al
nivel y curso seleccionado para la realizacion de la adaptacion curricular reflejada en su
Plan de Trabajo.

39
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Permanencia
extraordinaria
en la etapa de
Educacion
Infantil

Repeticion
extraordinaria
en la etapa de
Primaria

La medida sera propuesta por el tutor /a, Equipo Docente, Equipo de Orientacion Familia o
tutores/as legales del alumnado, justificandose el motivo de dicha propuesta.

Esta medida es exclusiva para el alumnado con necesidades educativas especiales, cuando
se prevé que el alumno no reldne las condiciones para iniciar los aprendizajes de
Educacién Primaria, implican que el alumno no dispone de cierto nivel de madurez para
afrontar aprendizajes como la lectoescritura, la numeracién o el calculo, que en la practica
resultan ser prioritarios en la nueva etapa, pero que permaneciendo un afio mas, podra
adquirir esa madurez.

Esta medida debe garantizar la integracién socio — educativa, debidamente justificada en el
informe técnico emitido

No supondra un perjuicio para el alumnado de cara a su continuidad en el Sistema Educativo

Equipo Docente

Equipo de Orientacion

PROYECTO EDUCATIVO CEIP SAN JUAN BAUTISTA (COBEJA)
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Flexibilizacion
del alumnado
con Altas
Capacidades

. La Flexibilizacion consiste en reducir el tiempo de permanencia en la etapa o nivel, se podra

adoptar con el alumnado que presente altas capacidades, talentos y / 0 que presente evidentes
potencialidades de desarrollo excepcional.

. Se aplica cuando el alumnado presenta un rendimiento excepcional en todas las areas

asociadas a un desarrollo equilibrado personal y social se considera superdotado
intelectualmente.

El alumno debe tener conseguidos los objetivos y estandares del curso en el que esta
escolarizado y justificar, desde la Evaluacion Psicopedagodgica si la medida es adecuada para
contribuir al equilibrio personal y a la socializacion.

La propuesta de flexibilizacion debera acompanar un plan de actuacién para el curso en que se
va a escolarizar el alumno. Promociona de acuerdo a la normativa vigente.

PROYECTO EDUCATIVO CEIP SAN JUAN BAUTISTA (COBEJA)
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5. LA ACCION TUTORIAL

Es una tarea cooperativa y compartida por todo el equipo docente, y con sentido
dinamizador de la accion educativa.

Recogido en el Decreto 81/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacién y el
curriculo de Educacion Primaria en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.
[2022/6698] las funciones del tutor/a seran:

a) Participar en el desarrollo de la accion tutorial y en las actividades de orientacion, bajo la
coordinacion del Jefe/a de Estudios. Para ello, podran contar con la colaboracion del equipo de
orientacién y apoyo.

b) Coordinar el proceso de evaluacion de los alumnos/as de su grupo y adoptar la decision que
proceda acerca de la promocion de los alumnos/as de un ciclo u otro, previa audiencia de un padre,
madre o tutores/as legales.

¢) Coordinar las medidas de inclusién educativa y atencién a la diversidad que se desarrollen en el
grupo.

d) Facilitar la integracion de los alumnos/as en el grupo y fomentar su participacion en las actividades
del centro.

e) Colaborar con el equipo de orientacion y apoyo en los términos que establezca la jefatura de
estudios.

f) Informar a los padres, maestros/as y alumnos/as del grupo de todo aquello que concierne en
relacion con las actividades docentes y rendimiento académico.

g) Facilitar el intercambio de informacién entre el equipo docente y las familias, promoviendo la
coherencia en el proceso educativo del alumno/a.

h) Atender junto al resto del profesorado del centro, a los alumnos/as en los periodos de recreo y en
las actividades no lectivas programadas por el centro.

e Con el alumnado

Desarrollar con el alumnado programas relativos a la mediacion y mejora de la convivencia,
desarrollo de la madurez personal, a los habitos y técnicas de estudio, a la toma de
decisiones y al pensamiento creativo.

Atender a las dificultades de aprendizaje de sus alumnos/as para proceder a adecuar el
curriculo.

Facilitar la integracion de los alumnos/as en su grupo y fomentar su participacion en las
actividades del centro.

Orientar y asesorar a los alumnos/as sobre sus posibilidades educativas.

Colaborar en la continuidad educativa a través de las distintas areas, ciclos y etapas'y,
particularmente, el paso de la educacion infantil a la primaria, de ésta a la educacion
secundaria.

Controlar y prevenir el absentismo escolar.

e Con las familias.

Facilitar el intercambio y la coherencia del proceso educativo con las familias y establecer
una via de participacion activa de la comunidad educativa en la vida del centro.

Convocar al menos una reunién trimestral con el conjunto de las familias y al menos una de
manera individual.
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e Con el Equipo docente.

Coordinar al profesorado que interviene en el mismo grupo de alumnos/as para garantizar la
coherencia del proceso de ensefianza aprendizaje.

Coordinar el proceso de evaluacion de los alumnos/as de su grupo y adoptar la decision que
proceda acerca de la promocion al finalizar el ciclo, previa audiencia de los padres.
Colaborar con las diferentes estructuras de la orientacion.

La funcion tutorial es desarrollada por el tutor/a de un grupo de alumnos/as en coordinacion
con el Equipo de Orientacion, valorando las caracteristicas y circunstancias del alumnado del

grupo
DESARROLLO Y ORGANIZACION DE LA ORIENTACION EN EL CENTRO:

El desarrollo de la orientacion en el centro es llevada a cabo por todo el profesorado del
centro, se organiza en tres niveles segun el aun vigente Capitulo V del Decreto 66/2013.

Primer nivel: A través de la tutoria, coordinada por el tutor/a del grupo, con la colaboracion
de todo el profesorado, tal y como se especifica en el apartado anterior.
Un segundo nivel, por el equipo de orientacién y apoyo del centro.

e Estructuray Organizacion del E.O.A

El Equipo de Orientacion y apoyo es un érgano de coordinacién docente coordinado por la
orientadora.

Esta formado por:

Una maestra de Pedagogia Terapéutica.

Una maestra de Audicion y Lenguaje, a media Jornada

Responsable de Orientacidn, compartida con el CEIP “Emilio Calatayud” de Numancia de la
Sagra

e Auxiliar Técnico Educativo.

La coordinacion interna del Equipo de Orientacion y Apoyo se llevara a cabo semanalmente
en reuniones planificadas y orientadas en mayor medida al seguimiento de alumnado con
Necesidad Especifica de Apoyo Educativo, orientadas a la toma de decisiones colegiadas
sobre la adopcion de medidas y el ajuste de la respuesta educativa.

La coordinacién del E.O.A. con tutores/as y familias se aborda de forma continuada a través
de reuniones semanales establecidas para tal fin.

e Funciones del profesorado de apoyo y del EOA

Funciones del profesorado de apoyo (P.T.y A.L.)

Desarrollar de manera directa el proceso de ensefianza y aprendizaje del alumnado en
aguellos aspectos que se determinen en las correspondientes adaptaciones curriculares y en
los programas de refuerzo y apoyo.
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Asesorar al Equipo Directivo y a la CCP en la elaboracion y organizacion de la atencion a la

diversidad.

Colaborar con los tutores/as en la prevencién y deteccion del alumnado con necesidades
educativas y aportar informacién a los responsables de la orientacién en el proceso de la
evaluacién psicopedagogica.

Colaborar con los tutores/as y otros apoyos en el desarrollo y organizacion de medidas
ordinarias de atencion a la diversidad y en el desarrollo de las adaptaciones curriculares.
Colaborar con los tutores/as en el desarrollo de la evaluacion, informes y decisiones de
promocién de alumnos/as con necesidades educativas

Asesorar y apoyar al profesorado en la adquisicion y uso de materiales curriculares
especificos.

Elaborar, colaborando con los tutores/as, materiales curriculares adaptados para facilitar el
aprendizaje y dar respuesta a las necesidades de los alumnos/as.

Colaborar en los procesos de asesoramiento, coordinacion, informacion y formacion de
familias.
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Funciones del EOA

¢ Identificar las necesidades educativas del alumnado a través de la evaluacion
psicopedagdgica y proponer la modalidad de escolarizacion mas ajustada.

e Favorecer los procesos de madurez personal, social, y profesional, de desarrollo de la
propia identidad y del sistema de valores, y de la progresiva toma de decisiones que
el alumno/a ha de realizar a lo largo de su vida, escolares, profesionales y laborales,
mediante la colaboracion y asesoramiento a los tutores/as.

e Prevenir las dificultades de aprendizaje y no solo asistirlas cuando han llegado a
producirse, anticipandose a ellas y combatir el abandono del sistema educativo, el
fracaso y la inadaptacion escolar.

e Colaborar en el ajuste de la respuesta educativa a las necesidades particulares de
todos y cada uno de los alumnos/as, adaptandola a sus capacidades, intereses y
motivaciones, median te las oportunas adaptaciones curriculares y metodoldgicas y el
asesoramiento en las medidas de atencion a la diversidad que garanticen una
respuesta educativa mas personalizada y especializada.

e Asegurar la continuidad educativa a través de las distintas areas, ciclos y etapas'y,
particularmente, el paso de la educacion infantil a la primaria, de ésta a la educacion
secundaria y de la secundaria al mundo académico o al del trabajo.

e Prestar asesoramiento psicopedagdgico a los diferentes érganos de gobierno y de
coordinacion docente de los centros educativos.

e Asesorar a las familias en su practica educativa.

e Colaborar en el desarrollo de la innovacién, investigacion y experimentacion como
elementos que redundan en una mejora de la calidad educativa.

e Contribuir a la adecuada relacién e interaccion entre los distintos integrantes de la
comunidad educativa: profesorado, alumnado y familias, asi como entre la comunidad
educativa y su entorno colaborando en los procesos organizativos y de participacion
de la comunidad educativa, y en especial del alumnado, en la vida de los centros.

e Asesorar a la Administracion Educativa y colaborar en el desarrollo de sus planes
estratégicos
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AMBITO 1. APOYO A LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE.

El apoyo alos procesos de ensefianza y aprendizaje es el &mbito de intervencidn prioritaria del Equipo de Orientacion. Es un hecho constatado
gue el disefio y aplicacion de medidas destinadas a prevenir las dificultades de aprendizaje mediante la adaptacion de formas de ensefianza, contenidos
y métodos de evaluacién a las necesidades del alumnado contribuyen a mejorar el rendimiento escolar de todos los alumnos/as.
Mejorar los procesos de ensefianza y aprendizaje del conjunto del alumnado supone colaborar en todos los niveles de planificacion del centro: Proyecto
educativo, propuesta curricular y programacion de aula, en la elaboracion y desarrollo de las Planes de Trabajo y Adaptaciones curriculares. Ademas de
las intervenciones especificas de apoyo al profesorado se incluye el trabajo directo con alumnos/as.

DIMENSION

AMBITO ACTUACIONES CALENDARIO | RESPONSABLES
Comision de Colaboracién en la Comisién de Coordinacion Pedagogica, en la | Todo el curso Equipo de
Coordinacion revision del Proyecto Educativo de Centro y la Programacion Orientacién y
Pedagogica General Anual. Apoyo
APOYO AL Asesoramie_nto en el d.esqrrollo de Io_s procedirpientos ne_cesarios F_’rincipio y Equipo de
para garantizar la continuidad educativa a través de las diferentes | final de curso Orientacion
PROCESO DE areas, niveles y etapas.
ENSENANZA Y Asesoramiento sobre actividades educativas para realizar a lo Todo el curso Equipo de
largo del curso (dia de la constitucion, dia de la Paz, dia Orientacion
APRENDIZAJE del libro, patios inclusivos...)
Asesoramiento al profesorado en el proceso de ensefianza y | Todo el cuso Equipo de
Profesorado aprendizaje: metodologias ajustadas al grupo, recursos TIC, Orientacién y
evaluacion... apoyo

PROYECTO EDUCATIVO CEIP SAN JUAN BAUTISTA (COBEJA)
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Asesoramiento sobre la realizacion de la evaluacion inicial del Principios de Equipo de T
alumnado curso Orientacion
Equipo directivo.
APQOYO AL — . . — .
Revisién de las medidas de inclusion adoptadas en el centro para | A lo largo de Equipo de
PROCFSO DE atender a todo el alumnado, clarifcando conceptos y unificando | todo el curso Orientacion
ENSENANZA criterios de actuacion de centro siguiendo la normativa
Y (L.O.E.modificada por LOMCE, y D 85/2018 Equipo Directivo
)
APRENDIZAJE
Revisiobn y elaboracibn de las medidas de inclusiébn | Todo el curso Equipo de
adoptadas en el centro. Orientacion

Equipo Directivo

Andlisis de necesidades planteadas por el profesorado en las
sesiones de evaluacion y ajuste de la respuesta a las
caracteristicas del alumnado

A principios
del trimestre

Equipo de
Orientacion

Equipos de nivel

Atencion y asesoramiento individualizado al alumnado que precise | A lo largo de
Tutoria asesoramiento sobre autonomia, organizaciéon y planificacién, | todo el curso Equipo de
individualizada | autorregulacion y autocontrol... a demanda de padres, docentes o orientacion
con el alumnado | del propio alumno/a. Tutores/as
Desarrollo de programas de prevencion y/o deteccion de | Tercer Equipo de
Programas de | dificultades en infantii mediante un proceso de Screeming o | trimestre Orientacion

prevencion de
dificultades de
aprendizaje

evaluacion grupal en el grupo de 5 afios.

Tutor/a 5 afos

PROYECTO EDUCATIVO CEIP SAN JUAN BAUTISTA (COBEJA)
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Tercer Tutor/a 3 afios
Informacién a las familias del alumnado que se incorpora en 3 afios | trimestre
sobre periodo de adaptacion, ofreciendo pautas para el desarrollo Equipo de
del lenguaje y la autonomia. Orientacion.
A demanda Equipo de
Metodologias Asesoramiento en el disefio, desarrollo, seguimiento y evaluacién Orientacion
de metodologias inclusivas en el aula
Asesoramiento a la CCP en la adopciéon de medidas de inclusién | A demanda Equipo de
para alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo. Orientacion
Alo largo de Equipo Directivo
todo el cuso Tutores/as
Asesoramiento para la elaboracion de Planes de trabajo para el | Al  comienzo
alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo, la | del trimestre Tutores/as
organizaciéon de los procesos de ensefianza- aprendizaje,
materiales adaptados... A demanda Equipo de
Orientacion
Planificacién de las sesiones de apoyo especializado con el A principios
Alumnado con alumnado, asi como las sesiones de evaluacion. de curso y al Equipo de
necesidad finalizar orientacion
especifica de evaluacion
apoyo educativo Tutores/as
Revision de informes y dictamen de alumnado que cambia de Segundo y Equipo de
etapa educativa tercer orientacion
trimestre
Aportar informacion inicial y continua al Equipo docente sobre A principio de Equipo de
potencialidades y barreras del alumnado con NEAE curso orientacion.
A demanda

PROYECTO EDUCATIVO CEIP SAN JUAN BAUTISTA (COBEJA)
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La previsibn de tiempos para realizar evaluaciones Equipo de
psicopedagogicas y dictamenes de escolarizacion de nueva A demanda Orientacién y
incorporacién, cambio de nivel o modificacion de Ia Apoyo
modalidad de escolarizacion
Equipo Docente
Principios  de Equipo de
Asesoramiento a la CCP sobre la elaboracion e implementacion de | curso. Orientacion
un programa de promocion de la convivencia y la participacion del
alumnado con Necesidad Especifica de apoyo educativo. Equipo de
Educacon Fisica
Equipo Directivo.
Evaluacién Asesoramiento al profesorado en la evaluacion del alumnado, en | Sesiones de Equipo de
las sesiones de evaluacién y en la practica docente evaluacion Orientacién
Equipo Directivo.

PROYECTO EDUCATIVO CEIP SAN JUAN BAUTISTA (COBEJA)
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AMBITO 2. LA ACCCION TUTORIAL

En el actual modelo educativo la orientacion y la tutoria forman parte del curriculo, se entienden como ayuda para facilitar el desarrollo del alumnado
como persona individual y social y recogen los aspectos que dan sentido a la educacion: EDUCAR PARA LA VIDA.

DIMENSION AMBITO ACTUACIONES CALENDARIO | RESPONSABLES
5 Se trabajaran los cuatro ambitos de manera transversal a lo largo
LA ACCION Aprender a ser del curso, priorizando un a&mbito de intervencién cada uno de los EOA
TUTORIAL persona trimestres. (Se programara al inicio de curso en coherencia con
las actuaciones del centro) El ambito de aprender a construir la | A 10 largo de CCP
igualdad entre hombres y mujeres se trabajara de manera | t0do el curso
transversal a lo largo Tutores/as
del curso.
Las actuaciones a desarrollar desde las estructuras de
Aprender a Orientacién del centro seran las siguientes;
convivir
» Con el alumnado
Aprender a pensar - Elaboracion o recopilacion de una serie de instrumentos

49
PROYECTO EDUCATIVO CEIP SAN JUAN BAUTISTA (COBEJA)



Aprender a
construir la
igualdad entre
hombres y
mujeres.

para trabajar tanto dentro como fuera del aula (actividades,
dossier unidades didacticas...) que seran entregados a los
tutores/as para la inclusion en las unidades didacticas y su
consiguiente desarrollo en el aula.

Insistir en el tratamiento de estos ambitos de intervencién
trimestrales.

La colaboracién con los tutores para promover el
desarrollo de actuaciones de educacién en valores y de
habilidades enfocadas a la mejora de la organizacion y el
estudio con el alumnado.

Alo largo de
todo el curso

CEp
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EOA

CCP

Tutores/as
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» Con las familias
- Elaboracion de dipticos informativos sobre el ambito de
intervencion a trabajar ese trimestre y cdémo las familias
pueden colaborar desde casa.
- Proponer actividades para dar una participacion activa a
las familias dentro del programa “educacion
en Valores.
» Con el centro:

- Plasmar en la PGA las actividades que concretan
anualmente el programa de Educacion en Valores o
Asesorar al Claustro a través de la CCP, sobre
aspectos a tener en cuenta a la hora de trabajar

PROYECTO EDUCATIVO CEIP SAN JUAN BAUTISTA (COBEJA)
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estos &mbitos de intervencion en el aula.
Acogida a las Asesorar y colaborar en la acogida de familias en Infantil 3 afios, | A lo largo del EOA
familias asi como acogida a otras familias que se incorporan por primera | curso
de nueva vez al centro en otros niveles, ya sea al principio o durante el Tutores/as
incorporacion curso, siguiendo el protocolo establecido en el plan de acogida
del centro Equipo Directivo
Plan de acogida
para alumnado Asesorar en la acogida del alumnado con desconocimiento del | A lo largo del EOA
con castellano, asi como a sus familias, ofreciendo recursos, | curso
desconocimiento orientaciones metodoldégicas, Equipo Directivo
del castellano. técnicas de dinamicas de grupo.
Tutores/as
Asesoramiento en el desarrollo formativo de las familias para la
adquisicién recursos y estrategias educativas, individualmente | A demanda
y en grupo a través de los canales establecidos por la Equipo de
administracion. Orientacion
51
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Intervencion con
familias.

Asesoramiento y colaboracibn en las entrevistas de
seguimiento entre las familias y Equipo Docente que trabajan
con el alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo.

Entrevistas con las familias de alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo.
- Recogida de informacion.
- Devolucion de la informacion.

- Peticiones de colaboracion.

- Informacion sobre planes de intervenciéon,
pautas educativas, asi como participacibn en
programas para trabajar en el hogar

Durante todo
el curso

EOA

Equipo Docente

Estrategias de
colaboracion con el
Equipo Docente

Establecimiento, en las reuniones de Equipo Docente al
principio de curso, las lineas prioritarias a trabajar con los
alumnos/as con Necesidades Especificas de Apoyo Educativo,
asi como coordinacion de medidas respecto a la respuesta
educativa de estos alumnos/as que debe de conocer todo el
equipo docente.

A principio de
curso

Equipo de
Orientacion

Jefatura de
estudios

PROYECTO EDUCATIVO CEIP SAN JUAN BAUTISTA (COBEJA)
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Equipos de Nivel

Colaboracion en la elaboracién y revision de los planes de

Principio de

trabajo para el alumnado que lo precise. curso EOA y tutores/as
Al finalizar el
trimestre
Asesoramiento en la promocion de la convivencia: legislacion
Actuaciones de sobre acoso, absentismo, medidas educativas, actuaciones Equipo de
promocién de la desde los diferentes ambitos y estructuras (Bienestar Social, | A lo largo de Orientacion

convivencia Sanidad, Educacion) todo el curso. Equipo Directivo
Tutores/as
Promocion en el Equipo de
centro de Desarrollo de programa de alumnado ayudante para 5° y 6° de Orientacion

procedimientos
para la resolucién
positiva de
conflictos y
medidas
preventivas

primaria como medio para la resolucion pacifica de conflictos.

Alo largo de
todo el curso

Equipo directivo

Tutores/as

Difusiéon NCOF

Asesoramiento sobre medidas correctoras ante graves
problemas de conducta e indisciplina.

Todo el curso

EOA

PROYECTO EDUCATIVO CEIP SAN JUAN BAUTISTA (COBEJA)
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AMBITO 3. ORIENTACION ACADEMICA Y PROFESIONAL.

Su tratamiento se abordara transversalmente desde las areas y en actuaciones explicitas del Equipo de Orientacion.

El contenido se articulara en torno a dos ejes, con el objetivo de favorecer el desarrollo de la madurez vocacional del alumnado:

» Acercamiento y entrenamiento en latoma decisiones:
Tomando como eje estratégico la resolucion de un problema, se desarrolla en los alumnos/as la capacidad de reflexionar y controlar variables y
efectos de las mismas.

» Conocimiento basico del mundo profesional:
Familias profesionales, caracteristicas mas destacadas de los grandes campos ocupacionales, realizacién de profesiogramas elementales,
conocimiento de las profesiones méas extendidas en el entorno inmediato, etc.

DIMENSION AMBITO ACTUACIONES CALENDARIO RESPONSABLES

Desarrollar en colaboracion con los tutores/as actuaciones

dirigidas al alumnado que permitan desarrollar las capacidades Responsable de
implicadas en el proceso de toma de decisiones y que conozcan | Todo el curso orientacion
Orientacion y valoren de forma ajustada sus propias capacidades,
académicay motivaciones e intereses tutores/as.
) profesional con el
ORIENTACION alumnado.
ACADEMICA Y
PROFESIONAL. Desarrollar en colaboracion con los tutores/as, actuaciones
dirigidas a los alumnos/as que permitan desarrollar técnicas de Tercer Orientador y
estudio y de trabajo intelectual. Trimestre tutores/as
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Coordinacién y desarrollo junto al IES de la zona, del proceso

de informacion a alumnos/as de 6° de Educacion Primaria sobre Tercer EOA
la etapa de Secundaria; visita al instituto de la zona, eleccién de trimestre
optativas.
Orientacion Sesiones formativas a familias sobre la oferta educativa de la | Tercer Responsable de
académica a las zona, caracteristicas de la etapa de Educacién Secundaria, | trimestre orientacion
familias caracteristicas de la etapa y pautas para ayudar a sus hijos. Se
entregara en una reunion que se mantendra con los padres para Equipo Directivo
informarles sobre el
transito de la Educacion Primaria a la Educacion Secundaria.
Informe Colaborar en la eleccion del formato del Informe Individualizado | Tercer Equipo de
Individualizado al término de sexto junto con los orientadores de la zona. trimestre Orientacion
tutores/as
Tercer Equipo de
Traspaso de informaciéon de alumnos/as en el IES de la zona; | trimestre Orientacion y

alumnado en general, metodologia, conducta, ACNEES etc

Equipo Directivo
CEIP

tutores/as

Equipo Directivo y
Equipo de
Orientacién del IES

PROYECTO EDUCATIVO CEIP SAN JUAN BAUTISTA (COBEJA)

55



ooooo

Castilla-La Mancha

F. PLAN DE MEJORA DEL CENTRO

OBJETIVO: Mejorar la comprension lectora y la resolucién de problemas a través de metodologias motivadoras basadas en los centros
de interés del alumnado.

INDICADOR DE LOGRO: Incrementar un 10% las calificaciones del alumnado en la resolucion de problemas.

ACTUACIONES

Incrementar el tiempo dedicado a la resolucion de problemas

Entrenar a los alumnos/as en estrategias de resolucion de problemas

Organizar un concurso de resolucion de problemas en el centro

TAREAS

TEMPORALIZACIO
N

RESPONSABLE

EVALUACION DE ACTUACIONES

INDICADOR DE
SEGUIMIENTO

RESPONSABLE
DEL CONTROL

RESULTADO

TAREA

Resolver cada
semana en el aula,
al menos, 5
problemas.

Diaria. Se resolvera,
al menos, un
problema cada dia
de la semana

tutores/as

Numero de
problemas resueltos
cada semana
Numero de
alumnos/as que
participan en la
correccion de
problemas cada
semana.
Porcentaje de
alumnos/as que
resuelven
correctamente los
problemas cada
semana.

Coordinadores /as y
jefatura de estudios.

PROYECTO EDUCATIVO CEIP SAN JUAN BAUTISTA (COBEJA)
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Numero de docentes
: o que utilizan la guia.
Establecer una guia . Eqw_po dlrdectlvo Numero de
de pasos a seguir Reuniones Conjunto de alumnos/as que :
convocadas en el docentes de : ; Jefatura de estudios | 1 2 3 4
para resolver un : - siguen la guia
mes de septiembre matematicas del .
problema. establecida al
centro
resolver los
problemas.
OBSERVACIONES
57
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OBJETIVO: Mejorar la comprension lectora y la resolucién de problemas a través de metodologias motivadoras basadas en los centros de
interés del alumnado.

INDICADOR DE LOGRO: Incrementar un 10% las calificaciones del alumnado en comprensién lectora.

ACTUACIONES

Incrementar el tiempo dedicado a la lectura en clase.

Practicar diferentes tipos y técnicas de lectura.

Mostrar al alumnado distintos tipos de textos.

Facilitar lecturas al alumnado relacionadas con sus centros de interés.

TAREAS

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

EVALUACION DE ACTUACIONES

INDICADOR DE RESPONSABLE RESULTADO
SEGUIMIENTO DEL CONTROL TAREA
Dedl_car al menos tutores/as /maestra/o Tiempo dedicado a Coordinadores/as y
media hora semanal | Semanal la lectura a la . ) 1 2 3
Lengua jefatura de estudios
a la lectura. semana
tutores/as y Numero de Responsable de la
Hacer uso de la alumnos/as que o .
o Semanal responsables de la biblioteca y jefatura 1 2 3
biblioteca o hacen uso de la i
biblioteca o de estudios.
biblioteca
Numero de libros
. leidos cada semana.
Llevar un registro de . :
libros leidos durante | Semanal Maestra/o Lengua Numero de _Coordlnadores/a_s y 1 2 3
alumnos/as que jefatura de estudios
el curso. -
participan en la
lectura semanal.
Realizar Numero de docentes ,
o . . Coordinadores/as y
dramatizaciones de Trimestral Maestra/o Lengua gue realizan ) ) 1 2 3
T jefatura de estudios
las lecturas dramatizaciones

PROYECTO EDUCATIVO CEIP SAN JUAN BAUTISTA (COBEJA)
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OBJETIVO: Mejorar la atencion individualizada del alumnado con dificultades de aprendizaje y el estado emocional de los mismos,
favoreciendo la mejora de los resultados escolares.

INDICADOR DE LOGRO: Mejorar el estado emocional del alumnado. En este caso los resultados seran cualitativos y se vera reflejado en

la evaluacion interna.

ACTUACIONES

Organizacion de apoyos educativos por parte del EOA.
Organizacion de refuerzos educativos a realizar por el equipo docente.
Reforzar la mejora de comprension del castellano para alumnado con desconocimiento del idioma.

Realizar desdobles en las areas de lengua y matematicas en aquellos cursos que se crea necesario.

TEMPORALIZACIO

EVALUACION DE ACTUACIONES

Uelrlzns N RESPONSABLE INDICADOR DE RESPONSABLE RESULTADO
SEGUIMIENTO DEL CONTROL TAREA

Realizaciéon de talleres

para la mejora de la

atencion y estado . , .

emocional del alumnado | Todo el curso E.OAY Equipo N“”.‘ero de talleres | EOA y jefatura de 1 2 4

Directivo realizados estudios

por parte de

la orientadora y/o

organizaciones externas.

Elaboracion de bateria Acceso a los

Todo el curso EOA materiales a través EOA 1 2 4

de recursos
de Teams

Seguimiento del Evaluacion

alumnado detectado con | Todo el curso Profesorado y EOA : . EOA 1 2 4

o sistematizada
dificultades.
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Evaluacién trimestral de .,
la eficacia de las Profesorado, EOA Evaluacion
. Trimestral . T y trimestral con todo Jefatura de estudios 4
actuaciones Equipo Directivo .
el equipo docente

desarrolladas.
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G.LINEAS BASICAS PARA LA FORMACION PERMANENTE EN EL
CENTRO

Para la formacion del profesorado se parte de la oferta de formacion ofrecida por el CRFP y de la
formacion interna ofrecida por los propios docentes. . Asi mismo cabe la posibilidad de una formacion
en el centro ofrecida por agentes externos contratados por la Consejeria.
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H. PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA

CEIP SAN JUAN

BAUTISTA
Cobeja

NI MAS NI
MENOS,
IGUALES

Plan de lgualdad y Convivencia

CURSO
2022-23
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1. Datos identificativos del Centro

* Nombre del centro: CEIP San Juan Bautista

« Domicilio del centro: C/ Real, s/n

+ Codigo de centro: 45000680

» Correo electronico del centro: 45000680.cp@edu.jccm.es

* Teléfono del centro: 925551188

» Directora del centro: Laura Conejo Villoslada

» Coordinador/a de bienestar y proteccién: Ana Maria Palomino Recuero

2. Breve referente normativo
El presente Plan se ha elaborado teniendo en cuenta el siguiente marco normativo.

* Ley Organica 2/2006, de 3 mayo, de Educacién, modificada por la Ley Orgéanica
3/2020, de 29 de diciembre (LOMLOE).

* Ley Orgéanica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a la infancia y la
adolescencia frente a la violencia (LOPIVI).

» |l Plan Estratégico para la igualdad de hombres y mujeres en Castilla-La Mancha
(Il PEICLM 19-24).

* Ley 12/2010, de 18 de noviembre, de Igualdad entre Mujeres y Hombres de
Castilla-La Mancha.

* Ley 7/2010, de 20 de julio, de Educacién de Castilla- La Mancha.

» Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, que regula la inclusion educativa en Castilla-
La Mancha.

» Decreto 92/2022, de 16 de agosto, por el que se regula la organizacién de la
orientacion académica, educativa y profesional en la comunidad auténoma de
Castilla-La Mancha

+ Decreto 3/2008, de 8 de enero, de la Convivencia escolar en Castilla-La Mancha.

* Resolucion de 22/06/2022, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por
la que se dictan instrucciones para el curso 2022/2023 en la comunidad de Castilla-
La Mancha.

* Orden 121/2022, regulacién y funcionamiento de centros publicos de educacion
infantil y primaria.

* Orden 118/2022, regulacion de la organizacion y funcionamiento centros publicos
ESO y FP Castilla- La Mancha.

3. Responsables en la elaboracién, seguimiento y evaluacion del plan de igualdad y
convivencia.
El Plan ha sido elaborado por la responsable del mismo, Ana Maria Palomino Recuero,
64
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coordinador/a de bienestar y proteccion del Centro, con la colaboracion de un equipo de
docentes creado para este fin.

Ha contado con la supervisiéon del equipo directivo del Centro:

Directora: Laura Conejo Villoslada
Jefa de estudios: Rocio Alba Marin
Secretaria: Ana Maria Palomino Recuero

La colaboracion del Equipo de Orientaciéon y Apoyo, formado por:

Orientadora: Carmen Maria Alvarez Palencia
Pedagogia Terapéutica: Patricia Sanchez Martin
Audicion y Lenguaje: Esther

Ademas, se han recogido las aportaciones recibidas de:

CcCP

Consejo Escolar

Claustro

AMPA
Junta de delegados y delegadas del alumnado

4.

Diagnostico de la igualdad y convivencia en el centro.

4.1.

b)

Realizacion de diagndstico inicial para poder analizar la situacion de la que
partimos y plantearnos objetivos que nos permitan modificarla y mejorarla.

Elaboracion de formularios destinados a profesorado, alumnado y familias, donde hemos
estudiado:

Actitudes y valores sobre igualdad de género entre el profesorado, el alumnado y las
familias. Es importante determinar qué grado de sensibilizacion existe en la comunidad
educativa.

Situaciones de discriminacion y violencia: se preguntara la existencia de las mismas tanto
a profesorado como a alumnado y familias.

Orientacién vocacional y profesional que hacemos en funcién de género, analizando los
sesgos hacia distintos estudios de alumnas y alumnos/as, y orientaciones hacia diferentes
campos profesionales de unas y otros.

Actividades extraescolares: ver qué tipo de extraescolares predominan entre alumnas y
alumnos/as.

Estudio de los documentos del Centro para revisién de lenguaje incluyente.

PROYECTO EDUCATIVO CEIP SAN JUAN BAUTISTA (COBEJA)
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Analizaremos el lenguaje que se utiliza en los documentos oficiales para que no exista
lenguaje sexista en ellos.

¢) Analisis de nuestra comunidad educativa.

- Composicion equipo directivo: Tres mujeres
- Composicion del profesorado: 22 mujeres y 5 hombres.
- Composicion del alumnado: 117 nifias y 125 nifios
- Composicién del personal de administracion y servicios:
ATE: 1 mujer
Mantenimiento del edificio: 1 mujer
Limpieza del edificio: 8 mujeres
- Composicion de la AMPA: mujeres
- Composicion del Consejo Escolar: mujeres y dos hombres.
- Datos sobre absentismo escolar: No hay casos de absentismo

d) Uso de espacios y tiempos: analizaremos si existe una distribucion desigual de espacios
y de tiempos, resultado de una cultura en la que se asignan una serie de cualidades,
actitudes y papeles a las personas en funcién del sexo.

e) Observar el espacio del recreo, comedor escolar, la biblioteca, instalaciones deportivas,
pasillos y la propia aula.

f) Andlisis del material didactico utilizado desde la perspectiva de género. Se propone el
analisis tanto de los textos como de las imagenes que aparecen en los libros. Se podran
llevar a cabo con el alumnado. Analizaremos qué actividades hacen personajes femeninos
y masculinos, qué actitudes asumen los personajes que aparecen (autoridad, valentia,
solidaridad, iniciativa, etc.); qué roles representan los personajes femeninos y masculinos
y qué lenguaje aparece en los libros de textos.

Los formularios se encuentran registrados en los siguientes enlaces:
Cuestionario alumnado

Cuestionario familias
Cuestionario profesorado

Los datos recabados han sido analizados y estudiados para la formulacién de objetivos y
actuaciones de este Plan.
5. Objetivos del plan de igualdad y convivencia.

e Objetivos Generales.

Tras el diagnostico en materia de convivencia e igualdad, el centro ha establecido objetivos
66
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generales y especificos en relacion a la igualdad y la convivencia.

Los objetivos del Plan de Igualdad y Convivencia de centro estdn en conexién con el Proyecto

Educativo de centro y alineados con los siguientes objetivos generales:

1.

Implicar y formar a toda la comunidad educativa en materia de coeducacion, prevencién y
resolucion dial6gica de conflictos.

Favorecer un buen clima escolar y el bienestar emocional del alumnado.
Difusion de materiales coeducativos, protocolos, instrucciones y orientaciones, que guien y
faciliten la labor del profesorado en la construccion de la igualdad y la convivencia positiva en

todos los &mbitos de su practica docente.

Promover acciones y medidas para avanzar en la convivencia positiva, la mediacién, resolucion
dialégica de conflictos y la implementacion de practicas restaurativas.

Promover acciones y medidas para avanzar en la igualdad de género en los centros educativos.
Sensibilizar y formar en materia de coeducacion y en materia de convivencia positiva.

Colaborar con instituciones educativas y organismos para el establecimiento de mecanismos
de apoyo y asesoramiento.

Visibilizar y divulgar experiencias coeducativas, modelos dialdgicos de resolucion de conflictos
implementados en los centros educativos.

Integrar la perspectiva de género en diferentes actividades y acciones en nuestro centro
escolar.

10. Incorporar la perspectiva de género en las programaciones didacticas, en las diversas

actividades y situaciones de aprendizaje llevadas a cabo por el centro.

11.Incluir contenidos de igualdad y educacion afectivo-sexual en los planes de formaciéon del

centro escolar.

12.Informar y difundir a toda la comunidad educativa el Plan de Igualdad y Convivencia de nuestro

Centro.Objetivos Especificos

Los objetivos especificos han sido temporalizados y se han determinado dentro de los siguientes
ambitos:

67

PROYECTO EDUCATIVO CEIP SAN JUAN BAUTISTA (COBEJA)



Castilla-La Mancha

Ambito

Objetivos

Destinatarios

Temporalizacién

I. Convivencia

1. Promover el uso compartido y equitativo de
los espacios comunes, juegos y actividades en el
patio para que alumnos/as y alumnas puedan
ejercer sus derechos y desarrollar sus
capacidades sin restricciones o limitaciones de
ningun tipo.

alumnos/as

Todo el curso

2. Crear un Observatorio de Igualdad
formado por miembros de toda la comunidad
educativa, que, ademas, también se encargara
de promover y fomentar las medidas y acciones
disefiadas en el Plan. Este Observatorio tendra
también como misidn acabar con los estereotipos
y roles de género, actitudes y valores sexistas
dentro del centro.

Centro/Profesorado

Primer trimestre

Il. Igualdad,
interculturalidad,

Centro/Profesorado

Segundo trimestre

PROYECTO EDUCATIVO CEIP SAN JUAN BAUTISTA (COBEJA)
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tolerancia y
respeto a la
diversidad.

Emplear un lenguaje no sexista en los
documentos del centro escolar y promover y
fomentar el uso de lenguaje inclusivo.

Establecer el uso de materiales didacticos y
educativos neutros, libres de estereotipos y
valores sexistas, con los que se logre frenar
la reproduccién de roles y estereotipos de
género tradicionales.

Centro/Profesorado

Todo el curso

Utilizar un lenguaje docente igualitario en
todas las explicaciones procurando que
aparezcan ambos géneros. Hacer extensivo
este lenguaje en todos los documentos del
centro y en los espacios comunes.

Centro/Profesorado

Todo el curso

Establecer vias de colaboracion y
participacién con personas e instituciones
que promuevan la igualdad de
oportunidades.

Centro/entorno

Primer trimestre

PROYECTO EDUCATIVO CEIP SAN JUAN BAUTISTA (COBEJA)
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5. Procurar la participacion de las familias en Profesorado Todo el curso
las actividades que se realicen en el centro
escolar.
1. Organizar actividades y actos de Familias Todo el curso
sensibilizacién en torno ala Igualdad.
2.  Hacer participes a las familias para N
o colaborar en la educacién igualitaria de Familias Todo el curso
lll.  Aprendizaje nifios y nifias.
emocional.
3. Recibir formacion sobre temas relacionados | Coordinador/a de bienestar y | _
con la igualdad y la convivencia. proteccion. Primer trimestre
4. Implicar a toda la comunidad educativa en

el desarrollo de este Plan de Igualdad.

Comunidad educativa

Todo el curso

PROYECTO EDUCATIVO CEIP SAN JUAN BAUTISTA (COBEJA)
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6. Actuaciones. Temporalizacién. Responsables

Actuacion

Temporalizaciéon

Responsables

Escape Room “El poder de la Igualdad (6° EP)

7 de noviembre

ASIO (Asociacion para la Solidaridad e Igualdad
de Oportunidades)

Tutores/as

Asambleas donde se dialogue sobre la elecciéon de
juguetes sin estereotipos sexistas

Utilizaremos la Guia creada para tal fin por el Ministerio de
Consumo

4° semana de
Diciembre

Tutores/as

Recreos inclusivos. Rotacién semanal de juegos y
actividades para fomentar la participacion igualitaria de
nifios y nifias, asi como el uso igualitario de los espacios
del recreo.

Todo el curso

docentes de Ed. Fisica

Charla: Prevencion de la violencia a través de las TIC.

(5°y 6° EP)

Segundo trimestre

Asociacion Punto Omega

Taller de orientaciébn vocacional con perspectiva de

Tercer trimestre

Orientadora

PROYECTO EDUCATIVO CEIP SAN JUAN BAUTISTA (COBEJA)
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(5°y 6° EP)

Visita de una deportista para visibilizar la participacion de Tercer trimestre Profesora de Zumba

las mujeres en el deporte y realizar un entrenamiento.
Campeona de boxeo de CLM

Estanteria violeta en la biblioteca del centro Todo el curso Coordinador/a Plan de Lectura del Centro

En Teams se ha creado una carpeta de igualdad como Primer trimestre Coordinadora de Bienestar y proteccion
banco de recursos del centro.

Publicacion en la pagina web del colegio para visibilizar Todo el curso Equipo directivo
todas las actividades realizadas y extender asi los valores
de igualdad, respeto y convivencia a toda la comunidad
educativa.

Difundir los materiales creados por la Consejeria de Todo el curso Coordinador/a de bienestar y proteccion
Educacion para la resolucion de conflictos.

Resolucidn pacifica de conflictos | Portal de Educacién de
la Junta de Comunidades de Castilla - La Mancha

(lccm.es)

ACTUACIONES PARA LAS EFEMERIDES

PROYECTO EDUCATIVO CEIP SAN JUAN BAUTISTA (COBEJA)
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Dia internacional para la eliminacion de la violencia
contra la mujer

Visionado del video: “En el mundo de los nifios no
se pega a las mujeres”
https://www.youtube.com/watch?v=92u-HRAacgA
(de 3°a 6°)

Ed. Infantil, 1°y 2° EP “Superlola”

https://www.youtube.com/watch?v=F6iqghLCuUS8

Participacion en la campafa impulsada por la
Consejeria “Construyendo muros contra la
violencia de género”.

25 de noviembre

Tutorias correspondientes

Dia internacional de los Derechos humanos

Visionado del video: “Derechos de los nifos.
Unicef”.
https://www.youtube.com/watch?v=kSD Vs6TaG0

Todos los cursos

10 de diciembre

Tutorias

Dia de la mujer y las nifias en la ciencia

Inscripcién en la iniciativa
https://11defebrero.org/centros-educativos/

11 de febrero

Tutorias
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Realizacién de talleres.

Creacion de carteles por parte del alumnado sobre
mujeres representativas. Cada aula creara uno
para su puerta y se hard una exposicién en el
centro.

Dia de la mujer

En el aula: charlas sobre igualdad y reflexién sobre
estereotipos a través del visionado del video
“Hacer algo como una nifa”
https://www.youtube.com/watch?v=u2zY90c5dVg

8 de marzo

Tutorias

Dia del libro

Elegir cuentos ajustados a la edad de los diferentes
niveles y realizar una lectura coeducativa,
asesoradas por la Coordinador/a del Plan de
lectura.

23 de abril

Tutorias

Dia Internacional contra el Acoso Escolar
Visionado del corto “Historia de un erizo”

https://www.youtube.com/watch?v=zmXnI8ICK9A

2 de mayo

Tutorias
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Orientaciones didacticas:

https://unapizcadeeducacion.com/2019/05/27/cort
o-de-valores-historia-de-un-erizo/
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7. Seguimiento y Evaluacion
Centro seran los/las responsables de coordinar las actuaciones que se van a desarrollar y

Castilla-La Mancha
La Coordinador/a, asi como el equipo de Igualdad y Convivencia creado en nuestro

realizaremos periddicamente el seguimiento y la evaluacion de las mismas.
El seguimiento y evaluacién se desarrollard como un proceso continuo, en diferentes

momentos del curso.

Evaluacién inicial o diagndstica previa a la realizacion del PIC.
Esta se ha llevado a cabo a través de los cuestionarios creados y difundidos a todos los

>

sectores de la comunidad educativa.
Evaluacién procesual: que permitird ir valorando el nivel de desarrollo de las
diferentes actuaciones planificadas, las valoraciones de los diferentes agentes de

>
la comunidad educativa respecto a las actuaciones.
Evaluacién final: realizada al final de curso donde a través de una memoria

>
analizaremos el PIC siguiendo los siguientes criterios de evaluacion:

Criterios de evaluacion

1. Grado de conocimiento del Plan de Igualdad y Convivencia por parte de la

comunidad educativa.

2. Eficacia de los procedimientos de difusién y sensibilizacion.

3. Grado de implantacién de las actuaciones contempladas del Plan de Igualdad y

Convivencia.

4. Funcionalidad de las actuaciones planteadas a la hora de dar respuestas a las
necesidades de la comunidad educativa en materia de convivencia e igualdad.

5. Grado de consecucion de los objetivos especificos planteados y su repercusion
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en el progresivo logro de los objetivos generales del Plan de Igualdad y
Convivencia.
6. Adecuacion: Grado de respuesta del plan a las caracteristicas y necesidades
de la comunidad educativa.
7. Grado de satisfaccion de la comunidad educativa en el desarrollo e
implementacién del PIC.
8. Evolucién y tendencia de la igualdad y convivencia del centro.

PROYECTO EDUCATIVO CEIP SAN JUAN BAUTISTA (COBEJA)

77



om Sy ey,
)7L #. 30N
LJ; o?;}l"‘>
- ,"? (- d
Castilla-La Mancha E5aEA (ToLEE0)
8. Anexos.
8.1. Carta de convivencia de nuestro Centro:

Nuestra carta de convivencia tiene como finalidad fomentar en nuestro centro
educativo un clima que posibilite la educacion del alumnado en los principios democraticos
de la Constitucion Espafiola y en los valores recogidos en la Declaracion Universal de los
Derechos Humanos, fomentando el ejercicio practico de una cultura ciudadana
democratica, asi como el compromiso de su defensa por parte de TODA la comunidad
educativa.

Se encuentra ubicado de manera permanente en el siguiente enlace:

http://ceip-cobeja.centros.castillalamancha.es/nuestro-centro/carta-de-convivencia

8.2. Normas de Organizacion, Funcionamiento y Convivencia (NCOF)

Las Normas de Organizacion, Funcionamiento y Convivencia establecen las bases
para un adecuado funcionamiento del centro y una correcta relacion entre los diferentes
miembros de la comunidad educativa. Son de revision anual en el Gltimo Consejo Escolar
del curso, para su aplicacion desde el inicio del curso siguiente.

Se encuentran a disposicion de toda la comunidad educativa en la web del centro en el
siguiente enlace:

http://ceip-cobeja.centros.castillalamancha.es/nuestro-centro/ncof-21-22
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. INTRODUCCION.

El Plan Digital de Centro, en adelante PDC, recoge las acciones a desarrollar para mejorar la
competencia digital del CEIP San Juan Bautista de Cobeja (Toledo). Es un documento donde se
planifica el desarrollo de los centros educativos para hacerlos digitalmente competentes. Se
entiende como un instrumento compartido por toda la comunidad educativa que favorece e
impulsa el uso de los medios digitales en los procesos tanto de ensefianza aprendizaje como de
gestion del centro que da coherencia y guia el uso de las tecnologias. Ademas, debe tener un
enfoque coordinador de los recursos pedagdgicos digitales disponibles, para el mejor
aprovechamiento de sus posibilidades.

Con el PDC se pretende realizar:

e Un diagndstico de la situacion del centro con relacién al uso de la tecnologia en los distintos
elementos clave que recoge el Marco Europeo para Organizaciones Educativas Digitalmente
Competentes.

e Eldisefio y la planificacion del proceso de transformacion digital a abordar.

e La transformacion del centro educativo en una organizaciéon que aprende, siendo sélo posible si es
una organizacion digitalmente competente?.

e Teniendo en cuenta los objetivos del Plan de Digitalizacién Educativa de Castilla La
Mancha? que son:

e Crear un ecosistema que fomente una educacion digital fiable, contando con centros educativos
innovadores, asi como con contenidos, herramientas y servicios que faciliten la digitalizacion, la
inclusion y la accesibilidad.

e Mejorar la competencia digital del alumnado, profesorado y familias, para que la proxima
generacién pueda afrontar los retos del siglo XXI con la preparacion adecuada y que su
competencia sirva para desarrollar su carrera profesional viva donde viva, tanto en el entorno rural
como en el urbano.

e Fomentar un mejor uso de la tecnologia digital de forma segura, respetando la privacidad y
autorias, tanto para la ensefianza el aprendizaje, la gestidén de los centros docentes, asi como la
colaboracion entre el profesorado y el alumnado para la mejora de los procesos de ensefianza
aprendizaje.

e Mejorar la competencia digital del alumnado y del profesorado
Reducir la brecha digital del alumnado, facilitando el acceso a la tecnologia, asi como a Internet.
Impulsar la implantacion de proyectos de innovacion digitales, dentro del ambito educativo, que
tengan un impacto en el entorno préximo de los centros de ensefianza y en toda la comunidad
educativa.

e Facilitar la innovacion educativa apoyada en las tecnologias para el aprendizaje, en la
investigacion, en el uso de la lectura y en el intercambio de experiencias a través de la creacién de
una red de centros que apuesten por la innovacion educativa digital.

! Guia del Plan digital de centros, INTEF

2 Plan de Digitalizacién Educativa de Castilla-La Mancha.
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El Plan Digital de Centro contendra los siguientes elementos:

1.

Diagndstico del centro: elaborado con la herramienta SELFIE donde se realizara un analisis:
De la situacion del centro respecto a como se utilizan las tecnologias digitales para lograr un
aprendizaje efectivo, basado en las tres dimensiones establecidas por el Marco Europeo de
Organizaciones Digitalmente Competentes (DigCompOrg):

Organizativa: “Liderazgo y gobernanza”, “Desarrollo profesional docente” (Desarrollo
Profesional Continuo, DPC) y “Redes de apoyo y colaboracion”.

Tecnoldgica: “Infraestructura y equipamiento”,

Pedagdgica: “Ensefianza y aprendizaje”, “Evaluacion” y “Contenidos y Curriculo”.

De la Competencia Digital:

Docente

Alumnado de 6° de Educacién Primaria, 4° de Educacién Secundaria Obligatoria, 2° de
Bachillerato (y 2° curso de Ciclos Formativos de Formacion Profesional)

Familias.

Objetivos: se establecen en base a los objetivos del Plan de Digitalizacién Educativa de
Castilla-La Mancha y teniendo en cuenta el diagnéstico de la situacion del centro y de la
Competencia Digital de docentes, alumnado y familias.

Lineas de actuacion: contiene las acciones necesarias para alcanzar los objetivos que el
centro se ha propuesto.

Evaluacion: son los instrumentos y criterios para evaluar el Plan Digital de Centro.

El responsable de formacion sera la persona encargada de impulsar la realizacién del
Plan Digital de Centro, siendo la Comisién de Coordinacion Pedagdgica quienes
propongan las acciones.

DIAGNOSTICO

El andlisis realizado en el centro a través de la herramienta SELFIE® muestra el punto en el
que se encuentra el centro en relacion con el uso de las tecnologias digitales poniendo de
relieve qué es lo que funciona, en qué aspectos necesita mejorar y cuales deberian ser las
prioridades del centro en funcién de las opiniones y desarrollo de la competencia digital de
equipos directivos, profesorado y alumnado.

Valoracién del centro

El diagndstico del centro esta agrupado en sus tres dimensiones organizativa, tecnolégica y
pedagdgica. Cada dimensidn estd compuesta por una serie de elementos a tener en cuenta
y cada elemento contempla aspectos a valorar.

o Dimensién organizativa

Los elementos de la dimensidn organizativa son: liderazgo, desarrollo profesional docente y
redes de apoyo y colaboracion.

3 SELFIE es una herramienta de la Comision Europea que permite averiguar como se usa la tecnologia en
los centros educativos basada en cuestionarios de valoracion. https://ec.europa.eu/education/schools-go-
digital_es
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Liderazqgo

Referido a las medidas y protocolos del centro (informacién, comunicacion y coordinacion en
la utilizacion pedagogica de las tecnologias digitales, proteccion y seguridad en la red,
gestiones internas...); aspectos organizativos (espacios y horarios, tareas y
responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar), entre otros.

Al. Estrategia digital

A2. Desarrollo de la estrategia con el profesorado

A3. Nuevas modalidades de ensefianza

A4. Tiempo para explorar la ensefianza digital

AS. Normas sobre derechos de autor y licencias de uso

En este apartado, cabe resefar que la percepcion mayoritaria tanto del Equipo Directivo
como del Claustro es de falta de tiempo para explorar la ensefianza digital. Esto puede ser
debido a varios motivos, entre los que estan la carga de trabajo administrativo cada vez mas
exigente, la falta de tiempo en las exclusivas para preparar materiales interactivos y digitales
asi como la exigencia de contenidos curriculares que, en muchas ocasiones, encorsetan el
proceso de ensefianza-aprendizaje.

Desarrollo profesional docente
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Trata de visibilizar el nivel de desarrollo de la competencia digital docente en su plenitud y

formacién de directivos, docentes, profesionales de la orientacion y personal de
administracion y servicios, para el compromiso con el desarrollo del plan, entre otros.

D1. Necesidades de DPC

D2. Participacion en el DPC

39

D3. Intercambio de experiencias

El Desarrollo Profesional Docente es algo inherente a la profesion docente, y en los tiempos
actuales, donde trabajamos diariamente con los llamados “nativos digitales”, es algo que se
ha convertido en una necesidad. Atendiendo a los resultados obtenidos en el informe
SELFIE, podemos decir que, a pesar de que tenemos buenas puntuaciones en este aspecto,
parece necesario una actualizacion continua y un aumento en el intercambio de experiencias
formativas para que, aprovechando el trabajo en equipo, podamos seguir avanzando y
compartiendo experiencias.

Redes de apoyo v colaboracion

Contempla el fortalecimiento o impulso de redes docentes y de centros educativos;
cooperacion con entidades del entorno, entre otras.
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B1l. Evaluacion del progreso

B2. Debate sobre el uso de la tecnologia

B3. Colaboraciones

B4. Sinergias para el aprendizaje mixto

Podemos observar en este grafico que las menores puntuaciones aparecen en el apartado
de colaboraciones y en el aprendizaje mixto o colaborativo, lo que nos hace reflexionar
acerca de la necesidad de aumentar las colaboraciones profesionales tanto dentro de
nuestro centro como aumentar las colaboraciones con otros centro docentes y/o instituciones
de nuestro entorno.

o Dimension tecnoldgica

Infraestructura y equipamiento

Recoge la valoracion sobre la dotacion tecnoldgica, conectividad, plataformas y servicios
digitales y mantenimiento necesarios, entre otros. El Plan incluye un analisis de los medios y
recursos tecnoldgicos con los que cuenta para planificar los procesos de ensefianza y
aprendizaje, incorporando no solo los de la propia institucion, sino también un analisis de
situacion de los recursos de las familias/alumnado para el aprendizaje en el hogar, y su
disponibilidad real para el proceso de aprendizaje (dispositivos y conectividad). Para este
analisis se ha contado con los apoyos necesarios del servicio de Inspeccion, equipos
psicopedagdgicos de zona... y servira para definir el resto de las actuaciones.
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C1l. Infraestructura

C2. Dispositivos digitales para la ensefianza

C3. Acceso a internet

C5. Asistencia técnica

C7. Proteccion de datos

C8. Dispositivos digitales para el aprendizaje

C10. Dispositivos para el alumnado
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C11. Brecha digital: medidas para identificar retos

C12. Brecha digital: apoyo para abordar retos

C13. Traer el propio dispositivo

C15. Tecnologias asistenciales

C16. Bibliotecas/repositorios en linea

En este gréfico, podemos observar que la principal carencia detectada es la falta de
dispositivos actualizados para el alumnado, asi como una falta de un plan para instaurar el
programa BYOD (trae tu propio dispositivo). De esta forma, analizaremos y reflexionaremos
acerca de la necesidad de fomentar el uso de dispositivos aportados por el propio alumnado
asi como una apuesta decidida, en colaboracion con la Consejeria de Educacion de Castilla-
La Mancha, de mejorar la dotacion de dispositivos tecnolégicos para fomentar de manera

clara la Competencia Digital del alumnado.

o Dimension pedagogica

Contenidos y curriculo

Contempla opiniones sobre accesibilidad y criterios de calidad; Recursos Educativos

Abiertos (REA); niveles de aprendizaje, entre otros.
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El. Recursos educativos en linea

E2. Creacion de recursos digitales

E3. Empleo de entornos virtuales de aprendizaje

E4. Comunicacion con la comunidad educativa

ES. Recursos educativos abiertos

4.7

4.3

e 37
®’ 36

En este gréafico, podemos observar como la utilizacién de la Aulas Virtuales por parte de
docentes y alumnos/as y el uso de la plataforma EducamosCLM para la comunicacion con
las familias nos otorga buenas calificaciones en este apartado, siendo un centro docente que
apuesta decididamente por la competencia digital de toda la comunidad educativa.

Ensefanza y aprendizaje

Hace referencia a metodologias y estrategias didacticas; planificacion del desarrollo de la
competencia digital del alumnado, y de las competencias clave relacionadas, entre otros.
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F1. Adaptacidn a las necesidades del alumnado

F3. Fomento de la creatividad

F4. Implicacion del alumnado

F5. Colaboracion del alumnado

F6. Proyectos interdisciplinares
8’ 37
e’ 31

Como podemos observar en las graficas, parece que el uso y participacion de proyectos
interdisciplinares es un aspecto a mejorar en nuestro centro. La reciente participacion en el
uso de la metodologia STEAM, puede ser un aliciente para mejorar esta faceta y promover la
participacion tanto de docentes como de alumnos/as y alumnas en proyectos
interdisciplinares. Cabe sefalar que en nuestro centro ya se trabaja por proyectos en
Educacion Infantil, aunque la utilizacién de las TIC en estos proyectos también puede recibir
un impulso a través de la formacion STEAM que estamos recibiendo a lo largo del presente
curso.
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Hl. Comportamiento seguro
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H4., Verificar la calidad de la informacién

HE. Otorgar reconocimiente al trabajo de los demias

H7. Creacign de contenidos digitales

HEB., Aprender a comunicarse

H10. Habilidades digitales para diferentes materias

H11l, Aprender a codificar o programar

H13. Resolver problemas técnicos
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En este grafico podemos observar como el caballo de batalla sigue siendo la resolucién de
problemas técnicos, algo bastante normal ya que desde hace afos se viene reclamando por
parte de la comunidad educativa de Castilla-La Mancha una mejora en el servicio técnico de

los dispositivos entregados.
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Recoge aspectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de evaluacion,

entre otros (gréficos en la pagina siguiente).

Gl. Evaluacion de las capacidades

G3. Retroalimentacion adecuada

G5. Autorreflexién sobre el aprendizaje

G6. Comentarios a otros/as alumnos/as sobre su trabajo

G7. Evaluacion digital

G8. Documentacion del aprendizaje

G9. Empleo de datos para mejorar el aprendizaje

3.7
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G10. Evaluacién de las capacidades desarrolladas fuera del centro

Podemos observar como la digitalizacion de la evaluacion del proceso de ensefianza-
aprendizaje se ha ido introduciendo progresivamente, tanto para la evaluacion de contenidos
como para la propia evaluacién docente. En la evaluacion del alumnado se utilizan
principalmente la entrega de tareas en el aula virtual y la realizacién de Kahoots y quizziz. En
cuanto a la evaluacion del proceso de ensefianza, se utilizan cuestionarios elaborados en
https://docs.google.com/

e Valoracién de la competencia digital

La valoracion de la competencia digital contempla a profesorado, alumnado y familias.

o C.D. Docente

Numero de Docentes por nivel de
Competencia Digital Docente

A18.7% (2)
— |
C117.39% (4) [ =

[P AT\

—— A230.43% (7)
B2 17.39% (4) ——

B1 26.09% (6)j

En este gréafico obtenemos informacién de la competencia digital docente previa a la puesta
en marcha del presente Plan de Digitalizacion de Centro y del proceso de acreditacion de
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dicha competencia en un nivel B1. Podemos observar como el punto de partida no es malo
ya que el 60,87% del profesorado afirma poseer este nivel o superior, algo que se considera
muy positivo de cara a la proxima realizacion de formacion en el CRFP.

o C.D.del alumnado
NO se rellena.

o C.D. de las familias
No se rellena.
3. OBJETIVOS.

Una vez analizada la informacién aportada por los resultados del informe de diagnéstico, asi
como las propuestas de mejora, es necesario determinar los objetivos que se quieren
conseguir tomando como base los objetivos del Plan de Digitalizacion Educativa de Castilla
La Mancha.

Los objetivos se formulan para un periodo determinado, preferiblemente un curso, salvo que
se necesite mas de un curso para su consecucion, de cualquier manera, la duracion no
podra ser superior a tres cursos, de producirse, habréa que establecer objetivos intermedios
que cumplan los requisitos anteriores. Ademas, reuniran las siguientes caracteristicas:
Especificos, es decir, deben ser lo mas concretos posibles. La lectura del objetivo por parte de

cualquier miembro del claustro debe permitir comprender exactamente qué se pretende hacery
como.

Medibles. Deben responder a metas cuantificables. Si el objetivo no es medible no podremos saber
cuando lo hemos conseguido

Alcanzables, es decir, pueden y deben ser ambiciosos, pero posibles.

Realistas. Debemos plantearnos objetivos que estén dentro de nuestras posibilidades (tanto por
recursos disponibles como por la motivacion para lograrlos)

Definidos en el tiempo. Esto nos facilitara identificar las distintas etapas e hitos que nos permitiran
alcanzarlos.

1) Propiedad intelectual: Respetar la autoria de contenidos y herramientas tanto en el
proceso de ensefianza como de aprendizaje.

2) Intercambio de experiencias: Facilitar la participacion y colaboracion del profesorado en el
intercambio de experiencias con recursos digitales.

3) Competencia Digital del alumnado: Garantizar el desarrollo de la competencia digital del
alumnado.

4) Competencia Digital del profesorado: Desarrollar la competencia digital del profesorado.

4. PLAN DE ACTUACION

El plan de actuacion consiste en la descripcién detallada de acciones a implementar, de
acuerdo a los objetivos anteriormente seleccionados, determinando las tareas que
corresponden a cada agente educativo (personas responsables e implicadas), los recursos
necesarios, marco temporal y plazo de ejecucion, indicadores de logro e instrumentos de
evaluacion, en base a las lineas de actuacién. Se acompafia de una sugerencia o reflexion
aclaratoria por cada linea de actuacion con el siguiente formato. (Es muy importante que las
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tareas sean especificas y medibles para facilitar su seguimiento y evaluacion).

Propiedad intelectual: Respetar la autoria de contenidos y herramientas tanto en el proceso de
ensefianza como de aprendizaje.

Informar y realizar guias para el profesorado y alumnado sobre los distintos tipos de
licencias y la necesidad de respetar la propiedad intelectual y la autoria.

En nuestro centro se debe promover el uso sisteméatico de recursos que respeten la propiedad
intelectual asi como la creacién de recursos bajo licencias CC.

ACTUACION 1: promover el uso sistemdtico de recursos que respeten la propiedad

intelectual asi como la creacion de recursos bajo licencias CC.
Tareas y agentes

Equipo Realizar formacién para conocer las distintas licencias digitales asi como la
directivo creacion y registro de materiales bajo licencias de propiedad intelectual CC.
Elaboracién de una guia basica para dar a conocer a la Comunidad
Educativa de los distintos tipos de licencias y la necesidad de respetar la
propiedad intelectual y la autoria.

Coordinador/ | Realizar formacién para conocer las distintas licencias digitales asi como la
a de creacién y registro de materiales bajo licencias de propiedad intelectual CC.
formacién Proporcionar asesoramiento acerca del correcto uso de las distintas
licencias digitales asi como la creacidn y registro de materiales bajo
licencias de propiedad intelectual CC.

Profesorado | Conocer y difundir entre su alumnado la guia basica elaborada para dar a
conocer los distintos tipos de licencias y la necesidad de respetar la
propiedad intelectual y la autoria.

Alumnado Conocer la guia bésica elaborada para dar a conocer los distintos tipos de
licencias y la necesidad de respetar la propiedad intelectual y la autoria.
Empezar a registrar trabajos originales bajo licencias CC.

Familias Conocer la guia bésica elaborada para dar a conocer los distintos tipos de
licencias y la necesidad de respetar la propiedad intelectual y la autoria.
Fomentar el uso correcto de la propiedad intelectual en la elaboraciéon de
trabajos escolares de sus hijos/as.

Otros

Recursos

Formacion del Mddulo Ay B de la Competencia Digital Docente.

0365 para la elaboracién de la guia de forma cooperativa.

Pizarras y paneles digitales para dar a conocer la guia elaborada a todo el alumnado del
centro.

EducamosCLM para mandar la guia elaborada a todas las familias del centro.
Temporalizacién

Fecha 10-9-2022 20-06-2023
Inicio:

Evaluacién

Indicadores Certificado del mdédulo B de CDD, creacién y difusion de la guia.
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de logro CoorD. Certificado del médulo B de CDD y cuestionario de opinidn acerca
del asesoramiento prestado al claustro.
Prof. Cuestionario de opinion acerca de la idoneidad de la guia.
Al Mejora el uso responsable de las licencias CC y la propiedad
intelectual.
Fam. Mejora del conocimiento acerca de las licencias y la propiedad
intelectual y las licencias CC.
Otros
Instrument | Certificados obtenidos y cuestionarios elaborados por google forms

0s

Herramientas de gestion.

Crear una carpeta compartida en Teams por areas para poder compartir los recursos
educativos digitales, creando una verdadera comunidad de aprendizaje y realizando un
trabajo colaborativo entre docentes.

Utilizar la plataforma Teams para compartir recursos e informacion y mejorar la colaboracion entre el
profesorado.

En nuestro centro es necesario fomentar el trabajo colaborativo entre los docentes a través

del uso de entornos seguros ofrecidos por la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes o

por la titularidad del centro, para garantizar la proteccién de datos del centro fomentando un

comportamiento responsable a través del uso apropiado de la etiqueta digital.
ACTUACION 2: fomentar el trabajo colaborativo entre los docentes a través del uso de
entornos seguros ofrecidos por la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes.

Tareas y agentes

Equipo Creacion en TEAMS de distintas carpetas para clasificar por areas y cursos
directivo recursos tecnoldgicos.

Coordinador/ | Informar al claustro de donde se encuentran las carpetas para compartir
ade recursos.

formacion
Profesorado Compartir los recursos encontrados clasificando dichos recursos en las
carpetas adecuadas por cada nivel y asignatura.

Alumnado

Familias
Otros
Recursos

Temporalizacion
Fecha 10-9-2022
Inicio:
Evaluacion

30-6-2023

Indicadores | ED Creacion de carpetas en teams.
de logro CoorD. Informacion de la ubicacién de dichas carpetas y su uso
compartido.
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Prof Subir a las distintas carpetas al menos un recurso digital por nivel y
asignatura.
Al.
Fam
Otros
Instrument | Observacion directa de las carpetas y su correcto uso por parte de todo el
os profesorado.

Competencia digital del alumnado

Ampliar a cursos inferiores a 5° de Primaria el PROYECTO CARMENTA que esta
presente en el centro en 5°y 6°. Ya el curso 20-21 se propuso en claustro ampliar a 4° de E.
Primaria dicho proyecto y no salié aprobado. De este modo, nuestro mayor reto como centro
es, a través de la formacion del profesorado y del trabajo cooperativo con otros tutores/as
gue si hemos trabajado en este proyecto, romper las barreras a lo desconocido y ampliar al
curso 23-24 el PROYECTO CARMENTA a 4°y continuar con el proyecto en 5°y 6° de E.
Primaria.
Definir actuaciones para garantizar el desarrollo de la competencial digital del alumnado en relacion
con la alfabetizacion digital, comunicacion y colaboracion, creacion de contenido, uso responsable y
seguro y resolucion de problemas, con herramientas digitales.
Es necesario que tanto el centro como los propios docentes incorporen medidas y actividades para
que el alumnado utilice de forma creativa y responsable las tecnologias digitales en el tratamiento de
la informacion, la comunicacion, la creacién de contenidos, el bienestar y la resolucién de problemas.
A su vez, es importante comprobar y evaluar el progreso del alumnado en competencia digital. Desde
nuestro punto de vista, el proyecto carmenta es uno de los Proyectos mas importantes para
alcanzarlo.

ACTUACION 3: ampliar a cursos inferiores a 52 de Primaria el PROYECTO CARMENTA

Tareas y agentes

Equipo Proponer al claustro y al Consejo Escolar la posible ampliacion del

directivo proyecto carmenta a 42 de E.P. como una apuesta decidida del centro por
la digitalizacién del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Coordinador/ Realizar sesiones informativas al claustro de docentes acerca del

ade proyecto carmenta y sus posibilidades didacticas y metodoldgicas,

formacion partiendo de la propia experiencia personal al impartir docencia en 52 en el

curso 21-22 y en 62 en el curso 22-23.
Profesorado Continuar con la formacién en Competencia Digital Docente y valorar de
forma critica y fundamenta la inclusion o no del proyecto carmenta en 42

EP.

Alumnado

Familias Conocer la intencion del centro de ampliar a 42 de E.P. el proyecto
carmenta que ya se aplica en 52y 69.

Otros

Recursos

Reuniones informativas y cuestionarios de opinién en google forms.

Temporalizacion
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Fecha 1-9-2022 Fecha fin: 30-6-2022

Inicio:

Indicadores | ED Propone a la comunidad educativa de forma fundamentada y
de logro razonada las razones de la posible ampliacién a 42 de E.P. del
proyecto carmenta.

CoorD. | Realiza sesiones informativas al claustro de docentes acerca del
proyecto carmenta y sus posibilidades didacticas y metodoldgicas
Prof Contindan con la formacién en Competencia Digital Docente y
valoran de forma critica y fundamenta la inclusion o no del
proyecto carmenta en 42 EP

Al.
Fam Reciben informacidn acerca de la intencion del centro de ampliar a
49 de E.P. el proyecto carmenta que ya se aplica en 52 y 69.
Otros
Instrument | Formacién en competencia digital docente desde el CRFP, cuestionarios
os google forms e informacidn a través de EducamosCLM.

COBEJA (TOLEDO)

Elaborar un calendario semanal para que los alumnos/as y alumnas puedan traer su
propio dispositivo al centro, utilizando su dispositivo el dia asignado para la realizacion de

actividades motivadoras como kahoots, quizziz, etc.
Elaborar y difundir la estrategia BYOD.

En la sociedad en que vivimos, los recursos que pueden ofrecer las AAEE vy la titularidad del centro
son limitados, podemos aprovechar también llos del alumnado. Se hace necesario regular la
utilizacion de los dispositivos digitales del alumnado en las Normas de Convivencia, Organizacion y

Funcionamiento de los centros para posibilitar y establecer su uso con fines educativos.

ACTUACION 4: elaborar un calendario semanal para que los alumnos/as y alumnas puedan

traer su propio dispositivo al centro.
Tareas y agentes

Equipo Desarrollar un horario semanal donde se especifique que dia o dias debe

directivo traer el alumnado de un determinado nivel sus dispositivos digitales.
Informar a las familias de la implantacién del programa asi como sus

principales objetivos.

Coordinador | Implementar un sistema de préstamos de equipos tecnoldgicos (tablets,

/ade miniportatiles...) para aquellos alumnos/as y alumnas que carezcan de

formacioén equipos propios en casa.

Profesorado Introducir dentro de sus programaciones de aula actividades digitales el dia

o dias que tengan asignado dentro del programa BYOD.

Alumnado Desarrollar el valor de la responsabilidad en el cuidado de sus equipos
tecnoldgicos en el entorno escolar.

Familias Colaborar con el centro escolar en la implantacién del programa BYOD ya
que su colaboracién es indispensable en la implantacidn de dicho
programa.

PROYECTO EDUCATIVO CEIP SAN JUAN BAUTISTA (COBEJA)
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Recursos

Fecha
Inicio:
Evaluacidén

Indicadores | ED
de logro

Equipos tecnolégicos propios y del centro, internet para la busqueda de informacion y
realizacién de actividades interactivas, hoja con el calendario y EducamosCLM para informar
y retroalimentar a las familias.

Temporalizacién

22-06-2023

Se desarrolla un horario semanal donde se especifique que dia o
dias debe traer el alumnado de un determinado nivel sus
dispositivos digitales.

Se informa a las familias de la implantacién del programa asi como
sus principales objetivos, pidiendo colaboracién.

CoorD.

Se implementa un sistema de préstamos de equipos tecnolégicos
(tdblets, miniportatiles...) para aquellos alumnos/as y alumnas que
carezcan de equipos propios en casa.

Prof

Se introducen dentro de sus programaciones de aula actividades
digitales el dia o dias que tengan asignado dentro del programa
BYOD.

Al.

Son responsables en el cuidado de sus equipos tecnoldgicos en el
entorno escolar y traen el material los dias acordados.

Fam

Colaboran en la implantacion del programa BYOD asumiendo los
posibles contratiempos que puedan surgir con los dispositivos
durante la jornada escolar.

Otros

Instrument | Cuestionarios google forms para sondear la disponibilidad de equipos
os electrénicos propios y organizar el sistema de préstamos. Horario por niveles.
Programaciones de aula.

5. EVALUACION

En el Plan digital de centro se recogen los indicadores que permitan la evaluacién

anual del Plan Digital de Centro y de las actuaciones a llevar a cabo. Se recogeran los
siguientes aspectos:
Grado de consecucion de los objetivos propuestos.
Efectividad de las acciones disefiadas.

Propuestas de mejora.

Plan Digital de Centro © 2021 , realizado por la Consejeria de Educacion, Cultura
y Deportes de Castilla-La Mancha, esta registrado bajo licencia Creative Commons

D080

Reconocimiento - NoComercial
SinObraDerivada 4.0 Internacional License.

—
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1. JUSTIFICACION

Hablar, escuchar, leer y escribir son aprendizajes basicos recogidos por las sucesivas leyes y
los distintos gobiernos. La Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre de Ordenacion General del Sistema
Educativo (BOE de 4 de octubre) incluia el uso y dominio de las lenguas castellana y extranjera como
capacidades a desarrollar en las distintas etapas. Por otra parte, la Ley Organica 10/2003, de 23 de
diciembre, de Calidad de la Educacion, establece que los curriculos deben incluir actividades que
estimulen el interés y el habito de la lectura.

Los decretos por los que se establecen la ordenacién y el curriculo de las distintas etapas en
la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha introducen en su articulado el desarrollo del Plan de
Lectura, asumiendo sus objetivos y entendiendo la comunidad educativa como comunidad de lectores
y lectoras. La Consejeria de Educacion y Ciencia de la Junta de Comunidades de Castilla —La Mancha
se posiciond a la vanguardia en el fomento a la lectura en los centros educativos de Castilla-La Mancha
con la innovadora orden del 28 de febrero del 2005 por la que se convocaban proyectos para la
realizacién e implantacion del Plan de Lectura en los centros docentes de titularidad publica de la
comunidad Autbnoma de Castilla-La Mancha.

El Plan de Lectura se define como un conjunto de medidas curriculares, organizativas y de
cooperacion encaminadas a potenciar y desarrollar en el alumnado, desde infantil a bachillerato,
aquellas competencias necesarias para practicar habitualmente la lectura, disfrutar leyendo y adquirir
los conocimientos culturales o cientificos de forma eficaz. El Plan de Lectura que este Centro presenta
se enmarca en la Orden 169/2022, de 1 de septiembre, de la Consejeria de Educaciéon, Cultura y
Deportes, por la que se regula la elaboracion y ejecucion de los planes de lectura de los centros
docentes de Castilla-La Mancha.

La escuela tiene la responsabilidad de poner los medios para garantizar un adecuado desarrollo
de las estrategias lectoras de los alumnos/as y para fomentar el gusto por la lectura. Se trata de una
tarea que incumbe a todo el profesorado y que requiere la colaboracion de la familia y de otras
instituciones. El plan de lectura constituye un instrumento dindmico que incorpora todas las actividades
gue en el centro educativo se desarrollan para lograr ese objetivo. Permite una planificacion rigurosa
y sistemética de la ensefianza de la lectura, a la vez que incluye las condiciones y actuaciones precisas
para el impulso del habito lector de los alumnos/as. Ademas, la biblioteca del centro se presenta como
un recurso necesario para la formacion del alumnado, en una sociedad que demanda ciudadanos
dotados de destrezas para la consulta eficaz de las distintas fuentes informativas, la seleccién critica
de informacion y la construccién autbnoma del conocimiento.

Este Plan de Lectura serd impulsado por el equipo directivo e implantado por todo el
profesorado en las distintas areas y por ello estara integrada la lectura y el uso de la biblioteca en el
PEC y PCC (curriculo de todas las areas y niveles), asi como en la PGA del Centro.

2. CONTEXTUALIZACION: ANALISIS DE NECESIDADES
2.1 Descripcion del centro

El CEIP San Juan Bautista esta situado en Cobeja, localidad situada en la comarca toledana
de La Sagra, a unos 7 km de la autovia Madrid-Toledo, a 25Km de Toledo y 55 km de Madrid. La
poblacion actual es de 2.100 habitantes. En cuanto al nivel educativo de las familias, el 55% de los
padres y madres cuenta con titulaciones de estudios primarios, mientras que alrededor del 40% esta
en posesion de estudios secundarios y/o superiores. En torno al 73% de padres posee un puesto de
trabajo, frente al 57% de madres que se dedica, de forma exclusiva a las tareas del hogar y cuidado
de la familia. Respecto a recursos educativos en el hogar, mas del 90% de las familias afirma poseer
medios informaticos en casa, asi como conexion a Internet. Mas del 97% afirma contar con un espacio
determinado y adecuado para la realizacién de tareas y estudio de sus hijos. Desde el curso 2019-
2020, el centro se embarcé en el Proyecto Carmenta y actualmente participan en el programa los
alumnos/as de 4°, 5°y 6°. Asimismo, las aulas cuentan con un Panel Digital Interactivo y una Tablet de
uso especifico para el tutor/a

2.2. Profesorado

PROYECTO EDUCATIVO CEIP SAN JUAN BAUTISTA (COBEJA)
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La plantilla del centro estd compuesta de la siguiente manera:
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OTROS 1
Comp.

Contamos, ademas, con una maestra de Religién en Infantil y Primaria.
2.3. Alumnado

En el presente curso escolar, 2022-2023, el alumnado se encuentra distribuido en 75
alumnos/as en E. Infantil y 165 alumnos/as en E. Primaria, sumando un total de 240 escolares.
Respecto a sus intereses, en lineas generales el alumnado muestra predisposicion y motivacion hacia
el aprendizaje, junto con preocupacion e interés por la realizacion de estudios superiores para labrarse
un futuro laboral estable. Esta actitud se ha ido reforzando por las familias debido a la situacién
economica actual.

2.4. Implicacién familiar

En cuanto a la participacion y colaboracién de los padres y madres de nuestros alumnos/, se
observa que, en lineas generales, existe un gran compromiso con todas aquellas actividades, tareas y
colaboraciones que solicitamos desde el colegio. Ademas, se percibe gran implicacion de los padres
y madres en la participacién de sus hijos en actividades extraescolares deportivas y de idiomas.
Ademés, las familias suelen pedir asesoramiento al profesorado de nuestro centro sobre
recomendaciones para la matriculacién de sus hijos en determinadas asignaturas en el Instituto de
Educacién Secundaria, asi como en la posibilidad de iniciarles en programas bilingues.

2.5. Analisis de necesidades

Segun el contexto en el que este se encuentra nuestro centro, se ha realizado un DAFO que
permite analizar las necesidades:

Aspectos negativos Aspectos positivos
ORIGEN DEBILIDADES FORTALEZAS
INTERNO
e El insuficiente dominio mecanico de la | e El alumnado de cursos inferiores tiene
lectura y la escritura. un gran interés por los cuentos.
Aprender a . L, . , .
leer e La deficiente expresion oral y escrita | @ En todas las areas se trabaja la lectura
del alumnado y la produccion de textos escritos.
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elLa mala calidad de comprension
lectora.

e La produccion de textos orales adquiere
cada vez mas importancia.

Leerpara | o EJinterés de los nifios por la lectura va | e Todos los alumnos/as del centro
aprender disminuyendo en cursos superiores. pueden acudir a la biblioteca del centro
e Se realizan pocas actividades en el | @buscar libros.
centro de fomento y animacién a la | eLa biblioteca lleva mucho tiempo
lectura. funcionando.
e La funcion de la biblioteca del centro | e El alumnado acude a diario a buscar
El placer de es fundamentalmente el préstamo de | libros.
leer ejemplares, no para actividades de | ¢ La biblioteca esta integrada dentro de la
aprendizaje ni de investigacion. vida del colegio y cuenta con un gran
e La biblioteca se usa también para | numero de fondos.
guardar material de otros especialistas | ¢ También estd dotada de ejemplares
(musica, mgleg? y a veces cgmo e:ula para investigar en las distintas areas.
orque no disponemos de otros .
gspc;cios P e Se ha llevado a cabo un trabajo de
El alumnado o o trasvase y catalogacion de ejemplares
como autor | ®No se realizan en la biblioteca | para comenzar a utilizar el programa
actividades del desarrollo del placer | apies Web en el curso 22/23.
de leer. . .
o o e Abies Web ofrece posibilidades para la
* Se da poca difusion a las actividades |  difusion de informacion, opiniones y
El lenguaje que se realizan desde la biblioteca. participacion de todos los usuarios.
oral o Falta de tiempo de coordinacion entre | ¢ Se esta elaborando un blog para poder
las personas que forman el equipo de | gifundir las actividades que se realizan
la biblioteca. en la biblioteca.
e Poca implicacion de los maestros/as | ¢ Existen  nuevos ejemplares  a
del centro en el funcionamiento de la | disposicién del alumnado.
biblioteca. e Aunque el claustro no colabora en el
funcionamiento, suelen animar a los
nifios a que acudan. Existe una
biblioteca municipal.
ORIGEN AMENAZAS OPORTUNIDADES
EXTERNO
Aprendera | ¢ En nuestro entorno viven un gran | e La relaciéon con el ayuntamiento y los
leer namero de familias extranjeras que | servicios municipales es buena.
L desconocen el castellano y se | ¢ E| AMPA colabora en las actividades
eer para relacionan poco con las familias | qgye se realizan en el colegio.
aprender espafiolas. .
_ _ e El profesorado del centro tiene la
El placer de | ° La lectura como ocio debe competiren |  gportunidad de participar en actividades
television, los juegos audiovisuales € |  con |a lectura, en la medida que éste las
informatizados.
El alumnado L _ oferte.
como autor | ® L@ falta de motivacién hacia la lectura
de los alumnos/as y de sus familias.
El lenguaje Hay familias poco colaboradoras en el
oral uso de la biblioteca escolar.

e No existe relacidon entre la biblioteca
del centro y la municipal.
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3. OBJETIVOS

3.1. Objetivos Generales

Atendiendo a las caracteristicas y necesidades de nuestro Centro, teniendo en cuenta los

objetivos generales que con la Orden 169/2022, se pretenden alcanzar una serie de objetivos a nivel
general:

IeTMUO®w>

J.

Estimular e inculcar a los alumnos/as el hdbito de lectura.

Promocionar el uso de la Biblioteca Escolar en los diferentes sectores de la comunidad escolar.

Implicar a las familias en el inicio del proceso lectoescritor.

Mostrar el funcionamiento y normas de utilizacién de la Biblioteca.

Ampliar la formacion del profesorado en temas relacionados con la animacion lectora.
Aumentar los fondos de la biblioteca en soportes y teméatica variados.

Crear un espacio idéneo, ambientado y motivador como sala de lectura.

Catalogar en ABIES web todos los fondos bibliograficos de la biblioteca de Centro con el fin de

centralizar y ofrecer un catalogo accesible.

Incorporar herramientas digitales que faciliten el acceso a la lectura, como la plataforma

LeemosCLM, de tal manera que la comunidad escolar aprenda a utilizarlas.

Establecer canales de difusion de informacién accesible para la comunidad educativa.

3.2. Objetivos de la Biblioteca de Centro

La Biblioteca del Centro forma una parte importante del Plan de Lectura. Segun el Manifiesto

de la UNESCO la biblioteca escolar ha de responder, entre otros, a los siguientes objetivos:

Apoyar y facilitar la consecucion de los objetivos del proyecto educativo del centro y de los
programas de ensefianza.

Crear y fomentar en los nifios el habito y el gusto de leer, de aprender y de utilizar las bibliotecas
a lo largo de toda su vida.

Ofrecer oportunidades de crear y utilizar la informacion para adquirir conocimientos,
comprender, desarrollar la imaginacion y entretenerse.

Ensefar al alumnado las habilidades para evaluar y utilizar la informacion en cualquier soporte,
formato o medio, teniendo en cuenta la sensibilidad por las formas de comunicacion presentes
en su comunidad.

Organizar actividades que favorezcan la sensibilizacion cultural y social.

Trabajar con el alumnado, el profesorado, la administracion del centro y las familias para cumplir
los objetivos del proyecto educativo del centro.

Proclamar la idea de que la libertad intelectual y el acceso a la informacion son indispensables
para adquirir una ciudadania responsable y participativa en una democracia.

Promover la lectura, asi como los recursos y los servicios de la biblioteca escolar dentro y fuera
de la comunidad educativa.

Difundir entre alumnos/as y profesores/as informacion en diferentes soportes para satisfacer
las necesidades curriculares, culturales y complementarias.

Constituir el &mbito adecuado en el que los alumnos/as adquieran las capacidades necesarias
para el uso de las distintas fuentes de informacion.

Colaborar con los profesores/as para la consecucién de los objetivos pedagdégicos.

Impulsar actividades que fomenten la lectura como medio de entretenimiento y de informacion.
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3.3. Objetivos Especificos por Etapa Educativa

EDUCACION INFANTIL

La formacién de habitos lectores es un proceso que se inicia en Educacion Infantil, en la que

se propicia

el acercamiento al cddigo escrito utilizando las competencias orales para adquirir

habilidades de lecto-escritura: desarrollo de la oralidad, contacto con el libro mediante procedimientos
orales y visuales (lectura de imagenes), utilizaciéon de cuentos, canciones, retahilas, etc. para activar
la imaginacion, el interés y la curiosidad de los nifios. Los textos estan enunciados atendiendo a los
distintos textos que se manipulan y trabajan en el aula.

O

O
O

O

El fin

Acercar a los alumnos/as a la expresion escrita como herramienta que sirve para saber
y conocer cosas del mundo que nos rodea.

Diferenciar entre la escritura y otros signos, y sefalizar los espacios/actividad.
Introducir al alumnado en el mundo de la lectura para fomentar su motivacién como
futuros lectores.

Producir textos orales sencillos para comunicar informacién y sentimientos.

comun y prioritario que se pretende conseguir mediante estos objetivos es: comunicar,

informar y disfrutar con los textos escritos.

EDUCACION PRIMARIA

O
O

Disfrutar del placer de la lectura.

Desarrollar el gusto por la lectura, fomentando el uso de las bibliotecas del centro y de
aula, la plataforma LeemosCLM, asi como el préstamo de libros.

Utilizar la lectura como medio para ampliar el vocabulario y usar la ortografia
correctamente.

Mejorar la fluidez de lectura en voz alta y la entonacién adecuada segun el tipo de texto.
Mejorar la comprension lectora de textos adaptados a su edad.

Producir textos escritos multimodales en todas las materias para construir el
conocimiento.

Producir textos orales planificados dirigidos a iguales sobre distintas tematicas.

Utilizar las bibliotecas del centro y de aula para la busqueda de informacién y aprendizaje.

4. BLOQUES DE CONTENIDO

Los contenidos del PLC se desarrollan mediante actividades que engloban distintos formatos

de texto:
Formatos continuos Formatos discontinuos
Narracion Registros Diagramas Avisos
Exposicion Hipertexto Mapas Comprobantes
Descripcion Cuadros y Graficos | Formularios Certificados
Argumentacién Tablas Hojas informativas
Instrucciones

Se trataran los contenidos en Infantil y Primaria a través de los bloques: Aprender a leer, Leer
para aprender, El placer de leer, El alumnado como autor y El lenguaje oral.

PROYECTO
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|. APRENDER A LEER

Educacion Infantil:

3 afos
4y 5 afos

Comprension de conceptos basicos y ampliacién de vocabulario.
Reconocimiento y diferenciacion de palabras.

Discriminacion de sonidos del lenguaje.

Interpretacion de iméagenes.

Asociacion imagenes con palabras, fonemas con grafemas.

Ubicacién y caracteristicas del rincon de la biblioteca de aula y de centro.

Educacion Pr

imaria: 1° Ciclo

1° Curso Lectura de palabras, oraciones y pequefios textos.
Reconocimiento e interpretacion de sefiales informativas.
Interpretacion de cuadros de doble entrada, graficas...
Inferencias sencillas.

2° Curso Signos de puntuacion.

Lectura de una descripcion, resumen, lista, receta, itinerario, invitacion,
texto con una experiencia personal o ajena, un cartel, etc.

Extraccion de la informacion béasica de un texto

Inferencias sencillas.

Interpretacién de imagenes y graficas.

Reconocimiento e interpretacion de sefales informativas

Educacioéon Pr

imaria: 2° Ciclo

3° Curso
Y
4° Curso

Lectura de un texto con una experiencia personal, un texto descriptivo,
carta, cuento, dialogo, pedido, texto de instrucciones, cartel, noticia,
anuncio, invitacién, periédico y cémic.

Uso de la biblioteca e identificacion de diversos tipos de recursos.

Aprecio de la lectura como fuente de informacion, placer y diversion

Cuidado del material audiovisual y su correcta utilizacion.

Educacion Pr

imaria: 3° Ciclo

59 Curso
Y
6° Curso

Mensajes gue integran sistemas de comunicacion verbal y no verbal.

Lectura de esquemas y resumenes que sintetizan la informacion de un
texto.

Interpretacion de simbolos y sefales

Uso de la biblioteca e identificacion de diversos tipos de fichero.

Lectura de fichas y de un fichero de biblioteca de Centro y municipal.

Reconocimiento de la informacioén relevante de un texto.

Extraer informacion

Desarrollo de una comprension amplia

Reflexion sobre el contenido de un texto y valoracién del mismo

Cuidado del material bibliogréafico y audiovisual y su correcta utilizacion.
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Il. LEER PARA APRENDER

Educacion Infantil
3 afnos Creacion e identificacion del Rincén de la Biblioteca.

Aprendizaje de la responsabilidad de la conservacion y uso de los libros.

Respeto e interés hacia los libros de lectura

Cuidado de los libros como instrumento de interés por si mismo y deseo
de manejarlo de forma autbnoma.

Clasificacion de libros sobre temas sencillos.

Integracion a la dinamica de clase habitual de los recursos que ofrece la
4 biblioteca de Centro.

Los diferentes recursos de la biblioteca: cuentos, revistas, diccionarios,
Y catalogos, comics de su edad.

Clasificacion libros sobre temas sencillos.

Ordenacion la biblioteca segun tematica.

Conocimiento de los recursos para organizar la biblioteca de aula y de
centro: iconos, pictogramas, sefales, colores

Normas de utilizacion de la biblioteca de Centro: dénde sentarse a leer,
como dejar el libro después de consultarlo, tratamiento del material, tono
de voz en la sala.

Iniciacion en el uso del carné de Biblioteca.

5 afnos

Educacién Primaria: 1° Ciclo

1° Curso Lectura comprensiva de diferentes formatos.

Reconocimiento e interpretacién de sefiales informativas.

Recursos lectores en la Web: LeemosCLM, audiocuentos, etc.
Préstamo/devolucién.

El carné de biblioteca y su uso adecuado.

La biblioteca de centro y aula como lugar de blsqueda de informacion.
2° Curso Lectura comprensiva de diferentes tipos de texto: narracion, descripcion,
resumen, lista, receta, itinerario, invitacion, cartel.
Préstamo/devolucién.

El carné de hiblioteca y su uso adecuado.

Extraccion de la informacién basica de un texto

Reconocimiento e interpretacién de sefiales informativas

La biblioteca de centro y aula como lugar de blsqueda de informacion.

Educacion Primaria: 2° Ciclo

3° Curso Lectura comprensiva de diferentes tipos de texto: texto con una
experiencia personal, texto descriptivo, carta, cuento, diadlogo, pedido,
texto de instrucciones, cartel, noticia, anuncio, invitacion, periédico y
coémic.

La Biblioteca de aula: organizacion y cuidado.

La Biblioteca de Centro y Municipal: fuente de consulta e informacién.
Préstamo/devolucion.
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El carné de hiblioteca y su uso adecuado.

Empleo de estrategias para resolver dudas en la comprension a través
de la consulta de la biblioteca.

Familiarizacion del proceso préstamo/devolucion.

Biblioteca: fuente de consulta e informacion. Interpretacion CDU.

Recursos lectores en la Web: LeemosCLM, audiocuentos, etc.

Uso de diccionarios y de las enciclopedias como fuente de informacion.

4° Curso

Lectura comprensiva de diferentes tipos de texto: texto con una
experiencia personal, texto descriptivo, carta, cuento, dialogo, pedido,
texto de instrucciones, cartel, noticia, anuncio, invitacion, periédico y
comic.

La Biblioteca de Centro y la Biblioteca Municipal: fuente de consulta e
informacién.

Uso de la biblioteca de Centro para buscar informacioén y realizar trabajos.

La Biblioteca de aula como espacio de archivo de las producciones
escritas por los alumnos/as.

El carné de biblioteca y su uso adecuado.

Ampliacién en la identificacion de diferentes tipos de ficheros.

Redaccién de fichas y confeccion de ficheros.

Conocimiento de las funciones de la Biblioteca de Centro y Municipal.

Gestionar la Biblioteca de aula.

Empleo de estrategias mas complejas para resolver dudas en la
comprension a través de la consulta de la biblioteca.

Biblioteca: fuente de consulta e informacién. Interpretacion CDU

Respeto y cuidado en el empleo de libros y otros materiales escritos.

Afianzamiento del proceso préstamo/devolucion.

Uso del diccionario y las enciclopedias como fuente de informacion.

Educacion Primaria: 3° Ciclo

59 Curso

Interpretacion de simbolos y sefales.

Reconocimiento y extraccion de la informacion relevante de un texto.

Desarrollo de una comprensiéon amplia.

Reflexion sobre el contenido de un texto y valoracion del mismo.

Recursos lectores en la Web: LeemosCLM, audiocuentos, etc.

La Biblioteca de Centro y la Biblioteca Municipal: fuente de consulta e
informacién.

Catalogacion, CDU.

Conocimiento del sistema de gestion de la Biblioteca de Centro y la
Biblioteca Municipal

Empleo de diversos apoyos en el proceso de produccion de un texto
(diccionario, textos, libros de consulta, etc)

Biblioteca: fuente de consulta e informacion. Interpretacion CDU

Uso habitual del proceso préstamo/devolucion.
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Uso del diccionario y enciclopedias.

Aceptacion y respeto de las normas de la biblioteca.

Interés por el uso del diccionario y otras fuentes de documentacion.

6° Curso

Interpretacién de simbolos y sefales.

Reconocimiento y extraccion de la informacién relevante de un texto.

Desarrollo de una comprension amplia.

Reflexion sobre el contenido de un texto y valoracién del mismo.

Recursos lectores en la Web: LeemosCLM, audiocuentos, etc.

Catalogacion, CDU

Interés por el uso del diccionario, enciclopedias y otras fuentes de
comunicacion.

Creacion e interpretacion de simbolos y sefiales

Aprendizaje del manejo de programas de busqueda.

Busqueda y utilizacion de diferentes fuentes de informacion de uso
habitual en la actividad escolar para satisfacer necesidades de
informacién y aprendizaje

Uso habitual del proceso préstamo/devoluciéon

Cuidado y respeto en el uso de libros, revisto, periddico y bibliotecas.

Ill. EL PLACER DE LEER

Educacion Infantil:

3 Afos
4y 5 afios

Dichos populares, refranes, adivinanzas, poesias.

Lectura de cuentos de pictogramas en compafiia de sus padres.
Participacion en el taller de cuentacuentos.

Interpretacion de carteles, anagramas, folletos de su entorno.
Visita a la biblioteca municipal y de Centro.

Identificacion del horario especifico para la lectura.
Identificacién del horario especifico para la lectura.

Educacion Pr

imaria: 1° Ciclo

1° Curso
Y 2° Curso

Uso de la biblioteca de centro y municipal acompafados por sus padres.

Lectura de libros prestados en biblioteca y a través de plataformas
digitales: LeemosCLM.

Participacion activa en cuentacuentos.

Disfrute de la lectura en casa para completar su tiempo de ocio

Identificacion del horario especifico para la lectura.

Visita en su tiempo de ocio a actividades que fomenten su interés con la
lectura tales como, obras teatrales.

Educacion Pr

imaria: 2° Ciclo

3° Curso
Y 4° Curso

Uso de la biblioteca de Centro

Lectura de libros prestados en biblioteca y a través de plataformas
digitales: LeemosCLM.
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Participacion activa en cuentacuentos

Identificacion del horario especifico para la lectura.

Disfrute de la lectura en casa para completar su tiempo de ocio

Visita en su tiempo de ocio a actividades que fomenten su interés con la
lectura tales como, obras teatrales.

Educacion Pr

imaria: 3° Ciclo

50 Curso
Y 6° Curso

Lectura de libros prestados en biblioteca y a través de plataformas
digitales: LeemosCLM.

Participacién activa en cuentacuentos

Disfrute de la lectura en casa para completar su tiempo de ocio

Lectura de libros prestados en biblioteca de Centro

Identificacién del horario especifico para la lectura.

Visita en su tiempo de ocio a actividades que fomenten su interés con la
lectura tales como, obras teatrales.

IV. EL ALUMNADO COMO AUTOR

Educacion Infantil:

3 Afios
4y 5 Afos

Cuentos, narraciones, mensajes orales.

Inventar titulos a una narracién, a una poesia, fabula, etc.

Inventar frases con vocabulario aprendido.

Inventar finales para una narracion.

Realizar un dibujo sobre el cuento escuchado.

Dialogo sobre las actividades realizadas; contestando preguntas,
resumiendo acontecimientos, destacando personajes.

Realizar una composicién artistica a partir de una narracién creando su
propia historia con imagenes y palabras.

Creacion en colaboracion de las familias del “Libro viajero”

Educacion Pr

imaria: 1° Ciclo

1° Curso
Y

2° Curso

La lectura y escritura como fuente de informacién, placer y diversién

Utilizacion en las composiciones propias del vocabulario propio del ciclo
siguiendo el hilo conductor de cada unidad didactica.

Medios de presentacion del lenguaje escrito: libros, poemas, revistas, etc.

Composicion artistica a partir de una narracion creando su propia historia
con imagenes y palabras.

Elaboracion de una descripcion, un resumen, una lista, una receta, un
itinerario, una invitacion, un texto con una experiencia personal o ajena,
un cartel, etc.

Escritura de listas de palabras con una letra dada sobre un tema
concreto.

Madificacién del principio y el final de una historia

Elaboraciéon de pegueiios y sencillos resimenes.

Elaboraciéon de pequenas frases a partir de dibujos.
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Conocimiento reglas ortogréficas basicas

Valoracion del lenguaje escrito como uno de los principales instrumentos
para satisfacer necesidades de comunicacion.

Preocupacion por escribir con claridad, orden y limpieza.

Preocupacion por ampliar el vocabulario.

Aceptacion y respeto por las nhormas basicas de la lengua.

Dominio del espacio: direccion y sentido de la escritura, linealidad,
separacion de palabras, margenes.

Realizacion de aportaciones y recomendaciones en herramientas
digitales sobre libros leidos.

Educacion Primaria: 2° Ciclo

La comunicacién y la lengua.

Mecanismos léxicos y relaciones semanticas

Principales reglas ortograficas

Signos de puntuacion: el punto, la coma, los dos puntos, y la raya.

3° Curso

Reglas de acentuacion: la tilde en palabras agudas, llanas y esdrijulas.

4° Curso

Aplicacién de las estrategias para utilizar bien las palabras.

Aplicacién de normas ortogréficas.

Elaboracion de un texto con una experiencia personal, un texto descriptivo,
una carta, un cuento, un dialogo, un pedido, un texto de instrucciones, un
cartel, una noticia, un anuncio, una invitacién, un periédico y un comic.

Aprecio de la escritura como fuente de placer y diversion.

Preocupacion por la claridad, el orden y la limpieza en las producciones
escritas.

Aceptacion y respeto por las normas basicas de la lengua.

Interés por la busqueda de palabras en el diccionario que faciliten la precision
léxica

Los tiempos verbales.

Diferentes géneros literarios

Realizacion de aportaciones y recomendaciones en herramientas digitales
sobre opiniones de libros leidos.

Educacioéon Pr

imaria: 3° Ciclo

59 Curso
Y
6° Curso

El lenguaje y las lenguas. Diversidad lingtiistica.

Los tiempos verbales.

Los diferentes tipos de palabras: simples, compuestas, derivadas, primitivas,
monosémicas, polisémicas.

Reglas ortograficas

Reglas de puntuacion
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Principales recursos literarios

Diferentes géneros literarios: cuento, fabula, teatro

Elaboracion de mensajes donde se combina lo grafico y lo verbal (comics,
carteles...)

Nociones generales de métrica: prosa y verso, medida de los versos, rima,
estrofa, poema.

Aplicacién de normas ortogréaficas y gramaticales.

Respeto por la diversidad lingiistica.

Aprecio de la escritura como fuentes de enriquecimiento personal, placer y
diversion.

Interés por la busqueda de cauces comunicativos personales y creativos en
el uso de la lengua.

Preocupacion por escribir con precisién, claridad, orden y limpieza.

Realizacion de aportaciones y recomendaciones en herramientas digitales
sobre opiniones de libros leidos.

V. EL LENGUAJE ORAL

Educacion Infantil:

3 Afos
4y 5 afos

Asamblea: escuchar, guardar turno, hablar con el tono de voz adecuado,
exponer ordenadamente ideas y vivencias, utilizar formulas de cortesia...

Educacion Primaria: 1° Ciclo

1° Curso

Asamblea: escuchar, guardar turno, hablar con el tono de voz adecuado,
exponer ordenadamente ideas y vivencias, utilizar formulas de cortesia.

Dialogos.

Ordenes orales: interpretacion.

El ordenador como herramienta de aprendizaje

Formulacién de conjeturas sobre el texto a partir de una ilustracién.

Valoracion del lenguaje oral como uno de los principales instrumentos
para satisfacer necesidades de comunicacion

Participacion en situaciones de comunicacion colectivas, respetando las
normas béasicas que regulan la comunicacién oral.

Realizacién de audiocuentos.

2° Curso

Expresion oral de experiencias personales.

Dialogos.

El blog de la biblioteca y la web del colegio.

Los dispositivos digitales como herramientas de aprendizaje: resefias
sobre libros en medios audiovisuales (podcast, video, etc.)

Ordenes orales: interpretacion.

Uso de la pizarra digital como elemento motivador de aprendizajes.

Formulacion de conjeturas sobre el texto a partir de una ilustracion.

Valoracién del lenguaje oral como uno de los principales instrumentos
para satisfacer necesidades de comunicacion
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Participacion en situaciones de comunicacion colectivas, respetando las
normas basicas que regulan la comunicacion oral.

Educacioéon Pr

imaria: 2° Ciclo

3° Curso
Y
4° Curso

Reglas del lenguaje oral: escuchar, guardar turno, hablar con el tono de
voz adecuado, exponer ordenadamente ideas, utilizar formulas de
cortesia, etc.

Expresion oral de experiencias personales.

Dialogos.

Ordenes orales: interpretacion.

Oraciones interrogativas y exclamativas

Uso del blog de la Biblioteca y de la Web del colegio

Recursos lectores digitales como LeemosCLM.

Utilizacion del blog de la Biblioteca y de la Web del colegio

Reconocimiento de distintas formas de comunicacion.

Uso del lenguaje oral para expresar opiniones y preferencias personales;
describir un dibujo, un lugar, un personaje; explicar detalles de un texto;
contar una historia; realizar un resumen o formular instrucciones.

Aplicaciéon de las normas para hablar correctamente en grupo.

Aplicacion de las estrategias para utilizar bien las palabras.

Valoracién de la lengua oral como instrumento para satisfacer propias
necesidades de comunicacién y para planificar y realizar tareas
concretas.

COBEJA (TOLEDO)

Aprecio y gusto por utilizar otros recursos de comunicacion (ilustraciones,
fotos, ...) que realzan el lenguaje oral.

Actitud critica ante los mensajes que transmiten los medios de
comunicacion social y la publicidad, mostrando especial interés por los
gue suponen una discriminacion racial o sexual.

Educacion Primaria: 3° Ciclo

59 Curso
Y
6° Curso

El Chat, foro, blogs y correo electronico

Reglas del lenguaje oral: escuchar, guardar turno, hablar con el tono de
voz adecuado, exponer ordenadamente ideas y vivencias, utilizar
formulas de cortesia.

Expresion oral de experiencias personales.

Reconocimiento de diferentes formas de comunicacion.

Realizacién de un debate o coloquio.

Relato oral de un cuento describiendo a los personajes y el lugar donde
se desarrolla.
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Descripcion oral de personas, lugares, situaciones ...
Expresion razonada de opiniones sobre un texto, conocimientos
personales o preferencias.
Uso del lenguaje oral para expresar opiniones y preferencias personales;
describir un dibujo, un lugar, un personaje; explicar detalles de un texto;
contar una historia; realizar un resumen; formular instrucciones; resolver
situaciones dadas; persuadir, etc.
Aplicaciéon de las normas para hablar correctamente en grupo.
Realizacién de obra de teatro de pequefio formato.
Aplicacion de las estrategias para utilizar bien las palabras
Utilizacion de software educativo y recursos lectores como LeemosCLM.
Los dispositivos digitales como herramienta Util en la produccion
estructurada de textos y su manipulacion.
Utilizacion de Internet como medio de busqueda eficaz de informacién.
Uso del panel digital como elemento motivador de aprendizajes.
Comunicacion con otros Centros Educativos de forma escrita, visual o
auditiva mediante Chat, webcam, email......
Participacién en el blog de la Biblioteca y la Web del colegio: realizacion
de podcast y videos sobre libros leidos.
Respeto por la diversidad linguistica.
Interés por la busqueda de cauces comunicativos personales y
creativos en el uso de la lengua.
Valoracién de la lengua oral como instrumento para satisfacer propias
necesidades de comunicacién y para planificar y realizar tareas
concretas.
Preocupacion por la claridad y correcta vocalizacion en las expresiones
orales.
Participacion en situaciones de comunicacion colectivas, respetando las
normas basicas que regulan la comunicacién oral.
Aprecio del lenguaje oral como fuente de informacién, placer y diversion.
Actitud critica ante los mensajes que transmiten los medios de
comunicacion social y la publicidad, mostrando especial interés por los
que suponen una discriminacion racial o sexual.
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5. LINEAS DE ACTUACION

5.1. Metodologia

El Decreto 81/2022 recoge en el articulo 34 que la finalidad el Plan Lector “sera fomentar las
habilidades necesarias para la comprension de cualquier tipo de texto o formato. Ademas, promovera
la lectura de textos literarios, como fuente de placer estético, impulsado el uso y disfrute de la lectura
dentro de una comunidad educativa entendida también como comunidad de lectoras y lectores”. Es
por ello que las orientaciones metodolégicas que se proponen para su desarrollo son variadas y
enfocan el proceso de aprendizaje del alumnado de diversas formas:

- Trabajo colaborativo: compartir experiencias de lectura que favorezcan la reflexion en grupo,
intercambio de experiencias y debate, de forma que las actividades favorezcan la socializacion.
Se integra aqui el uso de herramientas digitales colaborativas.

- Enfoque comunicativo: que tengan como fondo el hecho literario. Esta situacién llevara a la
interpretacién de frases y parrafos, interpretacion del texto por el contexto, por la situacion
comunicativa, interpretacion de la intencionalidad.

- Enfoque por tareas. El objetivo primordial de la tarea gira en torno a la obtencién de un
determinado producto, que puede ser una comunicacién o exposicién oral, la elaboracion de
un texto creativo, la documentacion y basqueda de informacion para satisfacer un interés
personal.

- Eluso de las nuevas tecnologias como procedimiento a usarse para conseguir los objetivos
del Plan de Lectura. Entre los recursos de que disponemos se encuentran:; procesadores de
texto y de imagenes, programas para presentaciones, buscadores y navegadores, las aulas
virtuales de EducamosCLM Yy el correo electronico en el caso del alumnado Carmenta. Se
integran también aqui portales y paginas especificas relacionadas con la lectura, bibliotecas y
prensa electronica.

- Aprendizaje basado en proyectos y aprendizaje servicio: la realizacién de proyectos en los
gue el alumnado participe de forma cooperativa para obtener un producto final o incluso para
realizar un servicio a la sociedad.

Los diferentes bloques de contenido se disefian y consenstan con el equipo docente, y se
realiza su temporalizacion al comienzo de curso. Se distribuyen para ser tratados a lo largo de los tres
trimestres y se propondran “Centros de interés” en los que se integren estos contenidos. Los principios
que van a orientar el proceso de ensefianza del alumnado son los siguientes:

e Metodologia activa: mediante la integracion activa de los alumnos y alumnas en la dinAmica
general del aula y en la adquisicién y configuracion de los aprendizajes, y la participaciéon en
el disefio y desarrollo del proceso de ensefianza/aprendizaje.

e Motivacion: es fundamental partir de los intereses, demandas, necesidades y expectativas
de los alumnos y alumnas. También sera importante arbitrar dinamicas que fomenten el
trabajo en grupo.

e Atenciodn ala diversidad del alumnado: nuestra intervencion educativa con los alumnos y
alumnas asume como uno de sus principios basicos tener en cuenta sus diferentes ritmos
de aprendizaje, asi como sus distintos intereses y motivaciones.

e Evaluacién del proceso educativo: la evaluacion se concibe de una forma holistica, es
decir, analiza todos los aspectos del proceso educativo y permite la retroalimentacion, la
aportacion de informaciones precisas que permiten reestructurar la actividad en su conjunto.

5.2. La hora de lectura
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Ademas, se continta con la hora de lectura que se incorporé de forma globalizada en educacién
Infantil y en Educacion Primaria en las 25 horas del horario escolar.

En Educacién Infantil, la hora de lectura se integrara en el curriculo dedicando un tiempo
especifico. El tutor/a determinara un tiempo semanal de 30 minutos dos dias a la semana para la
practica de la lectura atendiendo a los criterios de autonomia en la eleccién, desarrollo del habito lector
y desarrollo del gusto por leer. Es aconsejable también la creacion de un nuevo rincén que cuente con
los recursos adecuados entre los que se puede integrar el ordenador.

En Educacién Primaria se dispondra de una hora integrada en el horario semanal
administrada por tutores/as y especialistas intentando satisfacer el principio de que todos los
profesores/as son profesores/as de lectura.

Esta hora de lectura tanto en Primaria como en Infantil se puede desarrollar tanto en el aula
como en la Biblioteca de centro, dependiendo de las actividades a realizar. A continuacion, se presenta
la distribucion horaria en Educacion Primaria, establecida por el Decreto 81/2022, de 12 de julio, por
el que se establece la ordenacion y el curriculo de Educacién Primaria en la comunidad
auténoma de Castilla-La Mancha.

En Educacion Infantil se mantiene la hora y media destinada al area de Religién y la hora y
media de lengua extranjera.

Ediieseidn Primaria 1er CICLO 2°CICLO 3er CICLO
Numero de sesiones semanales por érea y curso 10 20 30 40 50 6°
Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural 4 4 4 4 4 4
Lengua Castellana y Literatura 6 6 6 6 6 6
Lengua Extranjera 4 4 4 4 3 4
Matematicas 6 6 6 6 5 6
Educacion Artistica 3 3 3 3 3 3
Educacion Fisica 3 3 3 3 3 3
Religién/Alternativa a la Religion 2 2 2 2 2 2
Proyecto de Centro/Materia trasversal 2 2 2 2 2 2
Educacion en Valores civicos y éticos 2

5.2.1 Los responsables de desarrollar la hora de lectura con el alumnado

Para llevar a cabo con eficacia la hora de lectura necesitamos que se implique toda la
comunidad educativa. Los encargados directos de desarrollar la hora de lectura seran el tutor/ay los
especialistas en colaboracién con las familias. El papel de los tutores/as sera identificar
competencias, programar y evaluar el desarrollo de las mismas para:

-Leer y escribir

o Animacion y actividades relacionadas con la lectura y escritura
-Aprender mediante la lectura

o Actividades de investigacion y estudio

o Usar la biblioteca como entorno de aprendizaje

o Formacion de usuarios de la biblioteca
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También se involucran e intervienen:

*Claustro
*Equipo directivo, encargados de:
e Liderar los procesos de implantacion, seguimiento y evaluacion del Plan.
e Adoptar medidas organizativas relativas a la biblioteca, la coordinacién
interciclos/Areas y el entorno.
e Programar y participar en actividades de centro conjuntamente con la biblioteca, el
aula y el entorno.
e Detectar necesidades formativas y buscar los apoyos que faciliten la realizacién del
plan de lectura: Elaboracion, desarrollo y evaluacion.

*Coordinador/a de biblioteca y Equipo Biblioteca.
*Comisiéon de coordinacion pedagogica.
*Familias:
e Asumir un protagonismo activo en la consolidacion del habito de la lectura

5.3. Contribucién al Plan de Lectura desde el Equipo Docente y sinergias con otros Planes

La Orden 169/2022 recoge que el Plan de Lectura “se debe concebir para todas las areas,
materias, ambitos y médulos de todas las etapas educativas”. Para lograr potenciar el habito lector en
nuestros alumnos/as es necesario que las actividades relacionadas con la lectura se integren en cada
una de las clases trabajandose de forma conjunta y global desde todas las areas del curriculo.

Asimismo, este plan establece sinergias con otros planes del centro como el Plan de
Igualdad y Convivencia con el fin de contribuir a dicho plan a través de acciones que promuevan la
igualdad, coeducacion, el respeto a la diversidad sexual, de género y familiar, la convivencia, la
prevencion de conflictos y la gestién pacifica de los mismos. La catalogacion de los fondos de la
Biblioteca fomentar4 que el equipo docente y el alumnado pueda acceder a la consulta de los
ejemplares de esta tematica facilmente, pudiendo reservar el titulo deseado desde Abies Web 3.0.
Ademas, se propone la adquisicion de nuevos ejemplares adaptados a cada nivel educativo e
incorporarlos al “Rincén Violeta”, donde se encuentren los libros de esta tematica.

5.4. Criterios para integrar y organizar las actuaciones a desarrollar en las areas

Los criterios en los que nos basaremos para integrar y organizar las actuaciones que vamos a
desarrollar en las areas estan relacionados con los siguientes aspectos:

- Los contenidos que trabajaremos desde cada area partirdn de los objetivos y contenidos
recogidos en el Proyecto Curricular del Centro, de cada uno de los niveles educativos y de cada
una de las &reas curriculares; y estard guiado por las intenciones reflejadas en Proyecto
Educativo del Centro.

- Las actividades que se propongan a desarrollar dentro del Plan de Lectura partirdn de los
conocimientos del nifio, con el objetivo de que los aprendizajes estén muy relacionados con su
realidad mas cercana y sea capaz de establecer relaciones entre ellos.

- Desarrollaremos estrategias para conseguir que los alumnos/as despierten su interés por la
lectura, ensefiandoles a que valoren su utilidad de informacion, aprendizaje, entretenimiento.
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Trabajaremos en nuestros alumnos/as la autonomia y el desarrollo de la comprenS|on Iectora

de manera que utilicen la lectura para recoger informacion, seleccionarla, organizarla, sacar
conclusiones, fomentando asi el pensamiento reflexivo y de capacidad critica.

- Se fomentara la interaccion entre los compafieros/as de la misma clase y con alumnos/as de
otros grupos, proporcionando ademas situaciones diferentes fomentando la creatividad y la
imaginacién de los alumnos/as.

- Utilizaremos desde las diferentes areas curriculares, las Nuevas Tecnologias para desarrollar
los objetivos y contenidos propuestos en las diferentes actividades.

- Serafundamental crear un clima adecuado en el que los alumnos/as se sientan motivados para
participar en las actividades propuestas desde las diferentes areas.

- Potenciaremos en nuestros alumnos/as otros aspectos relacionados con la lectura como cuidar
la pronunciacién correcta, fomentar la expresion espontdnea de mensajes orales y escritos,
trabajar la lectura grupal y en voz alta y la lectura individual y silenciosa.

5.5. Estrategias para priorizar los contenidos de la lectura en cada una de las areas

La consecucién de los objetivos del PLC no es responsabilidad ni de un solo area ni de un solo
profesor. Por esta razén, es necesario que las actuaciones educativas que se determinan dentro de
este Plan, sean producto del trabajo en equipo y la coordinacion de los todos miembros responsables.

Partiendo de estas ideas, es ldgico sefalar que el trabajo se va a realizar desde todas las areas
curriculares constituyéndose como un plan global que pretenda conseguir unos objetivos comunes. La
estrategia fundamental que hard priorizar los contenidos de lectura en cada una de las areas sera:
organizar las actuaciones en centros de interés adecuados a cada nivel y participacion en la
programacion de actividades a nivel de aula y de centro.

5.6. Organizacion de la secuencia de ensefianza y aprendizaje

Este trabajo se realizara a través de la siguiente organizacion de los recursos personales:

)
Comisién del
Plan de Lectura
de Centro
| |
e N
Coordinacion Tutorias y
CAEP. Ciclos Especialistas
\_ J
]
Alumnos Familias

5.7. Actividades Extracurriculares

Las actividades extracurriculares también contribuyen a la consecucién de los objetivos
especificos del Plan de Lectura de Centro. Algunas de las que se proponen son:
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- Acudir a la Biblioteca Municipal para hacernos socios/as, participar en

llevarse un libro prestado, promocionar libros.

- Realizacion de concursos: literarios, marca paginas, carteles...

- Cuentacuentos y animacion a la lectura: en el centro o en distintos lugares de la
localidad.

- Visitas a librerias, imprentas, exposiciones, feria del libro para comprar, hojear libros,
ver las novedades.

- Creacion del blog de “Superjuanita”, de la Biblioteca del centro.

- Acudir a obras teatrales.

- Visita guiada a la Biblioteca regional de Castilla-La Mancha

5.8. Actividades con padres y madres: formacion; colaboracién en el desarrollo de la hora de
lectura con el alumnado; y lectura en casa

Se incluirdn actividades en colaboracion con los tutores/as y especialistas para fomentar el
desarrollo de la hora de lectura asi como actividades en colaboracién con el AMPA. Si detectamos
familias interesadas en profundizar en este tema, que deseen colaborar con la organizacién y
funcionamiento de la biblioteca, se puede programar posteriormente una serie de actividades similares
a las del tercer ciclo, o trabajar los contenidos de la formacion del profesorado.

5.8.1 Lectura en casa: estrategias de intervencion

Todos sabemos que la familia tiene gran importancia en la formacién de buenos lectores; pero
si los padres no leen hay que sugerirles ideas para que puedan fomentar la lectura. Por ello se
potenciara desde las tutorias el que los padres se involucren desde casa en este proceso lector y lean
en compainiia de sus hijos, podran incluso realizar el préstamo de libros juntos. Todo esto facilitara el
encuentro de la familia con los libros. Durante el afio escolar, en distintas fases, podemos sugerirles
estrategias de intervencion en casa:

- Que dediquen, si es posible, quince minutos diarios para la lectura con sus hijos. El tiempo
anterior al acostarse puede ser una buena ocasion.

- Que cuenten y lean poemas, teatrillos, historias, cuentos, leyendas a sus hijos.

- Que el hijo lea/cuente un poema, una historia, un cuento a su padre o madre.

- Que realizando una lectura paralela, padres e hijos dediguen espacio y tiempo al dialogo,
al intercambio de opiniones y experiencias sobre aspectos relacionados con el libro leido.

- Que entre los miembros de la familia se distribuyan los personajes de un teatrillo e
interpreten la obra en casa.

- Que un hermano/a lea a otro hermano/a.

- Que a partir de lecturas se desarrolle la creatividad por medio de juegos en el hogar:
adivinanzas, juegos de encadenamientos, etc.

- Que animen y alienten a sus hijos a leer cada dia, sin obligarles con duras imposiciones,
teniendo en cuenta que el principal objetivo propuesto es que los nifios gocen con la lectura.

- Que faciliten a sus hijos el acercamiento a los libros atendiendo sus peticiones,
regalandoles de vez en cuando un libro, llevandolos a librerias, a bibliotecas, ferias del
libro, etc.

- Que ayuden y faciliten la formacién en casa de una biblioteca personal para los hijos,
dotandola continuamente, no exclusivamente de libros de texto, sino también con libros de
ficcion, informativos y documentales, cémics, reparando siempre en un mantenimiento e
incremento de los fondos bibliograficos durante todo el afio natural.

Los padres y madres también seran informados sobre algunas estrategias anti-lectura:
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- Leer, es un verbo que no tiene imperativo.

- Asumir que no hay tiempo para la lectura.

- Pretender crear lectores instantaneos.

- Hacer reproches por no leer.

- Hacer comparaciones con amistades, familiares que si leen.
- Imponer lecturas o gustos.

- Obligar a terminar un libro

- Delegar en la escuela.

- Comprar ofertas o modas.

- Corregir todos los errores constantemente.

- Dejar de contarles o leerles cuando ellos aprenden a leer.

- Prohibir una actividad para que lean en su lugar (tele, videojuegos).

5.9. Actividades de cooperacion con la biblioteca municipal

Uno de los objetivos esenciales del Plan de Lectura ha de ser poner en comunicacion la
Biblioteca del centro y la Biblioteca local para que cumplan con su programa de manera coordinada y
al servicio de los alumnos y alumnas. En el caso de Cobeja este objetivo puede resultar mas factible
ya que el colegio San Juan Bautista es el Unico colegio de la localidad y, por lo tanto, el segmento de
edad que a él asiste es el Unico existente en el pueblo en ese tramo. La coordinacién se establecera
fundamentalmente a través del Consejo Escolar, no obstante, con la periodicidad que se necesite, se
tendran las reuniones necesarias entre el Ayuntamiento y el colegio.

Los objetivos del Ayuntamiento seran:

- Prestar su colaboracion a través de su programa cultural y de la Biblioteca Municipal.

- Coordinar el posible funcionamiento de la Biblioteca de Centro fuera de horario lectivo
como actividad extraescolar a través de la Comisiébn Municipal de Actividades
Extraescolares.

Con ello se conseguira realizar las siguientes actividades:

- Planificar actividades culturales.

- Conocer y compartir los recursos bibliogréficos.

- Analizar los problemas de funcionamiento que hubiera y proponer soluciones.

- Orientar las actividades extraescolares del curso hacia el apoyo del PLC.

- Realizar visitas guiadas donde se informe a los distintos grupos de alumnos/as de los
fondos existentes y la forma de realizar los préstamos.

- Programar actividades concretas con motivo de fechas conmemorativas.

6. RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES

Los recursos humanos se componen principalmente de la Comisién del Plan de Lectura, los
tutores/as, el equipo docente, el equipo directivo, miembros del alumnado y de las familias
colaboradoras. Conforme a las directrices de la Orden 169/2022, la comision del Plan de Lectura se
compone de los siguientes miembros:

COMISION DEL PLAN DE LECTURA
Coordinador/a del PLC y | Maria Rodriguez Gémez. Maestra de Musica
responsable de biblioteca
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Equipo Directivo Laura Conejo Villoslada. Directora del centro

Equipo docente Patricia Sanchez Martin. Maestra de Pedagogia
Terapéutica

Equipo docente José Maria Estrada Castafio. Maestro de Educacion
Fisica y tutor/a de 5° B

Equipo docente Jesica Nufez. Maestra de Educacién Primaria y tutora
de 1° A

Equipo docente Rosa Maria Chacén Garoz. Maestra de Religion

Familias Beatriz Barroso. Madre

Alumnado Julia Guio Nombela. Alumna de 6° A

Respecto de los recursos materiales, los fondos de la biblioteca de Centro se componen de
varias categorias:

a. Materiales impresos

- Libros de imagenes y libros-objeto.

- Libros de lectura: fondos de todos los estilos literarios: prosa, poesia, teatro, tebeos, comics.

- Libros de lectura en lengua extranjera.

- Libros de informacién: material de consulta, enciclopedias, diccionarios, catéalogos,
bibliografias, diccionarios de otras lenguas, libros relacionados con los contenidos de las areas.

- Libros de consulta familiar sobre aspectos pedagogicos y psicoldgicos.

b. Materiales audiovisuales y digitales

Este tipo de material consiste en peliculas de video, peliculas en DVD, diapositivas,
grabaciones, programas informaticos y musica en formato CD. Ademas, se cuenta con un ordenador
e impresora de uso exclusivo para la biblioteca. A nivel digital, se dispone de las herramientas de
AbiesWeb para la gestion de la Biblioteca de Centro y LeemosCLM.

c. Mobiliario

La biblioteca esta dotada con mobiliario adecuado como estanterias, mesas, sillas y un rincén
de lectura compuesto por mobiliario infantil y una alfombra.

7. FORMACION DEL PROFESORADO

El curso pasado (21-22), la responsable se biblioteca se formé en el uso de la plataforma Abies
Web 3.0 para digitalizar la biblioteca y ponerla en marcha con su uso en el curso actual (22-23).
Ademas, el CRFP ofrece cursos relacionados con la formacién, la comprensién lectora y la animacion
a la lectura, de los cuales, todos los miembros del claustro se pueden beneficiar de forma voluntaria.

A lo largo del curso, el Equipo de Biblioteca ensefiara el manejo de Abies Web 3.0 para que
todos los miembros del claustro puedan poner en practica las posibilidades que ofrece la plataforma.
La coordinador/a y varios miembros de la comision del PLC se van a formar en el curso de Elaboracion
del Plan Lector que ofrece el CRFP.

8. PROGRAMA DE DIFUSION

La difusién del Plan de Lectura comenz6 antes de la elaboracion del proyecto, con la aprobacion
de la participacion en el mismo por todos los miembros del Claustro y del Consejo Escolar. La difusion
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abarca diferentes vertientes: la informacion a los profesores/as, a los alumnos/as y los demas
organismos como el AMPA, el Ayuntamiento y la Biblioteca local. Esta difusion estara relacionada con

diversas actuaciones:

- Elaboracion de carteles informativos.

- Informacion sobre la utilizacién de la biblioteca del Centro por parte de los diferentes miembros
de la Comunidad Educativa.

- Difusion de la informacion a través del Blog de la Biblioteca y la Web del centro.

- Funcionamiento de la Comision del Plan de Lectura.

- Explicacion e intercambios de informacién con las familias, el AMPA, el Ayuntamiento y la
Biblioteca Municipal.

- Decoracion externa e interna de la biblioteca.

9. EVALUACION

La evaluacioén es uno de los elementos que nos permitira revisar lo que hemos hecho y valorar
el aprovechamiento de las acciones educativas que se han llevado a cabo. Para conocer el grado de
cumplimiento de los objetivos marcados en nuestro Plan, se ha establecido un sistema integral de
evaluacion que recoge los siguientes niveles: evaluacién a nivel de centro, a nivel de aula y evaluacion
del propio Plan de Lectura.

9.1. A nivel de centro
Mediante los siguientes procedimientos:

Reuniones de nivel

Reuniones entre tutores/as, apoyos especificos, equipo directivo y EOA

Reuniones establecidas para la CCP

Consejo Escolar

Coordinacion del Equipo de Biblioteca

El Plan de Lectura sera recogido como elemento de andlisis y valoracién dentro de la evaluacion
interna, primero con un cuestionario especifico y también, se valorara globalmente, en el apartado de
proyectos de centro. Sera evaluado por los tres sectores: alumnado, familias y profesorado. Las
conclusiones se recogeran en la memoria final.

9.2. A nivel de aula

En funcion de las actuaciones programadas en el proyecto, valoraremos el grado de
cumplimiento y las dificultades encontradas, con la finalidad de realizar las propuestas de mejora que
mejor se adapten a nuestros planteamientos y a las caracteristicas de nuestro alumnado.
Establecemos los siguientes criterios de evaluacion, que contemplaran los siguientes ambitos:

1. Valorar la implicacion del profesor/a en el proyecto a la hora de fomentar actitudes
favorables hacia la lectura, seleccionando libros, creando un ambiente lector en el aula,
estimulando a los alumnos/as y a las familias, organizando la Biblioteca del Centro.

2. Valorar las actividades y desarrollo de estas mediante la observacion sistematica y
continua de los alumnos/as con el fin de modificar o cambiar las actividades segun
avance el proceso para poder conseguir los objetivos programados.

3. Valorar la repercusién que tiene el proyecto en los alumnos/as mediante la adquisicién
de habitos lectores y de contenidos fundamentales relacionados con la lengua escrita 'y
oral, sin olvidarnos de la repercusion real que el proyecto tenga sobre las familias.
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4. Valorar la repercusion de la Biblioteca del Centro en las actividades que se realizan en

el colegio.

Los tutores/as, en coordinacion con la comision del PLC se encargaran de evaluar los
resultados mediante:

e Recogida de opiniones sobre el funcionamiento del plan y las actividades con el
alumnado (coevaluacidn) y con las familias del alumnado en las reuniones.

e Observacion directa de la dindmica establecida en la hora de lectura, en la biblioteca
y en la lectura en las areas.

e Evaluacion de la velocidad y comprension lectora con pruebas al inicio de curso vy al
final de curso y estableciendo comparaciones.

e Evaluacion de la fluidez lectora.

e Evaluacion del incremento del habito lector analizando el progreso en los préstamos
en el curso y comparando con los del curso anterior.

Las acciones se evaluaran mediante diversos mecanismos, entre los que destacan los
formularios (Evaluacion interna), cumplimentados por alumnos/as y profesores/as, donde se valorara
el nivel de satisfaccion de la accién, la facilidad o dificultad de su puesta en préctica, la utilidad de los
materiales empleados y la integracion de las areas, entre otras cuestiones.

Los resultados se evaluaran con pruebas de lectura expresiva y comprensiva. Estas se
realizaran al principio del curso, y se volveran a pasar al final de cada curso. La evolucién de la
velocidad se valorara trimestralmente mediante textos y métodos especificos. El incremento del habito
lector se evaluara analizando las diferencias estadisticas de los préstamos.

9.3. Evaluaciéon del Plan de Lectura de Centro

Para el disefio del Plan se ha contado con el asesoramiento del CRFP y se han aplicado las
directrices de la Orden 169/2022 del 1 de septiembre. Para comprobar en qué medida se han cumplido
los objetivos del Plan Lector se ha tenido en cuenta:

- Suficiencia en la justificacion del proyecto: referencia a los principios del PEC. Importancia
de la lectura en los procesos de ensefianza aprendizaje y en el desarrollo personal.
Fundamentacion desde un marco constitucional y normativo.

- La coherencia entre los distintos elementos del plan: objetivos, contenidos, metodologia,
etc.

- Lasuficiencia en el desarrollo de la programacion de la hora de lectura los distintos bloques
de contenidos y la incorporacién de los diferentes formatos en la hora de lectura; y la
secuenciacion coherente y graduada por cursos, y la puesta en marcha de las actividades.

- Larelevancia en el uso de una metodologia cooperativa y comunicativa.

- La adecuada distribucion de las tareas entre los responsables y la participacion de la
comunidad educativa.

- La adecuacion a las necesidades y la viabilidad del programa de formacién.

El proceso de evaluacion del PLC se concretizara mediante la cuantificacién y cualificacion
de indicadores que responden a los objetivos especificos en distintos momentos del curso escolar
y en diferentes momentos de coordinacion docente:

e Valoraciones en drganos de coordinacién docente: CCP, equipos docentes y de nivel; y en
las reuniones del E.O.A. y equipo directivo.
e Valoraciones en las sesiones de evaluacion trimestrales.
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e Valoraciones en la Memoria final: se realizara el balance global de de la puesta en practica
del Plan de Lectura al final de curso y se reflejaran los resultados en la Memoria anual. La
memoria final de la biblioteca nos ayuda a reflexionar sobre lo que se ha realizado a lo largo
del curso y lo que se necesita mejorar en el curso siguiente. Ademas, AbiesWeb ofrece
diferentes estadisticas de lectores y de libros mas leidos que son muy interesantes.

e Valoraciones en las reuniones de comision del PLC: Este ejercicio de autoevaluacion debe
fomentar una reflexién critica y sistematica sobre la practica en el aula, en el centro, con el
objetivo de identificar lo positivo y lo mejorable. De esta manera, la planificacion inicial
siempre estara en continua revision. Se realizar4 una evaluacion trimestral del Plan de
Lectura, asi como también se evaluaran las diferentes actuaciones para ver los resultados
obtenidos y sus posibles modificaciones y mejoras.

Dado lo complejo que es poner en marcha un Plan de Lectura junto con la Biblioteca de Centro,
el proceso de evaluacién ha de ser continuo y sobre multiples aspectos para poder ir modificando
nuestras acciones y asi mejorar la consecucion de los objetivos. La realizacién del andlisis DAFO, que
recoge el andlisis de las situaciones de partida de alumnado, profesorado y todos los sectores
implicados, es una excelente herramienta para recoger aspectos positivos y negativos y trabajar sobre
lo que se necesita mejorar.

Finalmente, se recoge una tabla donde se concretan los indicadores que responden a los
objetivos especificos de este plan. Esta tabla servira como herramienta para evaluar la puesta en
marcha del Plan de Lectura de Centro y también como punto de partida para realizar las propuestas
de mejora y valoraciones en la Memoria final.
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BLOQUES | OBJETIVOS ACTIVIDADES TEMPORALIZACION | RECURSOS INDICADORES
/
RESPONSABLES
Aprender a | Acercar a los alumnos/as a la | Realizaciébn de actividades | Todo el | Recursos TIC, | N° de actividades
leer expresion escrita como | de animacion a la lectura. curso/Responsable material impreso, | relacionadas que
herramienta que sirve para saber Biblioteca, tutores/as | libros, material | se han realizado a
y conocer cosas del mundo que fungible, etc. lo largo del curso.
nos rodea. Hoja de reserva de la | Porcentaje de
biblioteca. alumnos con
Hoja de actividades de | adecuada fluidez.
la biblioteca.
Mejorar la fluidez de lectura en voz | Realizacién de actividades | Todo el curso/Equipo | Recursos TIC,
alta y la entonacion adecuada | de animacion a la lectura. Biblioteca y tutores/as | material impreso,
segun el tipo de texto. libros, material
fungible, etc.
Hoja de reserva de la
biblioteca.
Realizacién de evaluaciones | Tercer Hojas de registro de
de lectura en voz alta y | trimestre/Tutores/as evaluacion.
diferentes formatos de texto. TIC/material impreso.
Leer para | Utilizar la lectura como medio para | Realizacion de actividades | Todo el | Recursos TIC, | N° de actividades
aprender ampliar el vocabulario y usar la | de animacion a la lectura. curso/Tutores/as material impreso, | relacionadas que
ortografia correctamente. Equipo docente. libros, etc. se han realizado a

Hoja de reserva de la
biblioteca.

Mejorar la comprension lectora de
textos adaptados a su edad.

Desarrollo de estrategias
para la comprension lectora.

Todo el curso/Equipo
Docente.

Recursos TIC,
material impreso,
libros, etc.

lo largo del curso.
N° actividades por
areas.
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Disfrutar del placer de la lectura.

relacionadas con la

promocion de la lectura.

Formulario/Encuesta
de satisfaccion

Desarrollar el gusto por la lectura,
fomentando el wuso de las
bibliotecas del centro y de aula, la
plataforma LeemosCLM, asi como
el préstamo de libros.

Participacion en actividades
relacionadas con la
promocién de la lectura y
préstamo de libros en la
Biblioteca de centro y otras
bibliotecas.

Sesiones formativas sobre
el uso de AbiesWeb para el
Equipo Docente.

Primer
Trimestre/Responsabl
e Biblioteca y Equipo
Biblioteca.

Dispositivos digitales y
AbiesWeb.
Hojas de registro de
actividad de la
biblioteca.

Realizacién de evaluaciones | Tercer Hojas de registro de | Porcentaje
de lectura comprensiva. trimestre/Tutores/as evaluacion. participacion  del
TIC/material impreso. | alumnado.
Diferenciar entre la escritura y | Realizacion de actividades | Primer Hojas de registro | Porcentaje de
otros signos, y sefalizar los | destinadas a conocer el uso | trimestre/Responsabl | actividad. alumnos/as con
espacios/actividad. y manejo de la biblioteca de | e Biblioteca y | Hoja de reserva de la | adecuada
Utilizar las bibliotecas de centro y | centro, sus zonas, | tutores/as. biblioteca. comprension
aula para la busqueda de |infografia, CDU vy otras Formulario/Encuesta | lectora.
informacion y aprendizaje. sefales. de satisfaccion.
El placer | Introducir al alumnado en el | Realizacion de actividades | Todo el curso/Equipo | Recursos TIC, | N° de actividades
de leer mundo de la lectura para fomentar | de animacion a la lectura y | docente material impreso, | relacionadas que
su motivacion como futuros | participacion en actividades libros, mobiliario del | se han realizado a
lectores. a nivel de aula y centro centro lo largo del curso.

e Porcentaje

participacién del
alumnado o ciclo.

e Porcentaje de
participacion de
las familias.

e Grado de
satisfaccion de

alumnos/as/famili

as.

Porcentaje de uso
del Equipo Docente

de

PROYECTO EDUCATIVO CEIP SAN JUAN BAUTISTA (COBEJA)

de la plataforma
AbiesWeb.
Porcentaje de
libros prestados por
ciclo (datos
AbiesWeb).
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El Producir textos escritos | Realizacion de | octubre- Hojas de registro de | N°
alumnado | multimodales en todas las | proyectos/actividades en los | junio/responsable actividad de la | proyectos/actividad
como materias para construir el | que el alumnado produzca | biblioteca, tutores/as y | biblioteca. es realizados a lo
autor/a conocimiento. textos escritos para | equipo docente. TIC/material impreso | largo del curso.
construir conocimiento. e N° de
materias
que han
participado.
El lenguaje | Producir textos orales sencillos | Realizacion de | octubre- Hojas de registro de | N°
oral para comunicar informacion y | proyectos/actividades en los | junio/responsable actividad de la | proyectos/actividad
sentimientos. gue el alumnado produzca | biblioteca, tutores/as y | biblioteca. es realizados a lo
Producir textos orales planificados | textos orales sobre distintas | equipo docente. TIC/material impreso | largo del curso.
dirigidos a iguales sobre distintas | tematicas. o N° de
tematicas. materias
que han
participado
125
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K. PLAN DE EVALUACION INTERNA DEL CENTRO

En su Articulo 30.2 la Orden 121/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacioén, Culturay
Deportes, de regulaciéon de la organizacién y el funcionamiento de los centros publicos que
imparten ensefianzas de Educacién Infantil y Primaria en la comunidad auténoma de Castilla-
La Mancha. [2022/5912] expresa:

d) Fomentar la convivencia democratica y participativa y favorecer medidas y actuaciones que
impulsen la prevencién y la resolucion pacifica de los conflictos, asi como promover el plan de
igualdad y convivencia.

e) Colaborar en los planes de evaluacion que se les encomienden en los términos que establezca la
Consejeria con competencias en materia de educacion, sin perjuicio de los procesos de evaluacién
interna que los centros docentes definan en sus proyectos educativos.

Por tanto, cada afio escolar se hara una evaluacion con el fin de mejorar y puntualizar objetivamente
el Proyecto Educativo.

El proceso de Evaluacion Interna sera coordinado por el Equipo Directivo el cual elaborara y difundira
los cuestionarios (andnimos y online) entre los distintos sectores de la Comunidad Educativa. Los
tutores/as seran los encargados de guiar a su grupo-clase para completar los cuestionarios
correspondientes al alumnado.

Una vez concluido el plazo para contestar a los cuestionarios, el Equipo Directivo recopilara los datos
y coordinara la revision, valoracion y propuestas de mejora a través de los equipos de nivel y el
claustro de docentes. Tanto los datos obtenidos como la valoracion de los mismos serd incluida en
la Memoria Final de cada curso.

AMBITOS DIMENSIONES SUBDIMENSIONES CURSO
Condiciones materiales, Infraestructuras y Equipamiento. ly4
personales y Plantilla y Caracteristicas de los
funcionales Profesionales

Caracteristicas del Alumnado
La Organizacion de los grupos y la
Distribucion de Tiempos y Espacios

Proceso de
Ensefianza - Desarrollo del curriculo I?rogramaciones Didacticas de 1,2,3y4
Aprendizaje Areas y Materias ly4
Plan de Atencién a la Diversidad ly4
Plan de accion tutorial y plan de
Orientacion Académica y Profesional
Resultados escolares 1,2,3y4
del alumnado
Organizacion y Documentos ly4
Funcionamiento Programaticos
Funcionamiento del Organos de Gobierno, de ly4
Centro Docente Participacién en el Control y la

Gestion y Organos Didacticos
Administracion, Gestion Econdmica
y de los Servicios Complementarios
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Relaciones con
el Entorno

Procesos de
Evaluacion,
Formacion e
Innovacion

Convivencia y
colaboracién

Caracteristicas del
Entorno

Relaciones con otras
Instituciones

Actividades
Extracurriculares y
Complementarias

Plan de Participacion
de las Familias

Evaluacion, Formacion,
Innovacion e
Investigacion

Asesoramiento y Colaboracién

1,2,3y4

1y4

ly4

1,2,3y4

ly4

ly4
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L. CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE COLABORACION Y

COORDINACION CON EL RESTO DE CENTROS DOCENTES, ASi
COMO CON AGENTES EDUCATIVOS SOCIALES, ECONOMICOS Y
CULTURALES DEL ENTORNO

.,.

Nuestro centro siempre esta abierto a colaboraciones con otros centros docentes y con
instituciones del entorno, asociaciones, etc. Entendemos dichas colaboraciones como necesarias
y enriguecedoras para toda la comunidad educativa.

Las principales son las siguientes:

- Conel IES “Castillo del Aguila” de Villaluenga de la Sagra y con el resto de centros de Primaria
de su ambito de influencia: Yuncler, Cabafias y Villaluenga.

- Con los Servicios Sociales de la localidad: el Equipo de Orientacion mantiene actuaciones
continuas con respecto a los casos que se les deriva, ademas de coordinaciones establecidas.

- Con Atencién Temprana de lllescas.

- Con la Escuela Infantil de la localidad: intercambio de informacién, concretamente entre la
Orientadora y las profesoras de la Escuela Infantil.

- Con el Centro de Atencion Familiar de Cruz Roja se mantiene una comunicacién constante
debido a un caso derivado el curso pasado.

- Larelacion y colaboracion con el Ayuntamiento de la localidad se basara en la proximidad y
comunicacion continua, trabajando en conjunto por la mejora del nuestro centro, programando
actividades de manera conjunta y buscando una mejora en la calidad de la ensefanza.

Del mismo modo se actuara con lal AMPA de la localidad, promoviéndola desde el centro para
que un mayor nimero de padres/madres se interesen por esta asociacion.

M.OFERTA DE SERVICIOS EDUCATIVOS COMPLEMENTARIOS

El centro no dispone actualmente de ningun servicio educativo en funcionamiento.

N. RENDIMIENTO ACADEMICO

Recogemos los compromisos fundamentales adquiridos por la comunidad educativa para
mejorar el rendimiento académico del alumnado.

POR PARTE DEL PROFESORADO:

e Hacer un seguimiento diario del trabajo de los alumnos/as s.
128
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Comunicar a los alumnos/as os los objetivos que tenemos durante el curso escolar.
Proponer tareas apropiadas al nivel de desarrollo de los alumnos/as

Establecer relaciones constantes con los  alumnos/as: conocer
dificultades a las que se enfrentan, reconocer sus esfuerzos.

Hacer participar a los alumnos/as en la toma de decisiones.

Crear un clima de confianza.

Fomentar proyectos de innovacion educativa y proponer iniciativas para el buen
funcionamiento del centro.

Mantener informados a los padres/madres de los contenidos que se trabajan en las
distintas areas.

Informar a los padres/madres de todo lo relacionado sobre el proceso de aprendizaje
e integracion socioeducativa de sus hijos.

Proporcionar la ayuda necesaria para compensar posibles deficiencias de tipo
familiar y sociocultural. Atender peticiones de entrevistas de padres/madres o
tutores/as en el horario fijado para ello.

Actualizarse y perfeccionarse en su profesion e investigar los recursos didacticos mas
apropiados para el trabajo escolar de cada dia.

Participar en la elaboracion de las Programaciones Didacticas del centro, asi como
preparar sus clases y unidades didacticas.

POR PARTE DE LAS FAMILIAS:

Participar en la vida activa del Centro.

Colaborar en la realizacién de actividades complementarias y extraescolares.
Fomentar la colaboracidn entre docentes y padres/madres para el buen
funcionamiento del Centro.

Participar en las elecciones al Consejo Escolar y que formen parte de los distintos
Organos que, legalmente, puedan y deban funcionar en el Centro, tales como:
Comision Economica, Comision de Convivencia, etc.

Despertar en los padres/madres el interés para su formacion con la asistencia a
charlas, coloquios, exposiciones, semana del libro, escuela de padres, etc que se
organicen en el Centro, AMPA o cualquier otra institucion.

Colaborar y comprometerse con el trabajo de sus hijos/as y con la vida del centro.
Devolver firmadas las comunicaciones escritas trimestrales sobre la marcha
académica de sus hijos.

Utilizar la agenda escolar como via de comunicacion entre la familia y el profesor,
ademas de revisarla periodicamente.

Acudir a las reuniones generales o entrevistas individuales a las que hayan sido
citados o avisar de la imposibilidad de asistencia.

Tratar las dificultades que puedan surgir durante el proceso educativo de sus hijos
siguiendo el orden que se expresa: tutor/a-profesor/a-jefe/a de estudios- Equipo
directivo.

Aceptar las decisiones y acuerdos adoptados por el Consejo Escolar.

No desautorizar la accion del Profesorado.

Facilitar la informacién acerca de sus hijos que precisen los docentes.
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e Justificar las ausencias de sus hijos al colegio.

e Facilitar a sus hijos los medios y tiempos que les sean posibles para llevar a cabo las
actividades escolares.

POR PARTE DEL ALUMNADO:

Cumplir las Normas de Convivencia, organizaciéon y funcionamiento del centro.
Respetar un horario diario para estudiar

Aplicar adecuadamente hébitos y técnicas de estudio.

Fomento del uso de las tecnologias

Estudiar constituye un deber basico del alumnado.

Asistir a clase con puntualidad y participar en las actividades que se desarrollen en el
centro. Respetar y Seguir las orientaciones del profesorado respecto de su
aprendizaje y mostrarle el debido respeto y consideracion.

e Respetar a sus compafieros/as y docentes.

e Aceptar las decisiones que se adopten democraticamente por sus compafieros/as de
clase en el ambito del aula.

e Mantener la atencion a comparfieros/as y profesores/as en la realizacién de cualquier
actividad, colaborando en los trabajos en equipo

POR PARTE DE OTRAS INSTITUCIONES:

e El Ayuntamiento se ocupara del mantenimiento de las instalaciones del Centro

o Facilitar el uso de las instalaciones municipales por parte del Centro.

e Colaborar entre todos: Ayuntamiento, AMPA, servicios sociales, asociaciones de la
localidad, etc, en beneficio de la educacion de nuestros alumnos/as.

e Actuar coordinadamente para el adecuado proceso de ensefianza- aprendizaje del

alumno/a, con CEE de Toledo, CAI Cruz Roja, Unidad Infanto-juvenil de Salud Mental
y CAT
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