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1. INTRODUCCION. CONCLUSIONES DE LA MEMORIA DEL CURSO
ANTERIOR

En la memoria del curso pasado se hizo un analisis de los objetivos propuestos
para ese curso escolar asi como de la consecucion de los mismos. De la misma
manera, se sefialé una serie de propuestas de mejora teniendo en cuenta la
situacion de confinamiento para ser incluidas en la presente Programacion
General Anual como objetivos a trabajar. Estos objetivos, que seran
desarrollados en el punto siguiente, girardn en torno a los siguientes aspectos:

- Refuerzo y recuperacion de los alumnos en las areas de Lengua y
Matemaéticas (lecto-escritura y calculo y problemas).
- Digitalizacion del profesorado.
- Acompafiamiento emocional como parte de la accién tutorial tanto para
alumnos como para familias.
En cuanto a aspectos generales, en la Memoria del Curso 2021-2022 hubo
propuestas y esta PGA bebe de esas propuestas de mejora.

2. OBJETIVOS GENERALES. PLANIFICACION DE LAS ACTUACIONES
PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS

Gran parte de los objetivos que han sido programados para este curso escolar
han surgido de diversas conclusiones y resultados obtenidos tras realizar la
Evaluacion Interna y la Memoria Final del curso anterior:

- Concretar en nuestro Proyecto Educativo de Centro la linea
metodoldgica de formacion del profesorado.

- Teniendo en cuenta la Evaluacion Inicial: elaborar un Plan de Mejora en
Ed. Primaria para perfeccionar:

Competencia Linguistica: expresion oral y escrita
Competencia Matematica: resolucion de problemas.
Competencia Linguistica en Inglés: expresion oral y escrita.
Refuerzo para alumnos con desconocimiento del idioma.

PoObdE

Por otro lado, cabe destacar otros objetivos centrados en los procesos de
ensefianza-aprendizaje y en el fomento de la convivencia y colaboracion.

A continuacion, desarrollamos los objetivos teniendo en cuenta los siguientes
aspectos para una mayor aclaracion de los mismos:

- Obijetivo: ¢qué queremos conseguir?

- Actuaciones y procedimientos: ¢ qué vamos a hacer para conseguirlo?
- Temporalizacion: ¢cuando vamos a llevar a cabo esas actuaciones?

- Responsables: ¢ quiénes van a coordinar dichas actuaciones?

CEIP “SAN JUAN BAUTISTA” COBEJA (TOLEDO) 4
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- Indicadores de logro, seguimiento y evaluacién: ¢cémo vamos a valorar
el logro de los objetivos? En este caso, para evaluar los indicadores de
logro, lo podemos hacer a través de una percepcion cualitativa (marcada
con un porcentaje, por ejemplo) o una percepcién cuantitativa, que
vendra marcada por la Evaluacion de esos indicadores en la Evaluacion
Interna del Centro, siendo positiva o negativa.
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2.1. PROCESOS DE ENESENANZA Y APRENDIZAJE, ORIENTACION E INCLUSION EDUCATIVA

OBJETIVO ACTUACIONES Y TEMPORALI INDICADORES DE LOGRO,
PROCEDIMIENTOS ZACION NESFONEAEHES SEGUIMIENTO Y EVALUACION
Coordinacion del EOA con el | Tercer Orientadora en Establecer un perfil del alumnado en
2.1.1. Evaluar Equipo Docente de Infantil 5 | trimestre colaboracion con los | las diferentes areas de competencia
aptitudes a aflos para la aplicacion de miembros del EOAy | con el fin de ajustar el proceso de

alumnos de I5
anos.

una prueba estandarizada.
Dicha prueba  ofrecera
informaciéon individualizada
de cada alumno/a para
ajustar asi la respuesta en el
paso a la etapa de Primaria 'y
prevenir  dificultades de
aprendizaje.

La prueba que se propone
utilizar durante el curso 2022-
2023 serd el BADY-GI
(Bateria de aptitudes
diferenciales y generales de
Carlos Yuste. Esta aplicacion
requiere un escenario
PRESENCIAL de caracter
individual y grupal.

los tutores de El

enseflanza y aprendizaje y su
adaptacion a la etapa de Ed. Primaria.
La informacibn a obtener quedara
reflejada en un perfil individual del
alumnado que recogera los siguientes
parametros: inteligencia  general,
inteligencia verbal, inteligencia no
verbal, habilidad mental no verbal,
conocimientos cuantitativos
numericos, razonamiento espacial,
manejo de informacién, integracion
visual, vocabulario gréafico, percepcion
auditiva, y coordinacion grafo-motriz

CEIP “SAN JUAN BAUTISTA” COBEJA (TOLEDO)
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ACTUACIONES Y TEMPORALI INDICADORES DE LOGRO,

OBJETIVO PROCEDIMIENTOS ZACION RESPONSABLES | gEGUIMIENTO Y EVALUACION

Coordinacion del EOA con | Tercer Orientadora en | Registro de informacion conforme al

el Equipo Docente de 6° de | trimestre colaboracion con los | modelo establecido por el IES de
5 1.9 Evaluar EP para la recogida de miembros del EOAy de | destino del alumnado en las
e informacion académica del los tutores del grupo diferentes areas de desarrollo con el
aptitudes del | glumnado fin de ajustar el proceso de
alumnado de 62 | Dicho proceso de recogida ensefianza y aprendizaje y su
de Educacién de informacion y registro adaptacion a la etapa de ESO. El
Primaria ofreceréa informacién indicador de logro establecido en este

individualizada de cada caso sera del 90%

alumno/a para ajustar asi la
respuesta educativa en el
paso de la etapa de
Educacion Primaria a la
etapa de ESO y prevenir
situaciones de fracaso
escolar.

Se propone la aplicacion de
pruebas y otros registros de
informacion adaptados en
funcién de la demanda del
IES (cuando se produzca la
reunion de coordinacion
interetapa).

Se propone un apoyo o
Refuerzo en el aula para la
aplicacion de las pruebas
que asi lo requieran, en
especial atencion con el

CEIP “SAN JUAN BAUTISTA” COBEJA (TOLEDO) 7
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alumnado que presenta
dificultades

Contamos con la prueba de
diagnéstico propuesta por la
nueva Ley LOMLOE y que
aportara informacion sobre
el alumnado

CEIP “SAN JUAN BAUTISTA” COBEJA (TOLEDO) 8
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ACTUACIONES Y TEMPORALI INDICADORES DE LOGRO,
OBJETIVO PROCEDIMIENTOS ZACION RESPONSABLES | sEGUIMIENTO Y EVALUACION

Deteccion de casos, | A lo largo del | Orientadora en | Disponer de Evaluaciones

2.1.3. Evaluacidn registro de demandas y/o | curso escolar | colaboraciébn con el | Psicopedagdgicas actualizadas del
. Lo derivaciones por parte de resto de miembros del | alumnado ACNEE/ACNEAE que

psicopedagdgica del - .

tutores/as, solicitud de EOA, del profesorado, | cambia de etapa, de nueva
alumnado con autorizacion a las familias, el alumnado, sus |incorporacion y/o que haya sido
necesidades peticion de informes familias y otros | detectado durante el curso y requiera
educativas especializados y recursos externos. de tal medida. El indicador de logro

coordinacion con entidades sera de al menos un 70%.

externas, desarrollo del

proceso de evaluaciéon

psicopedagdgica

(aplicacion de pruebas

estandarizadas,

observacion directa,

entrevistas, etc.),

elaboracion de informes e
informacion a las familias.

CEIP “SAN JUAN BAUTISTA” COBEJA (TOLEDO)
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aprender a
aprender en el
alumnado de 52
y 62 de Ed.
Primaria.

En las reuniones internivel
se ha propuesto seguir un
mismo sistema para trabajar
las estrategias de aprender
a aprender.

Proporcionar material,
asesoramiento y colaborar
con los/as tutores/as en el
desarrollo de estas
sesiones.

ACTUACIONES Y TEMPORALLI INDICADORES DE LOGRO,
OBJETIVO PROCEDIMIENTOS ZACION RESPONSABLES | gEGUIMIENTO Y EVALUACION
Incorporar de  manera | Una sesion | Profesorado de 5°y 6° Afianzar, en el 100% del
2.1.4. gradual estrategias de | mensual de Ed. Primaria alumnado, el uso de esquema,
Desarrollar técnicas de trabajo | durante todo resumen y mapa conceptual al
_ intelectual  (técnicas de | el curso. Orientadora. inicio de las unidades de CCNN y
estrategias de estudio). CCSS

Mejorar, en el 100% del
alumnado, los procesos de
atencion, percepcion,
razonamiento  matematico vy
I6gico, orientacion espacial vy
temporal.
Mantener un porcentaje de al
menos 80% del alumnado
con calificacion positiva en
las areas de CCNN y CCSS.
Lograr que mas de un 50% del
alumnado analice textos
identificando ideas principales y
secundarias.
Conseguir que el 75% del
alumnado resuelva tareas de
atencién, memoria, orientacion
espacial, temporal, razonamiento
l6gico y razonamiento
matematico.

CEIP “SAN JUAN BAUTISTA” COBEJA (TOLEDO)
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ACTUACIONES Y TEMPORALI INDICADORES DE LOGRO,
OBJETIVO PROCEDIMIENTOS ZACION RESPONSABLES SEGUIMIENTO Y EVALUACION

2.1.5. Mejorar | RECOGIDO EN EL
la comprension | NUEVO PLAN DE MEJORA

RECOGIDO EN ANEXO VI
lectoray la

resolucion de
problemas en
EP

CEIP “SAN JUAN BAUTISTA” COBEJA (TOLEDO) 11
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ACTUACIONES Y

TEMPORALIZA

INDICADORES DE LOGRO,

Se acuerda realizar un

programa de estimulacion

grafomotriz y de
razonamiento visual,
mediante la realizacion

semanal de puzles y de
actividades grafomotoras
(picado, recortado,
rasgado, modelado).

Para la estimulacion del
lenguaje se establecera la
hora del cuento, mediante
narraciones breves para

QLSS PROCEDIMIENTOS CION HESIEoh S =S SEGUIMIENTO Y EVALUACION
- Plan de mejora de|A lo largo del | Tutores de El, ALYy Madurez progresiva del lenguaje
habilidades basicas curso. demas miembros deI_aIumnado de El _ 3
5 1.6. Meiora de ' del o EOA, Mejora_ en la articulacion del
)
o - Programa de especialistas y lenguaje.
la comunicacion y estimulacion del familias. Aumento de vocabulario.
expresion oral en Incremento del lenguaje
Educacién Infantil lenguaje. espontaneo de manera funcional

Conciencia fonologica.

Para comprobar los indicadores de
evaluacién se pasaran las pruebas
adaptadas al final de la Etapa,
siendo al menos un 75% de
mejora respecto de las pruebas
pasadas.

CEIP “SAN JUAN BAUTISTA” COBEJA (TOLEDO)
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hablar, leer y hacer,
consistentes en cuentos
para la estimulacion del
lenguaje oral: praxias,
ritmo, vocabulario,
comprensién y expresion.
Se trabajard de manera
coordinada con tutores y
tutoras.

CEIP “SAN JUAN BAUTISTA” COBEJA (TOLEDO)
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ACTUACIONES Y TEMPORALLI INDICADORES DE LOGRO,
OBJETIVO PROCEDIMIENTOS ZACION RESPONSABLES | sEGUIMIENTO Y EVALUACION
Asesoramiento por parte del | A lo largo del | Orientadora y demas Becas ACNEES/ACNEAES
217 EOA al ED, profesorado, | Curso miembros del EOA. tramitadas.
Asesoramiento | familias y entidades | escolar, Orientaciones  educativas  al
v apoyo a la externas que trabajan con el | €specialment profesorado y a las familias sobre
. alumnado del centro en el | € @l inicio de estrategias metodoldgicas,
comunidad curso, tras la

educativa en el
proceso de
ensefianza
aprendizajey
en la aplicaciéon
de medidas de
inclusién
educativa.

desarrollo de actuaciones
de caracter metodoldgico,
informacion sobre recursos
didacticos y materiales,
asignacion de recursos
personales, asi como sobre
la aplicacion de medidas de
caracter  individual y/o
extraordinario que asi lo
requieran en funcion de las
necesidades detectadas
como respuesta educativa a
las mismas, desde una
perspectiva inclusiva vy
normalizadora.

evaluacion
inicial y
trimestral.

instrumentos y técnicas de
evaluacion, recursos didacticos y
materiales de apoyo al alumnado.
Planes de trabajo individual
elaborados por los tutores con el
asesoramiento del EOA.
Colaboracion en la distribucion de
refuerzos ordinarios.

Asignacion de sesiones de PT y/o
AL

Aportaciones durante las sesiones
de evaluacioén del alumnado.
Informacién a las familias y/o
derivacion, si procede, a recursos
externos.

EN ESTE CASO, LOS
INDICADORES DE LOGRO
SERAN CUALITATIVOS Y NO
CUANTITATIVOS Y SE VERAN
REFLEJADOS EN LA

CEIP “SAN JUAN BAUTISTA” COBEJA (TOLEDO)
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EVALUACION INTERNA DE
CENTRO.
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2.1.8. Intervenir
de forma
directa con el
alumnado con
necesidades de
apoyo
educativo.

funcionalidad de los
aprendizajes, que deben
estar aplicados a la vida
cotidiana y al desarrollo de
la autonomia.

Estimulando al alumnado
en el desarrollo de aquellas
capacidades en las que
presenten limitaciones a
nivel linguistico,
comunicativo, social-
emocional, cognitivo, etc.
Potenciando la autonomia
del alumnado en los
diferentes ambitos.
Fomentando la integracion
y la normalizacién del
alumnado en el centro
educativo.

Favoreciendo la
adquisiciéon de los
estandares de aprendizaje
establecidos en el Plan de
Trabajo.

Elaborando materiales
especificos necesarios
para cada alumno/a.

colaboracién con la
orientadora del
centro.

ATE en los casos
gue sea necesario.

ACTUACIONES Y TEMPORALIZ INDICADORES DE LOGRO,
OBJETIVO PROCEDIMIENTOS ACION RESPONSABLES | g6 UIMIENTO Y EVALUACION
Favoreciendo la Todo el curso. | ALY PT en La participacion del alumnado

80%

La evolucion en la adquisicion de
los objetivos y estandares
planteados para cada alumno/a.
80%

La motivacion del alumnado en el
desarrollo de las actividades. 80%
La coordinacién y la colaboracion
entre el EOA, tutores vy
familias.80%

CEIP “SAN JUAN BAUTISTA” COBEJA (TOLEDO)
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Evitando mezclar alumnado
de diferentes grupos y
llevando a cabo las
medidas de seguridad
adecuadas de limpieza y
desinfeccién de los
espacios y de materiales
entre clase y clase, como
consecuencia de la
situacion sanitaria en la
gue estemos en ese
momento.

Se priorizara los alumnos
con mayores necesidades
educativas.

Tanto en el escenario
presencial como en el
semipresencial, el apoyo se
llevara a cabo siempre que
sea posible, dentro del aula
y también en pequefios
grupos en las aulas de PTy
AL, en funcion de las
necesidades del alumno y
los objetivos que queramos
lograr.

En el escenario no
presencial, se mantendra el
contacto con el alumnado a
través de los tutores vy

CEIP “SAN JUAN BAUTISTA” COBEJA (TOLEDO) 17
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utiizando las v
comunicacion
ofrecidas por
administraciones.

jas de
virtuales
las

CEIP “SAN JUAN BAUTISTA” COBEJA (TOLEDO)
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2.2. ACCION TUTORIAL

ACTUACIONES Y TEMPORALI INDICADORES DE LOGRO,
SIEISIINAS PROCEDIMIENTOS ZACION NESIEOlTAE NS SEGUIMIENTO Y EVALUACION
Informacién y Reuniones de coordinacion.
2.2.1. asesoramiento al alumnado Slesion%s informativas al
. L 0 ili alumnado.
Orientacion ?:Sgegti irciﬁjzsdzaggsz Reunion con las familias.
academica y a secundaria, indice de valoracion de logro
vocacional al funcionamiento de la ESO, (participacion de Ias;) familias 70%,
alumnado de 62 | materias curriculares, de los alumnos 100%).
de EP optatividad, bilingliismo,
servicios complementarios
de los centros, transporte
escolqr, » becas, e1C. | Tercer Orientadora, tutores y
Coordinacion  con  10s | yrimestre profesorado de 6° EP
institutos de la zona,
sesiones informativas al

alumnado y reuniones con
las familias.

Mayor implementacion del
programa de orientacion y
tutoria de APOCLAM.

Visitar el IES de forma
presencial y participar en las
actividades programadas de

CEIP “SAN JUAN BAUTISTA” COBEJA (TOLEDO)
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coordinacion entre ambos
centros educativos.
Colaborar con las tutoras
de 6° EP en la orientacion
académica del alumnado
(mediante charlas,
actividades, materiales,
etc.) y apoyo a las familias
(reuniones, sesiones
informativas, etc.) para
facilitar la transicion del
cambio de etapa a
secundaria.

CEIP “SAN JUAN BAUTISTA” COBEJA (TOLEDO) 20
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ACTUACIONES Y TEMPORALI INDICADORES DE LOGRO,
OBJETIVO PROCEDIMIENTOS ZACION RESPONSABLES | SEGUIMIENTO Y EVALUACION
Contacto con ONGs y otras | A lo largo del | ED, Tutores, EOA, |- NUmero de actividades
2.2.2. entidades, informacion, | curso, sobre | AMPA, responsable de desarrolladas (al menos 1 al
coordinacion y colaboracién | todo en el | actividades trimestre)

Desarrollar las
lineas de accion
tutorial en
colaboracion
con otras
entidades,
principalmente:
ensefiar a
pensar, ensefar
a ser personay
ensefar a

convivir.

para el desarrollo de
acciones que contribuyan a
enriquecer y mejorar el plan
de accidn tutorial en materia
de valores, habitos
saludables, animacion a la
lectura, etc. (“Tu cuentas”
‘Punto Omega” “Campania
sensibilizacién Evax”
“‘Semana de la Ciencia.
Mision ellas” ...etc. Dentro
de las lineas indicadas se
trabajara, especialmente,
ensefiar a ser persona con
los grupos de El
(autoestima, autonomia,
etc.) ensefiar a convivir se
hara especial incidencia en
los primeros cursos de la
EP, como accién preventiva
a los conflictos que suelen
surgir en niveles posteriores
(habilidades sociales,

segundo
trimestre

complementarias y
extracurriculares,
profesorado del centro
en general, familias y
entidades externas.

- Nivel

se ha colaborado.
de satisfaccibn con
acciones realizadas 80%

Posibilidad de continuidad de trabajo
desde la acciéon tutorial a través de
recursos de

materiales didacticos,
apoyo, etc.

Numero de entidades con las que

las

CEIP “SAN JUAN BAUTISTA” COBEJA (TOLEDO)
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resolucion de conflictos,
etc.) y sobre todo la linea de
enseflar a pensar en los
cursos posteriores de EP,
aprovechando las mayores
capacidades que
evolutivamente ofrecen
estos cursos (técnicas de
trabajo intelectual, debates
dialégicos, proyectos de
investigacion, etc.).

CEIP “SAN JUAN BAUTISTA” COBEJA (TOLEDO)
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OBJETIVO

ACTUACIONES Y
PROCEDIMIENTOS

TEMPORALI
ZACION

RESPONSABLES

INDICADORES DE LOGRO,

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

2.2.3. Fomentar
estilos de vida
saludable:
alimentacion,
actividad fisica

- Continuaremos con el
fomento de un almuerzo
saludable durante los
recreos en Ed. Infantil y
Primaria.

- Programa de Frutas,
hortalizas y lacteos.

- Fomentar habitos de vida
saludable a través de
todas las areas de
conocimiento.

- Hacer salidas en la
Naturaleza.

- Conocer actividades de
conocimientos basicos
(RCP), si la
Administracion
proporciona material
adecuado (para 6°).

- Fomentar estilos de vida
activos (Semana de la
movilidad, Carrea San
Silvestre).

A lo largo de
todo el curso
escolar.

Claustro de profesores
Familias

Indicadores de logro:

El 75% del alumnado cumple
con el calendario de almuerzos
establecido. (variado y
equilibrado).

El 100% del alumnado participa
en el programa de consumo de
frutas.

Aumento del numero de
alumnado  participante  en
actividades fisicas y deportivas
propuestas por el centro, asi
como las propias del area de

Educacion Fisica, al menos el

75% total.

CEIP “SAN JUAN BAUTISTA” COBEJA (TOLEDO)
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OBJETIVO

ACTUACIONES Y
PROCEDIMIENTOS

TEMPORALI
ZACION

RESPONSABLES

INDICADORES DE LOGRO,
SEGUIMIENTO Y EVALUACION

2.2.4 Grupo de
atencion al
alumno con
desconocimient
o del idioma

-ldentificacion del alumnado
con desconocimiento de la
lengua de aprendizaje.

-Establecimiento de niveles:
| iniciacion, Il avanzado.

-Distribucion del alumnado
por niveles y formacién de
los grupos.

-Propuesta de profesorado
encargado de los grupos de
castellano 1y Il.

-Programaciéon  de las
sesiones de ambos grupos
(dos sesiones semanales
de cada uno) y revision de
materiales didécticos.

-Imparticion y desarrollo de
las sesiones

-Evaluacion del proceso y
resultados  de ambos
grupos.

Organizacion

de la
actividad:
primer
trimestre.
-Inicio y
desarrollo de
las sesiones:
final del
primer
trimestre,

segundo vy
tercer
trimestre.

- Valoracion:
trimestral vy
final

Equipo Directivo,
Orientadora y
profesorado asignado.

- Mejora de la expresion y
comprensién oral del castellano por
parte del alumnado participante, al
menos en un 80% de los miembros
del grupo.

-Valoracion positiva de la
experiencia, al menos en un 70% de
los agentes implicados.

CEIP “SAN JUAN BAUTISTA” COBEJA (TOLEDO)
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OBJETIVO

ACTUACIONES Y
PROCEDIMIENTOS

TEMPORALI
ZACION

RESPONSABLES

INDICADORES DE LOGRO,
SEGUIMIENTO Y EVALUACION

2.2.5
Evaluacion de
Refuerzosy

Desdobles e
idoneidad

Valorar medidas de apoyo,
orientacion y seguimiento
realizados para reforzar el
proceso de aprendizaje del
alumnado que no progresa
adecuadamente o0 que
tienen areas pendientes de
otro curso.

Los refuerzos destinados a
cada clase se destinaran al
apoyo individualizado de
este alumnado.

En el caso de que se pueda
coordinar, se ofreceran
desdobles en las areas
instrumentales
(matematicas y lengua) con
el fin de trabajar los puntos
débiles: lectoescritura 'y
calculo y problemas.

Todo el curso

Tutores y EOEA

Comprobacion cuantitativa de una
recuperacion de al menos el 75% en
la mejora de los resultados respecto
de los resultados de la prueba inicial
en el grupo de alumnado.

CEIP “SAN JUAN BAUTISTA” COBEJA (TOLEDO)
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ACTUACIONES Y TEMPORALI INDICADORES DE LOGRO,

O PROCEDIMIENTOS ZACION MESFOREAELES SEGUIMIENTO Y EVALUACION
- Participacién en dos sesiones de

45 minutos 100% del alumnado
Informacion a las familias de Talleres
2 'y 3° 49,50y 69 para el desarrollo del Programa
Trimestre ' Aulas de Familias, en el Portal de
Infancia y Familia de la Consejeria de
Bienestar social
http://infanciayfamiliasclm.es/

2.2.6. “Ty - Sensibilizacion ante
posibles situaciones de

cuentas acoso escolar.

CEIP “SAN JUAN BAUTISTA” COBEJA (TOLEDO) 27
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ACTUACIONES Y TEMPORALLI INDICADORES DE LOGRO,
OBJETIVO PROCEDIMIENTOS ZACION RESPONSABLES | gEGUIMIENTO Y EVALUACION
- Crear una “Carpeta del

tutor’ con toda la

documentacion que
pudiera necesitar
respecto de sus alumnos

2.2.7. como de solicitudes con el
Do;ume.nF?cién fin de agilizar los tramites Trimestre 1° Equipo Directivo y| 100%
a disposicionde | Y favorecer la EOEA

digitalizacién del centro.

- Disponer de los
documentos
programaticos del centro
en la plataforma TEAMS
para su consulta.

los tutores
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2.3. ORGANIZACION DE LA PARTICIPACION Y LA CONVIVENCIA

ACTUACIONES Y

TEMPORALI

INDICADORES DE LOGRO,

OBJETIVO PROCEDIMIENTOS ZACION RESPONSABLES | SEGUIMIENTO Y EVALUACION
Durante los dos primeros | Primera Tutores y apoyo del Integracién, respeto y trabajo
dias de incorporacién se | semana EOA cooperativo del 100% de los

)31 hacen actividades de alumnos, profesores y personal

o acogida y bienvenida con el del Centro.

Actividades de | fin de:

acogiday e Integrar a todos los

bienvenida alumnos en las

dinamicas de clase.

e Valorar y respetar la
discriminacion.

¢ Iniciar y favorecer el
trabajo cooperativo.

e Conocer, aceptar y
respetar las normas
establecidas.

Las actividades se haran por
grupos, ciclos y una en
comun todo el Centro.

CEIP “SAN JUAN BAUTISTA” COBEJA (TOLEDO)
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ACTUACIONES Y

TEMPORALI

INDICADORES DE LOGRO,

de delegados y
delegadas

Abrird un plazo para que el
alumnado prepare y
exponga sus propuestas. Se
elegird un dia para hacer las
votaciones y se notificara al
ED el resultado de la
eleccion de delegado/a y
subdelegado/a de cada
grupo.

Se promovera un clima de
democracia y participacion
de los alumnos.

CELIETIVE PROCEDIMIENTOS ZACION NESFOINSMBHES SEGUIMIENTO Y EVALUACION
Se presentara la propuesta | Primer Tutores y apoyo del Numero de candidatos/as por
de actividad por parte del | trimestre EOA grupo.

732 Eleccion tutor/a a cada grupo. Se Calidad de las propuestas.

Calidad de las exposiciones.
Espiritu democrético del grupo.
Resultado de las elecciones por
grupo.

Para comprobar los indicadores,
aungue los alumnos no expresen
su deseo de pertenecer al grupo
de delegados, si han de
manifestar un  espiritu  de
participacion en las elecciones y
en apoyo a sus compaferos al
100%.

CEIP “SAN JUAN BAUTISTA” COBEJA (TOLEDO)
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normas de aula.

grupo. Se disefara alguna
dindmica para determinar
las normas de aula con el
alumnado como principal
protagonista guiada por su
tutor/a (tipo lluvia de ideas o
similar), se establecerd un
pequefio debate con las
normas definitivas a
recoger, formato en que
guedardn plasmadas, etc.
Se elaborara el soporte
acordado donde se recojan

dichas normas con la
participacion de todo el
grupo. Se recomienda
elaborarlo en soporte
electronico 'y  después

imprimirlo el tutor/a para no
ser manipulado por el grupo.
Se expondréa en lugar visible
de la clase.

ACTUACIONES Y TEMPORALI INDICADORES DE LOGRO,
OBJETIVO PROCEDIMIENTOS ZACION RESPONSABLES | sEGUIMIENTO Y EVALUACION
Se programard la sesién o Coherencia de las normas
sesiones necesarias para el | Primer Tutores y apoyo del planteadas.
2.323. desarrollo de la actividad por | trimestre EOA Nivel de acuerdo alcanzado en el
Elaboracién de | parte del tutor/a con cada grupo.

Capacidad de razonamiento vy
argumentacion del alumnado.
Creatividad en la elaboracion del
producto final.

Respeto de los turnos de palabra.

Desarrollo adecuado de las
sesiones y respeto a los
companeros.

Numero de candidatos/as por
grupo.

Calidad de las propuestas.
Calidad de las exposiciones.
Espiritu democrético del grupo.
Resultado de las elecciones por
grupo.

Para valorar estas actuaciones, se
pedira un 100% de la participacion
del grupo.
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ACTUACIONES Y

TEMPORALI

INDICADORES DE LOGRO,

2.3.4. Eventos
sefialados (Dia
de la Paz,
Halloween,
Navidad, Dia
del libro, etc.)

seflalas que requieren la
participacion de la
comunidad educativa
guardando las medidas de
seguridad necesarias. Las
actividades estaran
disefiadas en torno a la
teméatica de fondo y se
primard que se trabaje de
manera  globalizada e
inclusiva, desde una
perspectiva ludica, activa y
participativa pueden incluir
acciones muy diversas tales
como cuentos,
decoraciones,
manualidades, etc. Con las
que se podran trabajar
distintas competencias,
actitudes, valores, aspectos
artisticos, culturales, etc.

OBJETIVO PROCEDIMIENTOS ZACION RESPONSABLES SEGUIMIENTO Y EVALUACION
Se programaran a lo largo | A lo largo del | Comunidad Educativa Programar 1 evento por mes.
del curso distintas fechas | curso en general Tematica de fondo y su relacion

con el curriculo y el trabajo por
competencias.

Actividades disefiadas por niveles.
Clima del aula y del centro.

Nivel de motivacion del alumnado
100%

Colaboracion de las familias. Al
menos el 60%
Participacion de
comunidad educativa.
En este caso, los indicadores mas
que cuantitativos, seran
cualitativos, dando a entender que
se pretende un clima de
cordialidad 'y  emocionalidad
positiva en la Comunidad Escolar.

toda la
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ACTUACIONES Y

TEMPORALI

INDICADORES DE LOGRO,

Riule o PROCEDIMIENTOS ZACION MEzFUsnElEs SEGUIMIENTO Y EVALUACION
Sin tratarse de nuevas | A lo largo del | Tutores, orientadora, Reducciébn del namero de
235 actuaciones, remitimos al | curso, sobre | entidades externas y conflictos al menos en un 60%

Actividades de
accién tutorial
(habilidades
sociales,
resolucion de
conflictos, etc.)

punto de la accién tutorial en
el que se han contemplado
lineas de intervencion que
pueden contribuir
notablemente a mejorar la
convivencia en el centro y
fuera de él.

todo
segundo
trimestre

familias

Aumento de la autonomia del
alumnado en la resolucién de los
mismos al menos en el 75%
Aplicacién de técnicas asertivas
por parte del alumnado como
estrategia preventiva en un 75%
Optimizacion del clima del aula y
del centro. Indicador cualitativo.
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ACTUACIONES Y TEMPORALI INDICADORES DE LOGRO,
OBJETIVO PROCEDIMIENTOS zacion | RESPONSABLES | spGUIMIENTO Y EVALUACION
La Jefa de Estudios y la| Tercer Jefa de Estudios. Indicador de logro:
Orientadora de nuestro | trimestre. Orientadora Y| - Recabar informacion de los
centro se reuniran con las Coordinadora de alumnos que se matricularan en el
educadoras de la Escuela Educacion Infantil segundo ciclo de Ed. Infantil en
Infantl  para recibir nuestro centro para facilitar su
2.3.6. informacion  sobre  los incorporacion
Coordinacion alumnos o que S€ La Jefa de Estudios coordinaré dicha
incorporardn  a  nuestro

con la Escuela
Infantil de la
localidad.

centro el proximo curso.

reunion entre el colegio y la Escuela
Infantil.

En este caso, los indicadores no se
pueden expresar ni cualitativa ni
cuantitativamente. Las reuniones se
realizaran siendo la Coordinadora de
Infantil la asistente a dicha reunion por
ser la maestra definitiva en el Centro.
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de adaptacién
en Educacion
Infantil

s6lo han de adaptarse los
nifos, sino también las
familias y los docentes que
estaran con ellos.

-Se realizara una reuniéon con
todos los padres de los
niveles de 3 afios antes del
inicio del curso, donde las
tutoras les informaran sobre
el funcionamiento del
centro, se les entregara la

documentacibn  necesaria
(material, datos de los
alumnos, grupos y

horarios...) y se resolveran
posibles dudas.

- Se elaborard un horario
periodos de tiempo reducidos
y en grupos de pocos nifios
para garantizar una mejor
adaptacion. De este modo las
maestras puede llevar a cabo
una atencion mas
individualizada y conocer las
caracteristicas de cada uno
mientras los nifnos/as

Tutora de 3 afos.
EOA

ACTUACIONES Y TEMPORA INDICADORES DE LOGRO,
OBJETIVO PROCEDIMIENTOS Lizaclon | RESPONSABLES | geGuiMIENTO Y EVALUACION
- Este proceso se organiza Primer - Equipo docente Se evaluard mediante observacion
2.3.7. Periodo teniendo en cuenta que no | trimestre. Educacion Infantil directa por parte de la tutora del

grado de desarrollo de las
capacidades basicas durante el
periodo de adaptacion.

Se realizara una evaluacion inicial
a través de una entrevista con los
padres de cada alumno y la
observacion de los primeros dias
de clase.

Seguirad una evaluacién continua,
observando el nivel de relacion
con el alumnado, el nivel de
autonomia y seguridad afectiva y
la actuacion en el aula.
Finalmente, se procedera a una
evaluacién final observando el
nivel de consecuciéon de los
objetivos durante el periodo de
adaptacion.

Se considera que el proceso de
adaptacioén ha finalizado cuando el
nino es capaz de intercambiar
ideas, se muestra contento y
alegre, se desplaza con confianza
por el aula y juega con los demas.
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aprenden y practican los
primeros habitos y rutinas
gue se realizaran durante la
jornada diaria.

- Se aumentara el numero de
nifos/as en el grupo, asi
como el tiempo de
permanencia en la escuela,
hasta que se completa el
horario escolar.
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ACTUACIONES Y TEMPORALI INDICADORES DE LOGRO,
SIENIUIAS PROCEDIMIENTOS ZACION NESIHONIASNSS SEGUIMIENTO Y EVALUACION
Se estableceran las | A lo largo de | Equipo Directivo. Indicadores de logro:
)38 reuniones y comunicaciones | todo el curso. | Orientadora. - Realizar las reuniones necesarias
e necesarias en colaboracién con Servicios Sociales, CAl,
Coordinacion con cada una de las CDIAT.
con los entidades para coordinar - Coordinarnos con Servicios
Servicios nuestro trabajo diario con el Sociales en caso de existir
servicio que ellos estén absentismo escolar u otras

Sociales de la
localidad, con
el servicio de
Diagnostico y
Atencién
Tempranay con
Salud Mental
Infanto-Juvenil

prestando al alumnado y las
familias de nuestro centro.
Se promovera una reunion
al Trimestre

necesidades que asi lo requieran

- Derivar alos alumnos que tras una
evaluacion psicopedagodgica
necesiten que se establezca un
diagnostico en la USMIJ 100%

- Coordinarnos con el CDIAT para
realizar la evaluacion
psicopedagdgica y dictamen de
escolarizacion  del  alumnado
derivado de inclusion educativa a
tal fin

El Equipo Directivo y la Orientadora
evaluaran, a final de curso, la
coordinacion con las diferentes
instituciones. Esta evaluacion debe
ser Positiva por haberse cumplido
todos (100%) los protocolos de
actuacion
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ACTUACIONES Y TEMPORALLI INDICADORES DE LOGRO,
OBJETIVO | ppocEDIMIENTOS ZACION MESHONSIESS SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Mantendremos una | A lo largo del - Mantener la buena relacion con el
239 estrecha relacion con el | curso Ayuntamiento de la localidad para
Coordinacién representante del dar respuestas a las necesidades

con el
Ayuntamiento

de la localidad.

Ayuntamiento, con el fin de
establecer una
colaboracion directa entre
Colegio-Ayuntamiento y
favorecer asi el desarrollo
de las actividades diarias
del centro.

Equipo Directivo

del centro.

El Equipo Directivo evaluara, a final
de curso, la coordinacion vy
participacion con el Ayuntamiento.
Esta evaluacion debe ser Positiva por
haberse cumplido todos (100%) los
protocolos de actuacion
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ACTUACIONES Y TEMPORALI INDICADORES DE LOGRO,
QIEISIIVE PROCEDIMIENTOS ZACION RESHONTAPHES SEGUIMIENTO Y EVALUACION
Mantendremos una | A lo largo del - Mantener la buena relacion la
2.3.10. estrecha relacion la AMPA | curso AMPA para dar respuestas a las
con el fin de establecer una necesidades del centro.

Coordinacion

colaboracion directa entre
con la AMPA

centro y familias y favorecer El Equipo Directivo evaluara, a final
asi el desarrollo de las de curso, la coordinacion 'y
actividades diarias  del participacion con la AMPA. Esta
centro. evaluaciéon debe ser Positiva por
haberse cumplido todos (100%) los
protocolos de actuacion.

Equipo Directivo
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OBJETIVO ACTUACIONES Y TEMPORALIZAC | RESPONSABLE INDICADORES DE LOGRO,
PROCEDIMIENTOS ION S SEGUIMIENTO Y EVALUACION
Existira una comunicacion | A lo largo del Equipo Directivo.

directa y continua con los | curso. Mantener las relaciones

diferentes sectores de la : S
Administracion en materia necesanas - con la Inspeccion
de  Educacion para E_du_catlva, asi como con los
favorecer asi él buen d'St'r.‘th _sectores de la
desarrollo de las Admlnlstl‘aC.IOI?l para dar respuesta
actividades  diarias  del a las distintas necesidades
administrativas y organizativas del
2.3.11. centro. centro (cupos y plantillas,

Coordinaciéon con
la Administracion.

Solicitaremos las obras
RAM que se vienen
pidiendo desde hace
varios cursos (colocaciéon
de barandillas y
pasamanos en todas las
rampas de acceso a los
edificios del centro ya
gue no existen
actualmente).

infraestructuras, matriculacion del
alumnado, actividades...).

El Equipo Directivo evaluara, a final

de curso,

Administracién.

Esta evaluacion debe ser Positiva por
haberse cumplido todos (100%) los

la coordinacion con la

protocolos de actuacion
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OBJETIVO ACTUACIONES Y TEMPORALIZAC | RESPONSABLE INDICADORES DE LOGRO,
PROCEDIMIENTOS ION S SEGUIMIENTO Y EVALUACION
Programaciones 100 % A lo largo del Claustro i
- Fomentar el conocimiento de las
en formato digital. curso. familias en el conocimiento de las
Actas de reuniones con P _
- plataformas mas utilizadas: Papas
padres en formato digital.
e 2.0, Web del centro...etc.
Notificaciones de nota de P .
2.3.12. Fomentar la difusion y recepcion

Digitalizacion de
documentos del
centro

controles en Seguimiento
educativo.

Registro digital de faltas
de asistencia.
Comunicaciones con
familias a través de
Seguimiento Educativo y
TEAMS.

de la documentacién en formato
digital (informaciones,
solicitudes...).

100% del profesorado.

El 100% de las familias (salvo
excepciones o fallos del sistema,
se comunicaran por canales
oficiales)
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ACTUACIONES Y TEMPORALIZAC | RESPONSABLE INDICADORES DE LOGRO,
PROCEDIMIENTOS ION S SEGUIMIENTO Y EVALUACION

- Promover el ahorro | Alolargo del Claustro
energético entre los | curso.
docentes y los
alumnos.

- Revisar los contratos
existentes  en el
Centro con el fin de
conseguir un ahorro
por los mismos
servicios.

2.3.13. Velar por - Informar de los gastos

los recursos que  conlleva la

materiales y reaﬁ;amén de las - Se hara un seguimiento cualitativo
o actividades del Centro '
econdmicos del peribdicamente y de

Centro. manera desglosada.

- Solicitar la
colaboracion de las
familias para cubrir los
costes de las
actividades
complementarias del
Centro.

- Realizar un inventario
de los recursos
materiales del centro.

OBJETIVO
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ACTUACIONES Y TEMPORALI INDICADORES DE LOGRO,
OBJETIVO PROCEDIMIENTOS ZACION RESPONSABLES | gEGUIMIENTO Y EVALUACION
- Continuar el Aula virtual
en todos los niveles de
Primaria  (aunque los
cursos mas bajos sean Apertura y seguimiento del Aula
2314 Aula gestionados  por los Virtual JCCM.
. padres y que en los mas | Todo el curso | Toda la Primaria 1°, 2°: Iniciacién 50%
Virtual JCCM altos, a partir de 3°, los 30: Afianzacién 80%
alumnos adquieran 4°, 5%y 6°: Afianzacion 100%
autonomia con el fin de
llegar a 4° Carmenta con
herramientas basicas)
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ACTUACIONES Y TEMPORALI INDICADORES DE LOGRO,
OBJETIVO PROCEDIMIENTOS ZACION RESPONSABLES SEGUIMIENTO Y EVALUACION
5315 En el caso de los

Fomentar que
los materiales
TICS y STEAM

de uso comun,
queden
organizados
correctamente
para usoy
disfrute
correcto de toda
la comunidad
asi como para
un mejor
control de los
Mismos.
También con la
intencionalidad
de alargar la
vida de estos
materiales.

ordenadores, habra una

lista de control donde los

profesores se apuntaran
para que quede registrado
el uso.

En el caso de los ukeleles y

robots de musica, seré la

profesora de Musica la
encargada de su control. Si
otro profesor quiere
utilizarlo se pondra en
contacto con ella y quedara
registrado su préstamo.

- En el caso de los robots
Lego y las abejas, la
encargada sera la
profesora  de inglés
(Béarbara) la responsable y
el préstamo de este
material también queda a
expensas de su
informacion y registro

Todo el curso

Toda la Primaria

El 100% del profesorado debera
cumplir estas normas para favorecer
la integridad de los materiales.
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ACTUACIONES Y TEMPORALI INDICADORES DE LOGRO,
OBJETIVO PROCEDIMIENTOS ZACION RESPONSABLES SEGUIMIENTO Y EVALUACION
- Revisar las PPDD del
centro. Revisar y

mantener las de 2°, 4°y 6°
(LOMCE) y crear las de
1°, 3° y 5° (LOMLOE).

Todos los niveles
2.3.16 colabp,raran en su El 100% del profesorado debera
creacion.

Programacione Todo el curso | Todos los profesores cumplir estas normas para favorecer

- Elaborar las ) .
la calidad de la ensefianza.

> Programaciones de Aula
con la suficiente
antelacion con el fin de
agilizar y mejorar las
posibles sustituciones en
el area. Subirlas a Teams.
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2.4. PLANES Y PROGRAMAS INSTITUCIONALES

ACTUACIONES Y

TEMPORALI

INDICADORES DE LOGRO,

atencion individualizada al
alumnado que lo precise.

- Explicaciones en pequefio
grupo facilitando la
participacion activa del
alumnado.

- Adecuacion de los
contenidos a los distintos
niveles dentro del grupo
clase.

- Adaptacion de materiales

OBJETIVO PROCEDIMIENTOS ZACION RESPONSABLES | SEGUIMIENTO Y EVALUACION
- Flexibilizacién de - Dada la brevedad del programa se
agrupamientos del estableceran algunos indicadores

2.4.1 Programa | alumnado (grupos basicos talc?s como:

Refuerza-T flexibles dentro del aulg, - Coordinacion en la puesta en
desdobles de propio marcha del mismo (alumnado
grupo, especialmente en destinatario preferente, grupos vy
las areas instrumentales, niveles de intervencién prioritaria,
etc.) potenciando asi materias de trabajo, distribucion
metodologias como el horaria, etc.)
trabajo cooperativo y los - Seguimiento  del proceso vy
proyectos de Cuarlld'o la . o reajustes del programa necesarios
investigacion Admlnlstrac Equo Directivo, - Resultados de mejora del procesb

- Dotacion de. una mayor lon dote del orlent_adoraypersonal de enseflanza aprendizaje del
Plan adscrito al programa

alumnado, tanto a nivel académico
como de convivencia.
- Nivel de satisfaccion con el
programa de los profesionales
implicados (ED, personal adscrito,
orientacion, tutores/as, etc.)
Propuesta de participacion del centro
durante el segundo y tercer trimestre
en proyectos similares que den
continuidad al trabajo desarrollado
durante el primero, especialmente
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y  recursos: pruebas con los grupos y/o niveles que mas lo
escritas y orales, necesiten.

examenes, tareas vy Los indicadores sera la mejora de los
ejercicios, banco de criterios trabajados en un 75%.
actividades  graduadas,

etc.

Intervencion de caracter
mas individualizada con el

alumnado con
desconocimiento del
castellano por
incorporacion tardia al
Sistema Educativo
Espaniol: empleando

recursos digitales, libros
especificos para trabajar
con alumnado inmigrante,
UDICOM y otros
materiales didacticos de
elaboracion propia.

Se prioriza el trabajo con
aquellos cursos que
tengan alumnos que
presenten mas
dificultades, y en especial,
con 1°EP para favorecer
el cambio de etapa de
infantil a primaria, y en
6°EP para fomentar las
capacidades matematicas
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y linglisticas, que seran
fundamentales para el
cambio de etapa que se
llevara a cabo el préximo

curso académico,
pasando de primaria a
secundaria.
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2.5. PROYECTOS EDUCATIVOS EN EL CENTRO

ACTUACIONES Y

TEMPORALI

INDICADORES DE LOGRO,

SEIETIVE PROCEDIMIENTOS ZACION NESFOINSMEHES SEGUIMIENTO Y EVALUACION
Objetivos: Todo el - Formacion del profesorado en
- Integrar las tecnologias | curso Carmenta con programas que

2.5.1 Proyecto
Carmenta

en el aula.

Aumentar la motivaciéon
del alumnado
Fomentar la
participacion y
cooperacion entre
alumnos y profesores
Formar a los alumnos
en técnicas 'y
habilidades en la
sociedad actual

Pasar del libro de texto
al libro digital.

Tener un proyecto de
futuro en todo el centro.

Metodologia:

Trabajo online y offline
en el centro y en casa
Creacion por parte del
alumnado de su propio
entorno de aprendizaje.

Equipo docente

ofrece el CRPF.

Seguimiento del alumnado tanto
online como offline.

Recoger en la evaluacion los
avances digitales pero también
los tradicionales. No olvidar la
importancia de los cuadernos y
las presentaciones de los
trabajos.

Ahorro por parte de las familias
en cuanto al gasto de libros de
texto.

Integracion de los avances
digitales y las nuevas App
educativas en la vida diaria 'y su
uso adecuado.

Los indicadores de logro seran
de aspecto cualitativo.
Cuantitativamente, el 100% del
alumnado se vera beneficiado
de este Proyecto.

Sondear la intencionalidad de
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- Trabajo en equipo y aumentar al nivel de 3°.
aprendizaje
colaborativo

- Introduccién paulatina
de aplicaciones
educativas

- Trabajar en el ambito
de la competencia
digital.

- Reduccién en el peso
de las mochilas.
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ACTUACIONES Y TEMPORALI INDICADORES DE LOGRO.
OBJETIVO PROCEDIMIENTOS ZACION RESPONSABLES SEGUIMIENTO Y EVALUACION
Finalidad: Continuidad del | Todo el
curso anterior. curso (este

sera nuestro
En los cursos LOMLOE se | 2° aio)

impulsaran las 2 horas de
Proyecto para hacer
actividades STEAM vy el
resto (LOMCE) lo

) , - Evaluacion  cualitativa  del
implementard& de manera

Todo el profesorado alumnado, el cual se debe

natural en su PPDD. Coordinadora del implicar al 100%.

Contribuir  a un  cambio Proyecto (Laura - Evaluacion cuantitativa que
2.5.2.STEAM etodolético due Anove Conejo) y Apoyo al proporcionara la Administracion
CENTRO repare 9 aq r?ugstrg Proyecto (Barbara (CTPF) cuando finalice el curso

pro?esorado ara consequir Rizaldos y Maria 2022-2023. Esta evaluacion

pue t0do el aIFl)Jmnado ugda Rodriguez, inglés y debe ser Positiva y Apta. En
gfrontar los retos del F;uturo musica funciébn de los resultados se
respectivamente) elaborara un Proyecto de

gue estd marcado por el
avance acelerado de Ia
ciencia y la tecnologia. Los
papeles del alumnado
deben segquir el principio “se
aprende lo que se hace”

Mejora para el curso siguiente.

afrontando retos y
problemas complejos
interdisciplinares y
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potenciando la habilidad de

iniciativa, autonomia,
trabajo en equipo vy
creatividad.
Objetivos:

Trabajar para el cambio
metodolégico basado en un

aprendizaje con
participacion activa de los
alumnos realizando

actividades manipulativas y
experimentales, integrando
las diferentes materias de
forma interdisciplinar.

Potenciar la“A” de arte,
pues junto al deporte, son
actividades que aporta
enorme desarrollo
intelectual y aporta
elementos emocionales,
claves para el desarrollo del
alumnado. Ademas, las
actividades artisticas son
fundamentales para
mantener nuestra
humanidad en un mundo
con cada vez mas
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conectividad a las maquinas

Desarrollar actuaciones y
programas encaminadas a
la generacion
de vocaciones de las letras
“”  (Ingenieria) y “T"
(Tecnologia), y con especial
atenciéon a las vocaciones
en las alumnas,
estableciendo referentes
femeninos en estas areas.

Estrategias:

Para el desarrollo vy
consecucion de los objetivos
planteados es necesario
establecer una serie de
estrategias basadas en:

El elemento clave para para
el cambio metodoldgico es
el docente. Por esta razon,
el proyecto STEAM
despliega una serie
de apoyos 0
acompafamiento que busca
facilitar el cambio en las
aulas.
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Debe serel centro, la
organizacion que vertebra el
proyecto, animando al
trabajo en equipo y disefar
una organizacion que facilite
cambios en el mismo.

Estrategia A. Apoyo en
Formacion

Se ofrece a los centros
acciones formativas en los
mismos centros (grupo de
trabajo seminario),
ponencias externar,
participacion en jornadas
STEAM y cursos asociados
a STEAM (asisten docentes

de apoyo que
posteriormente trasladan lo
adquirido a sus

compafieros). En nuestro
caso, hemos optado por
Grupo de Trabajo

Estrategia B. Apoyo con
material didactico
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Es fundamental facilitar el
trabajo a los docentes,
favoreciendo la posibilidad
de compartir material
didactico Se ofrece a los
centros una herramienta agil
que dispone cerca de 200
unidades didacticas
STEAM, de infantil, primaria
y secundaria desarrollada
por los propios centros

Estrategia C. Apoyo con
material de robética

Otras de las lineas
estratégicas de apoyo es
prestar material relacionado
con la robdtica. Para este
curso, se estima que habra
prestado en los centros
cerca de 600 unidades de
robdtica. En_nuestro _caso
contamos ademas con 6
unidades de Robots Leqgo vy
10 makeys que utilizaremos
en_la_ elaboracién de las
Unidades Didacticas.
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Estrategia D.Apoyo en
autoevaluacion y la mejora

Esta estrategia busca
estructura un proceso de
mejora constante. Para ello
se ofrece a los centros una
herramienta agil y sencilla
para realizar una
autoevaluacion y un plan de
mejora basado en el
modelo EFQM de calidad
(El Modelo EFQM (Modelo
Europeo de Excelencia
Empresarial) es un modelo
de caracter no normativo
gue desarrolla el concepto
de la Calidad Total y esta
orientado hacia la
Excelencia).

En los grupos LOMLOE (2°,
3°y 5°) se haran proyectos
STEAM coordinados en un
tema comun que se elegira
desde el principio y en el
gue todas las partes, tanto
LOMCE como LOMLOE,
intervendran.
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ACTUACIONES Y TEMPORALI INDICADORES DE LOGRO,
OBJETIVO PROCEDIMIENTOS ZACION RESPONSABLES SEGUIMIENTO Y EVALUACION
2.5.3. STEAM Se adjunta como Anexo IV
ARTISTICA
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OBJETIVO

ACTUACIONES Y
PROCEDIMIENTOS

TEMPORALI
ZACION

RESPONSABLES

INDICADORES DE LOGRO,
SEGUIMIENTO Y EVALUACION

2.5.5 Proyecto
de Inglés

Se adjunta como Anexo V
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3. LINEAS PRIORITARIAS PARA LA FORMACION DIDACTICA, PEDAGOGICA Y CIENTIFICA.

Tal y como se indica en la Orden 121/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, de regulaciéon de la
organizacion y el funcionamiento de los centros publicos que imparten ensefianzas de Educacién Infantil y Primaria en la comunidad
autonoma de Castilla-La Mancha. [2022/5912], al inicios de curso y a través de la primera reunion de Claustro se han nombrado
coordinadores en los siguientes planes:

- Coordinador TIC y del Plan de Digitalizacion.

- Coordinador de Bienestar

- Coordinador de Biblioteca y Plan Lector.

- Coordinador de Actividades Complementarias y Extraescolares.
- Coordinador de Prevencion y Riesgos Laborales.

Para favorecer el uso de Plataformas digitales y de comunicacion a todos los maestros, se fomentara la formacion en el conocimiento
y uso de plataformas educativas de la JCCM (Teams, Aula Virtual, Educamos CLM) y nuevas aplicaciones que favorezcan el
aprendizaje y adquisicion de conocimiento por parte de los alumnos.

Este curso, se mantendra en Musica el Proyecto STEAM, se ofertara a los profesores un Seminario para el conocimiento y uso del
ukelele “El ukelele como innovacién educativa: musica y creatividad desde una perspectiva globalizada 1I” como continuacion del
Seminario del curso anterior.

Al menos el 50% del profesorado debe estar motivado a la formacién en el Seminario propuesto.
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4. CONCRECION ANUAL DE LOS ASPECTOS ORGANIZATIVOS DE CARACTER GENERAL.

4.1. RECURSOS PERSONALES:

Este curso contamos con los siguientes recursos personales en nuestro centro:
e Total de 24 maestros y 1 Orientadora:

o Infantil: 5 Infantil

o Primaria: 10 tutores

o Especialistas:
- 3 Lengua extranjera: inglés.
- 2 Educacion Fisica.
- 1 Mdasica
- 1 Religion.

e Equipo de Orientacién y Apoyo
- 1 Orientadora compartida con el CEIP Emilio Calatayud de Numancia de la Sagra.
- 1 Pedagogia Terapéutica.

- 1 Audicion y Lenguaje 1/3 jornada...
- 1 Auxiliar Técnico Educativo.

A continuacion detallamos la asignacion de cargos, responsabilidades, tutorias y especialidades:

CARGOS Y RESPONSABILIDADES
Directora Laura Conejo Villoslada
EQUlPO DIRECTIVO Jefa de Estudios Rocio Alba Marin
Secretaria Ana Maria Palomino Recuero
COORDINADORES | Ed. Infantil Josefina Yugo Gallego
EQUIPOS DE CICLO | Beatriz Barroso Benitez
CICLO
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CICLO I Juan Sanchez-Gabriel Infantes
CICLO 1l Ana Isabel Monedero Diaz-
Jiménez

RESPONSABLE BIBLIOTECA y PLAN LECTOR

Maria Rodriguez Gomez

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

Laura Conejo Villoslada

COORDINADORA DE FORMACION Y TIC

Alvaro Martin Espinosa

COORDINADORA DE BIENESTAR

Ana Maria Palomino Recuero

COORDINADORA DE RIESGOS LABORALES

Laura Conejo Villoslada

COORDINADORA DE ACTIVIDADES

Laura Conejo Villoslada

EXTRAESCOLARES
TUTORIAS
I3A Fatima Galindo del Viso
I13B Silvia Carmena Gerardo/Elena Rodriguez
EDUCACION Cje la Puente
INFANTIL 14A Angela Hidalgo Rodriguez
4B Josefina Yugo Gallego
15 Marina Delicado Cadiz
1°A Jésica Nufez Fernandez
1°B | Angela M2 Sanchez Lopez
EDUCACION 2°A Beatriz Barroso Benitez
PRIMARIA 2°B Petra de la Cruz Herrero
30 Juan Sanchez-Gabriel Infantes
4°A Maria Cruz Sanchez Parra
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4°B Andrés Lazaro Garcia

50A Ana Isabel Monedero Diaz-Jiménez

5°B José Maria Estrada Castafo

6°A | Alvaro Martin Espinosa

6°B Ana M2 Palomino Recuero

ESPECIALIDADES

Rocio Alba Marin

INGLES Barbara Diaz Rizaldos
Ana Isabel Monedero
José Maria Estrada
EDUCACION FiSICA Castafio
Isaias Pérez del Olmo
MUSICA Maria Rodriguez Gémez
RELIGION Rosa Maria Chacén

Garoz

M2 Carmen Alvarez-

ORIENTADORA Palencia Sanchez

EQUIPO DE PEDAGOGIA Patricia Sanchez Martin
OR'EA\'FTS%ON Y TERAPEQTICA
AUDICION Y Esther Valero Pastor
LENGUAJE

4.2. RECURSOS ESPACIALES

Actualmente, contamos con los siguientes espacios e instalaciones en nuestro centro:

- Una pista polideportiva.

PGA 2022 - 2023

- Una pabell6n polideportivo (de la localidad), con goteras dentro y fuera de la pista, lo que supone peligro de caidas para los
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alumnos.
- Biblioteca

- Un pequerio espacio dedicado a los apoyos de Pedagogia Terapéutica.
- Una pequefia clase para los apoyos de Audicion y Lenguaje.

- La sala de profesores ha pasado a ser otro aula.
- Un pequerfio despacho para Direccion.

- Un aula compartida por el Equipo Directivo y Orientacion.

Para asegurar que todo el profesorado pueda utilizar los espacios de uso comudn, contamos con un calendario para:

- Uso del pabellon polideportivo.

4.3.  HORARIOS Y CALENDARIOS

4.3.1. HORARIO GENERAL DEL CENTRO

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
9-:00- | Horario Horario Horario lectivo Horario Horario
14:00 lectivo lectivo lectivo lectivo
14:00- |Atencion a Equ;réci)élr:]orm Claustro/ CE:(s)chlzjr(;
15:00 ili :
familias docente CCcP Ciclos/

PGA 2022 - 2023

En los meses de junio y septiembre, el horario lectivo estard comprendido entre las 9 y las 13 horas. El horario complementario del
profesorado sera de 13 a 14 horas de lunes a viernes.
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Teniendo en cuenta la Orden 121/2022 del 14 de junio (publicada el 22 de junio) de organizacién y funcionamiento, en su Articulo 17

se asignara una hora de computo mensual para las actividades que no se hayan incluido de modo ordinario en el horario semanal.

4.3.2. CALENDARIO DE REUNIONES

CONSEJO ESCOLAR: a inicio de curso se han previsto unas fechas determinadas, pero se reunira las veces que lo requiera el
funcionamiento del centro

SEP | OCT | NOV | DIC | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN
7 26 19 30

CLAUSTRO: a inicio de curso se han previsto unas fechas determinadas, pero se reunira las veces que lo requiera el funcionamiento
del centro.

SEP | OCT | NOV | DIC | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN
5 4,25 9 7 18 8 1 12 3 7, 30

CP: a inicio de curso se han previsto unas fechas determinadas, pero se reunira las veces que lo requiera el funcionamiento del
centro.

SEP | OCT | NOV | DIC | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN
6 519 | 2,23 | 11,25 11 1,15 | 1,22 12 10,24 14

REUNIONES DE CICLO/NIVEL O EQUIPOS DE TRABAJO: a inicio de curso se han previsto unas fechas determinadas, pero se
reuniran las veces que lo requiera el funcionamiento del centro.
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SEP

OCT

NOV

DIC

ENE

FEB

MAR

ABR

MAY

JUN

11,18

3,24

14

17

7,16

7,28

25

16,30

15

PGA 2022 - 2023

REUNIONES INTERNIVELES: con el fin de favorecer la coordinacion entre los niveles, se hardn reuniones interniveles (incluye a la

coordinacion de las Etapas de Infantil y Primaria). Las fechas quedaran sin cerrar a expensas de las actividades de esos meses.

SEP

OCT

NOV

DIC | ENE | FEB

MAR

ABR

MAY

JUN

10y 20
con 3°
y 4°

30 y 40
con 5°
y 6°

Infantil
con 1°

Independientemente de las fechas establecidas, los diferentes 6rganos del centro se reuniran siempre que sea necesario.

Se realizaran reuniones entre los diferentes niveles, siempre y cuando sea necesario, estableciéndose fecha, orden del dia y asistentes
por el Equipo Directivo.
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4.3.3. CALENDARIO DE EVALUACIONES

El curso 2022/2023 quedara dividido en las siguientes evaluaciones, con las correspondientes reuniones para realizar las evaluaciones
del proceso de ensefianza- aprendizaje:

EVALUACION INICIAL - Sesion de evaluacioén: 21 al 23 de
septiembre

Del 5 septiembre al 22 de diciembre:
- Semana de Evaluacién del 5 al 19 de

12 EVALUACION diciembre.
- Entrega de boletines: 22 de diciembre

Del de 20 marzo al 29 marzo:

22 EVALUACION - Entrega de boletines: 31 marzo

Del 21 al 26 de junio:

- Sesion de evaluacion: 21 de junio al
26 de junio.

- Entrega de boletines: 27 de junio

32 EVALUACION / FINAL
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4.3.4. ELABORACION DE LOS HORARIOS

A la hora de elaborar los horarios del alumnado se ha tenido en cuenta la normativa vigente, Decreto 81/2022, de 12 de julio, por el
gue se establece la ordenacion y el curriculo de Educacion Primaria en la comunidad autonoma de Castilla-La Mancha. [2022/6698]

1. El horario lectivo de la etapa de Educacion Primaria comprende veinticinco horas semanales, de acuerdo con lo

dispuesto en el anexo IV de dicha normativa ,que contiene el horario general de las areas.

El horario diario se distribuira en seis periodos de 45 minutos cada uno y un recreo de media hora. El recreo tiene

la consideracién de tiempo lectivo, por lo que su atencion y organizacion deben contribuir al logro de los objetivos educativos y
didacticos del curriculo de esta etapa.

La jornada escolar se completara, segun proceda, con el tiempo dedicado a los servicios complementarios y a las actividades de
diverso tipo que se programen para el alumnado.

SEPTIEMBRE Y | DE OCTUBRE A
JUNIO MAYO
12 SESION 9:00-9:40 * 9:00- 9:45
22 SESION 9:40-10:20 * 9:45-10:30
32 SESION 10:20-11:00* 10:30- 11:15
42 SESION 11:15 — 12:00
RECREO 11:00-11:30 12:00-12:30
52 SESION 11:30-12:15 12:30-13:15
62 SESION 12:15-13:00 13:15-14:00
COMPLEMENTARIA | 13:00-14:00 (L-V) | 14:00-15:00 (L-J)

En el caso del horario de septiembre y junio desaparecerd una sesion alternando cada semana (12, 22, 32...) para que no se vea
afectada ningun area en particular.

Educacion Primaria:
Tal y como tenemos recogido en las Normas de Convivencia, Organizacién y Funcionamiento del centro, los dos primeros niveles de
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esta etapa seran tutorizados por maestros no especialistas, ya que a estas edades tan tempranas es muy necesaria la presencia del
tutor durante el mayor numero de sesiones al dia, con el fin de organizar y guiar al grupo de alumnos.

Por este mismo motivo, a la hora de elaborar los horarios de 1°y 2° de Ed. Primaria, se ha intentado que, siempre que sea posible,
los tutores impartan clase durante las primeras horas del dia, con el fin de favorecer la organizacion del grupo.

La figura del doble profesor dentro del aula se emplea para reforzar a alumnos que lo necesiten, por contar con dificultades
determinadas o por ser su ritmo de aprendizaje mas lento respecto al de su grupo-clase. Hemos dotado a cada clase de un namero
aproximado de 5 o 6 refuerzos, priorizando aquellas clases que cuenten con mayor numero de alumnos y también aquellas clases
que lograsen peores resultados el curso pasado y que ademas cuenten con alumnado con desconocimiento del idioma. Se tendran
en cuenta al maximo las medidas higiénico-sanitarias.

En el caso de 1°A, que cuenta con una nifia con TEA con dificultades de adaptacion y comportamiento disruptivos-agresivos, ha sido
necesario dotar con 100% de refuerzos ordinarios contando con 2 personas dentro del aula en todas las sesiones.

ESPECIALIDADES

- Educacion Fisica:

Este curso contamos con dos especialistas de Educacion Fisica, uno de ellos se ocupa de la tutoria de 5°B y el otro actia como
cotutor de la clase de 6°B dando ciencias naturales, ciencias sociales y valores civicos y sociales. Hemos contado con la habilitacion
de otros dos profesores de Primaria en esta especialidad para priorizar la continuidad del tutor con su clase.

- Inglés:
El centro cuenta con tres especialistas de inglés. La distribucién horaria de esta area en el presente curso es la siguiente:
Una de las especialistas ademas es tutora de 5°, por lo que da inglés en su tutoria y también en las dos clases de 3°y 4°.
Otra de las especialistas es ademas Jefa de Estudios y da clase a los niveles de 5° y 6°.
Por otro lado, la otra especialista se encarga de dar inglés a todos los niveles de Educacion Infantil, ademas de 1°y 2° de Educacién
Primaria.

- Ed. Artistica:

Este curso contamos con una especialista de Educacion Musical a tiempo completo y se le han asignado todos los cursos de muasica
y Plastica en 5° y 6°. El resto de Plastica la daran los tutores no especialistas en el area.

- Religion:

CEIP “SAN JUAN BAUTISTA” COBEJA (TOLEDO) 68



PGA 2022 - 2023
La maestra de religion imparte toda el &rea en Ed. Infantil y Primaria, asegurando asi la coordinacion y progresion a lo largo de las
dos etapas.

El &rea de Valores Sociales y Civicos es impartida por los tutores de cada nivel, exceptuando la clase de 6°B, que lo da el cotutor. En
5° se han hecho un agrupamiento de alumnos.

- Equipo Directivo:
Para la elaboracion del horario del Equipo Directivo se intenta que, en la medida de lo posible, la Directora, Secretaria y Jefa de
Estudios coincidan al menos una sesion al dia para coordinarse.
Sera el jueves en la Ultima sesion.

- EDUCACION INFANTIL

Este curso contamos con cinco tutoras, al contar con cinco unidades de Educacion Infantil. Desde inicio de curso, la Direccion del
centro ha mantenido las comunicaciones pertinentes con el Servicio de Inspeccién Educativa para solicitar el desdoble de 3 afos, el
cual finalmente se logro la primera semana.

A la hora de elaborar los horarios en Educacion Infantil, hemos tenido en cuenta el Decreto 80/2022, del 12 de julio, por el que se
establece y ordena el curriculo del segundo ciclo de la Educacion Infantil en la Comunidad Autbnoma de Castilla-La Mancha.

Durante los periodos de tiempo en los que se esta impartiendo el area de Inglés, los tutores dan refuerzos en otras clases.
El area de Religion en Infantil lo imparte una Unica maestra, siendo cada uno de los tutores los encargados de atender a los alumnos

gue han optado por no matricularse en esta area.

4.3.5. CUADRANTE DE SUSTITUCIONES

Para efectuar las sustituciones del profesorado ausente, se tendra en cuenta lo recogido en las Normas de Convivencia, Organizacion
y Funcionamiento del Centro. Se hara de forma rotativa entre los maestros disponibles en cada momento que no estén impartiendo
docencia directa siguiendo el siguiente orden:

1. Responsable TIC-coordinador de formacion.
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Coordinadores de ciclo / nivel.

Responsable de Biblioteca.

Refuerzo educativo o doble profesor dentro del aula.
Equipo Directivo.

Valores / Alternativa a la religion.

N o gk b

Reparto del alumnado.

El cuadrante de sustituciones elaborado para este curso escolar una vez han sido elaborados y consolidados los horarios personales
del profesorado, es el siguiente
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LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
] ) Jésica
, e s e
1° SESION Ana | Maria Barbara Ana | Beatriz
(9:00-9:45) . ) José M@ . Anal.
Maria Rocio . Rocio P
. Rocio Rocio
Rocio Laura Laura
Laura
Petra Jésica Angela M2 M2 Cruz Petra
. M2 Cruz Juan Andrés Andrés Juan
0
éfgil)%gl) Andrés Maria Josefina Fatima Ma Cruz
’ ’ Maria Ana Anal. Ana Elena/Silvia
Rocio Laura Rocio Laura Rocio
Angela M2 Angela M2 Beatriz Petra Jésica
: Petra Petra Anal. Mza Cruz
0 a L
(fozgsillo 1':) Ana Ma Cruz M ACriguz Angela H. José M2
: : Rocio Fatima Rocio José M2 Ana
Laura Ana Ana Rocio
Jésica Juan Jeésica M2 Cruz Angela M?
. Angela M2 Andrés Beatriz Andrés Andrés
a L -
(fl Sllésllzo (')\(I)) Beatriz Alvaro Juan José M2 Alvaro
’ ’ Juan Elena/Silvia Ana Josefina Ana
Laura Ana Laura Ana Laura
12:00-12:30 RECREO
Barbara Petra Jésica Jésica Beatriz
) Isafas Ana l. Beatriz Anaela M2 Petra
4° SESION Anal ,Andrés ,Petra Bgeatriz Andrés
(12:30-13:15) ' Angela H. Alvaro . Barbara
Ana < Rocio
Alvaro Ana Ana
Laura Laura
Laura Laura Laura
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50 SESION
(13:15-14:00)

Jésica
M? Cruz
Ana
Laura

M2 Cruz
Ana
Rocio
Laura

Angela M2
Ana l.
Rocio
Laura

Angela M2
Andrés
Ana
Rocio
Laura

Jésica
José M@
Ana
Rocio
Laura
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4.4.4. DISTRIBUCION DE USO DE LOS BANOS

Debido a que solo disponemos de 3 bafios para todo el edificio de Primaria, nos
vemos en la necesidad de hacer un turno para bafios aunque si la necesidad lo
impone puedan usarlo cuando sea.

La distribucion es la siguiente:

SECRETARIA

5°A

4°B 4°A 29B 2°A 1°B 19A@ 74 b cid Kl S
FILA FILA b FILA FILA FILA FILA FILA FILA /
\\ 1/ / \ S Saacovip

Puerta 3 Puerta 2 uerta 1

BANO 1: BANO MIXTO. UN BANO PARA NINOS Y OTRO PARA NINAS.
BANOS 2 Y 3: BANO 2, BANO DE NINOS. BANO 3, BANO DE NINAS
1° Y 2° DE PRIMARIA: Usaran el bafio 1.

4° 5°y 6° DE PRIMARIA: Usaran los bafios 2y 3.
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HORARIO DE USO DEL BANO (septiembre v junio)

PGA 2022 - 2023

BANO 1
1°A 1°B 2°A 2°B
10:15 10:30 10:45 11:00
BANOS2Y 3
4°A 4°B 5%A 5°B 6°A 6°B
10:10 10:20 10:30 10:40 10:50 11:00
HORARIO DE USO DEL BANO (de octubre a mayo)
BANO 1
1°A 1°B 2°A 2°B
11:00 11:15 11:30 11:45
BANOS2Y 3
40A 4°B 5%A 5°B 6°A 6°B
11:00 11:10 11:20 11:30 11:40 11:50
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4.4.5. ORGANIZACION ESPACIOS DE RECREO

El recreo esta organizado en cuadrantes por Ciclos para evitar conflictos y que los
nifos jueguen por edades similares.

Los maestros haran turnos de 1 maestro por 60 nifios en Primaria'y 1 maestro por
30 nifios como establece la normativa.

Se haran 2 turnos de recreo pudiendo cuidar el recreo en el turno “no tocante” si
las necesidades del centro lo requiriesen.

Entrada alumnos

Edificio INFANT)L

L

“

Entrada profesor

PRIMARIA
ZONA 1: 1er Ciclo
ZONA 2: 3er Ciclo
ZONA 3: 22 Ciclo

Los cursos de 5°A, 5°B y 6°A y 6°B rotaran cada semana para compartir la pista.
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5. PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS, EXTRAESCOLARES Y EXTRACURRICULARES

5.1. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

PRIMER TRIMESTRE

acoso escolar

ACTIVIDAD RELACION OBJETIVOS CURSOS TEMPORALIZACION | RESPONSABLES| COLABORACIO
NES
. Dar la bienvenida a
Fiesta Integraqo_n. |los alumnos nuevos y Primera semana de
Bienvenida | Valores civicos al nuevo curso | 1°do el centro septiembre Todo el centro
y sociales escolar
Semana del . Concienciacién por Ayuntamiento
deporte y la . Educamon unavida sanay | Todo el centro Dilel?i:rlnzb?ede Todo el centro Familias
movilidad  |FIsicay Deporte | yilidad sostenible P Policia Local
Halloween: Acercar a los A?IIEurl]Jtiarglsegéo
decoraciéﬁ Cultura de alumnos a aspectos Especialistas de gonﬁ do)
de puertas paises de habla | culturales de paises | Todo el centro 31 de octubre Inglés. Participan Eamilias
inglesa de habla inglesa de todos los tutores S
forma divertida. (part|C|.paC|on
activa)
Noala Valores civicos | nformary tomar - N (égzqslg;ztfrizglggn
woglleér;‘(gfode y sociales conciencia del Primaria 25 noviembre Primaria] Todo el centro actividades de 4° a

60
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Dar a conocer las
caracteristicas del

navidefnas, cantar
villancicos, ...).

” Infantil
Castafiada Cultura Otofio y sus frutos. Infanil Noviembre especialistgs de AMPA
Conocgr cqentos e Apoyo y Refuerzo
historias
relacionados
Visita de una
] asociacion d(_e Toledo Asociacion
Dia de la . de discapacitados y _ Tutores de Infantil
Discapacidad Valores sociales actividades Infantil y 2 de diciembre > ' .
y civicos relacionadas Primaria Prlm_ar!a y Ayuntamiento
propuestas por la especialistas.
misma
Realizar una Carrera Semana del 12 de Ayuntamiento
Carrera Valores sociales ,alrededor del . - . d|_C|_gmbre (a Profesorado del . AMI.DA
Solidaria > perimetro del colegio Inf_ant||_y disposicion de cuando centro Diputacion de
y civicos para recoger Primaria nos preste el arco de Toledo
alimentos meta la Diputacion) Empresas locales
Realizar
actividades
[navideias, propias _ Tutores de Infantil Avuntamient
Navidad Cultura de estas fechas, Infantil y 22 de diciembre Primaria y yuntamiento y
. : L L AMPA
(realizar tarjetas Primaria especialistas.
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SEGUNDO TRIMESTRE

la igualdad, la justicia, la

cooperacién y su relacion

con el arte literario.

ACTIVIDAD RELACION OBJETIVOS CURSOS | TEMPORALIZACION | RESPONSABLES |COLABORACION
ES
Valores sociales Promover valores de Infantil Tutores
Dia de la Paz o convivencia, paz, . Y 30 de enero resy
y civicos . Primaria especialistas
tolerancia y respeto.
Coeducacion
Bienestar e Dar visibilidad a la nifias
La nifia y la |g,ualdad de y a}l genero fenj_enlno en Inf_antll_y 16 febrero Tutores
Ciencia género. el &mbito cientifico como ] Primaria
Valores sociales| iguales.
y Ccivicos.
E. Artistica,
Valores, Conocer, valorar y Infantil Tutores
Carnaval Conocimiento e | patrticipar de nuestras antll’y 17 de febrero resy Familias
L, . Primaria especialistas
Interaccion con tradiciones.
el entorno.
Potenciar en el
alumnado el concepto de
coeducacion e igualdad
mediante la transmision Comunidad
[Dia de la M,ujer Valores.cwlcos ylde valores_somales como Inf_antll_y 21 de marzo Claustro Esc_:olqr y
y la poesia sociales. la tolerancia, el respeto, Primaria Asociaciones

relacionadas
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TERCER TRIMESTRE
ACTIVIDAD | RELACION OBJETIVOS | CURSOS TEMPORALIZACION RESPONSABLES COLABORACIONES
Dar visibilidad
y
lqualdad conocimiento
Dia del Q\J/alores. del trastornoy | Educacion
. . fomentar su Infantil y 31 marzo Tutores y EOE
Autismo civicosy . . . .
; inclusion en Primaria
sociales
las
actividades
diarias.
Fomentar el Educacion Tutores, .
Dia del Libro I_.engua y gusto por la Infantil y 21 de abril especialistas y resp. Famlllqs y
literatura o o Ayuntamiento
lectura. Primaria de biblioteca
Conocer,
Dia de Todas las valorar y Educacién Familias
Castilla la . participar de Infantil y 30 de mayo Claustro Sy
areas o Ayuntamiento
Mancha nuestras Primaria
tradiciones.
Educacion
. Todas las L : - ,
Fin de Curso Areas Socializar Infantil y 20 de junio Todo el centro Toda la comunidad
Primaria
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5.2. ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

INFANTIL

ACTIVIDAD OBJETIVOS TEMPORALIZACION

Valorar la diversidad linglistica presente en su
entorno, asi como otras manifestaciones
culturales, para enriquecer sus estrategias
comunicativas y su bagaje cultural.

Teatro en inglés 1° Trimestre

Desarrollar, de manera progresiva, los
procedimientos del método cientifico y las
destrezas del pensamiento computacional, a
traves de procesos de observacion y 2° Trimestre
manipulacion de objetos, para iniciarse en la
interpretacion del entorno y responder de forma
creativa a las situaciones y retos que se plantean.

Visita al museo de CCTT
(Alcobendas)

Reconocer elementos y fendmenos de la
naturaleza, mostrando interés por los habitos que
inciden sobre ella, para apreciar la importancia del
Zookoki uso sostenible, el cuidado y la conservacion del 3° Trimestre
entorno en la vida de las personas. sostenible, el
cuidado y la conservacién del entorno en la vida
de las personas.

Salidas al entorno Explorar y experimentar el entorno. Todo el curso
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1°Y 2°

ACTIVIDAD

OBJETIVOS

TEMPORALIZACION

Vivero Taxus

Descubrir la diversidad vegetal y la
importancia de su conservacion.

1° Trimestre

La Granja de los Cuentos

Observar las caracteristicas
morfoldgicas y funcionales de algunos
seres Vvivos.

Observar las cualidades perceptivas
de algunos animales.

Comentar procesos de cambio
observables que vivencian los
animales en la lactancia, el
embarazo...etc.

Comparar las caracteristicas mas
significativas de algunos seres vivos

2° Trimestre

Museo lluziona

Vivir mediante un recorrido por la
historiay la cultura de Toledo y de
Espafia, a través de ilusiones oOpticas.
Conocer facetas de la culturay la
literatura espafiola, desde Cervantes
hasta Dali, pasando por grandes
personajes como el Quijote.
Familiarizarse con las leyendas de la
ciudad.

3° Trimestre
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3°Y 4°

ACTIVIDAD

OBJETIVOS

TEMPORALIZACION

Teatro de Inglés

Adquirir el conocimiento del idioma de una
forma divertida

1° Trimestre

Museo lluziona

Vivir mediante un recorrido por la historia de
Espafia, nuevas experiencias e ilusiones.
Desarrollar la funcién de relacion a través del
sentido de la vista.

2° Trimestre

La casa de los Forestales

Acercar alos alumnos a la naturalezay el
deporte de aventura mediante actividades que
despierten sus cinco sentidos.

Convivir con sus compaferos, adquirir

habitos saludables de manera mas autbnoma.

3° Trimestre

CEIP “SAN JUAN BAUTISTA” COBEJA (TOLEDO)
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5°/6°

ACTIVIDAD OBJETIVOS TEMPORALIZACION

Visita a la ciudad y conocimiento de Leyendas y
rutas.
Fomentar la cultura y tradiciones de nuestro

i entorno mas cercano. .
Salida a Toledo vir mediante un ] & hisora d 2° Trimestre
Museo lluziona ivir mediante un recorrido por la historia de

Espafia, nuevas experiencias e ilusiones.
Desarrollar la funcion de relacion a través del
sentido de la vista.

Favorecer la creacion de habitos y normas basicas

de convivencia, dentro de una linea de

cooperacion y coeducacion. Su finalidad no sera
Salidas para una actividad de |meramente recreativa sino que a traves de ellas se
aventura, ocio y tiempo libre [inculcara el respeto hacia si mismo, hacia los 3° Trimestre

(59 demas y hacia las normas. Procurar dar pie a las

iniciativas de los participantes, fomentando la
creatividad y la imaginacion.
Posible salida con pernoctacién nocturna.
Favorecer la creacién de habitos y normas basicas
de convivencia, dentro de una linea de
cooperacion y coeducacion. Su finalidad no sera
meramente recreativa sino que a través de ellas se
inculcara el respeto hacia si mismo, hacia los
demds y hacia las normas. Procurar dar pie a las
iniciativas de los participantes, fomentando la
creatividad y la imaginacion. Viaje a Valencia.

Fin de Curso (6°) 3° Trimestre
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PROPUESTAS ESPECIALIDADES

ACTIVIDAD

OBJETIVOS

TEMPORALIZACION

CURSO

TEATRO DE INGLES

Inglés: Mejorar la competencia comunicativa,
destrezas orales y valores relacionados con
el acoso escolar.

1° Trimestre

TODO EL CENTRO
EXCEPTO 3 afios

Educacion Fisica: Promover la actividad fisica

CARRERA SOLIDARIA y los habitos saludables. 1° Trimestre Primaria

- Facilitar el acercamiento del alumnado a la
[musica en vivo.
- Acercar al alumnado a instrumentos de

CONCIERTO dlversgs famlllas_ instrumentales y a las o o

DIDACTICO pro_fesmnes musmal_e_s; _ 2° Trimestre Primaria
- Disfrutar de la audicion de obras musicales
Ide diferentes épocas y estilos como fuente de
enriquecimiento cultural y personal.
[Educacién Fisica: Promover la actividad fisica 2°/3° Trimestre

FIESTA DE LA y los habitos saludables. (dependiendo de las
BICICLETA condiciones TODO EL CENTRO

climatoldgicas)

VISITA GUIADA A LA
BIBLIOTECA DE

[Fomentar los habitos de lectura y contribuir
asi con los objetivos marcados en el Plan

CASTILLA LA MANCHA |Lector del Centro

2°/3° Trimestre
(dependiendo de la
Biblioteca)

TODO EL CENTRO

CEIP “SAN JUAN BAUTISTA” COBEJA (TOLEDO)
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6. PROTOCOLOS DE ACTUACION Y OTRAS MEDIDAS EN MATERIA
DE INCLUSION EDUCATIVA Y CONVIVENCIA ESCOLAR DE
APLICACION DURANTE EL CURSO ACADEMICO 2022-2023

En el desarrollo de la programacion general anual de este centro educativo durante
el curso escolar 2022-2023 se tendran en cuenta, como no puede ser de otra
manera, la normativa de caracter estatal y autonomica de referencia, asi como los
protocolos e instrucciones que en desarrollo y aplicacién de la misma puedan
derivarse. En este sentido cabe mencionar como de especial atencion los
desarrollados por la Consejeria de Educacion de Castilla-La Mancha en materia de
inclusion educativa y convivencia, entre otros, adecuando al contexto y su entorno,
caracteristicas propias del centro, asi como peculiaridades propias de la comunidad
educativa en que nos encontramos. Todo ello queda igualmente recogido en las
programaciones didacticas, NCOF, accion tutorial, orientacion educativa,
académica y vocacional, medidas de inclusion educativa y demas elementos
implicados que se recogen en esta PGA. A continuacién se citan aquellos
protocolos, guias y/o referencias normativas de aplicacion, bien por su puesta en
marcha en cursos anteriores y previsible continuidad de las mismas, como queda
recogido en las memorias anuales, bien por su relevancia y posible desarrollo a lo
largo del curso actual, dadas las caracteristicas del alumnado y su contexto u otros

aspectos relacionados a tener en cuenta en nuestro centro, como son:

- Medidas de inclusion educativa del alumnado conforme al Decreto 92/2022,
de 16 de agosto, por el que se regula la organizacién de la orientacion
académica, educativa y profesional en la comunidad autonoma de Castilla-
La Mancha. [2022/7842]

- Protocolo de absentismo escolar segun la Orden de 09-03-2007 de la
Consejeria de Educacion y la Consejeria de Bienestar Social sobre criterios
y procedimientos de prevencion, intervencion y seguimiento del absentismo
escolar. Se adecuaran las comunicaciones segun la fase y situacion

sanitaria, preferentemente a través de la plataforma EducamosCim,
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entrevistas por Teams, asi como contactos telefénicos, tanto con la familia

como con los servicios sociales de zona cuando el procedimiento lo requiera.

Protocolo de actuacion ante situaciones de acoso escolar en los centros
docentes publicos no universitarios de Castilla-La Mancha, segun
Resoluciéon de 18-01-2017 de la Consejeria de Educacion. También se
tendra en cuenta en la aplicacién del mismo la “Guia de actuacion para
centros educativos ante posibles situaciones de acoso escolar’ y el Decreto
3/2008 de convivencia escolar en Castilla-La Mancha. A este respecto se
priorizard la promocion de habitos y actitudes positivas en materia de
comunicacion, relacion y convivencia, asi como la prevencion primaria (buen
trato entre todos los miembros de la comunidad educativa), prevencion
secundaria (especial atencion a posibles grupos de riesgo por cuestiones de
edad, proceso evolutivo, conflictividad, etc.) y prevencion terciaria (deteccion
precoz, no generalizacibn o agravamiento, maximizar las garantias de
seguridad y proteccién, medidas cautelares y actuaciones destinadas al

profesorado, alumnado, familias y otros profesionales que intervengan).

Manual de procedimientos y protocolo de actuacion ante situaciones
de maltrato infantil en Castilla-La Mancha de las Consejerias de Salud y
Bienestar Social de 2010. En todo momento se tendréa en cuenta el interés
superior del menor segun la Ley organica 1/1996 de proteccion juridica del
menor y sus modificaciones posteriores, asi como el caracter
eminentemente educativo de las medidas que se adopten, segun la Ley
5/2014 de proteccion social y juridica de la infancia y la adolescencia en
Castilla-La Mancha y la Ley organica 8/2021 de proteccion integral a la
infancia y la adolescencia frente a la violencia. A estos efectos se extremaran
las precauciones en cuanto a prevencion y deteccion de posibles situaciones
de maltrato, situaciones de riesgo y/o desproteccion en el alumnado del
centro, en estrecha coordinacién y colaboracién con los servicios sociales

de zona.

Protocolo para la prevencién de la mutilacion genital femenina del
Instituto de la Mujer de Castilla-La Mancha 2017. Especialmente teniendo en
cuenta que nuestro centro cuenta con numerosas alumnas procedentes de
Mali.
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Protocolo de coordinacion del trastorno por déficit de atencion e
hiperactividad (TDAH) entre las Consejerias de Educacién, Sanidad y
Bienestar Social, segun Resolucion del 07-02-2017. También se tendra en
cuenta la “Guia Ideas clave para la respuesta educativa al alumnado TDA-
H” de Castilla-La Mancha.

Actuaciones con el alumnado con trastorno del espectro autista, se
seguira la “Guia educativa del alumnado TEA en Castilla-La Mancha”

editada por la Federacion de Autismo de Castilla-La Mancha.

Protocolo de deteccién y actuacién con alumnado con dislexia
PRODILEX editado por Disfam, integrada en la Federacion de Dislexia a

nivel nacional y europeo.

Protocolo de diabetes en la escuela, de las Consejerias de Educacion,

Sanidad y Bienestar Social y el servicio de salud de Castilla-La Mancha.

Protocolo de actuacion con el alumnado con cancer “Vivir
aprendiendo” editada por la asociacion de familias de nifios con cancer de
Castilla-La Mancha 2013.

“Guia para la prevencion de la conducta suicida” dirigida a docentes e
incorporada en la estrategia del Plan de Salud Mental de Castilla-La Mancha
2018-2025.

Protocolo de actuacién dirigido a menores sobre identidad y expresion
de género editado por el Instituto de la Mujer de Castilla-La Mancha y
Resolucion de 25-01-2017. En dicha resolucion se acuerdan las actuaciones
a llevar a cabo en esta materia desde los diferentes ambitos de intervencion
y de manera coordinada entre las Consejerias de Educacién, Sanidad y
Bienestar Social, en nuestro caso, en relacion al alumnado, sus familias,
dinamica del centro y proceder de la comunidad educativa en su conjunto,

asi como derivaciones pertinentes, si procede.
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7. PRESUPUESTOS DEL CENTRO Y ESTADO A 1 DE SEPTIEMBRE
DEL 2022

A continuacion, se detalla el estado del Presupuesto de 2020, a fecha de 1 de
septiembre de 2022 tal y como se requiere en la Orden del 2- 07-2012 de
Organizacioén y funcionamiento de Centros.

i

COMPARACION DE INGRESOS Y GASTOS CON EL PRESUPUESTO POR CUENTAS A FECHA

01/08/2022
Cuenta Descripcion st ibilizad Diferencia
101 RECURSOS CONSEJERIA EDUCACION (229) 000 459417 450417
10206 Intereses duncenos 000 014 014
10207 Qiros ingresos auior Zados 0 1510 18,15
10507 Conceplo 487 000 792,37 79237
10511 Concenlo 812 000 2500000 2500000
10513 Concepto 805 000 810 610
199 Ingresos No Presupuestancs 00 481320 481320
204 RC MOBILIARIO Y ENSERES 0.00 850 4950
205 RC EQUIPCS INFORMATICOS 0,00 163,00 16300
205 MATERIAL DE CFICINA 000 IR | 7984
20806 VESTUARIO 000 7498 7498
20806 MATERIAL DS UMPIEZA 000 6530 8530
20807 MATERIAL DE ACTIVIDADES DOCENTES 000 168093 168095
20001 LINEA TELEFONIA FIUA 000 377,28 377.28
210 TRANSPORTES 000 195999 195999
21204 OTROS GASTOS DIVERSCS 000 80312 803.12
21302 CONTRATOS DE SEGURIDAD EN EOIFICIOS 000 I8 13 35613
213056 SERVICIOS CONTRATADOS DE CARACTER INFORMATICO 0.00 211750 211750
21407 Concepto 487 900 7208 203
21411 Concepio 612 000 7267899 7267699
21413 Conceplo 805 000 176928 176923
299 Gaslos No Presupuesianos 0,00 285320 285320
Informe obtendd el 1VI0/2022 @ @ 13.15.09 =891
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8.  PLAN DE EVALUACION INTERNA

Segun queda recogido en nuestro Proyecto Educativo, todos los ambitos y
dimensiones de la Evaluacién Interna se evaluaran de forma ciclica a lo largo de 3
cursos académicos.

La Evaluacion Interna del centro durante el presente curso escolar se
centrara en los siguientes aspectos:

AMBITO DIMENSION SUBDIMENSIONES
1. Desarrollo del Programaciones
Cl.JI‘rfCU|O didacticas de areas
' y materias.
e Aspectos
p enerales.

. VALORACION DEL g >
PROCESO DE e Procesos de
ENSERNANZA — 2: Resultados . ;Zf&?;éif
APRENDIZAJE escolares del o

alumnado. cuantitativos.
e Valoracién de los
resultados.
Valoracioén del
proceso de
ensefanza.

Il. VALORACION DE LA 3: Convivencia y

ORGANIZACION Y colaboracion.
FUNCIONAMIENTO

La evaluacion de los anteriores &mbitos y dimensiones se realizara en el
tercer trimestre del curso, haciendo participes a todos los miembros de la
Comunidad Educativa (maestros del centro, padres y madres, alumnos y otras
instituciones).

El proceso de Evaluacién Interna sera coordinado por el Equipo Directivo.

Los diferentes cuestionarios se rellenaran de forma online y an6nima como ya se
viene haciendo en los ultimos cursos. El andlisis y valoracion de los resultados se
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realizard por los distintos Equipos de Nivel y sera coordinado en todo momento por
el Equipo Directivo.

Los resultados obtenidos de dicho analisis y valoracion seran incluidos en la
Memoria Anual y valorados por todo el Claustro, proponiéndose objetivos para el
curso siguiente en el caso de que se encuentren aspectos a mejorar.

Ademas de la Evaluacion Interna, realizaremos también a través de
cuestionarios online y anonimos la Evaluacion de la Practica Docente y de la
Programaciones Didéacticas del centro. De igual manera, los resultados seran
valorados a traves de los distintos Equipos de Nivel y el Claustro, con el objetivo de
detectar y proponer mejoras para el curso siguiente.
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PLANES DE CENTRO

Como recoge en la Orden 121/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes, de regulacion de la organizacion y el funcionamiento de los
centros publicos que imparten ensefanzas de Educacion Infantil y Primaria en la
comunidad auténoma de Castilla-La Mancha. [2022/5912], se han nombrados los
nuevos coordinadores y Planes de Centro que de momento quedan configurados
de la siguiente forma que se presenta y que por ser documentos vivos Yy flexibles
se revisaran. Dichas revisiones quedaran reflejadas en futuras adendas.

PLAN DIGITALIZACION DE CENTRO........ccvviiiieiiiiieieeeeeiiee ANEXO |
PLAN DE LECTURA DE CENTRO......cciiiiiieiiiiiieeeeee e ANEXO I
PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA .......ovvviiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeae, ANEXO Il
U-STEAM. ...t ANEXO IV
INGLES. ....ee e, ANEXO V
PLAN DE MEJORA DEL CENTRO........ccooiiiiiiiiiiiee s ANEXO VI
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ANEXO |

PLAN TIC
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ANEXO | PLAN DIGITALIZACION DEL CENTRO

TRANSFORMACION

DIGITAL

an[gtal
deCentro

SAN JUAN BAUTISTA DE COBEJA (TOLEDO)

CURSO 2022-2023

Financiado por la Unién Europea Plan de Recuperacién, ‘| “ i : uj
NextGenerationEU W Transformacién y Resiliencia ‘9 im romon
Castilla-La Mancha

=
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1. INTRODUCCION.

El Plan Digital de Centro, en adelante PDC, recoge las acciones a desarrollar para mejorar
la competencia digital del CEIP San Juan Bautista de Cobeja ( Toledo). Es un documento
donde se planifica el desarrollo de los centros educativos para hacerlos digitalmente
competentes. Se entiende como un instrumento compartido por toda la comunidad
educativa que favorece e impulsa el uso de los medios digitales en los procesos tanto de
ensefianza aprendizaje como de gestion del centro que da coherencia y guia el uso de las
tecnologias. Ademas, debe tener un enfoque coordinador de los recursos pedagdgicos
digitales disponibles, para el mejor aprovechamiento de sus posibilidades.

Con el PDC se pretende realizar:

Un diagnastico de la situacion del centro con relacidn al uso de la tecnologia
en los distintos elementos clave que recoge el Marco Europeo para
Organizaciones Educativas Digitalmente Competentes.

El disefio y la planificacion del proceso de transformacion digital a abordar.

La transformacion del centro educativo en una organizacion que aprende,

siendo sélo posible si es una organizacion digitalmente competente?.

Teniendo en cuenta los objetivos del Plan de Digitalizacion Educativa de Castilla La
Mancha? que son:

Crear un ecosistema que fomente una educacion digital fiable, contando con
centros educativos innovadores, asi como con contenidos, herramientas y
servicios que faciliten la digitalizacidn, la inclusion y la accesibilidad.

Mejorar la competencia digital del alumnado, profesorado y familias, para que
la proxima generacion pueda afrontar los retos del siglo XXI con la preparacién
adecuada y que su competencia sirva para desarrollar su carrera profesional

viva donde viva, tanto en el entorno rural como en el urbano.

Fomentar un mejor uso de la tecnologia digital de forma segura, respetando la
privacidad y autorias, tanto para la ensefianza el aprendizaje, la gestion de los
centros docentes, asi como la colaboracion entre el profesorado y el alumnado
para la mejora de los procesos de enseilanza aprendizaje.

Mejorar la competencia digital del alumnado y del profesorado

Reducir la brecha digital del alumnado, facilitando el acceso a la tecnologia, asi

como a Internet.

! Guia del Plan digital de centros, INTEF
2 Plan de Digitalizacién Educativa de Castilla-La Mancha.
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Impulsar la implantacidon de proyectos de innovacidn digitales, dentro del

ambito educativo, que tengan un impacto en el entorno préoximo de los centros

de ensenanza y en toda la comunidad educativa.

Facilitar la innovacion educativa apoyada en las tecnologias para el

aprendizaje, en la investigacion, en el uso de la lectura y en el intercambio de

experiencias a través de la creacion de una red de centros que apuesten por la

innovacion educativa digital.

El Plan Digital de Centro contendrd los siguientes elementos:

Diagndstico del centro: elaborado con la herramienta SELFIE donde se realizara

un analisis:

o De la situacién del centro respecto a como se utilizan las tecnologias

digitales para lograr un aprendizaje efectivo, basado en las tres

dimensiones establecidas por el Marco Europeo de Organizaciones

Digitalmente Competentes (DigCompOrg):

Organizativa: “Liderazgo y gobernanza”, “Desarrollo profesional
docente” (Desarrollo Profesional Continuo, DPC) y “Redes de
apoyo y colaboracién”.

Tecnoldgica: “Infraestructura y equipamiento”,

Pedagodgica: “Ensefianza y aprendizaje”, “Evaluacion” vy

“Contenidos y Curriculo”.

o De la Competencia Digital:

Docente

Alumnado de 62 de Educacion Primaria, 42 de Educacion
Secundaria Obligatoria, 22 de Bachillerato (y 22 curso de Ciclos
Formativos de Formacion Profesional)

Familias.

Objetivos: se establecen en base a los objetivos del Plan de Digitalizacion

Educativa de Castilla-La Mancha y teniendo en cuenta el diagndstico de la

situacion del centro y de la Competencia Digital de docentes, alumnado y

familias.
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e Lineas de actuacidon: contiene las acciones necesarias para alcanzar los
objetivos que el centro se ha propuesto.
e Evaluacion: son los instrumentos y criterios para evaluar el Plan Digital de

Centro.

El responsable de formacidn sera la persona encargada de impulsar la realizacion del Plan
Digital de Centro, siendo la Comision de Coordinacion Pedagdgica quienes propongan las
acciones.

2. DIAGNOSTICO

El analisis realizado en el centro a través de la herramienta SELFIE® muestra el punto en el
que se encuentra el centro en relacion con el uso de las tecnologias digitales poniendo de
relieve queé es lo que funciona, en qué aspectos necesita mejorar y cuales deberian ser las
prioridades del centro en funcién de las opiniones y desarrollo de la competencia digital de
equipos directivos, profesorado y alumnado.

2.1. Valoracioén del centro
El diagnostico del centro estd agrupado en sus tres dimensiones organizativa, tecnologica y

pedagogica. Cada dimension esta compuesta por una serie de elementos a tener en cuenta y
cada elemento contempla aspectos a valorar.

2.1.1. Dimensidn organizativa

Los elementos de la dimension organizativa son: liderazgo, desarrollo profesional docente
y redes de apoyo y colaboracion.

2.1.1.1. Liderazgo

Referido a las medidas y protocolos del centro (informacién, comunicacion y coordinacion
en la utilizacion pedagdgica de las tecnologias digitales, proteccion y seguridad en la red,
gestiones internas...); aspectos organizativos (espacios y horarios, tareas y
responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar), entre otros.

3 SELFIE es una herramienta de la Comision Europea que permite averiguar como se usa la tecnologia en los
centros educativos basada en cuestionarios de valoracion. https://ec.europa.eu/education/schools-go-
digital_es
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Al. Estrategia digital

A2. Desarrollo de la estrategia con el profesorado

A3. Nuevas modalidades de ensefianza

A4. Tiempo para explorar la ensefianza digital

AS. Normas sobre derechos de autor y licencias de uso

En este apartado, cabe resefiar que la percepcién mayoritaria tanto del Equipo Directivo
como del Claustro es de falta de tiempo para explorar la ensefianza digital. Esto puede ser
debido a varios motivos, entre los que estan la carga de trabajo administrativo cada vez
mas exigente, la falta de tiempo en las exclusivas para preparar materiales interactivos y
digitales asi como la exigencia de contenidos curriculares que, en muchas ocasiones,
encorsetan el proceso de ensefianza-aprendizaje.

2.1.1.2. Desarrollo profesional docente

Trata de visibilizar el nivel de desarrollo de la competencia digital docente en su plenitud y
formacion de directivos, docentes, profesionales de la orientacion y personal de
administracion y servicios, para el compromiso con el desarrollo del plan, entre otros.
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D1. Necesidades de DPC

D2. Participacion en el DPC

D3. Intercambio de experiencias

& B
o IR

El Desarrollo Profesional Docente es algo inherente a la profesion docente, y en los
tiempos actuales, donde trabajamos diariamente con los llamados “nativos digitales”, es
algo que se ha convertido en una necesidad. Atendiendo a los resultados obtenidos en el
informe SELFIE, podemos decir que, a pesar de que tenemos buenas puntuaciones en este
aspecto, parece necesario una actualizacion continua y un aumento en el intercambio de
experiencias formativas para que, aprovechando el trabajo en equipo, podamos seguir
avanzando y compartiendo experiencias.

2.1.1.3. Redes de apoyo y colaboracion

Contempla el fortalecimiento o impulso de redes docentes y de centros educativos;
cooperacion con entidades del entorno, entre otras.
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Bl. Evaluacion del progreso

® 4

® 36
B2. Debate sobre el uso de la tecnologia

® 43

.-

¥ 35

44

B3. Colaboraciones

e 37

®’ 36

B4. Sinergias para el aprendizaje mixto

Podemos observar en este grafico que las menores puntuaciones aparecen en el apartado de
colaboraciones y en el aprendizaje mixto o colaborativo, lo que nos hace reflexionar acerca
de la necesidad de aumentar las colaboraciones profesionales tanto dentro de nuestro
centro como aumentar las colaboraciones con otros centro docentes y/o instituciones de
nuestro entorno.

2.1.2. Dimensién tecnoldgica

2.1.2.1. Infraestructura y equipamiento

Recoge la valoracion sobre la dotacién tecnol6gica, conectividad, plataformas y servicios
digitales y mantenimiento necesarios, entre otros. El Plan incluye un anélisis de los medios
y recursos tecnoldgicos con los que cuenta para planificar los procesos de ensefianza y
aprendizaje, incorporando no solo los de la propia institucion, sino también un analisis de
situacion de los recursos de las familias/alumnado para el aprendizaje en el hogar, y su
disponibilidad real para el proceso de aprendizaje (dispositivos y conectividad). Para este
andlisis se ha contado con los apoyos necesarios del servicio de Inspeccion, equipos
psicopedagdgicos de zona... y servira para definir el resto de las actuaciones.
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Cl. Infraestructura

e’ 33
.
o’ 36

C2. Dispositivos digitales para la ensefianza

[ ]
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C3. Acceso a internet

e’ 43
®’ 44
43

C5. Asistencia técnica

e’ 33
o’ 37
44

C7. Proteccion de datos

e’ 27
e 36

C8. Dispositivos digitales para el aprendizaje

08
B !

C10. Dispositivos para el alumnado
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C11. Brecha digital: medidas para identificar retos

C12. Brecha digital: apoyo para abordar retos

C13. Traer el propio dispositivo

C15. Tecnologias asistenciales

C16. Bibliotecas/repositorios en linea

En este gréfico, podemos observar que la principal carencia detectada es la falta de
dispositivos actualizados para el alumnado, asi como una falta de un plan para instaurar el
programa BYOD (trae tu propio dispositivo). De esta forma, analizaremos y
reflexionaremos acerca de la necesidad de fomentar el uso de dispositivos aportados por el
propio alumnado asi como una apuesta decidida, en colaboracion con la Consejeria de
Educacion de Castilla-La Mancha, de mejorar la dotacion de dispositivos tecnologicos para
fomentar de manera clara la Competencia Digital del alumnado.

2.1.3. Dimensién pedagdgica

2.1.3.1. Contenidos y curriculo

Contempla opiniones sobre accesibilidad y criterios de calidad; Recursos Educativos
Abiertos (REA); niveles de aprendizaje, entre otros.
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El. Recursos educativos en linea

E2. Creacion de recursos digitales

E3. Empleo de entornos virtuales de aprendizaje

E4. Comunicacién con la comunidad educativa

ES. Recursos educativos abiertos

o’ 41

En este gréafico, podemos observar como la utilizacion de la Aulas Virtuales por parte de
profesores y alumnos y el uso de la plataforma EducamosCLM para la comunicacion con
las familias nos otorga buenas calificaciones en este apartado, siendo un centro docente
que apuesta decididamente por la competencia digital de toda la comunidad educativa.

2.1.3.2. Ensefianza y aprendizaje

Hace referencia a metodologias y estrategias didacticas; planificacion del desarrollo de la
competencia digital del alumnado, y de las competencias clave relacionadas, entre otros.
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F1. Adaptacidn a las necesidades del alumnado

e’ 37
o 37
43
F3. Fomento de la creatividad
5 ’
e 39
F4. Implicacion del alumnado
« K
®’ 38
45
F5. Colaboracién del alumnado
e’ 37
®’ 31
45
F6. Proyectos interdisciplinares
8’ 37
o’ 31

Como podemaos observar en las graficas, parece que el uso y participacion de proyectos
interdisciplinares es un aspecto a mejorar en nuestro centro. La reciente participacion en el
uso de la metodologia STEAM, puede ser un aliciente para mejorar esta faceta y promover
la participacion tanto de profesores como de alumnos y alumnas en proyectos
interdisciplinares. Cabe sefialar que en nuestro centro ya se trabaja por proyectos en
Educacion Infantil, aunque la utilizacién de las TIC en estos proyectos también puede
recibir un impulso a través de la formacion STEAM que estamos recibiendo a lo largo del
presente curso.
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H1l. Comportamiento seguro
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H10. Habilidades digitales para diferentes materias
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En este gréfico podemos observar como el caballo de batalla sigue siendo la resolucion de
problemas técnicos, algo bastante normal ya que desde hace afios se viene reclamando por
parte de la comunidad educativa de Castilla-La Mancha una mejora en el servicio técnico
de los dispositivos entregados. En este centro educativo se tiene un contrato de
mantenimiento con una empresa y el coordinador de formacién del centro intenta que los
dispositivos disponibles estén en el mejor estado posible de uso, aunque en muchas
ocasiones el volumen de dispositivos y la escasez de tiempo disponible para estos asuntos
haga complicado esta tarea.
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2.1.3.3. Evaluacidn

Recoge aspectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de evaluacion,
entre otros (gréficos en la pdgina siguiente).

Gl. Evaluacion de las capacidades

.UI ._1.

G3. Retroalimentacion adecuada

G5. Autorreflexion sobre el aprendizaje

.I.!
.

G6. Comentarios a otros/as alumnos/as sobre su trabajo

!- .Jl
(©.1
Ja

.Jl.-

G7. Evaluacion digital

GB. Documentacion del aprendizaje

G9. Empleo de datos para mejorar el aprendizaje

3.7

G10. Evaluacién de las capacidades desarrolladas fuera del centro

.-Jl. ]l‘
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Podemos observar como la digitalizacion de la evaluacion del proceso de ensefianza-
aprendizaje se ha ido introduciendo progresivamente, tanto para la evaluacion de
contenidos como para la propia evaluacion docente. En la evaluacion del alumnado se
utilizan principalmente la entrega de tareas en el aula virtual y la realizacion de Kahoots y
quizziz. En cuanto a la evaluacion del proceso de ensefianza, se utilizan cuestionarios
elaborados en https://docs.google.com/

2.2. Valoracion de la competencia digital

La valoracion de la competencia digital contempla a profesorado, alumnado y familias.
2.2.1. C.D. Docente

Numero de Docentes por nivel de
Competencia Digital Docente

A18.7% (2)
C117.39% (4) — [ —— ==

—— A230.43% (7)
B2 17.39% (4) ——

N ’//,

N

B1 26.09% (s)j

En este grafico obtenemos informacién de la competencia digital docente previa a la puesta
en marcha del presente Plan de Digitalizacion de Centro y del proceso de acreditacion de
dicha competencia en un nivel B1. Podemos observar como el punto de partida no es malo
ya que el 60,87% del profesorado afirma poseer este nivel o superior, algo que se considera
muy positivo de cara a la proxima realizacion de formacién en el CRFP.

2.2.2. C.D. del alumnado

NO se rellena.

2.2.3. C.D. de las familias

No se rellena.

3. OBJETIVOS.

Una vez analizada la informacion aportada por los resultados del informe de diagnostico,
asi como las propuestas de mejora, es necesario determinar los objetivos que se quieren
conseguir tomando como base los objetivos del Plan de Digitalizacién Educativa de
Castilla La Mancha.
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Los objetivos se formulan para un periodo determinado, preferiblemente un curso, salvo
que se necesite méas de un curso para su consecucion, de cualquier manera, la duracién no
podra ser superior a tres cursos, de producirse, habréa que establecer objetivos intermedios
que cumplan los requisitos anteriores. Ademas, reuniran las siguientes caracteristicas:

e Especificos, es decir, deben ser lo mas concretos posibles. La lectura del
objetivo por parte de cualquier miembro del claustro debe permitir
comprender exactamente qué se pretende hacer y como.

e Maedibles. Deben responder a metas cuantificables. Si el objetivo no es medible
no podremos saber cuando lo hemos conseguido

e Alcanzables, es decir, pueden y deben ser ambiciosos, pero posibles.

o Realistas. Debemos plantearnos objetivos que estén dentro de nuestras
posibilidades (tanto por recursos disponibles como por la motivacion
para lograrlos)

o Definidos en el tiempo. Esto nos facilitara identificar las distintas etapas

e hitos que nos permitiran alcanzarlos.

1) Propiedad intelectual: Respetar la autoria de contenidos y herramientas tanto en el
proceso de ensefianza como de aprendizaje.

2) Intercambio de experiencias: Facilitar la participacion y colaboracion del profesorado en
el intercambio de experiencias con recursos digitales.

3) Competencia Digital del alumnado: Garantizar el desarrollo de la competencia digital
del alumnado.

4) Competencia Digital del profesorado: Desarrollar la competencia digital del
profesorado.

4. PLAN DE ACTUACION

El plan de actuacion consiste en la descripcion detallada de acciones a implementar, de
acuerdo a los objetivos anteriormente seleccionados, determinando las tareas que
corresponden a cada agente educativo (personas responsables e implicadas), los recursos
necesarios, marco temporal y plazo de ejecucion, indicadores de logro e instrumentos de
evaluacion, en base a las lineas de actuacion. Se acomparfia de una sugerencia o reflexion
aclaratoria por cada linea de actuacion con el siguiente formato. (Es muy importante que
las tareas sean especificas y medibles para facilitar su seguimiento y evaluacion).

1) Propiedad intelectual: Respetar la autoria de contenidos y herramientas tanto en

el proceso de ensefianza como de aprendizaje.

Informar y realizar guias para el profesorado y alumnado sobre los distintos tipos de
licencias y la necesidad de respetar la propiedad intelectual y la autoria.
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a) En nuestro centro se debe promover el uso sistemdtico de
recursos que respeten la propiedad intelectual asi como la

creacion de recursos bajo licencias CC.

ACTUACION 1: promover el uso sistematico de recursos que respeten la propiedad

intelectual asi como la creacion de recursos bajo licencias CC.

Tareas y agentes
59”"?_0 Realizar formacion para conocer las distintas licencias digitales asi
Irectivo

como la creacion y registro de materiales bajo licencias de propiedad
intelectual CC.

Elaboracion de una guia bésica para dar a conocer a la Comunidad
Educativa de los distintos tipos de licencias y la necesidad de respetar
la propiedad intelectual y la

autoria.

Coordinador de | Realizar formacion para conocer las distintas licencias digitales asi
formacion como la creacion y registro de materiales bajo licencias de propiedad
intelectual CC.

Proporcionar asesoramiento acerca del correcto uso de las distintas
licencias digitales asi como la creacion y registro de materiales bajo
licencias de propiedad intelectual CC.

Profesorado Conocer y difundir entre su alumnado la guia basica elaborada para
dar a conocer los distintos tipos de licencias y la necesidad de respetar
la propiedad intelectual y la autoria.

Alumnado Conocer la guia basica elaborada para dar a conocer los distintos tipos
de licencias y la necesidad de respetar la propiedad intelectual y la
autoria.

Empezar a registrar trabajos originales bajo licencias CC.

Familias Conocer la guia basica elaborada para dar a conocer los distintos tipos
de licencias y la necesidad de respetar la propiedad intelectual y la
autoria.

Fomentar el uso correcto de la propiedad intelectual en la elaboracion
de trabajos escolares de sus hijos/as.

Otros

Recursos

Formacion del Médulo A y B de la Competencia Digital Docente.

0365 para la elaboracion de la guia de forma cooperativa.

Pizarras y paneles digitales para dar a conocer la guia elaborada a todo el alumnado
del centro.

EducamosCLM para mandar la guia elaborada a todas las familias del centro.

Temporalizacion

Fecha Inicio: 10-9-2022 20-06-2023

Evaluacion

IrelEEE s ED Certificado del mddulo B de CDD, creacion y difusion de la

de logro .
gula.

Coord. | Certificado del médulo B de CDD vy cuestionario de opinion
acerca del asesoramiento prestado al claustro.
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Prof. Cuestionario de opinion acerca de la idoneidad de la guia.

Al. Mejora el uso responsable de las licencias CC y la propiedad
intelectual.
Fam. Mejora del conocimiento acerca de las licencias y la

propiedad intelectual y las licencias CC.

Otros
Instrumentos | Certificados obtenidos y cuestionarios elaborados por Google forms

2) Herramientas de gestion.

Crear una carpeta compartida en Teams por areas para poder compartir los recursos
educativos digitales, creando una verdadera comunidad de aprendizaje y realizando un
trabajo colaborativo entre docentes.

a. Utilizar la plataforma Teams para compartir recursos e informacién y

mejorar la colaboracion entre el profesorado.

En nuestro centro es necesario fomentar el trabajo colaborativo entre
los docentes a través del uso de entornos seguros ofrecidos por la
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes o por la titularidad del
centro, para garantizar la proteccion de datos del centro fomentando
un comportamiento responsable a través del uso apropiado de la
etiqueta digital.
ACTUACION 2: fomentar el trabajo colaborativo entre los docentes a través del
uso de entornos seguros ofrecidos por la Consejeria de Educacion, Cultura 'y

Deportes.

Tareas y agentes
59”"?_0 Creacion en TEAMS de distintas carpetas para clasificar por areas y
Irectivo

CUrsos recursos tecnoldgicos.

fofm gg?::ﬂ de Informar al claustro de donde se encuentran las carpetas para
compartir recursos.

Profesorado Compartir los recursos encontrados clasificando dichos recursos en las

carpetas adecuadas por cada nivel y asignatura.

Alumnado
Familias
Otros
RE 0
Teams, diversos recursos digitales clasificados por niveles y cursos.
emporlad dCIlO
Fecha 10-9-2022 Fecha 30-6-2023
Inicio: fin:
CA Q .
Indicador | ED Creacion de carpetas en teams.
es Coord. | Informacion de la ubicacion de dichas carpetas y su uso
de logro compartido.
Prof. Subir a las distintas carpetas al menos un recurso digital por
nivel y asignatura.
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Al.
Fam
Otros
Instrumen | Observacion directa de las carpetas y su correcto uso por parte de todo
tos el profesorado.

3) Competencia digital del alumnado

Ampliar a cursos inferiores a 5° de Primaria el PROYECTO CARMENTA que esta
presente en el centro en 5°y 6°. Ya el curso 20-21 se propuso en claustro ampliar a 4° de E.
Primaria dicho proyecto y no sali6 aprobado. De este modo, nuestro mayor reto como
centro es, a través de la formacion del profesorado y del trabajo cooperativo con otros
tutores que si hemos trabajado en este proyecto, romper las barreras a lo desconocido y
ampliar al curso 23-24 el PROYECTO CARMENTA a 4° y continuar con el proyecto en 5°
y 6° de E. Primaria.

a. Definir actuaciones para garantizar el desarrollo de la competencial digital
del alumnado en relacion con la alfabetizacion digital, comunicacion y
colaboracién, creacion de contenido, uso responsable y seguro y
resoluciéon de problemas, con herramientas digitales.

Es necesario que tanto el centro como los propios docentes
incorporen medidas y actividades para que el alumnado utilice de
forma creativa y responsable las tecnologias digitales en el
tratamiento de la informacion, la comunicacion, la creacion de
contenidos, el bienestar y la resolucion de problemas. A su vez, es
importante comprobar y evaluar el progreso del alumnado en
competencia digital. Desde nuestro punto de vista, el proyecto
Carmenta es uno de los Proyectos mds importantes para
alcanzarlo.

ACTUACION 3: ampliar a cursos inferiores a 5° de Primaria el PROYECTO

CARMENTA

Tareasyagentes
Equipo Proponer al claustro y al Consejo Escolar la posible ampliacion del

directivo proyecto Carmenta a 4° de E.P. como una apuesta decidida del centro

por la digitalizacion del proceso de ensefianza-aprendizaje.
Coordinador Realizar sesiones informativas al claustro de profesores acerca
deformacion | 4o nroyecto Carmenta y sus posibilidades didcticas y metodolégicas,
partiendo de la propia experiencia personal al impartir docencia en 5°
en el curso 21-22 y en 6° en el curso 22-23.

Profesorado | Continuar con la formacién en Competencia Digital Docente y valorar
de forma critica y fundamenta la inclusion o no del proyecto
Carmenta en 4° EP.

Alumnado

Familias Conocer la intencion del centro de ampliar a 4° de E.P. el proyecto
Carmenta que ya se aplicaen 5°y 6°.
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Otros

Recursos

Reuniones informativas y cuestionarios de opinidn en Google forms.

Temporalizacion

Fecha Inicio:

Evaluacion

Indicadores
de logro

1-9-2022 30-6-2022

ED Propone a la comunidad educativa de forma fundamentada 'y
razonada las razones de la posible ampliacién a 42 de E.P. del
proyecto Carmenta.

Coord. | Realiza sesiones informativas al claustro de profesores acerca
del proyecto Carmenta y sus posibilidades didacticas y
metodologicas

Prof. Contintan con la formacién en Competencia Digital Docente
y valoran de forma critica y fundamenta la inclusion o no del
proyecto Carmenta en 4° EP

Al.

Fam Reciben informacion acerca de la intencion del centro de
ampliar a 42 de E.P. el proyecto Carmenta que ya se aplica en
52y 69.

Otros

Instrumentos

Formacion en competencia digital docente desde el CRFP,
cuestionarios Google forms e informacion a través de EducamosCLM.

Elaborar un calendario semanal para que los alumnos y alumnas puedan traer su
propio dispositivo al centro, utilizando su dispositivo el dia asignado para la realizacion de
actividades motivadoras como kahoots, quizziz, etc.

b. Elaborar y difundir la estrategia BYOD.

En la sociedad en que vivimos, los recursos que pueden ofrecer las
AAEE y la titularidad del centro son limitados, podemos
aprovechar también llos del alumnado. Se hace necesario regular
la utilizacion de los dispositivos digitales del alumnado en las
Normas de Convivencia, Organizacion y Funcionamiento de los
centros para posibilitar y establecer su uso con fines educativos.

ACTUACION 4: elaborar un calendario semanal para que los alumnos y alumnas
puedan traer su propio dispositivo al centro.

Tareas y agentes

Equipo
directivo

Desarrollar un horario semanal donde se especifique que dia o dias
debe traer el alumnado de un determinado nivel sus dispositivos
digitales.

Informar a las familias de la implantacién del programa asi como sus
principales objetivos.
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Coordinador | Implementar un sistema de préstamos de equipos tecnoldgicos
de formacion . .. -

(tablets, miniportatiles...) para aquellos alumnos y alumnas que
carezcan de equipos propios en casa.
Profesorado Introducir dentro de sus programaciones de aula actividades digitales
el dia o dias que tengan asignado dentro del programa BYOD.

Alumnado Desarrollar el valor de la responsabilidad en el cuidado de sus equipos
tecnoldgicos en el entorno escolar.
Familias Colaborar con el centro escolar en la implantacion del programa

BYOD ya que su colaboracion es indispensable en la implantacion de
dicho programa.

Otros

Recursos

Equipos tecnoldgicos propios y del centro, internet para la busqueda de
informacion y realizacion de actividades interactivas, hoja con el calendarioy
EducamosCLM para informar y retroalimentar a las familias.
Temporalizacién

Fecha Inicio: 1-9-2022 22-06-2023

Evaluacion

Cice =M ED Se desarrolla un horario semanal donde se especifique que dia
de logro , . .

o dias debe traer el alumnado de un determinado nivel sus
dispositivos digitales.
Se informa a las familias de la implantacion del programa asi
como sus principales objetivos, pidiendo colaboracion.
Coord. | Se implementa un sistema de préstamos de equipos
tecnoldgicos (tablets, miniportatiles...) para aquellos alumnos
y alumnas que carezcan de equipos propios en casa.
Prof. Se introducen dentro de sus programaciones de aula
actividades digitales el dia o dias que tengan asignado dentro
del programa BYOD.

Al. Son responsables en el cuidado de sus equipos tecnol6gicos
en el entorno escolar y traen el material los dias acordados.
Fam Colaboran en la implantacién del programa BYOD asumiendo

los posibles contratiempos que puedan surgir con los
dispositivos durante la jornada escolar.

Otros
Instrumentos | Cyestionarios Google forms para sondear la disponibilidad de equipos
electrdénicos propios y organizar el sistema de préstamos. Horario por
niveles. Programaciones de aula.

5. EVALUACION (NO RELLENAR HASTA FINALIZAR EL CURSO 22-23)

En el Plan digital de centro se recogen los indicadores que permitan la evaluacion anual del
Plan Digital de Centro y de las actuaciones a llevar a cabo. Se recogeran los siguientes
aspectos:

e Grado de consecucion de los objetivos propuestos.
o Efectividad de las acciones diseiiadas.
e Propuestas de mejora.
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Plan Digital de Centro © 2021 , realizado por la Consejeria de Educacion, Cultura
y Deportes de Castilla-La Mancha, esta registrado bajo licencia Creative Commons Reconocimiento - NoComercial
SinObraDerivada 4.0 Internacional License.

ANEXOQO |

PLAN DE LECTURA DE CENTRO

CURSO 2022/2023

115



ANEXO II. PLAN DE LECTURA DEL CENTRO

1

JUSTIFICACION . .. ..ot

2.1. DeSCripCiON Al CENTIO. ... .ttt

2.2. Profesorado.

2.3. Alumnado...

2.4, IMplicaCion Familiar. ... ... e e

2.5. ANALISIS e NECESIAAAES ... e

3

OBJETIVOS.....

3.1, ODJetiVOS GENEIAIES. ... ..t e

3.2. Objetivos de

3.3. Objetivos Es

1a BiblIoteCa A8 CONIIO. ...ttt i,

pecificos por Etapa Educativa..............c.ooeiiiiiiiiiiiiee

4. BLOQUES DE CONTENIDO. ... . e

B, LINEAS DE ACTUACION ...,

5.1. Metodologia

Pag.
Pag.
Pag.
Pag.
Pag.
Pag.
Pag.
Pag.
Pag.
Pag.
Pag.
Pag.

Pag.

18

Péag.

18

PGA 2022 - 2023

116



5.2, LA nOra de ICIUNA. ..o e

5.2.1 Los responsables de desarrollar la hora de lectura con el
AIUMINAAO. ..

5.3. Contribucion al Plan de Lectura desde el Equipo Docente y sinergias con otros
PN . .. e

5.6. Organizacion de la secuencia de ensefianza y aprendizaje.........................
5.7. Actividades EXIraCUrTICUIAIeS. ........ouie i e e

5.8. Actividades con padres y madres: formacion; colaboracién en el desarrollo de la hora de lectura con el
alumnado; y lecturaen casa................

5.8.1 Lectura en casa: estrategias de intervencion....................cooeeeeinnn.n.

5.9. Actividades de cooperacion con la biblioteca municipal.............................

6. RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES. ... .,
7. FORMACION DEL PROFESORADO . ......oouuiiii e,

8. MEDIDAS DE DIFUSION ... ..ot

Pag.

19

Pag.

20

Pag.

20

PGA 2022 - 2023

117



9

BV A LU A CION . .o
0.1, A NIVEI 08 CONIIO. e e e,

0.2, A NIVEI U AQUIA. ..o e

9.3. Evaluacién del Plan de Lectura de Centro

Pag.

26

Pag.

26

Péag.

27

Pag.

28

PGA 2022 - 2023

118



1. JUSTIFICACION

Hablar, escuchar, leer y escribir son aprendizajes basicos recogidos por las sucesivas
leyes y los distintos gobiernos. La Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre de Ordenacion
General del Sistema Educativo (BOE de 4 de octubre) incluia el uso y dominio de las lenguas
castellana y extranjera como capacidades a desarrollar en las distintas etapas. Por otra parte,
la Ley Organica 10/2003, de 23 de diciembre, de Calidad de la Educacidn, establece que los
curriculos deben incluir actividades que estimulen el interés y el habito de la lectura.

Los decretos por los que se establecen la ordenacion y el curriculo de las distintas
etapas en la Comunidad Autonoma de Castilla-La Mancha introducen en su articulado el
desarrollo del Plan de Lectura, asumiendo sus objetivos y entendiendo la comunidad
educativa como comunidad de lectores y lectoras. La Consejeria de Educacion y Ciencia de
la Junta de Comunidades de Castilla—La Mancha se posicion6 a la vanguardia en el fomento
a la lectura en los centros educativos de Castilla-La Mancha con la innovadora orden del 28
de febrero del 2005 por la que se convocaban proyectos para la realizacion e implantacion
del Plan de Lectura en los centros docentes de titularidad pablica de la comunidad Auténoma
de Castilla-La Mancha.

El Plan de Lectura se define como un conjunto de medidas curriculares, organizativas
y de cooperacién encaminadas a potenciar y desarrollar en el alumnado, desde infantil a
bachillerato, aquellas competencias necesarias para practicar habitualmente la lectura,
disfrutar leyendo y adquirir los conocimientos culturales o cientificos de forma eficaz. El
Plan de Lectura que este Centro presenta se enmarca en la Orden 169/2022, de 1 de
septiembre, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se regula la
elaboracién y ejecucion de los planes de lectura de los centros docentes de Castilla-La
Mancha.

La escuela tiene la responsabilidad de poner los medios para garantizar un adecuado
desarrollo de las estrategias lectoras de los alumnos y para fomentar el gusto por la lectura.
Se trata de una tarea que incumbe a todo el profesorado y que requiere la colaboracion de la
familia y de otras instituciones. El plan de lectura constituye un instrumento dinamico que
incorpora todas las actividades que en el centro educativo se desarrollan para lograr ese
objetivo. Permite una planificacion rigurosa y sistemética de la ensefianza de la lectura, a la
vez que incluye las condiciones y actuaciones precisas para el impulso del habito lector de
los alumnos. Ademas, la biblioteca del centro se presenta como un recurso necesario para la
formacion del alumnado, en una sociedad que demanda ciudadanos dotados de destrezas
para la consulta eficaz de las distintas fuentes informativas, la seleccion critica de
informacidn y la construccién auténoma del conocimiento.

Este Plan de Lectura serd impulsado por el equipo directivo e implantado por todo el
profesorado en las distintas areas y por ello estara integrada la lecturay el uso de la biblioteca
en el PEC y PCC (curriculo de todas las areas y niveles), asi como en la PGA del Centro.

2. CONTEXTUALIZACION: ANALISIS DE NECESIDADES

2.1 Descripcién del centro

El CEIP San Juan Bautista esta situado en Cobeja, localidad situada en la comarca
toledana de La Sagra, a unos 7 km de la autovia Madrid-Toledo, a 25Km de Toledo y 55 km
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de Madrid. La poblacion actual es de 2.100 habitantes. En cuanto al nivel educativo de las
familias, el 55% de los padres y madres cuenta con titulaciones de estudios primarios,
mientras que alrededor del 40% esta en posesion de estudios secundarios y/o superiores. En
torno al 73% de padres posee un puesto de trabajo, frente al 57% de madres que se dedica,
de forma exclusiva a las tareas del hogar y cuidado de la familia. Respecto a recursos
educativos en el hogar, mas del 90% de las familias afirma poseer medios informaticos en
casa, asi como conexion a Internet. Mas del 97% afirma contar con un espacio determinado
y adecuado para la realizacion de tareas y estudio de sus hijos. Desde el curso 2019-2020, el
centro se embarco en el Proyecto Carmenta y actualmente participan en el programa los
alumnos de 4°, 5°y 6°. Asimismo, las aulas cuentan con un Panel Digital Interactivo y una
Tablet de uso especifico para el tutor.

2.2. Profesorado

La plantilla del centro estd compuesta de la siguiente manera:

INF PRI Fl EF MU PT AL OR
ORDINARIOS | 5 10 3 2 1 1 1 Comp.
OTROS 1 Comp.

Contamos, ademas, con una maestra de Religion en Infantil y Primaria.
2.3. Alumnado

En el presente curso escolar, 2022-2023, el alumnado se encuentra distribuido en 75
alumnos en E. Infantil y 165 alumnos en E. Primaria, sumando un total de 240 escolares.
Respecto a sus intereses, en lineas generales el alumnado muestra predisposicion y
motivacién hacia el aprendizaje, junto con preocupacion e interés por la realizacion de
estudios superiores para labrarse un futuro laboral estable. Esta actitud se ha ido reforzando
por las familias debido a la situacion econémica actual.

2.4. Implicacion familiar

En cuanto a la participacion y colaboracion de los padres y madres de nuestros
alumnos, se observa que, en lineas generales, existe un gran compromiso con todas aquellas
actividades, tareas y colaboraciones que solicitamos desde el colegio. Ademas, se percibe
gran implicacion de los padres y madres en la participacion de sus hijos en actividades
extraescolares deportivas y de idiomas. Ademas, las familias suelen pedir asesoramiento al
profesorado de nuestro centro sobre recomendaciones para la matriculacion de sus hijos en
determinadas asignaturas en el Instituto de Educacion Secundaria, asi como en la posibilidad
de iniciarles en programas bilinguies.
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DAFO que permite analizar las necesidades:
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Segun el contexto en el que este se encuentra nuestro centro, se ha realizado un

Aspectos negativos

Aspectos positivos

ORIGEN
INTERNO

DEBILIDADES

FORTALEZAS

Aprender a leer

Leer para
aprender

El placer de leer

El alumnado
como autor

El lenguaje oral

e El insuficiente dominio mecanico de la

lecturay la escritura.

e La deficiente expresion oral y escrita

del alumnado

e La mala calidad de comprension

lectora.

¢ El interés de los nifios por la lectura va

disminuyendo en cursos superiores.

e Se realizan pocas actividades en el

centro de fomento y animacién a la
lectura.

Lafuncion delabiblioteca del centro es
fundamentalmente el préstamo de
ejemplares, no para actividades de
aprendizaje ni de investigacion.

La biblioteca se usa también para
guardar material de otros especialistas
(musica, inglés) y a veces como aula
porque no disponemos de otros
espacios.

No se realizan en la biblioteca
actividades del desarrollo del placer de
leer.

Se da poca difusién a las actividades
gue se realizan desde la biblioteca.

Falta de tiempo de coordinacion entre
las personas que forman el equipo de
la biblioteca.

Poca implicacion de los maestros del
centro en el funcionamiento de la
biblioteca.

e Aunque el

El alumnado de cursos inferiores tiene un
gran interés por los cuentos.

En todas las areas se trabaja la lectura y la
produccién de textos escritos.

La produccion de textos orales adquiere cada
vez mas importancia.

Todos los alumnos/as del centro pueden
acudir a la biblioteca del centro a buscar
libros.

La biblioteca lleva mucho

funcionando.
El alumnado acude a diario a buscar libros.

La biblioteca esta integrada dentro de la vida
del colegio y cuenta con un gran nimero de
fondos.

También estd dotada de ejemplares para
investigar en las distintas areas.

Se hallevado a cabo un trabajo de trasvase y
catalogacion de ejemplares para comenzar a
utilizar el programa Abies Web en el curso
22/23.

Abies Web ofrece posibilidades para la
difusién de informacion, opiniones vy
participacion de todos los usuarios.

Se estd elaborando un blog para poder

difundir las actividades que se realizan en la
biblioteca.

tiempo

Existen nuevos ejemplares a disposicion del
alumnado.

claustro no colabora en el
funcionamiento, suelen animar a los nifios a
gue acudan. Existe una biblioteca municipal.

ORIGEN
EXTERNO

AMENAZAS

OPORTUNIDADES

Aprender a leer

Leer para
aprender

El placer de leer

El alumnado
como autor

En nuestro entorno viven un gran
nimero de familias extranjeras que
desconocen el castellano y se
relacionan poco con las familias
espafiolas.

La lectura como ocio debe competir en
inferioridad de condiciones contra la
television, los juegos audiovisuales e
informatizados.

La relaciobn con el ayuntamiento y los
servicios municipales es buena.

El AMPA colabora en las actividades que se
realizan en el colegio.

El profesorado del centro tiene Ila
oportunidad de participar en actividades de
formacion del CRFP relacionadas con la
lectura, en la medida que éste las oferte.
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El lenguaje oral

¢ La falta de motivacion hacia la lectura
de los alumnos/as y de sus familias.
Hay familias poco colaboradoras en el
uso de la biblioteca escolar.

e No existe relacion entre la biblioteca
del centro y la municipal.

3. OBJETIVOS

3.1. Objetivos Generales

Atendiendo a las caracteristicas y necesidades de nuestro Centro, teniendo en cuenta

los objetivos generales que con la Orden 169/2022, se pretenden alcanzar una serie de
objetivos a nivel general:

A.

B.

mo o

Tom

Estimular e inculcar a los alumnos el habito de lectura.

Promocionar el uso de la Biblioteca Escolar en los diferentes sectores de la
comunidad escolar.

Implicar a las familias en el inicio del proceso lectoescritor.

Mostrar el funcionamiento y normas de utilizacion de la Biblioteca.

Ampliar la formacion del profesorado en temas relacionados con la animacion
lectora.

Aumentar los fondos de la biblioteca en soportes y tematica variados.

Crear un espacio idoneo, ambientado y motivador como sala de lectura.

Catalogar en ABIES web todos los fondos bibliograficos de la biblioteca de Centro
con el fin de centralizar y ofrecer un catalogo accesible.

Incorporar herramientas digitales que faciliten el acceso a la lectura, como la
plataforma LeemosCLM, de tal manera que la comunidad escolar aprenda a
utilizarlas.

Establecer canales de difusion de informacion accesible para la comunidad
educativa.

3.2. Objetivos de la Biblioteca de Centro

La Biblioteca del Centro forma una parte importante del Plan de Lectura. Segun el

Manifiesto de la UNESCO la biblioteca escolar ha de responder, entre otros, a los siguientes
objetivos:

Apoyar y facilitar la consecucion de los objetivos del proyecto educativo del
centro y de los programas de ensefianza.

Crear y fomentar en los niiios el habito y el gusto de leer, de aprender y de utilizar
las bibliotecas a lo largo de toda su vida.

Ofrecer oportunidades de crear y utilizar la informaciéon para adquirir
conocimientos, comprender, desarrollar la imaginacién y entretenerse.

Ensefar al alumnado las habilidades para evaluar y utilizar la informacion en
cualquier soporte, formato o medio, teniendo en cuenta la sensibilidad por las
formas de comunicacidn presentes en su comunidad.

Organizar actividades que favorezcan la sensibilizacién cultural y social.

Trabajar con el alumnado, el profesorado, la administracion del centro y las
familias para cumplir los objetivos del proyecto educativo del centro.
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= Proclamar la idea de que la libertad intelectual y el acceso a la informacion son
indispensables para adquirir una ciudadania responsable y participativa en una
democracia.

= Promover la lectura, asi como los recursos y los servicios de la biblioteca escolar
dentro y fuera de la comunidad educativa.

= Difundir entre alumnos y profesores informacion en diferentes soportes para
satisfacer las necesidades curriculares, culturales y complementarias.

= Constituir el ambito adecuado en el que los alumnos adquieran las capacidades
necesarias para el uso de las distintas fuentes de informacién.

= Colaborar con los profesores para la consecucidn de los objetivos pedagdgicos.

= |mpulsar actividades que fomenten la lectura como medio de entretenimiento y
de informacion.

3.3. Objetivos Especificos por Etapa Educativa

EDUCACION INFANTIL

La formacién de habitos lectores es un proceso que se inicia en Educacion Infantil,
en la que se propicia el acercamiento al cddigo escrito utilizando las competencias orales
para adquirir habilidades de lecto-escritura: desarrollo de la oralidad, contacto con el libro
mediante procedimientos orales y visuales (lectura de imagenes), utilizacion de cuentos,
canciones, retahilas, etc. para activar la imaginacion, el interés y la curiosidad de los nifios.
Los textos estan enunciados atendiendo a los distintos textos que se manipulan y trabajan en
el aula.

o Acercar a los alumnos a la expresion escrita como herramienta que sirve
para saber y conocer cosas del mundo que nos rodea.

o Diferenciar entre la escritura y otros signos, y sefalizar los
espacios/actividad.

o Introducir al alumnado en el mundo de la lectura para fomentar su
motivacidon como futuros lectores.

o Producir textos orales sencillos para comunicar informaciéon vy
sentimientos.

El fin comdn y prioritario que se pretende conseguir mediante estos objetivos es:
comunicar, informar y disfrutar con los textos escritos.

EDUCACION PRIMARIA

o Disfrutar del placer de la lectura.

o Desarrollar el gusto por la lectura, fomentando el uso de las bibliotecas del
centro y de aula, la plataforma LeemosCLM, asi como el préstamo de libros.

o Utilizar la lectura como medio para ampliar el vocabulario y usar la
ortografia correctamente.

o Mejorar la fluidez de lectura en voz alta y la entonacién adecuada segtn el
tipo de texto.

o Mejorar la comprension lectora de textos adaptados a su edad.

o Producir textos escritos multimodales en todas las materias para construir
el conocimiento.
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o Producir textos orales planificados dirigidos a iguales sobre distintas
tematicas.
o Utilizar las bibliotecas del centro y de aula para la buisqueda de informacién
y aprendizaje.

4. BLOQUES DE CONTENIDO

Los contenidos del PLC se desarrollan mediante actividades que engloban distintos
formatos de texto:

Formatos continuos

Formatos discontinuos

Narracion Registros Diagramas Avisos
Exposicion Hipertexto Mapas Comprobantes
Descripcion Cuadros y Gréficos | Formularios Certificados
Argumentacion Tablas Hojas informativas

Instrucciones

Se trataran los contenidos en Infantil y Primaria a través de los bloques: Aprender a
leer, Leer para aprender, El placer de leer, El alumnado como autor y El lenguaje oral.

I. APRENDER A LEER

Educacién Infantil:

3 afos
4y 5 afos

Comprensién de conceptos basicos y ampliacion de vocabulario.
Reconocimiento y diferenciacion de palabras.

Discriminacion de sonidos del lenguaje.

Interpretacion de imagenes.

Asociacion imagenes con palabras, fonemas con grafemas.

Ubicacion y caracteristicas del rincon de la biblioteca de aula y de centro.

Educacién Primaria: 1° Ciclo

1° Curso Lectura de palabras, oraciones y pequefios textos.
Reconocimiento e interpretacion de sefiales informativas.
Interpretacion de cuadros de doble entrada, gréficas...
Inferencias sencillas.

2° Curso Signos de puntuacion.

Lectura de una descripcidn, resumen, lista, receta, itinerario, invitacion,
texto con una experiencia personal o ajena, un cartel, etc.

Extraccion de la informacién béasica de un texto

Inferencias sencillas.

Interpretacion de imagenes y gréaficas.

Reconocimiento e interpretacion de sefiales informativas

Educacién Primaria; 2° Ciclo

30 Curso
Y
40 Curso

Lectura de un texto con una experiencia personal, un texto descriptivo,
carta, cuento, dialogo, pedido, texto de instrucciones, cartel, noticia,
anuncio, invitacion, periodico y cémic.

Uso de la biblioteca e identificacion de diversos tipos de recursos.
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Aprecio de la lectura como fuente de informacion, placer y diversion
Cuidado del material audiovisual y su correcta utilizacion.

Educacién Primaria: 3° Ciclo

59 Curso Mensajes que integran sistemas de comunicacion verbal y no verbal.
Y Lectura de esquemas y resumenes que sintetizan la informacion de un
6° Curso texto.

Interpretacion de simbolos y sefales

Uso de la biblioteca e identificacion de diversos tipos de fichero.

Lectura de fichas y de un fichero de biblioteca de Centro y municipal.
Reconocimiento de la informacion relevante de un texto.

Extraer informacion

Desarrollo de una comprensidén amplia

Reflexion sobre el contenido de un texto y valoracion del mismo

Cuidado del material bibliografico y audiovisual y su correcta utilizacion.

Il. LEER PARA APRENDER

Educacién Infantil
3 afos Creacioén e identificacion del Rincén de la Biblioteca.

Aprendizaje de la responsabilidad de la conservacion y uso de los libros.

Respeto e interés hacia los libros de lectura
Cuidado de los libros como instrumento de interés por si mismo y deseo
de manejarlo de forma autonoma.

Clasificacion de libros sobre temas sencillos.

Integracion a la dinamica de clase habitual de los recursos que ofrece la
4 biblioteca de Centro.
Los diferentes recursos de la biblioteca: cuentos, revistas, diccionarios,

Y catalogos, comics de su edad.
Clasificacion libros sobre temas sencillos.
S anos Ordenacion la biblioteca seglin tematica.

Conocimiento de los recursos para organizar la biblioteca de aula y de
centro: iconos, pictogramas, sefiales, colores

Normas de utilizacion de la biblioteca de Centro: donde sentarse a leer,
cémo dejar el libro después de consultarlo, tratamiento del material, tono
de voz en la sala.

Iniciacién en el uso del carné de Biblioteca.

Educacién Primaria: 1° Ciclo

1° Curso Lectura comprensiva de diferentes formatos.

Reconocimiento e interpretacion de sefiales informativas.

Recursos lectores en la Web: LeemosCLM, audiocuentos, etc.
Préstamo/devolucion.

El carné de biblioteca y su uso adecuado.

La biblioteca de centro y aula como lugar de busqueda de informacion.
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2° Curso Lectura comprensiva de diferentes tipos de texto: narracion, descripcion,
resumen, lista, receta, itinerario, invitacion, cartel.

Préstamo/devolucion.

El carné de biblioteca y su uso adecuado.

Extraccion de la informacion basica de un texto

Reconocimiento e interpretacion de sefiales informativas

La biblioteca de centro y aula como lugar de busqueda de informacion.

Educacién Primaria: 2° Ciclo

3° Curso Lectura comprensiva de diferentes tipos de texto: texto con una
experiencia personal, texto descriptivo, carta, cuento, dialogo, pedido,
texto de instrucciones, cartel, noticia, anuncio, invitacion, periodico y
cémic.

La Biblioteca de aula: organizacion y cuidado.

La Biblioteca de Centro y Municipal: fuente de consulta e informacion.
Préstamo/devolucion.

El carné de biblioteca y su uso adecuado.

Empleo de estrategias para resolver dudas en la comprension a través de la
consulta de la biblioteca.

Familiarizacién del proceso préstamo/devolucion.

Biblioteca: fuente de consulta e informacion. Interpretacion CDU.

Recursos lectores en la Web: LeemosCLM, audiocuentos, etc.
Uso de diccionarios y de las enciclopedias como fuente de informacion.

4° Curso Lectura comprensiva de diferentes tipos de texto: texto con una
experiencia personal, texto descriptivo, carta, cuento, dialogo, pedido,
texto de instrucciones, cartel, noticia, anuncio, invitacion, periodico y
comic.

La Biblioteca de Centro y la Biblioteca Municipal: fuente de consulta e
informacion.

Uso de la biblioteca de Centro para buscar informacion y realizar trabajos.
La Biblioteca de aula como espacio de archivo de las producciones escritas
por los alumnos.

El carné de biblioteca y su uso adecuado.

Ampliacion en la identificacion de diferentes tipos de ficheros.

Redaccidn de fichas y confeccion de ficheros.

Conocimiento de las funciones de la Biblioteca de Centro y Municipal.
Gestionar la Biblioteca de aula.

Empleo de estrategias mas complejas para resolver dudas en la
comprension a través de la consulta de la biblioteca.

Biblioteca: fuente de consulta e informacién. Interpretacion CDU

Respeto y cuidado en el empleo de libros y otros materiales escritos.

Afianzamiento del proceso préstamo/devolucion.

Uso del diccionario y las enciclopedias como fuente de informacion.

Educacién Primaria: 3° Ciclo

5° Curso | Interpretacion de simbolos y sefiales.
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Reconocimiento y extraccion de la informacion relevante de un texto.
Desarrollo de una comprensién amplia.

Reflexion sobre el contenido de un texto y valoracion del mismo.
Recursos lectores en la Web: LeemosCLM, audiocuentos, etc.

La Biblioteca de Centro y la Biblioteca Municipal: fuente de consulta e
informacién.

Catalogacion, CDU.

Conocimiento del sistema de gestion de la Biblioteca de Centro y la
Biblioteca Municipal

Empleo de diversos apoyos en el proceso de produccién de un texto
(diccionario, textos, libros de consulta, etc.)

Biblioteca: fuente de consulta e informacion. Interpretacion CDU

Uso habitual del proceso préstamo/devolucion.

Uso del diccionario y enciclopedias.

Aceptacion y respeto de las normas de la biblioteca.

Interés por el uso del diccionario y otras fuentes de documentacion.

Interpretacion de simbolos y sefales.

Reconocimiento y extraccion de la informacidn relevante de un texto.

6° Curso Desarrollo de una comprensién amplia.

Reflexidn sobre el contenido de un texto y valoracion del mismo.
Recursos lectores en la Web: LeemosCLM, audiocuentos, etc.
Catalogacion, CDU

Interés por el uso del diccionario, enciclopedias y otras fuentes de
comunicacion.

Creacion e interpretacion de simbolos y sefiales

Aprendizaje del manejo de programas de busqueda.

Busqueda y utilizacién de diferentes fuentes de informacion de uso
habitual en la actividad escolar para satisfacer necesidades de informacion
y aprendizaje

Uso habitual del proceso préstamo/devolucién

Cuidado y respeto en el uso de libros, revisto, periédico y bibliotecas.

I11. EL PLACER DE LEER

Educacion Infantil:

3 Afos Dichos populares, refranes, adivinanzas, poesias.

4y 5 anos Lectura de cuentos de pictogramas en compafiia de sus padres.
Participacion en el taller de cuentacuentos.

Interpretacion de carteles, anagramas, folletos de su entorno.
Visita a la biblioteca municipal y de Centro.

Identificacion del horario especifico para la lectura.
Identificacién del horario especifico para la lectura.

Educacion Primaria: 1° Ciclo

1° Curso Uso de la biblioteca de centro y municipal acompafiados por sus padres.
Y 2°Curso | Lectura de libros prestados en biblioteca y a través de plataformas
digitales: LeemosCLM.
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Participacion activa en cuentacuentos.

Disfrute de la lectura en casa para completar su tiempo de ocio

Identificacion del horario especifico para la lectura.

Visita en su tiempo de ocio a actividades que fomenten su interés con la
lectura tales como, obras teatrales.

Educacion Primaria: 2° Ciclo

3° Curso Uso de la biblioteca de Centro

Y 4° Curso | Lectura de libros prestados en biblioteca y a través de plataformas
digitales: LeemosCLM.

Participacion activa en cuentacuentos

Identificacion del horario especifico para la lectura.

Disfrute de la lectura en casa para completar su tiempo de ocio

Visita en su tiempo de ocio a actividades que fomenten su interés con la
lectura tales como, obras teatrales.

Educacion Primaria: 3° Ciclo

5° Curso Lectura de libros prestados en biblioteca y a través de plataformas
Y 6° Curso | digitales: LeemosCLM.

Participacion activa en cuentacuentos

Disfrute de la lectura en casa para completar su tiempo de ocio

Lectura de libros prestados en biblioteca de Centro

Identificacién del horario especifico para la lectura.

Visita en su tiempo de ocio a actividades que fomenten su interés con la
lectura tales como, obras teatrales.

IV.EL ALUMNADO COMO AUTOR

Educacion Infantil:

3 Afos Cuentos, narraciones, mensajes orales.

4y 5 Afos | Inventar titulos a una narracion, a una poesia, fabula, etc.

Inventar frases con vocabulario aprendido.

Inventar finales para una narracion.

Realizar un dibujo sobre el cuento escuchado.

Didlogo sobre las actividades realizadas; contestando preguntas,
resumiendo acontecimientos, destacando personajes.

Realizar una composicion artistica a partir de una narracion creando su
propia historia con imagenes y palabras.

Creacion en colaboracion de las familias del “Libro viajero”

Educacion Primaria: 1° Ciclo

La lectura y escritura como fuente de informacidn, placer y diversion
Utilizacion en las composiciones propias del vocabulario propio del ciclo
siguiendo el hilo conductor de cada unidad didactica.

Medios de presentacion del lenguaje escrito: libros, poemas, revistas, etc.
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1° Curso
Y

2° Curso

Composicion artistica a partir de una narracion creando su propia historia
con iméagenes y palabras.

Elaboracion de una descripcion, un resumen, una lista, una receta, un
itinerario, una invitacion, un texto con una experiencia personal o ajena,
un cartel, etc.

Escritura de listas de palabras con una letra dada sobre un tema concreto.
Modificacion del principio y el final de una historia

Elaboracion de pequerfios y sencillos resimenes.

Elaboracion de pequerias frases a partir de dibujos.

Conocimiento reglas ortogréficas basicas

Valoracion del lenguaje escrito como uno de los principales instrumentos
para satisfacer necesidades de comunicacion.
Preocupacidn por escribir con claridad, orden y limpieza.

Preocupacién por ampliar el vocabulario.

Aceptacion y respeto por las normas béasicas de la lengua.

Dominio del espacio: direccion y sentido de la escritura, linealidad,
separacion de palabras, margenes.

Realizacion de aportaciones y recomendaciones en herramientas digitales
sobre libros leidos.

Educacién Primaria: 2° Ciclo

30 Curso
Y
4° Curso

La comunicacion y la lengua.

Mecanismos léxicos y relaciones semanticas

Principales reglas ortogréficas

Signos de puntuacion: el punto, la coma, los dos puntos, y la raya.

Reglas de acentuacion: la tilde en palabras agudas, llanas y esdrijulas.

Aplicacion de las estrategias para utilizar bien las palabras.

Aplicacion de normas ortograficas.

Elaboracion de un texto con una experiencia personal, un texto descriptivo,
una carta, un cuento, un didlogo, un pedido, un texto de instrucciones, un
cartel, una noticia, un anuncio, una invitacion, un periédico y un comic.

Aprecio de la escritura como fuente de placer y diversion.

Preocupacién por la claridad, el orden y la limpieza en las producciones
escritas.

Aceptacion y respeto por las normas basicas de la lengua.

Interés por la busqueda de palabras en el diccionario que faciliten la precisién
léxica

Los tiempos verbales.

Diferentes géneros literarios

Realizacion de aportaciones y recomendaciones en herramientas digitales
sobre opiniones de libros leidos.

Educacién Primaria; 3° Ciclo

50 Curso

\ El lenguaje y las lenguas. Diversidad lingistica.
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Y
6° Curso

Los tiempos verbales.

Los diferentes tipos de palabras: simples, compuestas, derivadas, primitivas,
monosémicas, polisémicas.

Reglas ortograficas

Reglas de puntuacion

Principales recursos literarios

Diferentes géneros literarios: cuento, fabula, teatro

Elaboracion de mensajes donde se combina lo grafico y lo verbal (comics,
carteles...)

Nociones generales de métrica: prosa y verso, medida de los versos, rima,
estrofa, poema.

Aplicacion de normas ortogréaficas y gramaticales.

Respeto por la diversidad lingistica.

Aprecio de la escritura como fuentes de enriquecimiento personal, placer y
diversion.

Intereés por la busqueda de cauces comunicativos personales y creativos en el
uso de la lengua.

Preocupacion por escribir con precision, claridad, orden y limpieza.

Realizacion de aportaciones y recomendaciones en herramientas digitales
sobre opiniones de libros leidos.

V. EL LENGUAJE ORAL

Educacién Infantil:

3 Afos
4y 5 afos

Asamblea: escuchar, guardar turno, hablar con el tono de voz adecuado,
exponer ordenadamente ideas y vivencias, utilizar formulas de cortesia...

Educacién Primaria: 1° Ciclo

1° Curso

Asamblea: escuchar, guardar turno, hablar con el tono de voz adecuado,
exponer ordenadamente ideas y vivencias, utilizar formulas de cortesia.

Dialogos.

Ordenes orales: interpretacion.

El ordenador como herramienta de aprendizaje

Formulacion de conjeturas sobre el texto a partir de una ilustracion.

Valoracion del lenguaje oral como uno de los principales instrumentos
para satisfacer necesidades de comunicacion

Participacion en situaciones de comunicacion colectivas, respetando las
normas basicas gque regulan la comunicacion oral.

Realizacién de audiocuentos.

2° Curso

Expresion oral de experiencias personales.

Dialogos.

El blog de la biblioteca y la web del colegio.

Los dispositivos digitales como herramientas de aprendizaje: resefias sobre
libros en medios audiovisuales (podcast, video, etc.)

Ordenes orales: interpretacion.

Uso de la pizarra digital como elemento motivador de aprendizajes.

Formulacion de conjeturas sobre el texto a partir de una ilustracion.
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Valoracién del lenguaje oral como uno de los principales instrumentos
para satisfacer necesidades de comunicacién

Participacion en situaciones de comunicacion colectivas, respetando las
normas bésicas que regulan la comunicacion oral.

Educacién Primaria: 2° Ciclo

3° Curso
Y
4° Curso

Reglas del lenguaje oral: escuchar, guardar turno, hablar con el tono de
voz adecuado, exponer ordenadamente ideas, utilizar férmulas de cortesia,
etc.

Expresion oral de experiencias personales.

Dialogos.

Ordenes orales: interpretacion.

Oraciones interrogativas y exclamativas

Uso del blog de la Biblioteca y de la Web del colegio

Recursos lectores digitales como LeemosCLM.

Utilizacion del blog de la Biblioteca y de la Web del colegio

Reconocimiento de distintas formas de comunicacion.

Uso del lenguaje oral para expresar opiniones y preferencias personales;
describir un dibujo, un lugar, un personaje; explicar detalles de un texto;
contar una historia; realizar un resumen o formular instrucciones.

Aplicacion de las normas para hablar correctamente en grupo.

Aplicacion de las estrategias para utilizar bien las palabras.

Valoracién de la lengua oral como instrumento para satisfacer propias
necesidades de comunicacion y para planificar y realizar tareas concretas.

Aprecio y gusto por utilizar otros recursos de comunicacion (ilustraciones,
fotos, ...) que realzan el lenguaje oral.

Actitud critica ante los mensajes que transmiten los medios de
comunicacion social y la publicidad, mostrando especial interés por los
que suponen una discriminacion racial o sexual.

Educacion Primaria; 3° Ciclo

59 Curso
Y
6° Curso

El Chat, foro, blogs y correo electrénico

Reglas del lenguaje oral: escuchar, guardar turno, hablar con el tono de
voz adecuado, exponer ordenadamente ideas y vivencias, utilizar formulas
de cortesia.

Expresion oral de experiencias personales.

Reconocimiento de diferentes formas de comunicacion.

Realizacion de un debate o cologuio.

Relato oral de un cuento describiendo a los personajes y el lugar donde se
desarrolla.

Descripcion oral de personas, lugares, situaciones ...

Expresidn razonada de opiniones sobre un texto, conocimientos personales
0 preferencias.
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Uso del lenguaje oral para expresar opiniones y preferencias personales;
describir un dibujo, un lugar, un personaje; explicar detalles de un texto;
contar una historia; realizar un resumen; formular instrucciones; resolver
situaciones dadas; persuadir, etc.

Aplicacion de las normas para hablar correctamente en grupo.

Realizacion de obra de teatro de pequefio formato.

Aplicacion de las estrategias para utilizar bien las palabras

Utilizacidn de software educativo y recursos lectores como LeemosCLM.

Los dispositivos digitales como herramienta atil en la produccion
estructurada de textos y su manipulacion.

Utilizacion de Internet como medio de busqueda eficaz de informacion.

Uso del panel digital como elemento motivador de aprendizajes.

Comunicacién con otros Centros Educativos de forma escrita, visual o
auditiva mediante Chat, webcam, email......

Participacion en el blog de la Biblioteca y la Web del colegio: realizacién
de podcast y videos sobre libros leidos.

Respeto por la diversidad lingistica.

Interés por la busqueda de cauces comunicativos personales y
creativos en el uso de la lengua.

Valoracion de la lengua oral como instrumento para satisfacer propias
necesidades de comunicacion y para planificar y realizar tareas concretas.

Preocupacion por la claridad y correcta vocalizacion en las expresiones
orales.

Participacion en situaciones de comunicacion colectivas, respetando las
normas basicas gque regulan la comunicacion oral.

Aprecio del lenguaje oral como fuente de informacion, placer y diversion.

Actitud critica ante los mensajes que transmiten los medios de
comunicacion social y la publicidad, mostrando especial interés por los
gue suponen una discriminacién racial o sexual.
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5. LINEAS DE ACTUACION
5.1. Metodologia

El Decreto 81/2022 recoge en el articulo 34 que la finalidad el Plan Lector “sera fomentar las habilidades necesarias para la comprension
de cualquier tipo de texto o formato. Ademas, promovera la lectura de textos literarios, como fuente de placer estético, impulsado el uso y disfrute
de la lectura dentro de una comunidad educativa entendida también como comunidad de lectoras y lectores”. Es por ello que las orientaciones
metodoldgicas que se proponen para su desarrollo son variadas y enfocan el proceso de aprendizaje del alumnado de diversas formas:

~ Trabajo colaborativo: compartir experiencias de lectura que favorezcan la reflexién en grupo, intercambio de experiencias y debate,
de forma que las actividades favorezcan la socializacion. Se integra aqui el uso de herramientas digitales colaborativas.

- Enfoque comunicativo: que tengan como fondo el hecho literario. Esta situacion llevara a la interpretacion de frases y parrafos,
interpretacion del texto por el contexto, por la situacion comunicativa, interpretacion de la intencionalidad.

- Enfoque por tareas. El objetivo primordial de la tarea gira en torno a la obtencién de un determinado producto, que puede ser una
comunicacién o exposicion oral, la elaboracién de un texto creativo, la documentacién y busqueda de informacion para satisfacer un
interés personal.

- El uso de las nuevas tecnologias como procedimiento a usarse para conseguir los objetivos del Plan de Lectura. Entre los recursos de
gque disponemos se encuentran: procesadores de texto y de imagenes, programas para presentaciones, buscadores y navegadores, las
aulas virtuales de EducamosCLM y el correo electrdnico en el caso del alumnado Carmenta. Se integran también aqui portales y paginas
especificas relacionadas con la lectura, bibliotecas y prensa electrénica.

- Aprendizaje basado en proyectos y aprendizaje servicio: la realizacion de proyectos en los que el alumnado participe de forma
cooperativa para obtener un producto final o incluso para realizar un servicio a la sociedad.

Los diferentes bloques de contenido se disefian y consensuan con el equipo docente, y se realiza su temporalizacion al comienzo de curso.
Se distribuyen para ser tratados a lo largo de los tres trimestres y se propondran “Centros de interés” en los que se integren estos contenidos. Los
principios que van a orientar el proceso de ensefianza del alumnado son los siguientes:

e Metodologia activa: mediante la integracion activa de los alumnos y alumnas en la dinamica general del aula y en la adquisicién y
configuracion de los aprendizajes, y la participacion en el disefio y desarrollo del proceso de ensefianza/aprendizaje.
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e Motivacién: es fundamental partir de los intereses, demandas, necesidades y expectativas de los alumnos y alumnas. También sera
importante arbitrar dinamicas que fomenten el trabajo en grupo.

e Atencion a la diversidad del alumnado: nnuestra intervencién educativa con los alumnos y alumnas asume como uno de sus principios
bésicos tener en cuenta sus diferentes ritmos de aprendizaje, asi como sus distintos intereses y motivaciones.

e Evaluacion del proceso educativo: la evaluacion se concibe de una forma holistica, es decir, analiza todos los aspectos del proceso
educativo y permite la retroalimentacion, la aportacion de informaciones precisas que permiten reestructurar la actividad en su conjunto.

5.2. La hora de lectura

Ademas, se continta con la hora de lectura que se incorpor6 de forma globalizada en educacion Infantil y en Educacion Primaria en las 25
horas del horario escolar.

En Educacion Infantil, la hora de lectura se integrara en el curriculo dedicando un tiempo especifico. El tutor determinard un tiempo
semanal de 30 minutos dos dias a la semana para la practica de la lectura atendiendo a los criterios de autonomia en la eleccion, desarrollo del
habito lector y desarrollo del gusto por leer. Es aconsejable también la creacion de un nuevo rincon que cuente con los recursos adecuados entre
los que se puede integrar el ordenador.

En Educacion Primaria se dispondra de una hora integrada en el horario semanal administrada por tutores y especialistas intentando
satisfacer el principio de que todos los profesores son profesores de lectura.
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Esta hora de lectura tanto en Primaria como en Infantil se puede desarrollar tanto en el aula como en la Biblioteca de centro, dependiendo
de las actividades a realizar. A continuacion, se presenta la distribucion horaria en Educacion Primaria, establecida por el Decreto 81/2022, de 12
de julio, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de Educacion Primaria en la comunidad autonoma de Castilla-La Mancha.
En Educacion Infantil se mantiene la hora y media destinada al area de Religion y la hora y media de lengua extranjera.

Edticacién Primaria 1er CICLO 2°CICLO 3er CICLO
Numero de sesiones semanales por area y curso 10 20 30 40 50 6°
Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural 4 4 4 4 4 4
Lengua Castellana y Literatura 6 6 6 6 6 6
Lengua Extranjera 4 4 4 4 3 4
Matematicas 6 6 6 6 5 6
Educacion Artistica 3 3 3 3 3 3
Educacién Fisica 3 3 3 3 3 3
Religién/Alternativa a la Religion 2 2 2 2 2 2
Proyecto de Centro/Materia trasversal 2 2 2 2 2 2
Educacion en Valores civicos y éticos 2

o Actividades de investigacion y estudio

o Usar la biblioteca como entorno de aprendizaje

o [Formacion de usuarios de la biblioteca

También se involucran e intervienen:

*Claustro
*Equipo directivo, encargados de:

5.2.1 Los responsables de desarrollar la hora
de lectura con el alumnado

Para llevar a cabo con eficacia la hora de lectura
necesitamos que se implique toda la comunidad
educativa. Los encargados directos de desarrollar la
hora de lectura serén el tutor y los especialistas en
colaboracion con las familias. EI papel de los tutores
sera identificar competencias, programar y evaluar el
desarrollo de las mismas para:

-Leer y escribir
o Animacion y actividades relacionadas con la
lectura y escritura

-Aprender mediante la lectura

e Liderar los procesos de implantacidon, seguimiento y evaluacion del Plan.
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e Adoptar medidas organizativas relativas a la biblioteca, la coordinacion interciclos/Areas y el entorno.

e Programar y participar en actividades de centro conjuntamente con la biblioteca, el aula y el entorno.

o Detectar necesidades formativas y buscar los apoyos que faciliten la realizacion del plan de lectura: Elaboracidn,
desarrollo y evaluacion.

*Coordinador de biblioteca y Equipo Biblioteca.
*Comision de coordinacion pedagogica.
*Familias:
e Asumir un protagonismo activo en la consolidacion del habito de la lectura

5.3. Contribucidn al Plan de Lectura desde el Equipo Docente y sinergias con otros Planes

La Orden 169/2022 recoge que el Plan de Lectura “se debe concebir para todas las areas, materias, ambitos y médulos de todas las etapas
educativas”. Para lograr potenciar el habito lector en nuestros alumnos es necesario que las actividades relacionadas con la lectura se integren en
cada una de las clases trabajandose de forma conjunta y global desde todas las areas del curriculo.

Asimismo, este plan establece sinergias con otros planes del centro como el Plan de Igualdad y Convivencia con el fin de contribuir a
dicho plan a través de acciones que promuevan la igualdad, coeducacion, el respeto a la diversidad sexual, de género y familiar, la convivencia, la
prevencion de conflictos y la gestion pacifica de los mismos. La catalogacién de los fondos de la Biblioteca fomentara que el equipo docente y el
alumnado pueda acceder a la consulta de los ejemplares de esta temética facilmente, pudiendo reservar el titulo deseado desde Abies Web 3.0.
Ademas, se propone la adquisicion de nuevos ejemplares adaptados a cada nivel educativo e incorporarlos al “Rincon Violeta”, donde se encuentren
los libros de esta tematica.

5.4. Criterios para integrar y organizar las actuaciones a desarrollar en las areas

Los criterios en los que nos basaremos para integrar y organizar las actuaciones que vamos a desarrollar en las areas estan relacionados con
los siguientes aspectos:
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Los contenidos que trabajaremos desde cada area partiran de los objetivos y contenidos recogidos en el Proyecto Curricular del Centro, de
cada uno de los niveles educativos y de cada una de las areas curriculares; y estard guiado por las intenciones reflejadas en Proyecto
Educativo del Centro.

Las actividades que se propongan a desarrollar dentro del Plan de Lectura partiran de los conocimientos del nifio, con el objetivo de que
los aprendizajes estén muy relacionados con su realidad mas cercana y sea capaz de establecer relaciones entre ellos.

Desarrollaremos estrategias para conseguir que los alumnos despierten su interés por la lectura, ensefiandoles a que valoren su utilidad de
informacidn, aprendizaje, entretenimiento.

Trabajaremos en nuestros alumnos la autonomia y el desarrollo de la comprension lectora, de manera que utilicen la lectura para recoger
informacidn, seleccionarla, organizarla, sacar conclusiones, fomentando asi el pensamiento reflexivo y de capacidad critica.

Se fomentara la interaccién entre los comparieros de la misma clase y con alumnos de otros grupos, proporcionando ademas situaciones
diferentes fomentando la creatividad y la imaginacion de los alumnos.

Utilizaremos desde las diferentes areas curriculares, las Nuevas Tecnologias para desarrollar los objetivos y contenidos propuestos en las
diferentes actividades.

Seré fundamental crear un clima adecuado en el que los alumnos se sientan motivados para participar en las actividades propuestas desde
las diferentes areas.

Potenciaremos en nuestros alumnos otros aspectos relacionados con la lectura como cuidar la pronunciacion correcta, fomentar la expresion
espontanea de mensajes orales y escritos, trabajar la lectura grupal y en voz alta y la lectura individual y silenciosa.

5.5. Estrategias para priorizar los contenidos de la lectura en cada una de las areas

La consecucién de los objetivos del PLC no es responsabilidad ni de un solo area ni de un solo profesor. Por esta razén, es necesario que

las actuaciones educativas que se determinan dentro de este Plan, sean producto del trabajo en equipo y la coordinacion de los todos miembros
responsables.

Partiendo de estas ideas, es ldgico sefialar que el trabajo se va a realizar desde todas las areas curriculares constituyéndose como un plan

global que pretenda conseguir unos objetivos comunes. La estrategia fundamental que hara priorizar los contenidos de lectura en cada una de las
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areas sera: organizar las actuaciones en centros de interés adecuados a cada nivel y participacion en la programacion de actividades a nivel de aula
y de centro.

5.6. Organizacion de la secuencia de ensefianza y aprendizaje

Este trabajo se realizara a través de la siguiente organizacion de los recursos personales:

)

Comision del Plan de
Lectura de Centro

- 00
| |

( )
C.CP. Coort_jlnacwn Tutor_lafs y
Ciclos Especialistas
- J

)

Las actividades extracurriculares también contribuyen a la consecucion de los objetivos especificos del Plan de Lectura de Centro. Algunas
de las que se proponen son:

5.7. Actividades Extracurriculares

- Acudir a la Biblioteca Municipal para hacernos socios/as, participar en actividades, llevarse un libro prestado, promocionar libros.
- Realizacion de concursos: literarios, marca paginas, carteles...

- Cuentacuentos y animacion a la lectura: en el centro o en distintos lugares de la localidad.

- Visitas a librerias, imprentas, exposiciones, feria del libro para comprar, hojear libros, ver las novedades.

- Creacion del blog de “Superjuanita”, de la Biblioteca del centro.

- Acudir a obras teatrales.

- Visita guiada a la Biblioteca regional de Castilla-La Mancha
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5.8. Actividades con padres y madres: formacion; colaboracién en el desarrollo de la hora de lectura con el alumnado; y lectura en casa

Se incluirén actividades en colaboracion con los tutores y especialistas para fomentar el desarrollo de la hora de lectura asi como actividades
en colaboracién con el AMPA. Si detectamos familias interesadas en profundizar en este tema, que deseen colaborar con la organizacion y
funcionamiento de la biblioteca, se puede programar posteriormente una serie de actividades similares a las del tercer ciclo, o trabajar los contenidos
de la formacion del profesorado.

5.8.1 Lectura en casa: estrategias de intervencion

Todos sabemos que la familia tiene gran importancia en la formacion de buenos lectores; pero si los padres no leen hay que sugerirles ideas
para que puedan fomentar la lectura. Por ello se potenciara desde las tutorias el que los padres se involucren desde casa en este proceso lector y
lean en compaiiia de sus hijos, podran incluso realizar el préstamo de libros juntos. Todo esto facilitara el encuentro de la familia con los libros.
Durante el afio escolar, en distintas fases, podemos sugerirles estrategias de intervencion en casa:

- Que dediquen, si es posible, quince minutos diarios para la lectura con sus hijos. El tiempo anterior al acostarse puede ser una buena
ocasion.

- Que cuenten y lean poemas, teatrillos, historias, cuentos, leyendas a sus hijos.

- Que el hijo lea/cuente un poema, una historia, un cuento a su padre o madre.

- Que realizando una lectura paralela, padres e hijos dediquen espacio y tiempo al dialogo, al intercambio de opiniones y experiencias
sobre aspectos relacionados con el libro leido.

- Que entre los miembros de la familia se distribuyan los personajes de un teatrillo e interpreten la obra en casa.

- Que un hermano lea a otro hermano.

- Que a partir de lecturas se desarrolle la creatividad por medio de juegos en el hogar: adivinanzas, juegos de encadenamientos, etc.

- Que animen y alienten a sus hijos a leer cada dia, sin obligarles con duras imposiciones, teniendo en cuenta que el principal objetivo
propuesto es que los nifios gocen con la lectura.

- Que faciliten a sus hijos el acercamiento a los libros atendiendo sus peticiones, regalandoles de vez en cuando un libro, llevandolos a
librerias, a bibliotecas, ferias del libro, etc.

- Que ayuden y faciliten la formacion en casa de una biblioteca personal para los hijos, dotandola continuamente, no exclusivamente de
libros de texto, sino también con libros de ficcion, informativos y documentales, cémics, reparando siempre en un mantenimiento e
incremento de los fondos bibliograficos durante todo el afio natural.
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Los padres y madres también seran informados sobre algunas estrategias anti-lectura:

- Obligar a leer, es un verbo que no tiene imperativo.

- Asumir que no hay tiempo para la lectura.

- Pretender crear lectores instantaneos.

- Hacer reproches por no leer.

- Hacer comparaciones con amistades, familiares que si leen.
- Imponer lecturas o gustos.

- Obligar a terminar un libro

- Delegar en la escuela.

- Comprar ofertas 0 modas.

- Corregir todos los errores constantemente.

- Dejar de contarles o leerles cuando ellos aprenden a leer.

- Prohibir una actividad para que lean en su lugar (tele, videojuegos).

5.9. Actividades de cooperacion con la biblioteca municipal
Uno de los objetivos esenciales del Plan de Lectura ha de ser poner en comunicacion la Biblioteca del centro y la Biblioteca local para que
cumplan con su programa de manera coordinada y al servicio de los alumnos y alumnas. En el caso de Cobeja este objetivo puede resultar mas
factible ya que el colegio San Juan Bautista es el Unico colegio de la localidad y, por lo tanto, el segmento de edad que a él asiste es el Unico
existente en el pueblo en ese tramo. La coordinacion se establecera fundamentalmente a través del Consejo Escolar, no obstante, con la periodicidad
que se necesite, se tendran las reuniones necesarias entre el Ayuntamiento y el colegio.
Los objetivos del Ayuntamiento seran:
- Prestar su colaboracion a través de su programa cultural y de la Biblioteca Municipal.
- Coordinar el posible funcionamiento de la Biblioteca de Centro fuera de horario lectivo como actividad extraescolar a través de la
Comision Municipal de Actividades Extraescolares.

Con ello se conseguird realizar las siguientes actividades:

140



PGA 2022 - 2023

- Planificar actividades culturales.

- Conocer y compartir los recursos bibliogréaficos.

- Analizar los problemas de funcionamiento que hubiera y proponer soluciones.

- Orientar las actividades extraescolares del curso hacia el apoyo del PLC.

- Realizar visitas guiadas donde se informe a los distintos grupos de alumnos de los fondos existentes y la forma de realizar los
préstamos.

- Programar actividades concretas con motivo de fechas conmemorativas.

6. RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES

Los recursos humanos se componen principalmente de la Comision del Plan de Lectura, los tutores/as, el equipo docente, el equipo directivo,
miembros del alumnado y de las familias colaboradoras. Conforme a las directrices de la Orden 169/2022, la comision del Plan de Lectura se
compone de los siguientes miembros:

COMISION DEL PLAN DE LECTURA

Coordinadora del PLC vy | Maria Rodriguez Gémez. Maestra de Mdsica

responsable de biblioteca

Equipo Directivo Laura Conejo Villoslada. Directora del centro

Equipo docente Patricia Sanchez Martin. Maestra de Pedagogia
Terapéutica

Equipo docente José Maria Estrada Castafio. Maestro de Educacion
Fisicay tutor de 5° B

Equipo docente Jesica Nufiez. Maestra de Educacion Primaria y tutora
de1°A

Equipo docente Rosa Maria Chacon Garoz. Maestra de Religion

Familias Beatriz Barroso. Madre

Alumnado Julia Guio Nombela. Alumna de 6° A

Respecto de los recursos materiales, los fondos de la biblioteca de Centro se componen de varias categorias:
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a. Materiales impresos

- Libros de imagenes y libros-objeto.

~ Libros de lectura: fondos de todos los estilos literarios: prosa, poesia, teatro, tebeos, cdmics.

~ Libros de lectura en lengua extranjera.

- Libros de informacion: material de consulta, enciclopedias, diccionarios, catalogos, bibliografias, diccionarios de otras lenguas, libros
relacionados con los contenidos de las areas.

- Libros de consulta familiar sobre aspectos pedagdgicos y psicologicos.

b. Materiales audiovisuales y digitales

Este tipo de material consiste en peliculas de video, peliculas en DVD, diapositivas, grabaciones, programas informaticos y masica en
formato CD. Ademas, se cuenta con un ordenador e impresora de uso exclusivo para la biblioteca. A nivel digital, se dispone de las herramientas
de AbiesWeb para la gestion de la Biblioteca de Centro y LeemosCLM.

c. Mobiliario

La biblioteca esta dotada con mobiliario adecuado como estanterias, mesas, sillas y un rincon de lectura compuesto por mobiliario infantil
y una alfombra.

7. FORMACION DEL PROFESORADO

El curso pasado (21-22), la responsable se biblioteca se formé en el uso de la plataforma Abies Web 3.0 para digitalizar la biblioteca y
ponerla en marcha con su uso en el curso actual (22-23). Ademas, el CRFP ofrece cursos relacionados con la formacion, la comprension lectora y
la animacion a la lectura, de los cuales, todos los miembros del claustro se pueden beneficiar de forma voluntaria.

A lo largo del curso, el Equipo de Biblioteca ensefiard el manejo de Abies Web 3.0 para que todos los miembros del claustro puedan poner

en préactica las posibilidades que ofrece la plataforma. La coordinadora y varios miembros de la comision del PLC se van a formar en el curso de
Elaboracion del Plan Lector que ofrece el CRFP.
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8. PROGRAMA DE DIFUSION

La difusion del Plan de Lectura comenzo antes de la elaboracion del proyecto, con la aprobacion de la participacion en el mismo por todos
los miembros del Claustro y del Consejo Escolar. La difusion abarca diferentes vertientes: la informacion a los profesores, a los alumnos y los
demaés organismos como el AMPA, el Ayuntamiento y la Biblioteca local. Esta difusion estara relacionada con diversas actuaciones:

- Elaboracién de carteles informativos.

- Informacion sobre la utilizacion de la biblioteca del Centro por parte de los diferentes miembros de la Comunidad Educativa.
- Difusion de la informacion a través del Blog de la Biblioteca y la Web del centro.

- Funcionamiento de la Comisién del Plan de Lectura.

- Explicacion e intercambios de informacion con las familias, el AMPA, el Ayuntamiento y la Biblioteca Municipal.

- Decoracion externa e interna de la biblioteca.

9. EVALUACION

La evaluacion es uno de los elementos que nos permitira revisar lo que hemos hecho y valorar el aprovechamiento de las acciones educativas
que se han llevado a cabo. Para conocer el grado de cumplimiento de los objetivos marcados en nuestro Plan, se ha establecido un sistema integral
de evaluacion que recoge los siguientes niveles: evaluacion a nivel de centro, a nivel de aula y evaluacion del propio Plan de Lectura.

9.1. A nivel de centro
Mediante los siguientes procedimientos:

e Reuniones de nivel

e Reuniones entre tutores, apoyos especificos, equipo directivo y EOA

e Reuniones establecidas para la CCP

e Consejo Escolar

e Coordinacion del Equipo de Biblioteca

El Plan de Lectura serd recogido como elemento de andlisis y valoracion dentro de la evaluacién interna, primero con un cuestionario

especifico y también, se valorara globalmente, en el apartado de proyectos de centro. Sera evaluado por los tres sectores: alumnado, familias y
profesorado. Las conclusiones se recogeran en la memoria final.
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9.2. A nivel de aula

En funcion de las actuaciones programadas en el proyecto, valoraremos el grado de cumplimiento y las dificultades encontradas, con la
finalidad de realizar las propuestas de mejora que mejor se adapten a nuestros planteamientos y a las caracteristicas de nuestro alumnado.
Establecemos los siguientes criterios de evaluacion, que contemplaran los siguientes &mbitos:

1.

4,

Valorar la implicacion del profesor/a en el proyecto a la hora de fomentar actitudes favorables hacia la lectura, seleccionando
libros, creando un ambiente lector en el aula, estimulando a los alumnos y a las familias, organizando la Biblioteca del Centro.
Valorar las actividades y desarrollo de estas mediante la observacion sistematica y continua de los alumnos con el fin de
modificar o cambiar las actividades segtin avance el proceso para poder conseguir los objetivos programados.

Valorar la repercusidon que tiene el proyecto en los alumnos mediante la adquisicion de habitos lectores y de contenidos
fundamentales relacionados con la lengua escrita y oral, sin olvidarnos de la repercusion real que el proyecto tenga sobre las
familias.

Valorar la repercusion de la Biblioteca del Centro en las actividades que se realizan en el colegio.

Los tutores, en coordinacion con la comision del PLC se encargaran de evaluar los resultados mediante:

Recogida de opiniones sobre el funcionamiento del plan y las actividades con el alumnado (coevaluacién) y con las familias
del alumnado en las reuniones.

Observacion directa de la dinamica establecida en la hora de lectura, en la biblioteca y en la lectura en las areas.

Evaluacion de la velocidad y comprension lectora con pruebas al inicio de curso y al final de curso y estableciendo
comparaciones.

Evaluacion de la fluidez lectora.

Evaluacidn del incremento del habito lector analizando el progreso en los préstamos en el curso y comparando con los del
curso anterior.

Las acciones se evaluaran mediante diversos mecanismos, entre los que destacan los formularios (Evaluacion interna), cumplimentados por
alumnos y profesores, donde se valorara el nivel de satisfaccion de la accion, la facilidad o dificultad de su puesta en practica, la utilidad de los
materiales empleados y la integracion de las areas, entre otras cuestiones.
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Los resultados se evaluaran con pruebas de lectura expresiva y comprensiva. Estas se realizaran al principio del curso, y se volveran a pasar
al final de cada curso. La evolucion de la velocidad se valorara trimestralmente mediante textos y métodos especificos. El incremento del habito
lector se evaluara analizando las diferencias estadisticas de los préstamos.

9.3. Evaluacion del Plan de Lectura de Centro

Para el disefio del Plan se ha contado con el asesoramiento del CRFP y se han aplicado las directrices de la Orden 169/2022 del 1 de
septiembre. Para comprobar en qué medida se han cumplido los objetivos del Plan Lector se ha tenido en cuenta:

- Suficiencia en la justificacion del proyecto: referencia a los principios del PEC. Importancia de la lectura en los procesos de ensefianza
aprendizaje y en el desarrollo personal. Fundamentacion desde un marco constitucional y normativo.

- Lacoherencia entre los distintos elementos del plan: objetivos, contenidos, metodologia, etc.

- Lasuficiencia en el desarrollo de la programacion de la hora de lectura los distintos bloques de contenidos y la incorporacion de los
diferentes formatos en la hora de lectura; y la secuenciacion coherente y graduada por cursos, y la puesta en marcha de las actividades.

- Larelevancia en el uso de una metodologia cooperativa y comunicativa.
- Laadecuada distribucion de las tareas entre los responsables y la participacion de la comunidad educativa.
- Laadecuacion a las necesidades y la viabilidad del programa de formacion.

El proceso de evaluacion del PLC se concretizard mediante la cuantificacion y cualificacion de indicadores que responden a los
objetivos especificos en distintos momentos del curso escolar y en diferentes momentos de coordinacion docente:

e Valoraciones en érganos de coordinacion docente: CCP, equipos docentes y de nivel; y en las reuniones del E.O.A. y equipo directivo.

e Valoraciones en las sesiones de evaluacion trimestrales.

e Valoraciones en la Memoria final: se realizara el balance global de la puesta en practica del Plan de Lectura al final de curso y se
reflejaran los resultados en la Memoria anual. La memoria final de la biblioteca nos ayuda a reflexionar sobre lo que se ha realizado
a lo largo del curso y lo que se necesita mejorar en el curso siguiente. Ademas, AbiesWeb ofrece diferentes estadisticas de lectores
y de libros mas leidos que son muy interesantes.

e Valoraciones en las reuniones de comision del PLC: Este ejercicio de autoevaluacion debe fomentar una reflexién critica y
sistematica sobre la practica en el aula, en el centro, con el objetivo de identificar lo positivo y lo mejorable. De esta manera, la
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planificacion inicial siempre estara en continua revisidn. Se realizara una evaluacion trimestral del Plan de Lectura, asi como también
se evaluaran las diferentes actuaciones para ver los resultados obtenidos y sus posibles modificaciones y mejoras.

Dado lo complejo que es poner en marcha un Plan de Lectura junto con la Biblioteca de Centro, el proceso de evaluacion ha de ser continuo
y sobre multiples aspectos para poder ir modificando nuestras acciones y asi mejorar la consecucion de los objetivos. La realizacion del analisis
DAFO, que recoge el analisis de las situaciones de partida de alumnado, profesorado y todos los sectores implicados, es una excelente herramienta
para recoger aspectos positivos y negativos y trabajar sobre lo que se necesita mejorar.

Finalmente, se recoge una tabla donde se concretan los indicadores que responden a los objetivos especificos de este plan. Esta tabla servird
como herramienta para evaluar la puesta en marcha del Plan de Lectura de Centro y también como punto de partida para realizar las propuestas de
mejora y valoraciones en la Memoria final.
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BLOQUES | OBJETIVOS ACTIVIDADES TEMPORALIZACI | RECURSOS INDICADORES
ON/
RESPONSABLES
Aprender a | Acercar a los alumnos a la expresion | Realizacién de actividades de | Todo el | Recursos TIC, material | N° de actividades relacionadas
leer escrita como herramienta que sirve | animacion a la lectura. curso/Responsable impreso, libros, material | que se han realizado a lo largo
para saber y conocer cosas del mundo Biblioteca, tutores El fungible, etc. del curso.
gue nos rodea. Hoja de reserva de la | Porcentaje de alumnos con
biblioteca. adecuada fluidez.
Hoja de actividades de la
biblioteca.
Mejorar la fluidez de lectura en voz | Realizacion de actividades de | Todo el curso/Equipo | Recursos TIC, material
alta y la entonacion adecuada segun el | animacion a la lectura. Biblioteca y tutores. impreso, libros, material
tipo de texto. fungible, etc.
Hoja de reserva de la
biblioteca.
Realizacién de evaluaciones de | Tercer trimestre/Tutores | Hojas de registro de
lectura en voz alta y diferentes evaluacion.
formatos de texto. TI1C/material impreso.
Leer para | Utilizar la lectura como medio para | Realizacién de actividades de | Todo el curso/Tutores, | Recursos TIC, material | N° de actividades relacionadas
aprender ampliar el vocabulario y usar la | animacion a la lectura. Equipo docente. impreso, libros, etc. gue se han realizado a lo largo

ortografia correctamente.

Hoja de reserva de la
biblioteca.

Mejorar la comprension lectora de
textos adaptados a su edad.

Desarrollo de estrategias para
la comprension lectora.

Todo el
Docente.

curso/Equipo

Recursos TIC, material
impreso, libros, etc.

Realizacidn de evaluaciones de
lectura comprensiva.

Tercer trimestre/Tutores

Hojas de
evaluacion.
TIC/material impreso.

registro de

del curso.
NC° actividades por areas.

Porcentaje  participacion  del
alumnado.
Porcentaje de alumnos con

adecuada comprension lectora.
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Diferenciar entre la escritura y otros
signos, y sefalizar los
espacios/actividad.

Utilizar las bibliotecas de centro y
aula para la basqueda de informacion
y aprendizaje.

Realizacion de actividades
destinadas a conocer el uso y
manejo de la biblioteca de
centro, sus zonas, infografia,
CDU vy otras sefiales.

Primer
trimestre/Responsable
Biblioteca y tutores.

Hojas de
actividad.
Hoja de reserva de la
biblioteca.
Formulario/Encuesta de
satisfaccion.

registro

El placer de | Introducir al alumnado en el mundo | Realizacion de actividades de | Todo el curso/Equipo | Recursos TIC, material | N° de actividades relacionadas
leer de la lectura para fomentar su | animacion a la lectura y | docente impreso, libros, | que se han realizado a lo largo
motivacion como futuros lectores. participacion en actividades a mobiliario del centro del curso.

Disfrutar del placer de la lectura. nivel de aula y centro Formulario/Encuesta de e Porcentaje de
relacionadas con la promocién satisfaccion participacion del
de la lectura. alumnado o ciclo.

S _ i i _ _ e Porcentaje de

Desarrollar el gusto por Ig I_ectura, Part|<_:|paC|on en acﬂwdac_igs Prl_mer Dls_posmvos digitales y participacion de las

fomentando el uso de las bibliotecas | relacionadas con la promocién | Trimestre/Responsable | AbiesWeb. familias.

del centro y de aula, la plataforma | de la lectura y préstamo de | Biblioteca y Equipo | Hojas de registro de . .

. . . g - N e Grado de satisfaccion

LeemosCLM, asi como el préstamo | libros en la Biblioteca de centro | Biblioteca. actividad de la i

de libros. y otras bibliotecas. biblioteca. qe alumnos/fam"'asi
Sesiones formativas sobre el Porcentaje de uso del Equipo
uso de AbiesWeb para el Dopente de la plataforma
Equipo Docente. Ablengb. .

Porcentaje de libros prestados
por ciclo (datos AbiesWeb).
El alumnado | Producir textos escritos multimodales | Realizacion de | octubre- Hojas de registro de | N° proyectos/actividades
como autor | en todas las materias para construir el | proyectos/actividades en los | junio/responsable actividad de la | realizados a lo largo del curso.
conocimiento. que el alumnado produzca | biblioteca, tutores vy | biblioteca. e N2 de materias que han
textos escritos para construir | equipo docente. TIC/material impreso participado.
conocimiento.
El lenguaje | Producir textos orales sencillos para | Realizacion de | octubre- Hojas de registro de | N° proyectos/actividades
oral comunicar informacion y | proyectos/actividades en los | junio/responsable actividad de la | realizados a lo largo del curso.
sentimientos. qgue el alumnado produzca | biblioteca, tutores vy | biblioteca. o N2 de materias que han

Producir textos orales planificados
dirigidos a iguales sobre distintas
tematicas.

textos orales sobre distintas
tematicas.

equipo docente.

TIC/material impreso

participado
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ANEXO [ll. PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA

INDICE

Datos identificativos del centro.

Breve referente normativo.

Responsables en la elaboracién, seguimiento y evaluacién del plan de igualdad y convivencia.
Diagndstico de la igualdad y convivencia en el centro.

Objetivos del plan de igualdad y convivencia.

Objetivos Generales.

Objetivos Especificos.

Actuaciones, Temporalizacion, Responsables.

Seguimiento y Evaluacion.

Anexos

1. Datos identificativos del Centro
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Nombre del centro: CEIP San Juan Bautista

Domicilio del centro: C/ Real, s/n

Cddigo de centro: 45000680

Correo electrénico del centro: 45000680.cp@edu.jccm.es

Teléfono del centro: 925551188

Directora del centro: Laura Conejo Villoslada

Coordinadora de bienestar y proteccién: Ana Maria Palomino Recuero

2. Breve referente normativo

El presente Plan se ha elaborado teniendo en cuenta el siguiente marco normativo.

Ley Organica 2/2006, de 3 mayo, de Educacion, modificada por la Ley Organica
3/2020, de 29 de diciembre (LOMLOE).

Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a la infancia y la
adolescencia frente a la violencia (LOPIVI).

Il Plan Estratégico para la igualdad de hombres y mujeres en Castilla-La
Mancha (Il PEICLM 19-24).

Ley 12/2010, de 18 de noviembre, de Igualdad entre Mujeres y Hombres de
Castilla-La Mancha.

Ley 7/2010, de 20 de julio, de Educacion de Castilla- La Mancha.

Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, que regula la inclusién educativa en
Castilla-La Mancha.

Decreto 92/2022, de 16 de agosto, por el que se regula la organizacion de la
orientacién académica, educativa y profesional en la comunidad autbnoma de
Castilla-La Mancha

Decreto 3/2008, de 8 de enero, de la Convivencia escolar en Castilla-La

Mancha.

Resolucion de 22/06/2022, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes,
por la que se dictan instrucciones para el curso 2022/2023 en la comunidad de
Castilla-La Mancha.

Orden 121/2022, regulacion y funcionamiento de centros publicos de educacion
infantil y primaria.

Orden 118/2022, regulacién de la organizacion y funcionamiento centros
publicos ESO y FP Castilla- La Mancha.

3. Responsables en la elaboracion, seguimiento y evaluaciéon del plan de igualdad
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y convivencia.

El Plan ha sido elaborado por la responsable del mismo, Ana Maria Palomino Recuero,

coordinadora de bienestar y proteccion del Centro, con la colaboracion de un equipo de
docentes creado para este fin.

Ha contado con la supervision del equipo directivo del Centro:

Directora: Laura Conejo Villoslada
Jefa de estudios: Rocio Alba Marin
Secretaria: Ana Maria Palomino Recuero

La colaboracion del Equipo de Orientacion y Apoyo, formado por:

Orientadora: Carmen Maria Alvarez Palencia
Pedagogia Terapéutica: Patricia SAnchez Martin
Audicion y Lenguaje: Esther

Ademas, se han recogido las aportaciones recibidas de:

CCP

Consejo Escolar

Claustro

AMPA

Junta de delegados y delegadas del alumnado

4.

Diagnostico de laigualdad y convivencia en el centro.

4.1.

Realizacion de diagnostico inicial para poder analizar la situacion de la que
partimos y plantearnos objetivos que nos permitan modificarla y mejorarla.

Elaboracion de formularios destinados a profesorado, alumnado y familias, donde
hemos estudiado:

Actitudes y valores sobre igualdad de género entre el profesorado, el alumnado y las
familias. Es importante determinar qué grado de sensibilizacion existe en la comunidad
educativa.

Situaciones de discriminacion y violencia: se preguntara la existencia de las mismas
tanto a profesorado como a alumnado y familias.

Orientacion vocacional y profesional que hacemos en funcion de género, analizando
los sesgos hacia distintos estudios de alumnas y alumnos, y orientaciones hacia
diferentes campos profesionales de unas y otros.

Actividades extraescolares: ver qué tipo de extraescolares predominan entre alumnas
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y alumnos.
Estudio de los documentos del Centro para revision de lenguaje incluyente.

Analizaremos el lenguaje que se utiliza en los documentos oficiales para que no exista
lenguaje sexista en ellos.

Andlisis de nuestra comunidad educativa.

Composicion equipo directivo: Tres mujeres

Composicion del profesorado: 22 mujeres y 5 hombres.
Composicion del alumnado: 117 nifias y 125 nifios

Composicion del personal de administracion y servicios:

ATE: 1 mujer

Mantenimiento del edificio: 1 mujer

Limpieza del edificio: 8 mujeres

Composicion de la AMPA: Todo mujeres

Composicion del Consejo Escolar: Todo mujeres y dos hombres.
Datos sobre absentismo escolar: No hay casos de absentismo

Uso de espacios y tiempos: analizaremos si existe una distribucion desigual de
espacios y de tiempos, resultado de una cultura en la que se asignan una serie de
cualidades, actitudes y papeles a las personas en funcion del sexo.

Observar el espacio del recreo, comedor escolar, la biblioteca, instalaciones
deportivas, pasillos y la propia aula.

Andlisis del material didactico utilizado desde la perspectiva de género. Se propone el
analisis tanto de los textos como de las imagenes que aparecen en los libros. Se
podran llevar a cabo con el alumnado. Analizaremos qué actividades hacen personajes
femeninos y masculinos, qué actitudes asumen los personajes que aparecen
(autoridad, valentia, solidaridad, iniciativa, etc.); qué roles representan los personajes
femeninos y masculinos y qué lenguaje aparece en los libros de textos.

Los formularios se encuentran registrados en los siguientes enlaces:
Cuestionario alumnado

Cuestionario familias
Cuestionario profesorado

Los datos recabados han sido analizados y estudiados para la formulacion de objetivos
y actuaciones de este Plan.
Objetivos del plan de igualdad y convivencia.
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e Objetivos Generales.

Tras el diagndstico en materia de convivencia e igualdad, el centro ha establecido objetivos

generales y especificos en relacién a la igualdad y la convivencia.

Los objetivos del Plan de Igualdad y Convivencia de centro estan en conexion con el

Proyecto Educativo de centro y alineados con los siguientes objetivos generales:

1.

Implicar y formar a toda la comunidad educativa en materia de coeducacion, prevencion y
resolucion dialégica de conflictos.

Favorecer un buen clima escolar y el bienestar emocional del alumnado.
Difusién de materiales coeducativos, protocolos, instrucciones y orientaciones, que guieny
faciliten la labor del profesorado en la construccion de la igualdad y la convivencia positiva

en todos los ambitos de su practica docente.

Promover acciones y medidas para avanzar en la convivencia positiva, la mediacion,
resolucién dialégica de conflictos y la implementacién de practicas restaurativas.

Promover acciones y medidas para avanzar en la igualdad de género en los centros
educativos.

Sensibilizar y formar en materia de coeducacion y en materia de convivencia positiva.

Colaborar con instituciones educativas y organismos para el establecimiento de
mecanismos de apoyo y asesoramiento.

Visibilizar y divulgar experiencias coeducativas, modelos dialégicos de resolucion de
conflictos implementados en los centros educativos.

Integrar la perspectiva de género en diferentes actividades y acciones en nuestro centro
escolar.

10.Incorporar la perspectiva de género en las programaciones didacticas, en las diversas

actividades y situaciones de aprendizaje llevadas a cabo por el centro.

11.Incluir contenidos de igualdad y educacién afectivo-sexual en los planes de formacion del

centro escolar.

12.Informar y difundir a toda la comunidad educativa el Plan de Igualdad y Convivencia de

nuestro Centro.
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e Objetivos Especificos

Los objetivos especificos han sido temporalizados y se han determinado dentro de los siguientes ambitos:

PGA 2022 - 2023

Ambito

Objetivos

Destinatarios

Temporalizacion

I. Convivencia

1. Promover el uso compartido y equitativo
de los espacios comunes, juegos y
actividades en el patio para que alumnos y
alumnas puedan ejercer sus derechos y
desarrollar sus capacidades sin restricciones
o limitaciones de ningun tipo.

Alumnos

Todo el curso

2. Crear un Observatorio de lgualdad
formado por miembros de toda la comunidad
educativa, que, ademas, también se
encargara de promover y fomentar las
medidas y acciones disefiadas en el Plan.
Este Observatorio tendra también como
mision acabar con los estereotipos y roles de
género, actitudes y valores sexistas dentro
del centro.

Centro/Profesorado

Primer trimestre
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Il. Igualdad,
interculturalidad,
tolerancia y
respeto a la
diversidad.

1. Emplear un lenguaje no sexista en los
documentos del centro escolar y
promover y fomentar el uso de lenguaje
inclusivo.

Centro/Profesorado

Segundo trimestre

2. Establecer el uso de materiales
didacticos y educativos neutros, libres
de estereotipos y valores sexistas, con
los que se logre frenar la reproduccion
de roles y estereotipos de género
tradicionales.

Centro/Profesorado

Todo el curso

3. Utilizar un lenguaje docente igualitario
en todas las explicaciones procurando
que aparezcan ambos géneros. Hacer
extensivo este lenguaje en todos los
documentos del centro y en los espacios
comunes.

Centro/Profesorado

Todo el curso

4. Establecer vias de colaboracion y
participacion con personas e

Centro/entorno

Primer trimestre
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instituciones que promuevan la igualdad
de oportunidades.

5. Procurar la participacion de las familias | Profesorado Todo el curso
en las actividades que se realicen en el
centro escolar.

1. Organizar actividades y actos de

gl @ Familias Todo el curso
sensibilizacion en torno a la Igualdad.
2. Hacer participes a las familias para 3
colaborar en la educacion igualitaria de | Familias Todo el curso

lIl.  Aprendizaj nifos y nifias.
e emocional.

3. Recibir formacién sobre temas

) : Coordinadora de bienestar y
relacionados con la igualdad y la

. _ proteccion. Primer trimestre
convivencia.
4. Implicar a toda la comunidad educativa
en el desarrollo de este Plan de Comunidad educativa Todo el curso

Igualdad.
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6. Actuaciones. Temporalizacion. Responsables
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Actuacion

Temporalizacion

Responsables

Escape Room “El poder de la Igualdad (6° EP)

7 de noviembre

ASIO (Asociacion para la Solidaridad e
Igualdad de Oportunidades)

Tutores/as

Asambleas donde se dialogue sobre la eleccién de
juguetes sin estereotipos sexistas

Utilizaremos la Guia creada para tal fin por el
Ministerio de Consumo

4° semana de
Diciembre

Tutores/as

Recreos inclusivos. Rotacion semanal de juegos y
actividades para fomentar la participacion igualitaria
de nifios y nifias, asi como el uso igualitario de los
espacios del recreo.

Todo el curso

Profesores de Ed. Fisica

Charla: Prevencion de la violencia a través de las TIC.

(5°y 6° EP)

Segundo
trimestre

Asociacion Punto Omega

Taller de orientacion vocacional con perspectiva de
género.

(5°y 6° EP)

Tercer trimestre

Orientadora
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Visita de una deportista para visibilizar la participacion Tercer trimestre Profesora de Zumba
de las mujeres en el deporte y realizar un

entrenamiento. Campeona de boxeo de CLM

Estanteria violeta en la biblioteca del centro Todo el curso Coordinadora Plan de Lectura del Centro

En Teams se ha creado una carpeta de igualdad Primer trimestre Coordinadora de Bienestar y proteccion
como banco de recursos del centro.

Publicacion en la pagina web del colegio para Todo el curso Equipo directivo
visibilizar todas las actividades realizadas y extender
asi los valores de igualdad, respeto y convivencia a
toda la comunidad educativa.

Difundir los materiales creados por la Consejeria de Todo el curso Coordinadora de bienestar y proteccién
Educacién para la resolucion de conflictos.

Resolucion pacifica de conflictos | Portal de
Educacion de la Junta de Comunidades de Castilla -
La Mancha (jccm.es)

ACTUACIONES PARA LAS EFEMERIDES

- Dia internacional para la eliminacién de la 25 de noviembre Tutorias correspondientes
violencia contra la mujer

Visionado del video: “En el mundo de los

160



https://www.educa.jccm.es/es/sistema-educativo/estrategia-exito-educativo-castilla-mancha/convivencia/construir-convivencia/fichas-documentos-construir-convivencia/resolucion-pacifica-conflictos
https://www.educa.jccm.es/es/sistema-educativo/estrategia-exito-educativo-castilla-mancha/convivencia/construir-convivencia/fichas-documentos-construir-convivencia/resolucion-pacifica-conflictos
https://www.educa.jccm.es/es/sistema-educativo/estrategia-exito-educativo-castilla-mancha/convivencia/construir-convivencia/fichas-documentos-construir-convivencia/resolucion-pacifica-conflictos

PGA 2022 - 2023

nifos no se pega a las mujeres”
https://www.youtube.com/watch?v=92u-
HRAacgA (de 3° a 6°)

- Diainternacional de los Derechos humanos 10 de diciembre Tutorias
Visionado del video: “Derechos de los nifos.
Unicef”.
https://www.youtube.com/watch?v=kSD Vs6T
aGo0
Todos los cursos
- Dia de la mujer y las nifias en la ciencia 11 de febrero Tutorias
Inscripcion en la iniciativa
https://11defebrero.org/centros-educativos/
Realizacion de talleres.
Creacion de carteles por parte del alumnado
sobre mujeres representativas. Cada aula
creard uno para su puerta y se hard una
exposicion en el centro.
- Diade la mujer 8 de marzo Tutorias
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En el aula: charlas sobre igualdad y reflexion
sobre estereotipos a través del visionado del
video “Hacer algo como wuna nifa”
https://www.youtube.com/watch?v=u2zY90c5

dvg

Dia del libro

Elegir cuentos ajustados a la edad de los
diferentes niveles y realizar una lectura
coeducativa, asesoradas por la coordinadora
del Plan de lectura.

23 de abril

Tutorias

Dia Internacional contra el Acoso Escolar
Visionado del corto “Historia de un erizo”

https://www.youtube.com/watch?v=zmXnl|8IC
K9A

Orientaciones didacticas:

https://unapizcadeeducacion.com/2019/05/27/
corto-de-valores-historia-de-un-erizo/

2 de mayo

Tutorias
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7. Seguimiento y Evaluacion

La coordinadora, asi como el equipo de Igualdad y Convivencia creado en nuestro
Centro seran los/las responsables de coordinar las actuaciones que se van a
desarrollar y realizaremos periddicamente el seguimiento y la evaluacion de las
mismas.

El seguimiento y evaluacion se desarrollard como un proceso continuo, en
diferentes momentos del curso.

» Evaluacion inicial o diagnoéstica previa a la realizacion del PIC.

Esta se ha llevado a cabo a través de los cuestionarios creados y difundidos a
todos los sectores de la comunidad educativa.

» Evaluacion procesual: que permitiré ir valorando el nivel de desarrollo de las
diferentes actuaciones planificadas, las valoraciones de los diferentes
agentes de la comunidad educativa respecto a las actuaciones.

» Evaluacion final: realizada al final de curso donde a través de una memoria
analizaremos el PIC siguiendo los siguientes criterios de evaluacion:

Criterios de evaluacion

1. Grado de conocimiento del Plan de Igualdad y Convivencia por parte de
la comunidad educativa.

2. Eficacia de los procedimientos de difusion y sensibilizacion.

3. Grado de implantacién de las actuaciones contempladas del Plan de
Igualdad y Convivencia.

4. Funcionalidad de las actuaciones planteadas a la hora de dar respuestas
a las necesidades de la comunidad educativa en materia de convivencia
e igualdad.
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. Grado de consecucion de los objetivos especificos planteados y su
repercusion en el progresivo logro de los objetivos generales del Plan de
Igualdad y Convivencia.

. Adecuacion: Grado de respuesta del plan a las caracteristicas y
necesidades de la comunidad educativa.

. Grado de satisfaccion de la comunidad educativa en el desarrollo e
implementacion del PIC.

. Evolucién y tendencia de la igualdad y convivencia del centro.
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8. Anexos.

8.1. Carta de convivencia de nuestro Centro:

Nuestra carta de convivencia tiene como finalidad fomentar en
nuestro centro educativo un clima que posibilite la educacion del
alumnado en los principios democraticos de la Constituciéon Espariola y
en los valores recogidos en la Declaracion Universal de los Derechos
Humanos, fomentando el ejercicio practico de una cultura ciudadana
democrética, asi como el compromiso de su defensa por parte de TODA
la comunidad educativa.

Se encuentra ubicado de manera permanente en el siguiente enlace:

http://ceip-cobeja.centros.castillalamancha.es/nuestro-centro/carta-de-
convivencia

8.2. Normas de Organizaciéon, Funcionamiento y Convivencia (NCOF)

Las Normas de Organizacién, Funcionamiento y Convivencia
establecen las bases para un adecuado funcionamiento del centro y una
correcta relacion entre los diferentes miembros de la comunidad
educativa. Son de revision anual en el tltimo Consejo Escolar del curso,
para su aplicacién desde el inicio del curso siguiente.

Se encuentran a disposicion de toda la comunidad educativa en la web
del centro en el siguiente enlace:

http://ceip-cobeja.centros.castillalamancha.es/nuestro-centro/ncof-21-
22
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ANEXO IV

PROYECTO U-STEAM
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ANEXO IV. PROYECTO U-STEAM

JUSTIFICACION

El proyecto U-STEAM nace como una inquietud desde la comunidad
educativa del CEIP San Juan Bautista para adecuar la ensefianza de Educacion
Artistica a las necesidades del alumnado, que convive diariamente con las
tecnologias de la informacion y la comunicacién, y que necesita huevos contextos
de aprendizaje para incorporarse adecuadamente a la sociedad (Orden
ECD/65/2015).

Desde Educacion Artistica y de manera extensible a otras areas, se contara
con kits de placas de roboética educativa, como recurso didactico en la metodologia
STEAM. Las actividades que el alumnado realice con estos kits consistirdn en la
resolucion de problemas que integren ciencia, tecnologia, disefio de ingenieria, arte
y matematicas, mediante la programacién con interfaces como Scratch.

Particularmente, desde Musica, se contara con un valioso recurso, el ukelele,
cuya principal caracteristica es ser un instrumento armonico de facil manejo para el
alumnado de Primaria, y que favorece el aprendizaje de la musica en el contexto
actual a la par que fomenta el uso de las tecnologias de la informacién de una
manera responsable.

A DE STEAM: EJES VERTEBRADORES

El proyecto U-STEAM se cimenta en los ejes de emocidn, cultura y ciencia-
tecnologia. El aprendizaje de un instrumento atractivo para el alumnado, como es
el ukelele, pretende sensibilizarlo ante el fenémeno sonoro. Esta sensibilizacion se
puede llevar a cabo, por una parte, mediante la emocion y experimentaciéon de
conceptos abstractos, dificiles de comprender, pero faciles de experimentar como
es la armonia; y por otra, mediante el trabajo cooperativo entre iguales. La
integracion del aprendizaje del ukelele implica un tratamiento del area de Musica
asemejado a la realidad, tal y como promulgé la Unién Europea en 2015 acerca de
las disciplinas STEAM.

El arte en STEAM encierra en si mismo una relacién directa con la ciencia 'y
la tecnologia, ya sea como medio vehicular o como fin desde ellas. Entre la emocién
y la ciencia, se encuentra la cultura, ya que puede considerarse “como el conjunto
de los rasgos distintivos, espirituales y materiales, intelectuales y afectivos que
caracterizan a una sociedad o un grupo social. Ella engloba, ademas de las artes y
las letras, los modos de vida, los derechos fundamentales al ser humano, los
sistemas de valores, las tradiciones y las creencias y que la cultura da al hombre la
capacidad de reflexionar sobre si mismo (...). A través de ella el hombre se expresa,
toma conciencia de si mismo, se reconoce como un proyecto inacabado, pone en
cuestion sus propias realizaciones, busca incansablemente nuevas significaciones,
y crea obras que lo trascienden”. El proyecto U- STEAM pretende identificar
culturalmente a la comunidad educativa del CEIP San Juan Bautista.
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Desde la emocion, se llega a la cultura, y desde la cultura, a la ciencia-
tecnologia y viceversa. Por eso, en el seno de Educacion Artistica, el proyecto U-
STEAM es bidireccional y nutre directa e indirectamente al resto de areas. De esta
manera, se contribuye al desarrollo del perfil competencial del alumnado (Orden
ECD/65/2015).

OBJETIVOS

TRANSVERSALES

Acercar recursos didacticos actuales al alumnado del centro.
Ensefiar de forma innovadora desde la Educacion Artistica y otras areas.

Desarrollar nuevas habilidades en el alumnado para dar respuestas al entorno
dinamico del mundo actual.

Promover la cultura del pensamiento cientifico.

Realizar actividades creativas colaborativas en un entorno asemejado a la
realidad.

Integrar los procesos de ensefianza-aprendizaje en el Proyecto Carmenta del
centro.

MUSICA

Conocer nuevas formas de expresion, culturas e interpretacion musical.
Desarrollar la creatividad a través de la interpretacion instrumental.
Desatrrollar la técnica basica del ukelele.

Aprender canciones del repertorio infantil con el ukelele.

Potenciar el canto y la afinacion con la interpretacion de acordes.
Introducir de forma basica la armonia en los acompafiamientos.

Mejorar la psicomotricidad fina a través de la interpretacion instrumental.

Afinar los conocimientos basicos de lecto-escritura musical.
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EDUCACION PLASTICA Y VISUAL

Desarrollar la creatividad a través del disefio y la programacion sencilla mediante
el uso kits de placas de robdtica educativa.

Fomentar el uso responsable de las tecnologias de la informacion.
Aprender herramientas para desarrollar la inteligencia l6gico-matematica.

Facilitar la integracion de Educacion Artistica (Musica y E. Plastica y Visual) con
otras areas dentro de la metodologia STEAM.

FASES DE IMPLANTACION

El pasado curso 2021-2022, el alumnado de Primaria del centro tuvo un contacto
previo con los recursos didacticos principales, el ukelele y el kit de placa de roboética
educativa, desde el area de Educacion Artistica. El interés del alumnado hacia el
aprendizaje fue satisfactorio y surgieron inquietudes entre el mismo, mayores
cuando mayor era el nivel educativo. En el area de muasica se implemento el uso
del ukelele como recurso de acompafiamiento en el canto, con el consiguiente
incremento en la participacion e interés por el mismo y significativamente en cursos
superiores, alumnado que suele ser mas reticente a las practicas vocales. En el
area de Educacion Plastica y Visual, se trabajaron algunos contenidos mediante la
elaboracién de un piano creativo que se hacia sonar con la placa robdética, previa
programacioén en Scratch. El resultado fue muy positivo y se dot6 al alumnado de
5°y 6° de Primaria de una nueva herramienta digital para usar con la Tablet.

Dado el alto grado de satisfaccion de la comunidad educativa, se propone
implementar el proyecto en las siguientes fases:

FASE 1: comunicacién al equipo directivo y la comunidad docente, para
implementar el proyecto de una manera mas presente a lo largo del curso 2022-
2023.

FASE 2: creacion de nuevos recursos y actividades para el area de Educacién
Artistica, y extensibles a otras areas, bajo el paradigma de la metodologia STEAM.

FASE 3: puesta en marcha, cuando estén disponibles los recursos didacticos
fundamentales del proyecto.

FASE 4: evaluacion intermedia de resultados, de forma trimestral, y prevision de
posibles adaptaciones.

FASE 5: conclusion y evaluacion de resultados del curso escolar, y propuestas de
mejora para el proximo curso.
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ANEXO V

INGLES
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ANEXO V......PROYECTO DE INGLES
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INTRODUCCION

En el mundo globalizado en el que vivimos, un alto porcentaje de la poblacion mundial
habla inglés, ya sea como lengua materna o como segunda lengua. Ademas, el inglés
se ha convertido en una herramienta crucial en la sociedad actual; las empresas
exigen trabajadores de habla inglesa, los estudios cientificos estan codificados en
inglés y, por supuesto, es el idioma que permite la comunicacion cuando viajas por el
mundo. Por estas y muchas otras razones, el inglés se ha convertido en un idioma
universal y debe ensefiarse a nuestro alumnado, para asegurar su futuro y un
desarrollo completo.

Es por ello que creemos conveniente desarrollar un proyecto linguistico en lengua
inglesa para proporcionarles a nuestros alumnos un mejor desarrollo integral y estar
preparados para desenvolverse de una manera mas completa en la sociedad.
Hemos disefiado este proyecto con esto en mentey, por lo tanto, esta construido sobre
la base de un enfoque comunicativo establecido por el Marco Comun Europeo de
Referencia para las Lenguas (adoptada por nuestra Ley Organica de Educacién). No
hace muchos afios, el inglés se ensefiaba de manera muy diferente. Tenia un enfoque
tedrico, lo que resulté en un gran conocimiento del lenguaje en si, pero muy pocas
habilidades de comunicacion de contexto real. Hoy, nos hemos dado cuenta de la
importancia de poder usar el idioma en situaciones de la vida real, por lo que la
estrategia de ensefianza ha cambiado drasticamente.

Junto con las razones estrictamente académicas para querer ensefar inglés de la
manera mas realista posible, el poder hablar y comprender inglés les dara a nuestro
alumnado una mejor comprension del mundo en el que viven, ya que, a través de la
conciencia de otras culturas, somos capaces de comprender y aceptar las diferencias

gue realmente enriquecen nuestras vidas.
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1. HISTORICO DE ACTUACIONES

1.1 Antecedentes

En cursos anteriores se han llevado a cabo actividades de centro, complementarias y
extraescolares de inglés. Este curso queriamos desarrollar este tipo de actividades
mas en profundidad para conseguir mejorar los resultados de nuestro alumnado y
hacerles participes de una mayor inmersion linguistica y asi fomentar una mayor

motivacion con respecto al idioma.

1.2 Objetivos

La ensefianza de la Lengua extranjera en Primaria tendra como finalidad el desarrollo
de las siguientes capacidades:

1. Mejorar la comprension de mensajes en interacciones verbales variadas, utilizando
las informaciones transmitidas para la realizacion de tareas concretas diversas
relacionadas con su experiencia.

2. Mejorar la expresion e interaccion oral en situaciones sencillas y habituales que
tengan un contenido y desarrollo conocidos, utilizando procedimientos verbales y no
verbales y adoptando una actitud respetuosa y de cooperacion.

3. Mejorar la redaccion de textos diversos con finalidades variadas sobre temas
previamente tratados en el aula y con la ayuda de modelos.

4. Mejorar la lectura comprensiva de textos diversos, relacionados con sus
experiencias e intereses, extrayendo informacion general y especifica de acuerdo con
una finalidad previa.

5. Valorar la lengua extranjera, y las lenguas en general como medio de comunicacion
y entendimiento entre personas de procedencias y culturas diversas y como
herramienta de aprendizaje de distintos contenidos.

6. Manifestar una actitud receptiva y de confianza en la propia capacidad de
aprendizaje y de uso de la lengua extranjera.

7. Utilizar los conocimientos y las experiencias previas con otras lenguas para una
adquisicidbn mas rapida, eficaz y autbnoma de la lengua extranjera.

8. Mejorar la identificacion de aspectos fonéticos, de ritmo, acentuacién y entonacion,
asi como estructuras linguisticas y aspectos léxicos de la lengua extranjera y usarlos

como elementos basicos de la comunicacion.
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1.3. Lineas de trabajo.

La linea de actuacion que llevamos a cabo y nos proponemos en nuestro proyecto, es
promover y llevar a cabo todas aquellas actividades para preparar a los alumnos/as
para ser “personas competentes” en la comunicacion de la lengua extranjera inglesa,
entendemos por competente aquella persona que resuelve con eficiencia y eficacia
los problemas y situaciones que se le presentan en su vida personal, familiar, social y

emocional.

1.4. Actuaciones

Teniendo en cuenta nuestro contexto, alumnado y la linea de actuacion; vamos a
describir algunas actuaciones que hemos realizado durante varios cursos para
desarrollar sus competencias:

- LECTO-ESCRITURA

Introduccion a la lecto-escritura en lengua inglesa a través del proyecto Jolly Phonics
en los cursos de Infantil: 5 afios. En Educacion Primaria se trabajara también la
concienciacion de la fonética en este idioma para la mejora de la lecto-escritura.

- REFUERZOS

Este curso no podremos contar con refuerzos de inglés por incompatibilidad de
horarios de los especialistas.
- PLAN DE LECTURA: reading plan

En los cursos de 3° a 6° se reforzara la lecto-escritura con la implantacion de un
periodo semanal de lectura de libros de lectura en inglés, de acuerdo a su nivel y a
sus intereses. Se leera un libro cada trimestre.

- STEAM

En el presente curso continuaremos con la metodologia STEAM, por lo que se llevaran
a cabo distintas actividades y actuaciones en las clases de inglés por parte del equipo
docente.

- ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

Orientadas hacia el enriquecimiento cultural de nuestros alumnos sobre los paises de
habla inglesa, para favorecer el respeto y la tolerancia ante la diversidad cultural,

social, religiosa y linguistica.
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Halloween. (31 octubre)

Thanksgiving. (24 noviembre)

Christmas.

Grundhoge Day (2 febrero)

Pancake Day (21 febrero)

Saint Patrick Day (17 marzo)

Easter

Se llevaran a cabo a nivel de aula y en coordinacion entre las profesoras del area de
inglés.

La celebraciéon de Halloween se llevara a cabo en todo el centro.

- ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES.

Este curso se ha propuesto y realizado finalmente el 27 de octubre, para todo el centro,
una actividad de teatro en lengua inglesa con una empresa externa. Todos los cursos,
excepto las clases de 3 afios, han realizado la actividad.

Las obras han sido las siguientes:

Anty in the forest para Educacién Infantil

Sleeping Beauty para 1°, 2°y 3°.

Penalty! para 4°, 5°y 6°.

- INTERCAMBIO DE CORRESPONDENCIA CON ESCUELA DE PAIS DE HABLA
INGLESA.

Se realizara intercambio de correspondencia con la escuela Lakewood Elementary
School de Chicago, Estados Unidos, a través de una de las profesoras titulares de la
escuela.

Se realizaran Christmas y postales de Navidad.

- PROYECTOS DE INMERSION LINGUISTICA Y FORMACION DEL
PROFESORADO

Se propondra al claustro de profesores participar en proyectos de formacion del
profesorado Erasmus K1 y de inmersion lingiistica, tanto del MEC como de la Junta

de Comunidades de Castilla-La Mancha.
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2. METODOLOGIA

La metodologia se basa en seis principios principales; enfoque comunicativo,
aprendizaje constructivista, el estudiante debe ser considerado el centro del proceso,
enfoque ecléctico y un método interdisciplinario y, por supuesto, se debe prestar
especial atencion a la motivacion.

La base metodoldgica principal sera el enfoque comunicativo, para desarrollar la
competencia comunicativa de nuestros estudiantes. También lo enfocaremos en el
constructivismo, basado en las experiencias y el conocimiento previos de los alumnos.
Pero tendremos en consideracion otros aspectos.

La metodologia centrada en el alumno es fundamental. Los alumnos y alumnas deben
ser los protagonistas de su propio proceso de aprendizaje. La ensefianza debe estar
relacionada con el interés, las necesidades, los conocimientos previos e incluso el
estilo de aprendizaje del nifio para que el alumnado puedan tener un proceso de
aprendizaje agradable y significativo.

El proyecto se basa en un enfoque ecléctico Si nos fijamos en la teoria de las
inteligencias multiples de Gardner, para llegar a cada uno de los alumnos, no debemos
olvidar usar diferentes tipos de actividades. Usando varias técnicas, cubriremos
diferentes tipos de inteligencias, y no solo todos los nifios tendran la opcion de
internalizar facilmente los contenidos, sino que todos mejorardn sus distintas
inteligencias. Ademas, no debemos olvidar la inteligencia emocional por lo que la
motivacion del alumnado es esencial en nuestro proyecto. Usaremos diferentes tipos
de actividades: basadas en STEAM, nuevas tecnologias, juegos, actividades
manipulativas, canciones, bailes, etc.

Algo importante también es el uso de un método interdisciplinario. El objetivo es que
los alumnos logren un aprendizaje significativo del inglés, y la mejor manera de
lograrlo es contextualizando el idioma, es decir, haciendo conexiones
intercurriculares. La mejor manera de aprender un idioma es aprenderlo como un nifio
nativo, basado en sus propias experiencias y desde un conocimiento generalizado de
la cultura, las costumbres, y un conocimiento interdisciplinar, no solo los basados en
la propia composicion de la lengua. Por lo que este proyecto se desarrolla dentro del

area de aprendizaje integrado de contenido y lenguaje (CLIL).
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3. INDICADORES DE LOGRO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Reconocer una mejora progresiva de la comunicacion en lengua inglesa por parte del
alumnado.

Mejorar la pronunciacion y la adquisicion de los sonidos propios de la lengua.
Aumento de vocabulario.

Incremento del lenguaje espontaneo.

Como objetivo nos gustaria conseguir un aumento de los aprobados en la asignatura
del 15%
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ANEXQO V|

PLAN DE MEJORA
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ANEXO VI. PLAN DE MEJORA DEL CENTRO

INTRODUCCION
Un Plan de mejora es un instrumento de planificacibn mediante el cual un centro
sistematiza las propuestas que hayan surgido de la reflexion sobre los procesos de
evaluacion interna y externa previos. Analizando la Memoria del curso pasado y los
resultados de las evaluaciones iniciales del presente curso, el claustro de nuestro
centro ha establecido como objetivos principales aquellos relacionados con la
comprensioén lectora y la resolucion de problemas. Esto implica también la adquisicion
de una buena ortografia y expresién, tanto oral como escrita; asi como el calculo en
matematicas.
Para la elaboracion del presente Plan de Mejora se han tenido en cuenta diversos
aspectos que definen la situacion real y las necesidades del centro. Entre estos
aspectos destacan el estudio de:
e La Memoria del curso anterior.
e Los resultados académicos tanto del curso anterior como de las evaluaciones
iniciales del presente curso.
e EIl Proyecto de Direccion.
e Otros aspectos derivados de los distintos requerimientos normativos y de los
Proyectos y Programas en los que participamos.

OBJETIVOS PRIORITARIOS PARA EL CURSO 2022-2023
Los objetivos que se priorizan para el curso 2022-2023 y forman parte del Proyecto
Educativo son los siguientes:

OBJETIVO 1: Mejorar la comprension lectora a través de metodologias motivadoras
basadas en los centros de interés del alumnado.

OBJETIVO 2: Mejorar la resolucion de problemas a través de metodologias
motivadoras basadas en los centros de interés del alumnado.

OBJETIVO 3: Mejorar la atencién individualizada del alumnado con dificultades de
aprendizaje y el estado emocional de los mismos, favoreciendo la mejora de los
resultados escolares.
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OBJETIVO: Mejorar la comprension lectora y la resolucion de problemas a través de metodologias motivadoras basadas en los centro

interés del alumnado.

INDICADOR DE LOGRO: Incrementar un 10% las calificaciones del alumnado en la resolucion de problemas.

ACTUACIONES

Incrementar el tiempo dedicado a la resolucion de problemas
Entrenar a los alumnos en estrategias de resolucion de problemas
Organizar un concurso de resolucion de problemas en el centro

TAREAS

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

EVALUACION DE ACTUACIONES

INDICADOR DE
SEGUIMIENTO

RESPONSABLE
DEL CONTROL

RESULTADO
TAREA

Resolver cada
semana en el aula, al
menos, 5 problemas.

Diaria. Se resolvera,
al menos, un
problema cada dia de
la semana

Tutores

- NUmero de
problemas resueltos
cada semana

- Namero de alumnos
gue participan en la
correccion de
problemas cada
semana.

Porcentaje de
alumnos que
resuelven
correctamente los
problemas cada
semana.

- Coordinadores y
jefatura de estudios.

Establecer una guia
de pasos a seguir
para resolver un

Reuniones
convocadas en el
mes de septiembre

Equipo directivo

Conjunto de
profesores de

Numero de
profesores que
utilizan la guia.
Numero de alumnos
que siguen la guia

problema. matematicas del establecida al
centro resolver los
problemas.

- Jefatura de estudios
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OBJETIVO: Mejorar la comprension lectora y la resolucion de problemas a través de metodologias motivadoras basadas en los centros
de interés del alumnado.

INDICADOR DE LOGRO: Incrementar un 10% las calificaciones del alumnado en comprension lectora.

ACTUACIONES

Incrementar el tiempo dedicado a la lectura en clase.

Practicar diferentes tipos y técnicas de lectura.
Mostrar al alumnado distintos tipos de textos.

Facilitar lecturas al alumnado relacionadas con sus centros de interés.

TAREAS

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

EVALUACION DE ACTUACIONES

INDICADOR DE RESPONSABLE RESULTADO
SEGUIMIENTO DEL CONTROL TAREA
Dedllcar al menos Tutores/maestra/o Tiempo dedicado a - F:oordinadores y'
media hora semanal | Semanal Lenaua la lectura a la jefatura de estudios 2 3 4
a la lectura. 9 semana
Tutores y Numero de alumnos | Responsable de la
Hacer uso de la L )
-~ Semanal responsables de la | que hacen uso de la | biblioteca y jefatura 2 3 4
biblioteca ok o :
biblioteca biblioteca de estudios.
- Numero de libros
L] istro d leidos cada semana.
evar un registro de .
libros leidos durante | Semanal Tutores/ Maestra/o - Nimero de alumnos _Coordmadores y 2 3 4
Lengua . jefatura de estudios
el curso. gue participan en la
lectura semanal.
. NUmero de
Realizar Tutores/Maestra/o rofesores que Coordinadores
dramatizaciones de | Trimestral prof q ) Y 2 3 4
Lengua realizan jefatura de estudios
las lecturas o
dramatizaciones

OBSERVACIONES
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OBJETIVO: Mejorar la atenciéon individualizada del alumnado con dificultades de aprendizaje y el estado emocional de los mismos,
favoreciendo la mejora de los resultados escolares.

INDICADOR DE LOGRO: Mejorar el estado emocional del alumnado. En este caso los resultados seran cualitativos y se vera reflejado en
la evaluacion interna.

Organizacion de apoyos educativos por parte del EOA.

Organizacion de refuerzos educativos a realizar por el equipo docente.

Reforzar la mejora de comprension del castellano para alumnado con desconocimiento del idioma.
Realizar desdobles en las areas de lengua y matematicas en aquellos cursos que se crea necesario.

ACTUACIONES

EVALUACION DE ACTUACIONES

TAREAS TEMPORALIZACION RESPONSABLE INDICADOR DE RESPONSABLE RESULTADO

SEGUIMIENTO DEL CONTROL TAREA

Realizacién de talleres
para la mejora de la
atencion y estado
emocional del alumnado Todo el curso
por parte de

la orientadora y/o
organizaciones externas.

EOA y Equipo Numero de talleres EOAy jefatura de
Directivo realizados estudios

Acceso a los
Todo el curso EOA materiales a través EOA 1 2 3 4
de Teams

Elaboracion de bateria de
recursos

Seguimiento del .
Evaluacion

alumnado detectado con Todo el curso Profesorado y EOA . ) EOA 1 2 3 | 4
o sistematizada
dificultades.

Evaluacion trimestral de
la eficacia de las , Profesorado, EOAy
- Trimestral . S
actuaciones Equipo Directivo
desarrolladas.

Evaluacion trimestral
con todo el equipo | Jefatura de estudios | 1 2 3 | 4
docente
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OBSERVACIONES
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INDICADOR DE LOGRO:

TAREAS

PGA 2022 - 2023

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

EVALUACION DE ACTUACIONES

INDICADOR DE
SEGUIMIENTO

RESPONSABLE
DEL CONTROL

RESULTADO
TAREA
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